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UST YONETICININ SUNUMU

Cagdas belediyecilik anlayisiyla Bandirma’ya gelismis bir kent kimligi kazandiracak hizmet ve
yatirnrmlarimizda 2019 yili ile birlikte yeni bir ddneme giriyoruz.

2015-2019 donemini kapsayan Stratejik Plan dogrultusunda gerceklestirilen ¢aligmalarimizda
Bandirma’yi altyapisiyla, ekonomisiyle, mimarisiyle ve sosyal yasamiyla yasayanlarin mutlu oldugu ¢agdas bir
kent haline getirmek birincil 6nceligimiz olmustur.

Insan odakli hizmet anlayisiyla yiiriittiigiimiiz tiim ¢aligmalarimiz planli, seffaf, katilimei, etkin,
esitlikei, verimli ve kaliteli hizmet sunma ilkelerinin bir sonucudur.

Oniimiizdeki donemde de 2019 yil1 performans programi dogrultusunda kentimizi yeni hizmetlerle
tanistirma kararliligs ile ¢aligmalarimiz devam edecektir.

Bilindigi gibi kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin saglanmasi amaciyla
hazirlanan 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu ile performans esasl biitgeleme sistemine
gecilmistir. Yeni sistemle ayn1 zamanda mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri de 6n plana ¢ikmustir.

Gelecekle ilgili planlamalarin gergekgi yapilabilmesi son derece dnemlidir. Bu planlarin uygulanarak
gerceklestirilmesi ise planlamanin dogru yapildiginin gostergesidir. 2019 yili performans programini hazirlarken
bu gergegi dikkate aldik.

Biiytiksehir diizenlemesi sonrasi gelir kaynaklarinda ¢ok dnemli kayiplar yasayan Bandirma
Belediyesi’nin, artan hizmet alanlarinin tamamina temel belediyecilik hizmetlerini ulastirabilmesi saglikli bir
planlamayla miimkiin olabilecektir. Bu konuda ekibimize giiveniyoruz. Kosullar olduk¢a zor da olsa,
Bandirma’nin potansiyeli ve halkimizin bize duydugu giivenden aldigimiz giigle tiim engelleri asacagiz.

Temel belediyecilik hizmetlerinin ¢ok 6tesinde Bandirma’y1; cagdas kurumlari, donanimlari, iddiali
projeleri, yasayanlara keyif veren kent yapisiyla bir marka sehir yapma hedefimize, 2019 yili Performans
Programi’mizin 6nemli katkilar saglayacagina inantyorum.

Performans programimizin kentimiz ve halkimiz i¢in hayirl olmasi dilegiyle hazirlanmasinda emegi
gegen tiim ¢aliganlara tesekkiir ederim.

e

Dursun MiRZA
Belediye Baskani
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I-GENEL BIiLGIiLER

A- Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

Belediyenin gorev ve sorumluluklar
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve cevre
sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal
hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma
evleri agar.(Su ve Kanalizasyon, ulagim ve itfaiye Balikesir Biiyiiksehir Belediye Baskanligina gecti)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
0ziirli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize
Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlar1 ile bu havaalanlar1 biinyesinde
yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarmi karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girigimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek;
kaynak sularini isletmek veya islettirmek. (Balikesir Biiyliksehir Belediye Baskanligina gecti.)

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirli
toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek. (Balikesir Biiyiiksehir Belediye
Baskanligina gegti.)

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmast, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak. (Balikesir Biiyiiksehir Belediye Bagkanligina gegti.)
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h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin
vermek. (Balikesir Biiyiiksehir Belediye Baskanligina gegti.)

k) Vergi, resim ve harclar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

I) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl 0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz
giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger igyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim alanlarini; sivilagtirilmig petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek;
bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

() bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistaymn goriisii ve Icisleri Bakanligimin
karartyla siiresi kirkdokuz yili1 gegmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya
verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢caligmalarini faiz almaksizin
on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saghk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanhigimin onayi ile
iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamas1 ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallaria karsi sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.
Stratejik pldn ve performans programi

Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alt1 ay iginde; kalkinma plani
ve programi ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan 6nce de yillik
performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriisleri
alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde biitceden
once goriigiilerek kabul edilir.

KAMU MAL{ YONETIMi VE KONTROL KANUNU
Kanun Numarasi 15018
Kabul Tarihi : 10/12/2003
Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih :24/12/2003 Sayi :25326
Yayimlandig: Diistur :Tertip: 5 Cilt: Sayfa:
Stratejik planlama ve performans esash biitceleme

Madde 9- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarimi olusturmak, stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler
saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gdstergeler dogrultusunda dlgmek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile program
ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri ile performans gostergelerine
dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iligkin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla iligkilendirilmesine yonelik usul ve
esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilat: Miistesarlig yetkilidir.

(EK fikra: 24/7/2008-5793/30 md.) Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak
ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitgelerinin stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede vyiiriitecekleri faaliyetler ile
performans esasli biitgelemeye iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte tespit
edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler
cercevesinde gerceklestirilir.
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KAMU iDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA
YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik; genel biitce kapsamindaki kamu idareleri, 6zel biitgeli idareler, sosyal
giivenlik kurumlari ile mahalli idarelerin performans programlarinin hazirlanmasi, ilgili idarelere gonderilmesi,
kamuoyuna agiklanmasi ve bunlara iliskin siireler ile diger usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

(2) (Degisik:R.G.15/7/2009-27289) Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olmayan idarelerin performans
programi hazirlamasi zorunlu degildir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 9 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (Degisik:R.G.15/7/2009-27289)

(1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Bakanlik: Maliye Bakanligini,

b) Faaliyet: Belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir biitiinliik olusturan, yonetilebilir ve
maliyetlendirilebilir iretim veya hizmetleri,

c¢) Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri: Kanuna ekli (I) sayili cetvelde yer alan kamu idarelerini,
¢) Harcama yetkilisi: Biit¢eyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisini,
d) Kanun: 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununu,

e) Mabhalli idare: Yetkileri belirli bir cografi alan ve hizmetlerle sinirli olarak kamusal faaliyet gosteren
belediye, il 6zel idaresi ile bunlara bagli veya bunlarin kurduklari veya iiye olduklari birlik ve idareleri,

f) Ozel biitceli idareler: Kanuna ekli (IT) sayil cetvelde yer alan kamu idarelerini,

g) Performans gostergesi: Kamu idarelerince performans hedeflerine ulasilip ulagilmadigimi ya da ne
kadar ulasildigin1 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek i¢in kullanilan ve sayisal olarak ifade edilen araglari,

g) Performans hedefi: Kamu idarelerinin stratejik planlarinda yer alan amag ve hedeflerine ulagsmak igin
program déneminde gerceklestirmeyi planladiklart ¢ikti-sonug odaklr hedefleri,

h) Performans programi: Bir kamu idaresinin program dénemine iliskin 6ncelikli stratejik amag ve
hedeflerini, performans hedeflerini, bu hedeflere ulagsmak icin yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak
ihtiyacin1 ve performans gostergelerini igeren programu,

1) Performans programi hazirlama rehberi: Kamu idarelerinin bu Yonetmelikle belirlenen esas ve usullere
uygun olarak, performans programlarini hazirlamalarina iliskin standartlari, kullanilacak tablo ve formlar ile
diger bilgileri icerecek sekilde Bakanlik tarafindan hazirlanan rehberi,

i) Program donemi: Biitgesi hazirlanan yili,

j) Sosyal giivenlik kurumlari: Kanuna ekli (IV) sayili cetvelde yer alan kamu kurumlarini,
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k) Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
onceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara ulagmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren
plani,

1) Ust yonetici: Milli Savunma Bakanliginda Bakani, bakanliklarda miistesari, diger kamu idarelerinde en
iist yoneticiyi, il 6zel idarelerinde valiyi ve belediyelerde belediye bagkanini,

ifade eder.

Performans Programlarimin Hazirlanmasi,
Ilgili Idarelere Gonderilmesi, Kamuoyuna Ac¢iklanmasi ve Degerlendirilmesi

Performans programlarinin hazirlanmasi

MADDE 4 - (Degisik:R.G.15/7/2009-27289)

(1) Performans programlari; bu Yonetmelik, Performans Programi Hazirlama Rehberi ve Bakanlik¢a
performans esasl biitgelemeye iligkin yapilacak diger diizenlemelere uygun olarak idarenin program dénemine
iligkin performans hedef ve gostergelerini, performans hedeflerine ulasmak icin yiiriitiilecek faaliyetler ile
bunlarin kaynak ihtiyacini, idareye iliskin mali ve mali olmayan diger bilgileri i¢erecek sekilde mali hizmetler
biriminin koordinasyonunda harcama yetkililerinin katilimiyla iist yonetici tarafindan idare diizeyinde hazirlanir.

(2) Performans programlart; ¢ikti ve sonug odakli bir anlayisla, dogru ve giivenilir bilgiye dayali, mali
saydamligi ve hesap verebilirligi saglayacak sekilde her yil hazirlanir.

(3) Kamu idareleri performans programi hazirliklarinda Kalkinma Plani, Hiikiimet Programi, Orta Vadeli
Program, Orta Vadeli Mali Plan, Yillik Program ile stratejik planlarini esas alirlar.

(4) Performans programlarinda yer alan hedef ve gostergelerin sade ve anlasilir olmasi esastir.

(5) Kamu idarelerinin performans programini hazirlama siireci, kamu idarelerinin iist yoneticisi ve
harcama yetkilileri tarafindan program dénemine iliskin 6ncelikli stratejik amag ve hedeflerin, performans hedef
ve gostergelerinin, faaliyetlerin ve bunlardan sorumlu harcama birimlerinin belirlenerek, en ge¢ Mayis ay1
sonuna kadar {ist yonetici tarafindan harcama birimlerine yazili olarak duyurulmasiyla baslar.

(6) Ust yonetici ve harcama yetkilileri, performans programlarinin hazirlanmasinda ihtiya¢ duyulacak her
tirli bilgi ve verinin toplanmasi ile analiz edilmesi igin gerekli ortam, yapi1 ve siiregleri olustururlar.

Birim performans programi

MADDE 5 - (Miilga:R.G.15/7/2009-27289)

Ust yoneticilerin sorumlulugu (Degisik bashk:R.G.15/7/2009-27289)

MADDE 6 — (1) (Miilga:R.G.15/7/2009-27289)

(2) Ust yoneticiler, performans programlarmin bu Y&netmelikte ve Performans Programi Hazirlama
Rehberinde belirlenen esas ve usullere uygun olarak hazirlanmasindan, uygulanmasindan, sorumluluklar
altindaki kaynaklarin performans hedefleri ve hizmet gereklerine uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli
sekilde kullanilmasindan ilgili Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludur.

(...) (Miilga ibare:R.G.15/7/2009-27289) Performans programimin ilgili idarelere
gonderilmesi ve kamuoyuna ac¢iklanmasi

MADDE 7 - (1) Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitceli idareler, performans
programlarini biitce teklifleri ile birlikte Bakanliga ve Devlet Planlama Teskilat: Miistesarligina gonderirler.

(2) Performans programlart kamu idarelerinin biitce tekliflerine iliskin olarak Bakanlik ve Devlet
Planlama Tegkilatinda yapilan biitge goriismelerinde degerlendirilir.

(3) Genel biitge kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idareler, performans programlarint Merkezi
Yonetim Biitce Kanun Tasarisinin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulmasint miiteakiben Tasarida yer alan
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biiyilikliiklere gore revize ederek, idare biitce tasarisinin goriisiilmesinden en ge¢ {i¢ giin 6nce Plan ve Biitge
Komisyonunun bilgisine sunarlar.

(4) Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idarelerin, Merkezi Yonetim Biitce
Kanunuyla belirlenen biitce biiytikliiklerine gore nihai hali verilen performans programlar1 Bakanliklarda Bakan;
diger idarelerde ise ilgili Bakan veya iist yonetici tarafindan Ocak ay1 i¢ginde kamuoyuna aciklanir.

(5) Sosyal giivenlik kurumlari ve mahalli idarelerin performans programlari, iist yoneticileri
tarafindan biitce teklifleri ile birlikte ilgili mevzuatinda belirlenen tarihte yetkili organlara sunulur. Bu kurum ve
idarelerin yetkili organlarinda kesinlesen biitge biiytikliiklerine gore revize edilen performans programlari, sosyal
giivenlik kurumlarinda ilgili Bakan veya iist yonetici; mahalli idarelerde ise iist yoneticiler tarafindan Ocak ay1
icinde kamuoyuna agiklanir.

(6) Kamuoyuna aciklanan performans programlari ilgili idarelerin internet sitelerinde yayimlanir.
Internet sitesi bulunmayan idareler, performans programlarina kamuoyunun erisimini saglamak iizere gerekli
tedbirleri alirlar.

(7) Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idareler ve sosyal giivenlik kurumlari, Ocak
ay1 iginde kamuoyuna agiklanan performans programlarini en ge¢ Mart (Degisik ibare:R.G.15/7/2009-27289)
aymin on besine kadar Bakanliga ve Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligina; mahalli idareler ise ayni siire
icerisinde Igisleri Bakanligina gonderirler.

(8) Bakanlik, gerek goriilmesi halinde mahalli idarelerin performans programlarinin gonderilmesini
isteyebilir.

Performans programlarimin degerlendirilmesi

MADDE 8 — (Degisik:R.G.15/7/2009-27289)

(1) Performans programlari, belirlenen standartlar ile usul ve esaslara uygunluk yonlerinden Bakanlik
tarafindan degerlendirilir ve gerek goriilmesi halinde degerlendirme sonuglari ilgili idareye bildirilir.

(2) Bakanlik, performans programlarinin degerlendirilmesi amaciyla gerekli bilgi ve belgeleri kamu
idarelerinden isteyebilir.

(3) Bakanlik, performans programlarinin degerlendirme sonuglarini kamuoyuna agiklayabilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Gizlilik gerektiren bilgiler

MADDE 9 — (1) Performans programlarinda milli giivenlik, savunma ve istihbarat hizmetlerine iliskin
gizlilik gerektiren bilgiler ile ilgili mevzuatina gére devlet sirr1 ve ticari sir niteligindeki bilgilere ve iilkenin
ekonomik ¢ikarlar1 agisindan gizli kalmasi gereken bilgilere yer verilmez.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 10 — (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye ve
gerekli diizenlemeleri yapmaya Bakanlik yetkilidir.

Yiiriirlik

MADDE 11 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Maliye Bakan1 yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi
5/7/2008 26927
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandig: Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi
15/7/2009 27289
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B- Teskilat Yapisi

1-ORGANIZASYON YAPISI

Bandirma Belediyesi Belediye Baskani Dursun MIRZA ile 3 Baskan
Yardimcisinin olusturdugu yonetim kadrosu ve 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren Belediye ve Baglh Kuruluglari ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm kadro ilke ve Standartlarina Dair Yoénetmelik
dogrultusunda olusturulan calismalari ile belirlenen 20 Muduirlik (Ozel Kalem
Mudirlaga, Yazi igleri Mudirlaga, Hukuk isleri Mudirligi, Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudurliigi, Fen isleri Midirligi, imar ve Sehircilik Midirligu, insan
Kaynaklari ve Egitim Mudarliigl, Mali Hizmetler Mudurlagua, Saglik isleri MadirlGga,
Sosyal Yardim isleri Mudiirliigi, Temizlik isleri Mudirligi, Zabita Madarligi, Park
ve Bahgeler Mudurligu, isletme ve Istriakler Mudirligu, Destek Hizmetler
Mudirlaga, Bilgi Islem Muadirligi, Emlak ve istimlak Midarligi, Etit Proje
MudirlGga, Kaltir ve Sosyal isleri Mudurligi ve Teftis Kurulu MidarlGgu) ile hizmet
vermektedir.

2-KURUMSAL YAPI

e BELEDIYE BASKANI

e BELEDIYE MECLISI : 31 UYE

e BELEDIYE ENCUMEN:I : 7 UYE
e BASKAN YARDIMCISI : 3 ADET

e MUDURLUKLER : 20 ADET
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BANDIRMA BELEDIYESIi BASKANI
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ADALET VE KALKINMA PARTISi MECLIiS UYELERI

Yilmaz OZDEMIR Sabri KOLCO Ahmet OKBAY

Goksel KARLAHAN Yusuf BALAT Mehmer Orhan OZYURTLU

Komil ERYILMAZ Ozcan MUSLU Asiye BILGIN

MILLIYETCi HAREKET PARTISi MECLIS UYELERI

Harun ALGOL Erol GAKIR

BAGIMSIZ MECLIiS UYELERI

a2 4

Yakup ATAS Ayhan YORUKOGLU
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Organizasyon Semasi

Belediye Bagkani
Belediye Meclisi Belediye Enciimeni
Ozan ONUR Mehrret Fahri SERT Ismail AY
Baskan Yardimeisi BaskanYardmos: Baskan Yardimeisi
Labita
. 8 Midirligi
Destek Hizmetleri _Sosyal Yardim z"el .I'(a'l.erp
Midirligi Iglri Miidarligi Mudurligu
Temizlik igleri
Kiltiir ve Sosyal Hukuk Igleri Teftis Kurulu Widirt
Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirligii
Saglik isleri
_ - Midirtii
Basin Yayin ve Halkla Insan Kaynaklar ve Mull‘_H!_zn'\.et‘!er udunigu
ligkiler Midrligi Egitim Midirligi Midurlagi
Emlak ve istimlak
; : - Miidiirliigi
Bigiislem Youiger Fen i g
Miidirligi Miidirliigi Miidirligi
Isletme ve istirakler
: - Midirligi
Imar ve Sehircilik
Miidirligi
Park ve Bahgeler
Etiid Proje Midirligi
Miidirligi
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Kamu Harcama Reformu kapsaminda hazirlanan ve 10.12.2003 tarihinde TBMM tarafindan
kabul edilen 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 24.12.2003 tarih ve 25326 sayil
Resmi Gazetede yayimlanmistir.Bu kanun ile kamu mali yénetiminde mali disiplin, hesap verilebilirlik
ve mali saydamlik hedeflenerek, kamu kaynaklarinin etkin, verimli ve tutumlu kullaniimasini saglamak
Uzere Performans Esasli Bltcelemeye gegis 6ngoérulmustir.

5018 Sayili Kanunun 9.Maddesinde Performans Esasli Bitgelemeye iligkin
dizenlemeler yer almaktadir.Bu madde de, kamu idarelerinin bitcelerini stratejik planlarinda yer alan
misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflere uyumlu ve performans esasina dayali olarak
hazirlayacaklari belirtiimistir. Ayrica 5393 Sayili Belediyeler Kanunu’'nun 41. maddesinde “Belediye
Baskani, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alti ay iginde; kalkinma plani ve programi ile
varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan énce de yillik performans
programi hazirlayip, Belediye Meclisine sunar.” ifadesi yer almaktadir.

6-KARAR ALMA SURECI

5393 Sayili Belediye Kanununun 18. maddesinde sayilan Belediye
Meclisi gbrev ve yetkilerine, 33. 34. ve 35. maddesinde sayilan Belediye Encimeni
gorev ve yetkilerine istinaden karar almaktadir.

7-YONETIM VE iG KONTROL SISTEMi

5393 sayili Belediye Kanunu’na goére belediyenin organlari; Belediye Meclisi,

Belediye Encimeni ve Belediye Baskanidir. Belediye meclisi, ilgili mevzuatta gosterilen esas ve
usullere goére secilmis Uyelerden olusur ve belediyenin en ylUksek karar organidir. Belediye encimeni,
belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi iki Uye, mali hizmetler
birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin segecegi iki Uye olmak Uzere
toplam bes kisiden olusur. Belediye encimeni ilgili kanunlarla kendisine yetki verilen konularda
kararlar alir, tye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt gogunluguyla karar verir.
Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye bagkani,
ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye baskani ayni zamanda belediye
meclisinin ve belediye enciimeninin de bagkanidir. 5393 sayili Kanunun 25. maddesine gore belediye
meclisi igerisinden Ug¢ kisilik denetim komisyonu kurularak, belediyenin mali hesaplari ile ilgili denetim
raporu meclise sunulmaktadir. Ayni kanuna gore, birimlerin en Ust yoneticileri “harcama yetkilisi”
olarak adlandiriimig ve kamu harcamalarinin yapilabilmesi i¢cin harcama yetkililerinin, harcama talimati
vermesi zorunlulugu getirilmistir. Harcama yetkilileri tarafindan verilen harcama emrini yerine getiren
tim gorevliler “gergeklestirme gorevlisi” olarak tanimlanir. Gergeklestirme goérevlileri; harcamalarin
mevzuata ve butce 6denek sinirlarina uygunlugundan, Harcama yetkilileri ile beraber muteselsilin
sorumludurlar. Harcama yetkilileri tarafindan mevzuata uygun olarak verilen ve gergeklestirme
gorevlileri tarafindan yasal prosedirleri yerine getirilen harcama emirleri 6denmek Uzere 6deme
servisine yollanir. Harcamalarin gerceklesmesi icin nihai islem muhasebe yetkilisinin ilgili 6deme
belgesini imzalamasidir. Muhasebe yetkilisi, Muhasebe hizmetlerinin yuratilmesinden ve muhasebe
biriminin yénetiminden sorumlu, usuline goére atanmis ydneticidir. Muhasebe yetkilisi ddeme
evraklarini mevzuatta belirtilen sinirlar dahilinde inceler ve uygun olanlarin ddenmesi icin ¢ek yada
gbénderme emirlerini imzalar.

IC KONTROLE iLiSKIN YETKi VE SORUMLULUKLAR

Ust Yénetici (Belediye Baskani) :i¢c Kontrol Sisteminin kurulmasi ve gdzetimesinden,
Muhasebe Yetkilisi :Muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasindan, Harcama Yetkilileri :Gorev ve Yetki alanlari gergevesinde idari ve mali karar ve
islemlere iligkin olarak sistemin igleyisinden, Mali Hizmetler Miidiirligi:ic Kontrol Sisteminin kurulmasi,
standartlarin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda calismalar yapmak ve 6n mali kontrol
faaliyetlerini yartutmek.
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C- Fiziksel Kaynaklar
1-TASINMAZLAR

Bandirma Belediyesi hizmetlerini, 25.07.2011 tarihinden itibaren 17 Eyliil Mahallesi Atatiirk Caddesi, 37
pafta 336 ada, 10 parselde bulunan 9683.95m2 yiizdlciimiindeki arsa iizerindeki yeni Belediye Hizmet
Binasinda Vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur. 1955 yilindan bu yana eski belediye binasi vatandasa
hizmet etmis ancak giinimiiziin degisen sartlarina uygun olmayan bina, yapilan yeni hizmet binamiz hem
vatandaglarimiz hem de ¢alisanlar i¢in rahat bir hale getirilmistir.

Ayrica, 157 doniimliik alanda kurulu santiye tesisleri icinde asfalt igleme tesisleri, atolyeler ve arac
bakim-onarim {initeleri bulunmaktadir.

Ordu Caddesi’nde bulunan eski arsiv binasi yeniden diizenlenerek Yiiksek Ogretim Kiz Ogrenci
pansiyonu olarak hizmete alinmistir. Ayrica Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Kurtulus cad. Bulunan binada
hizmet vermektedir.

30 Mart 2014 tarihinden once Koy tiizel kisiliklerine ait olan 30 Mart 2014 tarihinden itibaren ise
Bandirma Belediyesi miilkiyetine gegen 925 adet, 9.320.788,36 m2 taginmaz bulunmaktadir.

Miilkiyeti Belediyemize ait Sehir Merkezinde 1.134 adet 2.804.687,86 m2 tasinmaz bulunmaktadir.

Bandirma Belediyesine Edincik Belediyesinden intikal eden Bandirma-Canakkale yolunun solunda ana
yola ¢ok yakin 79-90 ve 91 parsel no Iu 73.100 m2. Tarla vasifli tasinmaz iizerinde, icerisinde sebeke suyu,
elektrigi, kapali kuliibesi bulunan, briit 135 m2. Biiyiikliikte (120 m2. si ekilebilir alan 15 m2. Kuliibe ve teras)
standart tiip proje 292 adet hobi bahgesinin diizenlemesi tamamlanarak, 290 adedi talep sahibi vatandaslarimiz
ile sehit aileleri ve gazilerin kullanimina tahsis edilmistir.

Ilgemiz Pasakonak mahallesi 1567 Ada 1 parsel de yap-islet-devret modeli ile yapilmasi planlanan
Kapali Spor kompleksi ve ylizme havuzlu tesisi. Arsasi Belediyemiz tarafindan tahsis edilerek Bandirma
Basketbol Genglik ve Spor Kuliibii tarafindan ilgemize kazandirilmis ve faaliyete gegmistir.
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2. BILiSiM SISTEMi

Bandirma Belediyesi Bilgi Islem Miidiirliigii, Kurumun bilisim teknolojilerindeki ihtiyaclari ve
sorunlari ile ilgili ¢coziimler tiretmek,yazilim ve donanimlari tedarik etmek,otomasyan gereksinimlerini
karsilamak ve sadece Belediye’ye ait degil, diger yerel yonetimler ve ilgili kamu birimleri ile etkilesimin
kesintisiz siirdiiriilebilecegi ag yapisini saglamak amacina yonelik calismalar yapmaktadir.

Merkez binada , Ek binada, dis birimlerde, santiye binasinda, Sehir Mezarliginda, Cumartesi Pazar yerinde,
Sosyal Yardim Hizmetlerinde, Niifus ve vatandaslik hizmetlerinde, Tapu ve Kadastro Miidiirliiglinde hizmet
vermektedir.

Bandirma Belediyesinde, 250 Adet Pc, 70 Adet Thin Client, 8 Adet Notebook, 102 Adet yazict, 20
Adet fax cihazi, 7 Adet sunucu, 4 Adet El terminali, 4 Adet Bluetooth Yazici, 45 Adet tarayici, 1 Adet
100KV A Gii¢ Kaynagi, 1 Adet 60Kva Gii¢ kaynagi, 32 Adet ADSL modem, 32 Adet Giivenlik Kamerasi, 7
Adet Projeksiyon cihazi, 1 Adet Firewall, 3 Adet Security Gateway ve 1 Adet Loglama cihazi, Kapali Pazar
yeri i¢in 1 Adet, 10 KVA Gii¢ Kaynagi bulunmaktadir.

Sunucularin tamaminda, (WEB, GIS, TERMINAL, APPLSVR) Windows 2008 Server Isletim sistemi
kullanilmaktadir.Veritabani sistemi olarak Oracle Database 11g, Internet uygulamalari igin Oracle AS 11g
(Application Server) kullanilmaktadir. Merkez binada kameralarla bina i¢i giivenligi katkida bulunmaktadir.

Halkimizin Belediye’ye kolay ulagimini saglamak amaciyla, E-Belediye uygulamalar1 baslatilmistir. Bu

sayede, isteyen internet tizerinden tahakkuk ve tahsilat bilgilerine ulagabilmekte, internet iizerinden kredi kart1 ile
Belediye’ye ait tiim bor¢lart 6deyebilmektedir.

2019 Yih i¢in planlanan ¢cahiymalar;

1. Kep uygulamalarina gegilmesi.
2. Mobil uygulamalara agirlik verilmesi,




3-ARAC VE iS MAKINASI PARKI:

Bandirma Belediyesinin tasit parkinda :
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ARACIN CiNSi MARKA/MODEL YILI PLAKA KULLANAN MUDURLUK
OTOMOBIL Renault Otomobil 1985 10 PV 411 Fen Isleri Miid.
KAMYON Bmc Kamyon 2006 10 PY 017 Fen igleri Miid.
KAMYON Bmc Kamyon 2006 10 PY 018 Fen igleri Miid.
KAMYON Bmc Kamyon 2005 10 PY 011 Fen Isleri Mid.
KAMYON Bmc Kamyon 2005 10 PY 012 Fen igleri Miid.
KAMYON Bmc Kamyon 2005 10 PY 013 Fen igleri Miid.
KAMYONET Bmc Kamyonet 2004 10 PH 884 Fen Igleri Miid.
KAMYON Bmc Kamyon 2005 10 PY 014 Fen igleri Miid.
KAMYONET Kia Kamyonet 2000 10 PV 615 Fen igleri Miid.
KAMYON Bmc Kamyon 2007 10 AAY 03 Fen Igleri Miid.
KAMYON Volvo Kamyon 1985 10 PU 983 Fen igleri Miid.
KAMYON Volvo Kamyon 1985 10 PU 982 Fen igleri Miid.
KAMYON Volvo Kamyon 1985 10 NH 223 Fen Igleri Miid.
KAMYONET isuzu Kamyonet 2011 10 NE 099 Fen Igleri Miid.
OTOMOBIL Ford Connect 2006 10 PY 021 Fen Igleri Miid.
OTOMOBIL Ford Connect 2012 10 NY 694 Fen Igleri Miid.
KAMYONET Ford Ranger 2006 10 PY 024 Fen Igleri Miid.
KAMYON Fatih Kamyon 1994 10 PH 614 Fen Igleri Miid.
TRAKTOR Steyr Traktor 1983 10 AN 573 Fen Isleri Miid.
TRAKTOR John Deere Traktér 1982 10 NC 562 Fen isleri Mid.
TRAKTOR Steyr Traktor 1991 10 NF 426 Fen Igleri Miid.
KAMYON Bmc Fatih 1994 10 PH 770 Fen Isleri Miid.
KAMYON Bmc Fatih 1988 10 NK 617 Fen Isleri Miid.
KAMYON Bmc Kamyon 2007 10 AAK 01 Fen Isleri Miid.
KAMYONET Mitsubishi-Kamyonet 1997 10 NK 483 Fen Isleri Miid.
KAMYONET Fargo Kamyonet 1993 10 NN 608 Fen Isleri Miid.
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KAMYON Bmc Kamyon 1998 10 NP 344 Fen Isleri Miid.
KAMYONET isuzu Kamyonet 2014 10 NB 800 Fen Igleri Mid.
KAMYON Bmc Kamyon 2007 10 AAY 02 Fen Isleri Mid.
KAMYON Bmc Kamyon 1996 10 PP 053 Fen Isleri Mid.
KAMYON Mercedes Kamyon 2015 10 ABH 79 Fen igleri Miid.
OTOMOBIL Reno-Europa 1999 10 PA 413 Fen igleri Miid.
KAMYON iveco Kamyon 2000 10 PE 334 Destek Hizm. Mud.
KAMYONET Ford Kamyonet 2006 10 PY 141 Destek Hizm. Mud.
KAMYONET Ford Kamyonet 2014 10 NB 123 Destek Hizm. Mud.
KAMYON Mercedes Kamyon 1994 10 AHT 01 Destek Hizm. Mud.
OTOBUS Ford Transit 2013 10 AKF 17 Destek Hizm. Mud.
OTOBUS Mercedes Otobus 1984 10 PU 950 Destek Hizm. Mud.
KAMYON iveco Kamyon 1996 10 ND 383 Destek Hizm. Mud.
KAMYONET Toyota Kamyonet 2012 10 AHE 80 Destek Hizm. Mud.
KAMYON lveco Kamyon-Su Tankeri 1996 10 PY 211 Destek Hizm. Mud.
OTOBUS Otokar-Otobis 2007 10 AAB 01 Destek Hizm. Mud.
KAMYON iveco Kamyon 1998 10 PA 441 Destek Hizm. Mud.
OTOBUS Temsa-Otobiis 2011 10 ND 771 Destek Hizm. Mid.
MOTORSIKLET Motorsiklet 2006 10 AAR 56 Destek Hizm. Mud.
OTOBUS Otokar-Otobis 1984 10 NS 652 Destek Hizm. Mud.
KAMYON Ford cargo Kamyon 1995 10 PL 320 Destek Hizm. Mud.
OTOBUS Man - Otobls 1999 10 PY 188 Destek Hizm. Mud.
OTOBUS Otobus 2011 10 K 5278 Destek Hizm. Mud.
KAMYONET Isuzu-Kamyonet 2007 10 AAU 03 Saglik Isl.Miid.
CENAZE ARACI Bmc Levent-Cenaze ar. 2005 10 PY 016 Saglik Isl.Miid.
CENAZE ARACI Mercedes-Cenaze ar. 2011 10 PA 002 Saglik Isl.Miid.
KAMYONET Mitsubishi-Kamyonet 2011 10 NN 998 Saglik Isl.Miid.
OTOBUS Mercedes-Otobiis 1986 10 PK 135 Saglik Isl.Miid.
OTOBUS Mercedes-Otobus 1984 10 PK 138 Saglik Isl.Mid.
OTOBUS Mercedes-Otobiis 1986 10 NC 094 Saglik Isl.Miid.
CENAZE ARACI Wolkvagen-Cenaze ar. 2000 10 NH 745 Saglik Isl.Miid.
KAMYONET Kamyonet-Doblo 2012 10 PB 475 Saglik Isl.Miid.
CENAZE ARACI Ford-Cenaze ar. 2011 10 PY 003 Saglik Isl.Mid.
CENAZE ARACI Bmc Kmynet-Cenaze ar. 2009 10 ADT 01 Saglik Isl.Mid.
KAMYONET Renault Kamyonet 2014 10 NZ 105 imar Igleri Mid.
KAMYONET Renault Kamyonet 2005 10 PR 551 imar igleri Miid.
OTOMOBIL Renault -Fluence 2015 34 KE 9780 imar Isleri Mud.
OTOMOBIL Dacia-Duster 2014 10 ND 153 Zabita Mud.
MINIBUS Ford Minibls 2000 10 PF 168 Zabita Mad.
TRAKTOR Ford Ranger 2006 10 PY 025 Zabita Mud.
KAMYONET Ford Connect 2006 10 PY 026 Zabita Mud.
MOTORSIKLET Tvs Motorsiklet 2009 10 AAY 64 Zabita Mud.
KAMYONET Reno Pampa 2012 10 AHB 50 Zabita Mad.
KAMYONET Ford Transit 2013 10 PF 153 Zabita Mud.
ESKVATOR Ford Transit 2008 10 ACA 47 Zabita Mad.
ARAZI ARACI Land Rower-Arazi araci 2001 10 NH 002 Ozel Kalem Miid.
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OTOMOBIL Reno-Latitude 2011 10 NL 002 Ozel Kalem Miid.
OTOMOBIL Reno-Laguna 1999 10 NU 001 Ozel Kalem Miid.
OTOMOBIL Wolksvagen 2006 10 NL 003 Ozel Kalem Miid.
OTOMOBIL Audi-Makam araci 2010 10 NV 001 Ozel Kalem Miid.
OTOMOBIL Ford Mondeo 2011 10 AES 01 Ozel Kalem Mid.
OTOBUS Temsa-Otobiis 2014 10 NN 105 Ozel Kalem Miid.
KAMYONET Ford Transit 2011 10 NR 665 Park Bahge Mud.
KAMYON Ford Cargo 2011 10 NP 883 Park Bahge Mud.
KAMYON Ford Kamyon 1987 10 NE 713 Park Bahge Mud.
KAMYON Fatih Kamyon 1991 10 PA 796 Park Bahge Mud.
OTOMOBIL Reno Otomobil 1985 10 PH 280 Park Bahge Mud.
KAMYON isuzu D Max 2013 10 NE 535 Park Bahge Mud.
KAMYON Mitsubichi Canter 2016 10 PB 955 Park Bahge Mud.
KAMYON Bmc Kamyon 1987 10 NF 405 Park Bahge Mud.
KAMYON Damperli Kamyon 2018 10 ADS 35 Park Bahge Mud.
KAMYONET Reno-Kango 2011 10 NC 080 Sosyal Yardim igleri Miid.
KAMYONET Ford Connect 2007 10 PY 027 KULTUR Hizm. Mad.
MOTORSIKLET Apahce-Motorsiklet 2012 10 AHS 53 Mali Hizmetler Mud.
MOTORSIKLET Tvs Motorsiklet 2009 10 AAY 65 Mali Hizmetler Mud.
KAMYONET Ford Connect 2007 10 AAZ 05 Mali Hizmetler Mud.
bulunmaktadir.

2019 yilinda Belediyemizin halkimiza daha verimli hizmet verebilmesi, yatirimlarin daha hizli yiritilebilmesi igin 13
adet yeni ara¢ alimina ihtiya¢c duyulmaktadir.

(T) Cetveli Tasitin Cinsi Diferansiye Adet Kullanim Yeri Flnansmvan
SiraNo | Kaynagi
1 BINEK OTOMOBIL a4x2 1 |OzZEL KALEM MUDURLUGU
2 DAMPERLI KAMYON ALIMI - 1 |FEN iSL.MUDURLUGU
3 GRAYDER ALIMI 1 |FEN iSL.MUDURLUGU
4 KEPCE ALIMI - 1 |SAGLIKiSL.MD.LUGU
5 KAMYONET ALIMI (PiKAP) - 1 [SAGLIKiSL.MD.LUGU
6 TRANSIT CONNECT - 1 |SOSYAL YARDIM iSLERi MD.LUGU
7 KAMYONET ALIMI (PiKAP) - 1 [zABITA MUDURLUGU
8 KAMYONET ALIMI - 1 |PARK BAHGELER MD.LUGU
9 KAMYONET ALIMI (PiKAP) - 1 |DESTEK HiZ.MD.LUGU
10 BINEK ARAC ALIMI 1 |EMLAK VE iSTIMLAK MUD.LUGU
11 BINEK ARAC ALIMI 1 |iIMAR VE SEHIRCiLIK MUDURLUGU
12 BINEK ARAC ALIMI 1 |iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
13 KAMYON ALIMI 1 |TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
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D-insan Kaynaklar
1-Belediye teskilat1 ve personeli:
Belediye teskilat1 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. maddesinde ifade edildigi gibi norm
kadroya uygun olarak Yaz Isleri, Mali Hizmetler, Fen Isleri ve Zabita Biriminden olusur.

Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ozellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, imar, insan
kaynaklar1, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir.Bu birimlerin kurulmasi kaldirilmasi veya
birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur denildiginden 22 Subat 2007 tarih ve 26442 say1li resmi gazete
de yaymlanan belediye ve bagli kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik geregince Bandirma Belediyesi Norm Kadro Calismalart tamamlanmis, 03.04.2007 tarih ve 94
Sayili meclis karart ile kabul edilmistir. Belirtilen tarihte belediyemiz D/13 grubunda yer alirken 31 May1s 2009
tarih ve 27244 sayili resmi gazete de yayinlanarak yiiriirliige giren yonetmelik degisikligine gore D/14 grubunda
yer almis, 10.04.2014 tarih ve 28969 sayili resmi gazete yayinlanarak yiriirliige giren yonetmelikte ise Bagl
bulundugumuz ilin biiyiiksehir statiisiine gegisi nedeniyle biiyiiksehir ilge belediyeleri statiisiinde C/10 grubunda
yer almigtir. Yapilan bu degisiklige gore toplam memur sayisi 308, siirekli is¢i kadrolarinin toplanmui da 154
olarak belirlenmistir.bu degisiklik neticesinden en son 03.11.2016 tarihinde yapilan mecliste ihdas edilen,
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii olusturularak miidiirliik say1s1 20 ye ¢ikmustir.

Idarenin mevcut insan kaynaklarina gelindiginde ise meclis onayindan gegirilerek ihdas edilen 307
memur kadromuzun 148’1 dolu 159’1 bostur. Belediyemizde sirdiiriilen odacilik, hizmet binasi ve ofislerin

temizligi vb. hizmetler ise hizmet alimi seklinde siirdiiriilmektedir.

Kurumumuzdaki ilerleyen siiregte olusabilecek personel agigini ise Devlet Personel Baskanligindan
memur talebi, Sozlesmeli Personel Almm yada Is¢i alimn seklinde biitge ve isgiicii eksikliklerinin
degerlendirilmesi sonucunda gidermeyi planlamaktayiz.

2-PERSONEL YAPISI

Bandirma Belediyesi istihdam Tiirleri Dagilimi

BANDIRMA BELEDIYESI’NDE CALISAN PERSONEL ILE ILGILI ISTATISTIKSEL BIiLGILER

_ GALISAN PERSONELIN
EGITIM DURUMLARINA DAGILIMI

GALISAN PERSONELIN EGITIM DURUMLARINA GORE DAGILIMI GALISAN PERSONELIN EGITiM DURUMLARINA GORE DAGILIMI
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60
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Belediye bunyesinde vekil memur calismamaktadir. Memur olarak calisan toplam 131 Kisi
bulunmaktadir. is¢i olarak calisan personel sayisi ise 89'dir. Sézlesmeli olarak calisanlarda 16 kisidir.
Ayrica Bandirma insan Kaynaklari ingaat Nakliye Temizlik Saglik Ticaret Ve Sanayi Limited Sirketinde

460 Taseron Personel galigsmaktadir.

CALISAN PERSONELIN STATULERINE
GORE DAGILIMI
MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELI TOPLAM
131 89 16 236

GALISAN PERSONELIN STATULERINE GORE
DAGILIMI

SOZLESMELI
7%
KADROLU ’/
ISCI MEMUR
38% 55%
GEGICI IsCl
0%

‘ BMEMUR ®mGEGICI ISGI OKADROLU ISCI 0SOZLESMELI

ISCi BAY-BAYAN PERSONEL
- DAGILIMI
r— Isci Bay Is¢i Bayan
91% BiSGi BAYAN 81 8
MEMUR BAY-BAYAN
DAGILIMI
25%
m Memur Bay | Memur Bayan
75% 98 33

SOZLESMELI BAY-
BAYAN PERSONELIN

DAGILIMI

Soézlesmeli

Sézlesmeli Bay Bayan
11 5

31%

69%
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II- PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

2019

Bandirma Belediyesi olarak 2019 yili Performans Programi olustururken, Belediyemizin 2015-
2019 yih stratejik plani dogrultusunda;
Bandirma’nin gelecegini tasarlarken, sosyal demokrat anlayisi ilke edinen bir ekip olarak birinci
énceligimiz “insan’dir. insan odakli bir hizmet anlayisini biitin alanlara yayginlastirarak oncelikle
kentimizde mutlu insanlar gérmek istiyoruz.
Bu kutsal amaca ydnelik yapacagimiz ¢alismalar; planli, katihmci, etkin, esitlikgi, verimli,

kaliteli ve kentin gergekleriyle 6rtisen hizmetler Gretecektir.

ILKELERIMiZ

Cumhuriyet degerlerine badli,
Hizmet Uretiminde etige bagli,
Kaynak kullaniminda verimli,
Dogaya ve gevreye sayglli,
Kalturel mirasi sahiplenen,
Degisim ve yenilige agik,
insan haklarina saygili,
Cozum Odakli,

Etkin esitlikgi,

Katilimcl,

Seffaf bir belediyecilik anlayisi.
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B- Amag ve Hedefler

MiSYONUMUZ

Insan odakh sosyal belediye olarak; Halkimizin ortak
ve yasamsal gereksinmelerini zamaninda adil ve Kkaliteli

hizmet anlayisiyla karsilamaktir.

VizZYONUMUZ

v \_

Siirdiiriilebilir kent ve cevre politikalar ile degisimi yoneterek,

Bandirma’yi; alt yapisiyla, ekonomisiyle, mimarisiyle ve sosyal

yasamiyla, yasayanlarin mutlu oldugu cagdas bir kent haline

getirmektir.

N 4

C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetle
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOLARI

1-OZEL KALEM MUDURLUGU

Belediye Baskanligina bagl olarak c¢alisan Ozel Kalem Miidiirliigii Biinyesinde;

1- Belediye Baskan Sekreterligi
2-Hizmetli
3-Makam Soforii

Gorev yapmaktadir.
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[idare Ad: BANDIRMA BELEDIYESI OZEL KALEM MUDURLUGU |
= 7.8 SOSYAL HIZMETLER
Strate jik Alan:
Amac: 7.8.1. Sosyla Hizmet alanlarini genisletmek
. 7.8.1.3 Kentte yasayan ihtiyag¢ sahipleri insanlarin yasam seviyelerini
Hedef: )
yukseltmek.
Strateji: 7.8;1.3.1 Sosyal Hizimmet ve Yardimlarin A dil, Etkili ve Verimli sunulmasmm
saglanmasi.
Faaliyet: Muhtag asker ailelerinin belirlenmesi
Aciklamalar: 4109 sayili Kanun Hilkkmiine gore her ay miiracaat eden Asker Ailelerinin
durumlar1 Komisyonca degerlendirilerek muhtag olanlara her ay Balikesir Valiligi il idare Kurulu
Miadirligi tarafindan Asker Ailelerinin gegcimine esas olmak tizere tespit edilen miktar tizerinden
yvardim yapilir.
. . t-1) (1) (t+1)
Performan rgeler (¢
erformans Gostergeleri ol 2018 5019
1 |Ki$i Sayis1 10 10 10
A ciklama
2 [zaman | Aydal | Ayda1l ] Ayda 1
A ciklama
3 [Gergeklestirme Orant [ 10096 | 10% | 100%
A ciklama
4| I I I
Aciklama
Ka k Ihti t+1)(2019) (TL
Faaliyetler Yna ly?a ¢ X ) (TL) Ekonomik Kod (t+1)
Butce Biitce Dis1 Toplam 2019
. Personel
1 M aaliy et 30.000,00 30.000,00 o1 Giderleri
SGK Devlet
0,00 02 Primi
2 Giderleri
Mal ve
Hizmet
0,00 03 Alim
3 Giderleri
Faiz
4 0,00 04 Giderleri
Cari
5 0,00 05 Transferler 30.000,00
Sermaye
6 0,00 06 Giderleri
Sermaye
7 0,00 07 Transferleri
8 0,00 08 Borg¢ verme
9 0,00||Toplam Butce Kaynak 30.000,00
Doner
10 0,00 g’“ éé Sermay e
000 & & |DigerYurt
11 5 & Ici
12 0,00 Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 0,00
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00([ropranT r<ayTark
e 30.000,00
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1-MUHTAGC ASKER AILELERININ BELIRLENMESI
Kentte yasayan insanlarin yasam seviyelerini ylikseltmek, Belediye olarak vatandaslarimiza kaliteli

zamaninda etkili ve verimli hizmet sunmak zorundayiz.
Bu amaca ulasmak icinde Belediyemize miracaat eden Asker Aileleri arasindan Zabita ekiplerimiz

tarafindan arastirmasinin yapilarak gergek ihtiyag sahibi Asker Ailelerine her ay Balikesir Valiligi il idare
Kurulu tarafindan tespit edilen yardim yapilir.

2-YAZI iSLERi MUDURLUGU

TESKILAT YAPISI
Belediye Baskanligina bagli olarak calisan Yaz Isleri Miidiirliigii Biinyesinde;

Yazi Isleri Kalemi, Nikah Memurlugu , Gorevi yapmaktadir.

3-HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Hukuk Isleri Miidiirliigiimiiz,Belediyemizin hukuki islerine ¢oziim getirmek, leh ve aleyhteki dava ve
icra dosyalarii takip etmek, yazili ve sozlii goriisler bildirmek, komisyonlara, davet edildiginde Meclis ve
Enciimen toplantilarina katilmakta, danismanlik ve benzeri gérevler yapmaktadir.

CALISMA ALANLARI

1-idari Isler
2-Mahkeme Isleri

3-Icra islemleri
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PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

2019

" idare Ady

l

BANDIRMA BELEDIYESI HUKUK iSLERIi MUDURLUGU

Stratejik Alan:

HUKUKSAL SORUNLAR

Amac:

Bandirma belediyesi'nin tiim hukuksal sorunlarini ¢éziime kavusturmak

Hedef:

Belediye aleyhine olan hukuksal sorunlarin maksimum diizeyde lehe ¢evrilmek

Strateji:

Faaliyet:

Agciklama: Belirlenen amag¢ dogrultusunda ikame etmis oldugumuz ve Belediyemiz aleyhine ikame olunan davalar1 maksimum diizeyde lehe
sonuglandirmak, adli yil i¢erisinde baglatilan icra takip dosyalarini en kisa siirede infaz hale getirerek gelir arttirmak, uzlasma zemini i¢inde
ihtiyari tahsilat saglamak ve dava ikamesine neden olacak islem ve durumlarda sulhle sonuglanmasi i¢in hukuki zemin olugturmak.

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)
2017 2018 2019
1 | ZAMAN 365 GUN 365 GUN 365 GUN
Agiklama
2 | Kisi SAYISI 3Kisi | 3 Kisi | 3 Kisi
Agiklama
3 | I |
Agiklama
4| | |
Agiklama
Kaynak ihtiyac (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler i yacn (N ) (TL) Ekonomik Kod T (t+1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
.Yargll.ama Ve 450.000,00 01 Personel Giderleri
1 | Icra Giderleri
SGK Devlet Primi
2 0.00 02 Giderleri
0,00 03 Mal ve lemet Alim 450.000,00
3 Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
5 0,00 06 Sermaye Giderleri
. 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 450.000,00
10 0,00 g‘ x Doner Sermaye
11 0,00 P % Diger Yurt Igi
12 0,00 E X Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Genel Toplam 0,00 450.000,00 X
Toplam Kaynak Ihtiyaci 450.000,00
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DAIRENIN TEMEL POLIiTAKA VE ONCELIiKLERI:

Bandirma Belediyesi’nin tiim hukuksal sorunlarina; yiiriirlikteki Anayasa, Yasalar, Tizikler ve
Yonetmeliklere gore Belediye Baskani tarafindan verilen vekaletnamede saptanan sinirlar igerisinde ¢oziimler
getirmek, Belediye Bagkani adina tiim yargi mercilerinde Hakemler, icra Daireleri ve Noterlerde Belediye tiizel
kisiligini temsil etmek, Dava a¢mak ve acilan davalarda gerekli savunmalarin hazirlanmasint  ve
sonug¢landirilmasint saglamak, Tiim yargi mercileri, hakemler, icra daireleri ve noterlerden yapilacak tebligleri
Belediye Baskani adina alarak ilgili mercilere iletmek ve ilgili mercilerin verecekleri bilgi iizerine hukuksal
olarak gerekli islemlerin yerine getirilmesini saglamak, Belediye Baskanligina ait her tiirli idari tasarruf ve
hukuksal iglemlerin hukuka uygunlugunu saglamak ve gerekli islemleri yerine getirmek, Bagkanlik makami veya
Belediye’nin Midiirliiklerinin ¢dzemedikleri, tereddiide diistiikleri hukuksal konular hakkinda ilgililere gerekli
bilgileri vermek, uygulamaya yonelik goriis belirtmek, Kurumun adli ve idari makamlarla hukuki konulardaki
haberlesmesini yiiriitmek, Belediye Bagkani’na her tiirlii hukuki durum ve gelismeler hakkinda yazili ve sozli
olarak siirekli bilgi vermek.

Belediye aleyhindeki mahkeme kararlarinin temyiz edilmesinde fayda goriilmemesi halinde, Belediye
Bagskani’na goriis bildirmek ve talimatlar dogrultusunda hareket etmek, Kanuni takibe intikal etmis alacaklarla
ilgili dava ve icra takip islemlerinin her birisi i¢in dosya tutmak, Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine
getirmek.

4-BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

A) TESKILAT YAPISI
Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak gérev yapan Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Mudirluga binyesinde;

Basin Yayin
Halk Masasi
Bilgi Edinme
Santral Birimi
Grafik

B) CALISMA ALANLARI
ilce sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili gériis ve diisiincelerini tespit etmek amaci ile
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak veya yaptirmak.

ilcenin kiiltiirel, tarihsel ve ekonomik yasamina kati sunacak ve zenginliklerini arttiracak
tanitim calismalariyla birlikte belgesel, film vb. etkinlikler hazirlamak.

Basin kuruluslarinda kurumumuzla ilgili cikan glinlik haber ve yorumlar takip etmek.
Bunun sonucunda Baskanlik Makamini bilgilendirmek, lehte ve aleyhte ¢ikan haberlerle ilgili
degerlendirme yapmak ve Baskanlik Makaminin istegi dogrultusunda gerekli agiklamalar
yapmak.

Belediye Baskani'nin basin toplantilarinin organize edilmesini saglamak.
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Belediyenin ve Belediye Baskaninin tim medya kuruluslari ile (gazeteler, dergiler,
televizyonlar radyolar gibi) iletisimini saglamak.

Belediyenin yapmis oldugu tim imar, altyapi, sosyal ve kiilturel etkinlik ve hizmetleri
kamuoyunu bilgilendirmek maksadiyla, basin kuruluslarina basin biltenleri ve basin
bildirilerini hazirlamak ile bilgilendirilmelerini saglamak.

Belediyemizin amag, prensip ve faaliyet programlari hakkinda bagh bulunan mevzuat ve
Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde, ilceye kazandirilan hizmetlerin
tanitimi ve halka duyurusu maksadiyla bez afis, vinil afis, billboard afis, brosiir, el ilani,
gazete, dergi ve diger yayinlari hazirlamak.

Belediyemizin amag, prensip ve faaliyetlerini (bez afis, vinil afis, billboard afis, brosir, el
ilani, gazete, dergi ve diger yayinlari) grafik tasarim ve gorsel diizenlemelerini hazirlanmasini
saglamak.

Belediye hizmetlerinin Radyo ve TV Yayinciligiyla halka duyurulmasini saglamak.

Diizenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera ¢ekimlerini yapar veya yaptirmak ve bu
materyalleri ihtiyac duyan birimlere vermek ve arsivlenmeleri ile ilgili galismalari ylritmek.

Yil igerisindeki kamera gekimlerinden derlenen goérintilerle belediyemizin tanitim
CD’lerini yapar ya da yaptirir. Gerekli goriilen goriintilerle ilgili yapim ¢alismalarini yiritir.

Bilgi islem Mdirlugii ile koordineli olarak Belediye hizmetleri ve gerekli duyurular
konusunda Web Sitesini glincelleme islemini yapmak.

Amir-memur iliskisi cercevesinde calisarak, st makamlarca verilecek benzeri nitelikteki
diger gorevleri yerine getirir.

Birim mudurliklerinin gerceklestirdigi hizmetler cercevesinde; (acilis, temel atma, téren
ve organizasyonlarin) kamuoyunun yapilan hizmetlerden haberdar olmasini ve bu hizmetlere
sahip ¢ikmasini saglamak.

Belediye hizmetlerinin, alt yapisinin, birimlerinin, etkinliklerinin ve organizasyonlarinin
vatandaslar tarafindan bilinmesi icin gesitli tanitim ¢alismalarini ylritmek.

Belediye yonetiminin izlemekle ylikiimli oldugu politikanin halka benimsetilmesi, yapilan
¢alismalarin halka duyurulmasi, halkin Belediye yonetimine karsi olumlu hisler beslemesinin
saglanmasi, halkin da yonetim hakkindaki dislincelerinin, yénetimden beklentilerinin
alinmasi amacli calismalari ylritmek.

Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini gbz 6nline alarak, yirutilen faaliyet ve islerle
ilgili olarak halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlamak ve Baskanin halki bilgilendirici
mahiyetteki toplantilarini organize etmek.
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Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tlrli basili materyalin, kurumsal kiltiire uygun
tasariminin yapilmasini ve basilmasini saglar, ilgili calismalari kontrol ve koordine etmek.

Belediye tarafindan yapilan ve resmi agilisi yapilacak yerlerin gerekli tanitim
calismalarinin yatirimlari yapan ilgili birimlerle isbirligi icerisinde ylruttlmesini saglamak.

Belediye Baskani tarafindan belirli glinlerde yapilmasi planlanan Halk Ginleri'nde yapilan
¢alismalarin ve kurumun genel tanitiminin yapilmasi igin gerekli diizenlemeleri yerine
getirmek.

Sosyal projelerin yuritilmesinde sivil toplum orgtitleri, Gniversiteler, odalar ve kamu
kurumlari ile isbirligi yapmak.

Belediye Baskanhginin izlemekte oldugu “Faaliyet Programi”nin halka anlatiimasini,
yapilan hizmetlerin devamli ve tam olarak halka duyurulmasini saglamak ve buna karsilik
yonetimden ne beklendiginin bilinmesini, kisacasi halkla iletisimi saglamak amaciyla kurulan,
ayrica, 4982 sayil “Bilgi Edinme Hakki Kanunu” ve 2006/3 sayili Basbakanlk Genelgesi ile
BIMER (Dogrudan Basbakanlik) kapsaminda, kisilerin niteligine uygun dilekge ve basvurulari
degerlendiren, ilgili birimlere yonlendiren ve cevaplarini tekrar basvuru sahiplerine ileten,
demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan, esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkesi cercevesinde,
tim bu gorevlerin kanun ve mevzuata uygun olarak yapilmasini saglayan ve Belediye Baskan
Yardimciligi’'na bagh olarak ¢alisan bir middrliktar.

BANDIRMA BELEDIYESi BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

SANTRAL VE ANONS BiRiMi:

-Belediye santralinin aksaksiz bicimde hizmet vermesini saglar, Anonslarin yapilmasini saglar,
Cesitli kurumlar tarafindan gonderilen ilanlarin, ilan tahtasina asilarak takibinin ve
yazismalarinin yapilmasini saglar,

HALK MASASI VE BiLGi EDINME BIiRIMi:

-Vatandaslardan gelen (Telefon, e-mail, faks, sahsen ya da basin yolu ile basvurulan) ilgili
birimlere yonlendirmek, basvuru sahiplerini bilgilendirmek,

- Vatandaslar tarafindan Belediye Baskanligina gonderilen her tirli ihbar, sikayet ve dilekleri
degerlendirmek ve cevaplandirmak igin gerekli islemlerin yapilarak sonuglandiriimasini
saglamak,

-09/10/2003 tarihli ve 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve Bilgi Edinme Hakki
Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik cercevesinde Bilgi ve
Belgeye erisilmesi islemlerinin yapilarak sonuclandiriimasini saglamak,

-2006/3 sayili Basbakanlik Genelgesi ile BIMER (Dogrudan Basbakanlik) kapsaminda gelen
dilekce ve basvurulari degerlendirerek, ilgili birimlere yonlendirip, sonuglarini basvuru
sahiplerine bildirmek,
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PERFO RMANS HEDFFi ve FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

2019

idare Adi BANDIRMA BELEDIYESi BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
. 7.1.YONETIM ORGNIZASYON
Stratejik Alan:
erers 7.1.1. Belediye olarak vatandaglarimiza kaliteli,zamaninda, etkilive verimli hizmet sunmak
Hedef: 7.1.1.2. Vatandaslarin Belediye ¢alismalari hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamak.
Strateii: 7.1.1.2.1. Meclis ve Encimende alinankararlarile ilgili vatandasin Belediyemizin Web Sitesinden
- bilgilendirilmesi.
Faaliyet: 7.1.1.2.1. Alinan Kararlarin Belediyemiz WEB Sitesinde yayinlanmasi
Aciklamalar: Resmi internet Sitesi iizerinden, Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerinin, alinan resmi kararlarin halkimiza
duyurulmasi ve ¢alismalarin tanitiimasi amaglanmaktadir.
. . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |WEB Sitesinin aktiflik Orani 100% 100% 100%
Aciklama
2 | | |
Aciklama
3 | | |
Aciklama
4] | |
Aciklama
. Kaynak Ihti t+1)(2019) (TL . +
Faaliyetler "yna l?tm (t+1)@2019) (1L) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce | Biitce Dis1 | Toplam 2019
1 |WEB Sitesi yaymlamasi | 15.000,00 15.000,00 [ 01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi
02
2 0,00 Giderleri
I -
0,00 03 Mal ve Hizmet Alm | 1 500,00
3 Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 15.000,00
10 0,00 o 8 Doner Sermaye
11 0,00 -1 gz Diger Yurt I¢i
12 0,00 BT X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 15.000,00 15.000,00 Toplam Kaynak ihtiyac: 15.000,00
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PERFO RMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

lidare Adi BANDIRMA BELEDIYESi BASIN YAYIN ve HALKLA iLISKILER MUDURLUGU
.. 7.5. KULTUR ve SANAT
Stratejik Alan:
7.5.2. Kentimizin Tanitimina Katki Saglamak
Amac:
Hedef: 7.5.2.1. Kentimizin Yurtigi ve Yurt Disinda tanitimini arttirmak
.. 7.5.2.1.1. Kentimizin 6ne ¢ikan 6zelliklerine dikkat ¢ekerek bilinirliligini arttirmak.
Strateji:
Faaliyet: 7.5.2.1.1. 1Kentimizin genig kapsamli tanitildigi bir kitap hazirlanmasi

Agiklamalar: ilgemizin sosyal, kiiltiirel, ekonmik, cografi, tarihi, turistik agilardan bilgilerle anlatildigi, tanitim amagli
yayinlarin hazirlanmasi, basim siireci ve yayinlamasi stireglerini kapsamaktadir.

) . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Ba5|lacakKitapSay|sm|n Belirlenmesi 13.000 adet 15.000 adet 20.000adet
Aciklama
2 |Ba5|lacakKitapSay|oran| | 100% | 100% | 100%
Aciklama ,
3 | I I I
Aciklama
4 I I I
Aciklama
Kaynak ihti t+1)(2019) (TL +
Faaliyetler Yna ly"m( X ) (IL) Ekonomik Kod (6]
Biitce |Biitce Dis1 [ Toplam 2019
Tanitim Kitabinin 30.000,00 30.000,00 01 Personel Giderleri
1 |yayinlamasi
SGK Devlet Primi
02
2 0,00 Giderleri
0.00 03 Mal ve 'leme.t 30.000,00
3 Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 .
7 0,00 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00||Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 30.000,00
10 0,00 a © Doéner Sermaye
11 0,00 g Eo~ Diger Yurt ici
12 0,00 X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00 Toplam Kaynak ihtiyact 30.000,00
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PERFO RMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

2019

[idare Adi | BANDIRMA BELEDIYESi BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
.. 7.5. KULTUR ve SANAT
Stratejik Alan:
7.5.2. Kentimizin Tanitimina Katki Saglamak
Amag:
SRl 7.5.2.1. Kentimizin Yurt igi ve Yurt Disinda tanitimini arttirmak
Strateji:
Faaliyet: 7.5.2.1.1.2.Tanitimla ilgili Fuar vb. organizasyonlara katilimin saglanmasi
Aciklamalar: ilgemizin hem yerel hem ulusal hem de uluslarasi boyutlarda diizenlenen fuar, organizasyon ve tanitim
etkinliklerinde gesitli bilgilendirme araglariyla yer alma sirecidir.
" . (t-1) (¥ (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 IDUzenIenecekOrganizasyon Sayisinin orani 100% 100% 100%
Aciklama
2 IDUzenIenecekOrga nizasyon Sayisinin Belirlenmesi I 3.org I 3.org 4.0rg
Agiklama
3 | I I
Aciklama
4] I I
Aciklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1)(2019) (TL . +
Faaliyetler "y y (t+1)( ) (IL) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce | Biitce Dis1 Toplam 2019
Tantm-Fuar | 5 444 09 50.000,00 01 Personel Giderleri
1 |Organizasyon
0.00 02 SGK Devlet Primi
2 ' Giderleri
0,00 03 Mal ve.lemett 50.000,00
3 Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00[ 06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07
7 0,00 Transferleri
8 0,00 r 08 Bor¢ verme
9 0,00[|Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
10 0,00 ™ © Doner Sermaye
2o e -
11 0,00 = é" > X Diger Yurt I¢i
12 0,00 M X Yurt Digt
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00 Toplam Kaynak ihtiyact 50.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFO RMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERi TABLO SU

idare Adi |  BANDIRMA BELEDIYESi BASIN YAYIN ve HALKLA iLISKILER MUDURLUGU |
. 7.5. KULTUR ve SANAT
Stratejik Alan:
7.5.2. Kentimizin Tanitimina Katki Saglamak
Amacg:
Hedef: 7.5.2.1. Kentimizin Yurt igi ve Yurt Disinda tanitimini arttirmak
.. 7.5.2.1.1. Kentimizin 6ne ¢ikan 6zelliklerine dikkat ¢ekerek bilinirliligini arttirmak.
Strateji:
Faaliyet: 7.5.2.1.1.1. Kentimizin bir tanitim filminin hazirlanmasi
Aciklamalar: Cesitli etkinlik ve organizasyonlarda ilgemizin tanitimini saglanmasi diisiincesiyle sosyal, kiltirel,
ekonmik, cografi, tarihi, turistik agilardan bilgilerin yer aldigi tanitim amagli filmin hazirlanmasidir.
, . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 IUyguIamaya gecilmesi 100% 100% 100%
Aciklama
2 | I I I
Aciklama
3 | I I I
Aciklama
4 | I I I
Aciklama
: Kaynak Ihti t+1)(2019) (TL . +
Faaliyetler 3.f.na lyfm (t+1)( ) (IL) Ekonomik Kod (B0
Biitce | Biitce Dis1| Toplam 2019
g
1 Tanitim Filmi | 20.000,00 20.000,00 01 Personel Giderleri
0.00 r 02 SGK Devlet Primi
2 ' Giderleri
F -
0,00 03 Mal ve Hizmet 1,4 400,00
3 Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07
7 0,00 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00[|Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
10 0,00 o Déoner Sermaye
£zs 5 i
11 0,00 A3 ~ Diger Yurt Ici
12 0,00 S 4 Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00 Toplam Kaynak ihtiyact 2000000
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[idare Ads BANDIRMA BELEDIYESi BASIN YAYIN ve HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU
.. 7.5. KULTUR ve SANAT
Stratejik Alan:
538 — — —
N 7.5.3. Belediye-Halk biitiinlesmesini saglamak
Hedef: 7.5.3.1. Belediyenin Imajini gelistirmek
Stratej: 7.5.3.1.1. Cesitli konularda kampanyalar diizenlenmesi ve ddiiller verilmesi
Faaliyet: 7.5.3.1.1. 1. Kamuoyu arastirmalari yapilmasi
Aciklamalar: Belediyemiztarafindan yerine getirilen hizmet ve ¢calismlarin halkimiznezdinde kalite ve basari diizeyini
6lgmek, halkimizin yerel yonetimden beklentilerini belirlemek amaciyla yapilan ¢alisma taridir.
" . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 IGereinanket ¢alismalarinin yapiimasi 100% 100% 100%
Aciklama
2 | I I
Agiklama
3 | I I
Agiklama
4 | I I
Aciklama
. Kaynak Ihti t+1)(2019) (TL : +
Faaliyetler ,_yna l_‘ym (t+1)( ) (1L) Ekonomik Kod i)
Biitce |Biitce Disi| Toplam 2019
1 [Kamuoyu Arastirmasi | 20.000,00 20.000,00 [ 01 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi
02
2 0,00 Giderleri
0.00 03 Mal ve lleme.t 20.000,00
3 Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07
7 0,00 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00[|Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
10 0,00 . © Doner Sermaye
o 7 S = —
11 0,00 = a 2 2 Diger Yurt I¢i
12 0,00 R X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00 Toplam Kaynak ihtiyact 20.000,00
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PERFO RMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

lidare Ads BANDIRMA BELEDIYESi BASIN YAYIN ve HALKLA ILiSKiLER MUDURLUGU
. 7.5. KULTUR ve SANAT
Stratejik Alan:
Amag: 7.5.3. Belediye-Halk biitlinlesmesini saglamak
Hedef: 7.5.3.1. Belediyenin Imajini gelistirmek
Strateji: 7.5.3.1.1. Cesitli konularda kampanyalar diizenlenmesi ve 6diiller verilmesi
Faaliyet: 7.5.3.1.1.2. Belediye Calismalarinin Halka anlatiimasi ve degerlendirilmesi
Aciklamalar: Belediyemizin hizmet alanlarinda gergeklestirdigi faaliyetlerin hedefkitleye anlatiimasi, tanitiminin yapilmasii ve
bu amagla bilgilendirme gergeklestirme siirecidir.
) . (t-1) ®) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Y|Ida birkez dlizenlenmesi 100% 100% 100%
Aciklama
2 | | | |
Aciklama
3 | | | |
Aciklama
4| | | |
Aciklama
. Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL . +
Faaliyetler “y y (1) ) (1) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce | Biitce Dig1 | Toplam 2019
1 [Calismalar Tanitim | 75.000,00 75.000,00 [ 01 Personel Giderleri
0.00 02 SGK Devlet Primi
2 ’ Giderleri
Ir -
0,00 03 Mal ve lemet Alim 75.000,00
3 Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00(Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 75.000,00 ‘
10 0,00 o O Doner Sermaye
Sz g\_\{ 15 i
11 0,00 ) Diger Yurt I¢i
12 o00f # X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Genel Toplam 75.000,00 75.000,00 Toplam Kaynak ihtiyac 75.000,00
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TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER:

Bandirma Belediye Baskanlig1 Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, 22/04/2006 tarihli 26147 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun ‘Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina iliskin Esaslar hakkinda 2006/9809 sayili Karar1® geregince, Bandirma
Belediye Meclisinin 02/05/2007 tarih ve 135 sayili karariyla kurulmustur.

Midiirliigiinii Bagkanliga kars1 temsil eder.

Basin Yayin ve Halkla {liskiler Miidiirliigiiniin tahakkuk amiri ve miidiirliik personelinin birinci sicil amiridir.
Midiirliigiin yonetiminde tam yetki ve sorumlu kisi olup, her tiirlii ¢aligmalarini diizenler. Ayrica birinci derece
imza yetkisine sahiptir. 5018 say1ili yasa ¢er¢evesinde Biitce ile ilgili harcama talimatini harcama yetkilisi
sifatiyla onar.

Gorevi geregi miidiirliik tarafindan kendilerine verilen isleri yasalar, tiiziikkler ve bu yonetmelik esaslaria gore
yapar ve personeli vasitasi ile yaptirir. Midiirliikteki personele is dagitimi yaparak onlara gorev verir,
sonuclarini izler, kontrol eder ve denetler.

Bir tist makamca verilen yetkileri kullanma midiire aittir.

Midiirligiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme ve koordinasyon
saglama yetkisine haizdir.

Midiirliigiin diger midiirliiklerle arasindaki koordinasyonu saglar.

Amir-memur iliskisi gergevesinde ¢alisarak, tist makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger gorevleri yerine
getirir.

T

FAALIVET
RAPORU

5-KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

A) TESKILAT YAPISI .
Belediye Bagkan Yardimcisina bagli olarak gorev yapan Kiiltlir ve Sosyal Isler Mudiirliigii
bilinyesinde;

Festival Sekreterligi

Genglik ve Spor Merkezi

Kent Konseyi

Belediye Bandosu gorev yapmaktadir.

B) CALISMA ALANLARI
Kardes sehir ¢alismalarinin yiiriitiilmesini saglamak,

- Egitim, kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyetler gerceklestirmek,

- Ilgemizin kiiltiirel zenginliklerini arttiric1 ¢alismalar ve konferans, panel, sempozyum, tiyatro,
gosteri, konser, sergi, vb. etkinlikler hazirlamak ve bu etkinliklerin tiim organizasyonunu

gerceklestirmek,
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Sivil toplum kuruluslariyla kurum iliskilerinin yiiriitilmesini saglamak,

Cesitli kampanyalarin yapilmasini ve halkin en etkili bicimde katilimini saglamak,

Dini bayramlarda bayramlasma toreni ve kurum ziyaretlerinin, milli bayramlarda kutlama
torenlerinin organizasyonunu gergeklestirmek,

Belediyemiz tarafindan gergeklestirilen agilis, temel atma vb etkinliklerin tiim
organizasyonunu saglamak,

Belediye tarafindan yapilan etkinlik ve hizmetleri afis, brosiir, pankart, el ilan1 vb. ¢esitli
araglarla genis kitlelere duyurmak,

Her yastan insanin saglikli ve zinde kalmasina katki yapacak sosyal ve sportif etkinlikler
diizenlemek, amator spor kuliiplerine destek vermek, spor kuliipleri ile isbirligi yaparak spor
organizasyonlar1 diizenlemek, yaz tatillerinde yaz spor okulu vb. etkinlikler diizenlemek
Yurt i¢i ve Yurt disindaki sivil toplum kuruluslari, egitim kurumlari, sanat¢ilar, bilim insanlari
vb. gercek ve tiizel kisilerle isbirligi icinde sanatsal, egitsel ve kiiltiirel etkinlikler
gerceklestirmek,

Kiiltiir gezileri gerceklestirmek,

flgemize ait kapsaml1 bir kiiltiir ve turizm envanteri hazirlamak, beraberinde arsivleme
caligmalar1 baglatarak takip edip gelistirmek, bilimsel yontemlerle bu envanterleri
gerceklestirip, yerel kalkinma projesine materyal olusturmak.

Belediyeye ait kiiltiir ve sanat merkezleri ile sosyal tesislerin isletme ve ¢calismalarini yiiriitmek,
bakim, onarim ve malzeme ihtiyaglarini karsilamak,

Kent Konseyinin genel kurul ve yiiriitme kurulu toplantilarinin organizasyonunu saglamak ve
sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

ULUSLARARASI BANDIRMA KUSCENNETI KULTUR VE TURIZM FESTIVALI’nin
programinin hazirlanmasi ve her tiirlii organizasyonunun gerceklestirilmesi,

Bagkanlik Makamina gonderilen mektup, davet, kutlama tiiriindeki yazili mesajlari
cevaplayarak, ilgili kurum ve kisilere gondermek,

Miidiirliigiimiizle ilgili ihalelerin dosyalarini hazirlamak,

Sehrimizde gergeklestirilen bayram, toren, anma, festival ve ¢esitli etkinliklerde gorev alan
Belediye bandosunun, gérev yeri ve gorev saatinde toplanmasini ve gérevini yerine
getirmesini saglamak,
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PERFORMANS HEDEFIi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2019

lidare Ada | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.3 DIS ILISKILER
7.3.1. Ulusal ve Uluslararasi alanda dis iliskileri gliclendirmek, stirdirmek ve
¢ ortak proje Ureterek Uluslararasi fonlardan faydalanma diizeyini ylikseltmek
7.3.1.2.Yeni kardes sehirler belirlemek ve mevcut kardes sehirlerle sosyo-
Hedef: e o
kultarel iliskileri gelistirmek
Strateji: 7.3.1.2.1. Mevcut kardes sehirlerimizle ortak proje gelistirilmesi
Faaliyet: Proje alanlarinin belirlenmesi
Aciklamalar: Kardes sehirlerimiz Kamen ve Mardin ile iliskilerimizin saglkl sekilde devam etmesi adina
proje alanlarinin belirlenmesi ¢alismalarimiz devam etmektedir.
Performans Gostergeleri 1) © 1)
2017 2018 2019
1 |Proje alanlarinin belirlenmesi 70% 80% slrecek
Aciklama
2 | |
Aciklama
3 | |
Aciklama
4 | |
Aciklama
Kaynak Thtiyaa (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler Y yae (1) ) (ID) Ekonomik Kod (1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
1 |Proje galismalan 5.000,00 5.000,00 01 gelgi?r;'l
0,00 02 SC%K_De.vIet _
2 Primi Giderleri
s 0,00 03 Mal ve Hizmet 5.000,00
Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0,00 0 Giderleri
0,00 07 Sermaye _
I Transferleri
8 0,00 08 Bor¢ verme
9 0,00/ Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.000,00
0,00 Do S
10 @ o oner Sermay €
ag N —
1 0,00 g > Diger Yurt Ici
g IV
12 0,00 Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00|tiyact
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU
lidare Ady | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Stratejik Alan: 7.3 DIS ILISKILER

7.3.1. Ulusal ve Uluslararasi alanda dis iliskileri gliclendirmek, siirdirmek ve
Amac: ortak proje treterek Uluslararasi fonlardan faydalanma diizeyini yikseltmek

7.3.1.2.Yeni kardes sehirler belirlemek ve mevcut kardes sehirlerle sosyo-

Hedef: kulturel iliskileri gelistirmek
.. 7.3.1.2.2.Yeni kardes sehirlerin belirlenmesi
Strateji:
Faaliyet: Sosyal ve tarihsel olarak arastirilip incelenerek tespitinin yapilmasi

Aciklamalar: 2 adet kardes sehir belirleme galismalari devam ediyor.

P D ® 1)
erformans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Yeni kardes sehirlerin belirlenmesi 50% 50% devam ediyor
Aciklama
Arastirma ve incelemeler devam etmektedir.
2 | | |
Aciklama
3 | | |
Aciklama
4 ] I I |
Aciklama
Kaynak Thtiyac (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler Y yao (1) ) (ID Ekonomik Kod D)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Yer-n Karde§ sehir 5.000,00 5.000,00 01 Pe.rsonel_
1 |belirlenmesi Giderleri
0,00 02 SCK Deviet
2 Primi Giderleri
0,00 03 Mal ve Hizmet 5.000,00
3 Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
0,00 06 . .
6 Giderleri
0,00 07 Sermaye -
7 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00||Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
10 0,00 - Doner Sermaye
B
11 0,00 PR Diger Yurt ici
g X
12 0,00 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 000
Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00|htivact :
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI 2019

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

lidare Adi | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.5. KULTUR VE SANAT
7.5.3. Belediye-Halk buttuinlesmesini saglamak.
Amacg:
7.5.3.2. Tim toplum kesimlerinin yonetime katilimina olanak verecek g¢alismalari
Hedef: .
gerceklestirmek.
. 7.5.3.2.1.Kentin tim sivil toplum kuruluslarinin bu konudaki katkilarinin
Strateji: .
saglanmasi.
Faalivet: Universite, dernekler, sendikalar ve diger sivil toplum kuruluslariile gériisme ve
yet: toplantilar yapilmasi, kent konseyi ¢alismalarina katki ve destek saglanmasi.

Aciklamalar: Sivil toplum kuruluslariyla ortak projelerimiz kampanyalarimiz devam edecek Kent
Konseyinin galismalar yil icinde devam edecek.

R ©D ® 1)
eriormans stergeleri 2017 2018 2019
1 |sivi| toplum kuruluslariile toplantilar diizenlemek 100% 80% 80%
Aciklama 6 10
toplantilarin sayisinin belirlenmesi
2 |Kent Konseyi etkinlikleri | 100% | 80% | 80%
Aciklama
3| | | |
Agiklama
4 | | | |
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler y yae (1) ) ID Ekonomik Kod D)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Toplantilar diizenlemek 15.000,00 15.000,00 01 Personel
! Giderleri
Kent Konseyi 20.000,00 20.000,00 02 SGK Devlet
2 |Etkinlikleri Primi Giderleri
0,00 03 Mal ve Hizmet 35.000,00
3 Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
0,00 06 Sermaye
6 Giderleri
0,00 07 Sermaye .
7 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00|[Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 35.000,00
0,00 — Doner Sermaye
10 @2 x
Acg N iy
11 0,00 § > Diger Yurt Igi
g X
12 0,00 Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 35.000,00 0,00  35.000,00(htivact - :
Toplam Kaynak Ihtiyaci 35.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

lidare Ady | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.5. KULTUR VE SANAT
Amac: 7.5.4. Kentimizin Kiltlr, sanat ve sosyal yasamini gelistirmek.
Hedef: 7.5.4.1. Kultur sanat etkinliklerini diizenli bigimde gergeklestirmek.
Strateji: 7.5.4.1.1. Kaliteli etkinlik ve programlarin halkimiza sunulmasi.
Faalivet: Konser, sergi, tiyatro, panel, sdylesi vb. etkinliklerin gerceklestirilmesi, Uluslar
yet: arasi bandirma Kuscenneti Kiltur ve turizm Festivalinin gergeklestirilmesi.
Perf Géstergeleri (t-1) (®) (t+1)
eriormans stergeleri 2017 2018 2019
1 |Etkin|ik|erin gergeklestirilmesi 100% 100% 80%
Aciklama 20 30
2 |UIusIarar5| bandirma Kuscenneti Kiltir ve Turizm Festivali | 100% | 80% | 80%
Aciklama yilda birkez yilda bir kez
3] I | |
Aciklama
1 |
Aciklama
Kaynak Ihtiyaa (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler y fyac (1K ) (1) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Etkinlikler 200.000,00 200.000,00 01 Personel
1 Giderleri
Festival 250.000,00 250.000,00 02 SCK Deviet
2 Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
3 0,00 03 Alm Giderleri 450.000,00
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
0,00 06 . .
6 Giderleri
0,00 07 Sermaye .
7 Transferleri
3 0,00 08 Borg verme
9 0,00/[Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 450.000,00
12 0,00E § A & § ElYurt Dis1
Genel Toplam 450.000,00 0,00| 450.000,00Toplam Kaynak ihtiyact 450.000,00
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

lidare Adx | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Stratejik Alan: 7.5. KULTUR VE SANAT

Amac: 7.5.4. Kentimizin Kiltlr, sanat ve sosyal yasamini gelistirmek.

Hedef: 7.5.4.1. Kultir sanat etkinliklerini diizenli bicimde gerceklestirmek.

Strateji: 7.5.4.1.2. Ramazan ayinin igerigine uygun programlarin halkimiza sunulmasi.

Faaliyet: Ramazan etkinliklerinin gergeklestirilmesinin saglanmasi.

Perf Gé leri (t-1) (t) (t+1)
errormans sterge erl 2017 2018 2019
1 |Ramazan etkinlikleri gerceklestirilmesi Yapilmadi %100 %80

Aciklama
2 | | | |

Agiklama
3 | I | |

Aciklama
4| | | |

Agiklama

Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL t+1

Faaliyetler y yaer (1) ) (T1) Ekonomik Kod (t+1)

Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
1 |Etkinlik Bedeli 75.000,00 75.000,00 01 Personel
Giderleri
0,00 02 SGK Deviet
2 Primi Giderleri
2 0,00 03 Mal ve Hizmet 75.000,00
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
0,00 06 . .
6 Giderleri
0,00 07 Sermaye _
7 Transferleri
3 0,00 08 Borg verme
9 0,00( Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 75.000,00
10 0,00 — Doner Sermaye
Z
8 g N .
11 0,00 g > Diger Yurt I¢i
3 X
1 0,00 = Yurt Digt
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 75.000,00 0,00  75.000,00htiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

lidare Adx |
Stratejik Alan: 7.5.KULTUR VE SANAT
Amacg: 7.5.4. Kentimizin Kiltir, Sanat ve sosyal yasamini gelistirmek.
e 7.5.4.2. Kentimizde gergeklestirilecek resmi ve diger térenleri aksaksiz
: bicimde gerceklestirmek.
Strateji: 7.5.4.2.1. Bu konuda ilgili tim birimler arasinda koordinasyonun saglanmasi.
Torenlerin organizasyonunun yapilmasi, Belediye Bandosunun torenlerde hazir
Faaliyet: olacak bicimde prova va calismalarinin gerceklestirilmesi, yeni eleman aliminin
saglanmasi.
Aciklamalar: Belediyemiz Bando takiminin téren ve etkinliklere katiliminin saglanmasi, Gerekli malzeme,
kiyafet ve enstrumanin alinmasi
Perf Gé leri (t-1) ® (t+1)
erformans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Bando hizmetleri 100% 100% 100%
Agiklama 30 30 30
Bando gorev sayisi
2 |T6ren|erin organizasyonu | 100% | 100% | 100%
Agiklama 15 15 15
3] I I I
Aciklama
4 | I I |
Aciklama
Kaynak ihtiyac (t+1)(2019) (TL) t+1
Faaliyetler Y ESR G UG Ekonomik Kod (1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
bando hizmetleri 10.000,00 10.000,00 01 Personel
! Giderleri
Térenler 10.000,00 10.000,00 02 SGK Devlet
2 Primi Giderleri
2 0,00 03 Mal ve Hizmet 20.000,00
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
0,00 06 : ;
6 Giderleri
0,00 07 Sermaye .
7 Transferleri
3 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 20.000,00
10 0,00 ~ Doner Sermay e
2
ag . ..
11 0,00 g2 Diger Yurt Ici
g &2
12 0,00 Yurt Dist
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 20.000,00 0,00  20.000,00[htivact :
Toplam Kaynak ihtiyac 20.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI 2019

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[idare Adi | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
" 7.5. KULTUR VE SANAT
Stratejik Alan:
Amacg: 7.5.4. Kentimizin Kiltir, sanat ve sosyal yasamini gelistirmek.
Hedef: 7.5.4.1. Kultar sanat etkinliklerini dizenli bicimde gerceklestirmek.
Strateji: 7.5.4.1.3. Kentimizdeki mekanlarin gelistirilmesi
. Genglik merkezi olusturulmasi, Belediye halk oyunlari ekibinin
Faaliyet: ! 3 . y v
koordinasyonunun saglanmasi
Gencglik Merkezinde Vatandaslarimiza cesitli kurslarin ve egitimlerinin verilmesinin
saglanmasi,Beledive Halkoyunlari ekibinin gosterilerinin planlanmasi, Beledivemizin sporile
. . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Gen<;|ik Merkezi Calismalari 100% 100% 70%
Aciklama
kurslar a¢imasi
2 |Belediye halkoyunlari ekibinin koordinasyonu 100% 100% 70%
Aciklama
3 | | | |
Aciklama
4 | | | |
Aciklama
Kaynak Thti t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler yna iyaer (CHIX ) (XD Ekonomik Kod (1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
GENCLIK M ERKEZI 20.000,00 20.000,00 o1 Personel
1 Giderleri
, |Halk oyuntar 10.000,00 10.000,00 02 SGK
Devlet
3 0,00 03 mz;‘]’; 30.000,00
Faiz
0,00 04 . .
4 Giderleri
0,00 05 Cari
5 ' Transferle
Sermaye
0,00 06 . .
6 Giderleri
0.00 07 Sermaye
Il ' Transferle
Borg
8 0.00 08 _ verme
° 0,00|[ oplam Biitee Kaynalk 30.000,00
Thtiyaci
10 0,00 _ Doner
= X Sermave
0,00 % £ Diger
11 ' = Yurt ici
2 X
12 0,00 Yurt Dis1
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00||Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

lidare Ady | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
" 7.5.KULTUR VE SANAT
Stratejik Alan:
7.5.4. Kentimizin Kiltlr, Sanat ve sosyal yasamini gelistirmek.
A ¢ yalyas gells
7.5.4.1. Kaltlr sanat etkinliklerini diizenli bicimde gerceklestirmek.
Hedef:
.. 7.5.4.1.4.Kultir Merkezlerinin isletilmesi
Strateji:
Galeri ve galisma salonlarinin belirli program gergevesinde kisi ve kuruluslara
Faaliyet: tahsis edilmesi, Eski Elektrik santralinin restorasyonundan sonra Kiltiir Merkezi
olarak kazandirilmasindan sonra etkinliklerin organizasyonu
. . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Ga|eri ve g¢alisma salonlarinin tahsisi 100% 100% 80%
Aciklama
2 |Elektrik santralinin kaltlir merkezi olarak kazandiriimasi | 100% | |
Aciklama
3 [Barig Manco Kiiltiir merkezinin tahsisi | 100% | 100% | 100%
Aciklama
4 |Santra| kiltir merkezinin tahsisi | 100% | 100% | 100%
Aciklama
K k ihti t+1)(2019) (TL) t+1
Faaliyetler ne B i Ekonomik Kod 1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Salonlarm tahsisi 10.000,00 10.000,00 01 Personel
1 Giderleri
0.00 02 SG_ K. De:vlet _
2 Primi Giderleri
3 0,00 03 Mal ve Hizmet 10.000,00
Almm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
0,00 06 Sermaye
6 Giderleri
0.00 07 Sermaye .
7 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00[|Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
- -
10 0,00 & & é’" S é Déner Sermaye
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 10.000,00 0,00/  10.000,00|Itivact :
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

2019

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

|idare Ad1

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Stratejik Alan:

7.5. KULTUR VE SANAT

7.5.4. Kentimizin Kiltdr, sanat ve sosyal yasamini gelistirmek.

dizenlenmesi

Amacg:
7.5.4.1. Kiltlir sanat etkinliklerini dizenli bicimde gerceklestirmek.
Hedef: ¢ gerg $
.. 7.5.4.1.1. Kaliteli etkinlik ve programlarin halkimiza sunulmasi.
Strateji:
. Halkimiza ve cocuklara okuma aliskanligi kazandirmak amaciyla kitap fuari
Faaliyet: ¢ : & v P

. . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Kitap Fuari 100% 100% 100%
Aciklama
2 | | |
Aciklama
3 | | |
Aciklama
4| | |
Aciklama
Kaynak fhtiyaca (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1| Toplam 2019
. Personel
1 Kitap fuari 200.000,00 200.000,00 01 Giderleri
SGK Devlet
2 0,00 02 Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
3 0,00 03 Alim Giderleri 200.000,00
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
: ool o [T
Sermaye
7 0,00 07 Transferleri
8 0,00 08 Bor¢ verme
0,00/ Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00
10 0,00 ° < Doéner Sermaye
[Coos e .
11 0,00 g g5 Diger Yurt ici
12 0,00 = Yurt Dis1
Toplam Butce DisT Kaynak 0.00
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00atixacs 5 .
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

lidare Adx | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
.. 7.5. KULTUR VE SANAT
Stratejik Alan:
7.5.4. Kentimizin Kiltlr, sanat ve sosyal yasamini gelistirmek.
Amag: yalyag gells
7.5.4.1. KiiltGr sanat etkinliklerini dizenli bicimde gerceklestirmek.
Hedef:
Strateji: 7.5.4.1.1. Kaliteli etkinlik ve programlarin halkimiza sunulmasi.
Faaliyet: Bandirma Yagli Gires Organizasyonunun gercgeklestirilmesi
N . (t-1) (® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |GUre§ Organizasyonu 100% 100% 100%
Aciklama
2 | | | |
Aciklama
3 | | | |
Aciklama
4 | | | |
Aciklama
Kaynak Ihtiyaa (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1| Toplam 2019
Gilires Personel
1 |[Organizasyonu 90.000,00 90.000,00 o1 Giderleri
SGK Devlet
2 0,00 02 Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
0,00 03 Almm Giderleri 90.000,00
0,00 04 Faiz Giderleri
0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0,00 06 Giderleri
Sermaye
0,00 07 Transferleri
0,00 08 Borg¢ verme
0,00||Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 90.000,00
10 0,00 ° x Doner Sermaye
S 2 R A
11 0,00 ;:;s a 5\ Diger Yurt I¢i
12 0,00 Yurt Dist
Toplam Butce Disi Kaynak 0.00
Genel Toplam 90.000,00 0,00 90.000,00 ihtixaon - -
Toplam Kaynak Ihtiyaci 90.000,00
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BANDIRMA BELEDIYESI KULTUR ve SOSYAL ISLER MUDURLUGU
TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER:

Bandirma Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, 03.09.2014 tarih ve 159 sayil Belediye Meclis
karartyla kurulmustur. Midiirligiimiiz faaliyet alani igindeki ¢alismalar, bu tarihten 6nce Basin Yayin ve Halkla
Iliskiler Miidiirliigii adi altinda siirdiiriiliirken, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’ niin olusturulmastyla bu tiir
etkinlikler daha kapsamli bigimde gergeklestirilmektedir.

Kentimizdeki insanlarin giinlilk yasamlarina ¢ok 6zel katkilar sunmaya, kente yapilan yatirimlarin yan
sira insana yapilan yatirimlarla hemserilerimizin daha huzurlu ve mutlu olabilmelerine katki sunmaya yonelik
hizmetler, cagdas kent yapisinin en 6nemli gereklerinden biridir. Bu diisiinceden hareketle Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidirliigi tarafindan yilin tiimiine yayilan kiiltiir ve sanat etkinlikleriyle kentimize ¢ok 6nemli kazanimlar
saglanmaktadir.

Bu performans déneminde de konusunda uzman, kendini kanitlamis ve basarili konuklarin katilimiyla
panel, sdylesi, tiyatro, sergi, konferans, dinleti, konser gibi etkinliklerin, toplumun tiim kesimlerine yonelik
olarak siirdiiriilmesi hedeflenmektedir.

Bu tiir etkinliklerin gerceklestirilebilecegi mekanlar olan Baris Manco Kiiltiir Merkezi, Santral Kiiltiir
Merkezi ve Belediye Kiiltiir ve Sanat Merkezi’nin en verimli bigimde kullanilarak bu programlarin halkimizla
bulusmasi saglanacaktir.

Eski Belediye Binas:” nda olusturulan Genglik ve Spor Merkezi’nde, dzellikle genglerimizin zararl
aliskanliklardan korunmasi, sosyal ve spor etkinlikleriyle kisilik gelisimlerine katki saglanmasi
amaglanmaktadir. Agilacak olan farkli konulardaki kurslarla genglerimize yararli beceriler kazandirilacaktir.

Bandirmanin Kurtulus Giinii olan 17 Eyliil giinii Bandirma Yagh Giires Organizasyonunun
gerceklestirilmesi saglanacaktir.

Kentimizin kiiltiir zenginliklerine katk: saglamak ve gelistirmek amaciyla, kitap, dergi, katalog, brosir
gibi yayinlarin hazirlanmasi ve basilarak dagitiminin yapilmas: planlanmaktadir.

Bolgemiz ve tilkemizin tarihi ve kiiltiirel degerlerinin tanitimina katki saglamak amaciyla, halkimizin
icretsiz olarak yararlanabilecegi kiiltiir turlarinin siirdiiriilmesi hedeflenmektedir.

Bandirma’nin kardes sehir iligkilerinin daha da gelistirilmesi, yeni kardes sehirlerle diinyanin dort bir
yaninda kentimizin taninmasina katki saglanmas: amaciyla bu konuda genis kapsamli bir caligma yapilmasi
diigiiniilmektedir.

Bir kentin ileriye bakan aydinlik yiizii olarak degerlendirilen sanatcilara destek olmak amaciyla,
kentimizde yasayan sanatgilar i¢in rahat bir ¢alisma ortami olusturulmasi, yapitlarinin sergilenmesi ve her
konuda onlara yardimci olmak amaciyla gerekli caligmalara 6ncelik verilecektir.

Kentimizin en 6nemli kiiltiir ve sanat organizasyonu olan Uluslararas: Bandirma Kuscenneti Kiilttr ve
Turizm Festivali’nin, ¢izgisinden 6diin vermeden, halkimizin beklentilerini de dikkate alarak siirdiirilmesi, daha
da gelistirilmesi ve kentimiz i¢in 6nemli bir marka haline getirilmesi 6nemli dnceliklerimiz arasindadir.

Halkimiza kitap okuma aliskanhgi kazandirmak amaciyla baslatilan, ¢esitli yayinevlerinin kitap
standlarinin kuruldugu ve tilkemizin seckin yazarlarinin ve sanatgilarinin katiliminin saglandig: Bandirma Kitap
Giinlerinin siirdiiriilmesi planlanmaktadir.

Kentimizde diizenlenen resmi torenlerin diizenli bigimde yapilabilmesini saglayacak altyap:
¢aligmalarinin koordine edilerek bu tiir programlarin aksaksiz olarak gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.

Kent Konseyi’nin ¢aligmalari igin gerekli her tiirlii destegin saglanarak, kentin tiim kesimlerini temsil
den bu olusumun gelisimine katki saglanmas: da 6nceliklerimiz arasindadir.

Bu performans hedeflerinin gergeklestirilmesi i¢in gerekli kaynak Miidiirligiimiiz biitgesinden
saglanacaktir..




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

6-DESTEK HIiZMETLERI MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Kurulus: 22/4/2006 tarih ve 26147 sayili Resmi Gazete *de yayimlanan Bakanlar Kurulu’nun “Belediye ve Bagl
Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri ve Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Esaslar Hakkinda
2005/9809 Say1h karar1 geregince; Belediye Meclisi’nin 07/05/2012 Tarih ve 89 Sayih karari ile kurulmustur.

Teskilat Semast: DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Satinalma ihale Makine ikmal Bakim Elektrik
Birimi Birimi ve Onarim Birimi Etiit Birimi

Calisma Alanlarz:

1)Satinalma Birimi

1) Belediyemizin ihtiyaci olan mali satin alma, eksilenleri tamamlama, iretim ve sigorta igslemlerinin bir diizen
igerisinde belediye yasasi, ihale yasasi ve ilgili yasa tiiziikk, yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yapilmasim
saglamak,

2) Niteliklerine uygun olarak satin alinan malin teslimine kadar ki siire i¢inde koruyup, muhafaza etmek,

3) Birimlerden talep edilen ihtiya¢ maddelerinin niteliklerini isteyen daireden, marka o6zellik, yerli-yabanci,
fonksiyonel uygunluk, dayaniklilik gibi teknik sartlar: (sartnameyi) talep ekinde istemek,

4) Almacak malzemelerin 6nce Bandirma piyasasindan saglanmas: asil olup, bulunmadig: takdirde, tek satis
belgesi almak kaydiyla, o saticidan almak,

5) Satin alinan mahn, sarthameye uygunlugunu saptamak igin teslim alma komisyonu toplamak, olumlu rapora
dayal teslim almak,

6) Teselliim komisyonuna uzmanlik isteyen konularda uzman iiye talep etme,

7) Satin alinan mali, tesellim komisyonu olumlu raporuna dayanarak derhal teslim almak, 6denmesi igin bu
raporu ve ayniyat makbuzunu, 6deme evraklarint hazirlayarak derhal Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne gondermek,
Miidiirliikle isbirligi i¢inde ¢alismak,

8) Ayniyatlarin kisa siirede kesilmesi i¢in ilgili birime malin teslimini yapmak,

9) Kanun, Tiiziik, Yo6netmelik veya toplu s6zlesme hiikiimleri geregince ¢alisanlara (isci veya memur) verilecek
her tiirlii gereksinim maddesinin, insan Kaynaklar: Egitim Miidiirliigii’niin talebi iizerine, zamaninda alimim
yapmak,

10) Kredili almlari, limitler dahilinde usuliine uygun olarak yapmak ve acil alim ihtiyaglarint karsilamak,

11) Belediyenin tasimir ve tasinmaz mallarindan sigortalanmas: uygun goriilenlerini sigorta yaptirmak, malin ait
oldugu dairesine sigorta dosyasindan bir 6rnek ekleyerek, sigorta islemin bildirmek, sigortaya iliskin ¢ikacak
sorunlarda gerekli tahkikati yaparak sonuglandirmak.
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2)ihale Birimi

1) Mudirliigimiize bagh olarak ¢alismakta olan ihale birimi; ihale ile firmalara yaptirilacak yapim isleri ile
belediye hizmetlerinde kullanilacak mal ve hizmet alimlari i¢in gerekli ihaleler ile ilgili stirecin takip
islemlerinin yapilmas:.

2) ihalelerin yasal diizenlemelere uygun bi¢imde gergeklestirilmesi, sozlesmeye baglanmas: ve evraklarin
diizenlenmesini saglamaktir.

3)Makine ikmal Bakim ve Onarim Birimi

1) Belediyeye ait is makinalarinin ve araglarin tamir, bakim, onarimz; belediyemize ait tesislerin (asfalt, taskirma
tesisleri) ekonomik ve verimli bir sekilde ¢aligmalarini saglamak i¢in, bakim ve onariminin yapilmast,
yaptiriimast.
2) Birim tarafindan yapilamayan bakim ve onarim ¢alismalarinin dis firmalara yaptirilmasi, takip ve kontroliiniin
saglanmasi.

4)Elektrik Etit Birimi

1) llcemizdeki park, bahge, yesil alan, cocuk parklari, meydan ve gevre diizenlemelerinin aydinlatma
islemlerinin yapilmasi, belediyemize ait binalarin elektrik ile ilgili islerinin yapim, bakim ve onariminin
saglanmasi,

2) Sehrimizde gerceklestirilen torenlerin seslendirmelerinin yapilmast,

3) Sehir i¢i trafigini diizenleyen sinyalizasyon sisteminin diizgiin olarak ¢alismasinin saglanmasi,

4) Belediye ve bagli midiirliiklere ait binalarin elektrik tesisatlarinin bakim ve onarimint yapmak,

5) Belediye birimleri arasindaki haberlesmeyi saglayan telefon, telsiz ve santrallerinin siirekli galismasin
saglamak.
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PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

lidare Ady BANDIRMA BELEDIYESI DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.1 Y6netim Organizasyon
7.1.2 Belediyemizde Kent Bilgi Sistemini hayata gegirerek ve gerekli
Amac: giincellemeleri yaparak, Kent Rehberi ve Imar Durumlarmi Internet iizerinden
vatandaslarmizin kullammma sunmak
7.1.2.1 E-Imar ile vatandaslarm ihtiyag duyduklari imar plam bilgileri harita destekli
olarak, web tabanh platformda internet iizerinden sunulmakta; onlarm bu bilgiler
Hedef: tizerinden ¢esitli sorgulamalar yapmalarmi saglanmaktir. Sistem lizerinden ada,
pafta, parsele gbre aramalar gergeklestirerek, elektronik ortamda imar durumu
belgelerini PDF dosya formatinda hazirlamak
Strateii- 7.1.2.1.1 Mobil belediye uygulamalarn yaygmlastiriimasi ve vatandaglarmizin
I katihmmmn arttiriimasi
Faaliyet: 7.1.2.1.1.2 Teknik ve idari seminerlere katilmmn saglanmasi
Aciklamalar: Belediye mevzuati ile Miidirligiimiizii ilgilendiren seminer ve egitimlere birim personelinin
katihmm saglamak
Performans Gostergeleri (E1 ® G
2017 2018 2019
1 |Seminer ve egitimlere biitge 6denek kogullarma gore 80% 70% 70%
katiim devam edecektir.
2 | | | |
Aciklama
3 | | | |
Aciklama
4 | I I |
Aciklama
Kaynak fhti 1)(2019) (TL
Faaliyetler yaa b ) b Ekonomik Kod (1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Personel
1 |Kurslara katilim 5.000,00 01 Giderleri
0.00 02 SGK Devlet
2 ' Primi Giderleri
0,00 03 Mal ve Hizmet 5.000,00
3 ' Alim Giderleri ) '
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0.00 o6 Giderleri
, 0,00 07 Sermaye )
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
10 0,00 - Doner Sermaye
11 0,00 § > Diger Yurt Igi
= X
12 0,00 = Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00 0,00 5.000,00|[ihtiyact ’
Toplam Kaynak fhtivaca 5.000,00
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PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

lidare Adi | BANDIRMA BELEDIYESi DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU |
Stratejik Alan: 7.1 Yo6netim Organizasyon
Amac: 7.1.3 Etkin Verimli ve Katime1 Yonetimle Kurumsal Gelisimi Saglamak
Hedef: 7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve stirdiirebilirligini saglamak
7.1.3.1.1 Kaynak yaratan, kaynaklari arttiran ve verimli kullanan bir mali yapmm
Strateji:
olusturulmast
Faaliyet: 7.1.3.1.1.2 Tasarruf bilincinin gelistirilmesi
Agiklamalar: Belediyemiz muhtelif kirtasiye, yedek parca vb. gibi mal, malzeme ve hizmet ahmlarinda ihtiyag
dis1 ve gereksiz alimlarin engellenmesi amaciyla ekonomik alm ve tasarruf bilincinin gelistiriimesinin
saglanmasi hedeflenmistir.
Performans Gostergeleri (i) ® G
2017 2018 2019
1 |K1rtasiye ve sarf malzemeleri ihtiyaca gore alnacaktir. 90% 90% 90%
Aciklama
2 |Mal ve hizmet almlarmda ekonomiklik esas olacaktir. | 80% | 85% | 85%
Aciklama
3 | | | |
Agiklama
4 | | | |
Aciklama
Kaynak Ihti 1)(2019) (T
Faaliyetler e A UED Ekonomik Kod 1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Maliyeti Personel
1 [bulunmamaktadir. 0,00 01 Giderleri
) 0,00 02 SGK Deviet
Primi Giderleri
s 0,00 03 Mal ve le mgt
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0.00 0 Giderleri
. 0,00 07 Sermaye _
Transferleri
3 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
0,00 — Doéner Sermaye
10 g <
1 0,00 P % Diger Yurt Igi
= X
12 0,00 = Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
_— 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00[tiyac
I;oplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

lidare Ads BANDIRMA BELEDIYESI DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.4 Kaynak Yonetimi
Amac: 7.4.3 Belediye biit¢esi dikkate alinarak; ilgili miidiirkiiklerin ihtiyaclarmm kargilamak
. 7.4.3.1 Mal ve hizmet almlarinda; hesap verilebilirlik, seffaflik, ekonomiklik, adalet
Hedef: L .
ve estitlik ilkelerine 6ncelik vermek.
7.4.3.1.2 Belediyemiz i¢in ihtiyag¢ duyulan mal ve hizmetlerin saglanmasinda
Strateji: ihtiyaca uygunluk, gercekgilik, seffaflik anlayismm tiim ¢cahsanlar tarafindan kabul
edilmesi
Faaliyet: 7.4.3.1.2.1 Gorevlendirilen personel ile tekliflerin alnmasi ve degerlendirilmesi
Aciklamalar: Belediyemiz i¢in ihtiya¢c duyulan mal ve hizmetlerin saglanmasmda piyasa fiyat arastrmasi yapan
personellerce tekliflerin dagitilarak kapal zarf seklinde toplanip, degerlendirilmesinin yapiimasi saglanacaktir.
i . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Dogrudan temin dosyalarmmnda adil dagitim siireci 90% 90% 90%
2 | | | |
Aciklama
3 | | | |
Aciklama
4 | | | |
Aciklama
K k Thti 1)(2019) (TL
Faaliyetler aynd SRSl e Ekonomik Kod (1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Maliyeti Personel
1 |bulunmamaktadir. 0.00 01 Giderleri
0.00 02 SGK Devlet
2 ' Primi Giderleri
0.00 03 Mal ve Hizmet
3 ' Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0.00 06 Giderleri
0.00 07 Sermaye
7 ' Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 0,00
10 0,00 - Doner Sermaye
& & ,
11 0,00 3= Diger Yurt I¢i
= X
12 0,00 = Yurt Dist
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00/ Ihtivac :
Toplam Kaynak ihtiyact 0,00
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PERFORMANS HEDEFIi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2019

lidare Ads BANDIRMA BELEDIYESI DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.1 Yonetim Organizasyon
Amag: 7.1.3 Etkin Verimli ve Katihme1 Y6netimle Kurumsal Gelisimi Saglamak
Hedef: 7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve stirdiirebilirligini saglamak
Strateji: 7.1.3.1.1 Kaynak yaratan, kaynaklari arttiran ve verimli kullanan bir mali yapmmn
' olusturulmasi
Faaliyet: 7.1.3.1.1.4 Araglarm modernize edilmesi
Agiklamalar: Belediyemiz araglarmdan yipranmis ya da 6mriinii tamamlamis olanlarm biitce imkanlari
dahilinde bakmm, onarim ve modernizasyon ¢ahgmalarmm yiiriitiilmesini saglamak.
Performans Gostergeleri (= ® (&)
2017 2018 2019
1 |Ara<; ve is makinalarnin bakim ve onarimlari 90% 90% 90%
2 | |
Agiklama
3 | |
Aciklama
4 | |
Aciklama
Kaynak ihti t+1)(2019) (TL) 1
Faaliyetler e HASGiAN UL Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Tasit ve Is M akinas1 Personel
1 |bakim ve onarimi 1.500.000,00 01 Giderleri
) 0,00 02 SG_ K. De_vlet _
Primi Gld_erlerl
3 0,00 03 Mal ve Hizmet 1.500.000,00
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
] 0,00 06 Sermaye
Giderleri
., 0,00 07 Sermaye .
Transferleri
3 0,00 08 Borg¢ verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.500.000,00
0,00 ~ Déner S
10 g % oner Sermay €
1 0,00 F) % Diger Yurt lgi
= X
12 0,00 = Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00 0,00| 1.500.000,00(tivact :
Toplam Kaynak ihtiyac 1.500.000,00
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DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU 2019 MALIi YILI PERFORMANS
PROGRAM SUNUMU

Satinalma Birimi hizmetlerini, 5393 Sayili Belediye Kanunu ile 5018 Sayili Kamu
Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa ve 4734 Sayili Kamu Thale Kanununa uygun yiiriitmekte
olup; hedefi Belediyemiz mal ve hizmet alimi ihtiyaglarini en uygun fiyat ve kalitede temin
edilmesini saglamaktir. Kaynagi verimli kullanan bir mali yap1 diisliniilerek, tasarruflu
harcama yapilmasi bilincinin gelistirilmesine yardimci olmak amaciyla, alimi yapilan
malzeme ve hizmetlerin takibi yapilarak, bilingli bir alim tablosu olusturulmasi
hedeflenilmistir.

Ihale Birimi’nin temel hedefi, Belediye hizmetlerinde kullanilacak mal ve hizmet alin1
ithaleleri i¢in ilgili Miidirliik ile beraber ihale hazirlig1 ve diizenlemeyi yasal gerceveler ve
kurum menfaatleri diisiiniilerek mal ve hizmet alimi1 yapmak ve sozlesme c¢ercevesinde
sonuglandirmaktir.

Belediye hizmetlerinin aksamamasi, rutin ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla
Belediyemize ait her tiirli tesis, ara¢ ve is makinelerinin bakim ve onarimlarinin takibini
yaparak, zamaninda her tiirlii is potansiyeline aninda cevap verebilmek, Makine ikmal Bakim
ve Onarim Birimi’nin amag ve gorevlerindendir.

Sehrimiz giizelligi i¢in ¢evre aydinlatmalar1 yapmak, arizalar1 gidermek, diizenli trafik
akisini saglayan sinyalizasyon sistemlerini son teknolojiye uygun hale getirerek, sehrimizde
daha ferah ve vyasanabilir bir cevre yaratmak; Elektrik Etiit Isleri Birimi’nin temel
hedeflerindendir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii’ niin ¢alisma ve faaliyetlerinin kaynag biitgedir.
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7-FEN iSLERi MUDURLUGU
A) TESKILAT YAPISI :
Belediye Baskanh@ma bagh olarak calisan Fen isleri Miidiirliigii biinyesinde,
1)  Kontrol Miihendisligi ve idari Personel
2) Yol Yapim ve Onarim Birimi

Miidiirliigiimiizde 4 adet Kontrol Miihendisi, 2 adet insaat teknikeri, 2 adet Harita Teknikeri, 1
adet memur, 1 adet isci, Yol Yapim ve Onarim Biriminde 1 Ekip Amiri, 1 Ekip Amir yardimcisi, 1
memur, 1 adet ara¢c bakimcisi, 25 adet is¢i personel, 42 sirket personeli ile calismalarimiz devam
etmektedir.

B) CALISMA ALANLARI :

Bandirma flgesi sinirlar1 dahilinde Stratejik Planda yer alan hedeflerimizin gerceklestirilmesi i¢in
projelerimizin etkin ve verimli bir sekilde hayata gecirilmesi icin insaat faaliyetlerini yiiriitmek; yapilan
tesislerin maksimum verim alinacak sekilde planlanmasini, mevcut yapi ve tesislerimizin bakim ve onarim
faaliyetlerini yiiriitmek, eski eser niteligindeki yapilarin restorasyon uygulamalarmi yapmak, bu
faaliyetlerin kanun ve yonetmeliklere uygun yiiriitiilmesini saglamak ve yasalarla belirli diger gorevleri de
yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Fen isleri Miidiirliigiine gelen bina, tesis, restorasyon vb yapim ve onarim islerine ait her tiirlii
taleplerin degerlendirmesini yaparak stratejik plana esas teskil edecek yapi islerinin koordinasyonunu
saglamak

Yapim isinin gerceklestirilmesi icin gerekli ihale hazirhk, kontrolliik ve kesin hesap islemlerinin
yiiriitiilmesini saglamak ve koordine etmek,
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -1

lidare Adi | BANDIRMA BELEDIYESI FEN ISLERi MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.7. KENTSEL ALT VE UST YAPI
Amac: 7.7.1 Kentimizin gérintUsinu estetik hale getirerek yasam kalitesini ylkseltmek
Hedef: 7.7.1.2 Belediye miulkiyetindeki yer alan yollarin st yapisini imar planina uygun olarak
) yapmak
7.7.1.2.2 Yol aginin geligtirilmesi ile bakim, onarim ve ¢cewe dizenleme iglemlerinin
Strateji:
yapiimasi
Faaliyet: 7.7.1.2.2.3 Yollara 5 yil iginde toplam 250.000 ton asfalt kaplama yapiimasi
Aciklamalar: Yollara her yil 30.000 Ton Asfalt Belediyemiz Asfalt Tesislerinde Uretilerek Yol Onarim Ekibi
Tarafindan Yapilacaktir.
Performans Gostergeleri () ® G2
2017 2018 2019
1 [Miktar 100% 100% 100%
Yol yapimlar 6deneginin bir kismi veya tamami harcanacaktir.
2 [zaman | 01/05 - 01/12 | 01/05 - 01/12 | 01/01 - 01/12
12 aylik sirecte
3 | | | |
Aciklama
4 | | | I
Aciklama
— =
Faaliyetler I“<aynak mtlyﬁu (¢+1)2019) (TL) Ekonomik Kod (t+)
Biitce Biitge Dis1 Toplam 2019
Yol Yapim Giderleri 01 (P;(rjsoreI.
1 |Odenegi (30.000 Ton | 2.000.000,00 2.000.000,00 derer!
SGK Devlet
Asfalt) 02 A .
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet
2 0,00 Alm Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
3 0,00
’ 06 sermaye 2.000.000,00
Giderleri
07 Sermaye
4 0,00 Transferleri
08 Borg verme
. 0.00[[Feptam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
' 8 é Déner Sermaye
-1 Diger Yurt Igi
6 000f BA & £
- X2 Yurt Dist
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 0,00
Genel Toplam 2.000.000,00 0,00| 2.000.000,00 —
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU -2

lidare Adi | BANDIRMA BELEDIYESI FEN ISLERi MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.7. KENTSEL ALT VE UST YAPI
Amac: 7.7.1 Kentimizin gérintUsinu estetik hale getirerek yasam kalitesini ylkseltmek
Hedef: 7.7.1.2 Belediye miulkiyetindeki yer alan yollarin st yapisini imar planina uygun olarak
) yapmak
7.7.1.2.2 Yol aginin geligtirilmesi ile bakim, onarim ve ¢cewe dizenleme iglemlerinin
Strateji:
yapiimasi
s 7.7.1.2.2.2 Yollara 5 yIl i¢cinde toplam 600.000 m? beton parke ve 150.000 metre bordlr
Faaliyet: ) .
dosenmesi
Aciklamalar: Her Y1l 150.000 m? Beton Parke ve 50.000 metre Bordiir Désenmesi isleri Acik ihale Usulii ve
Y Uklenici Marifetiyle Yaptirilacaktir.
Performans Gostergeleri () ® G2
2017 2018 2019
1 [Miktar 100% 100% 100%
Yol yapimlar 6deneginin bir kismi veya tamami harcanacaktir.
2 [zaman | 01/01 - 31/12 | 0v/01 - 31/12 | 01/01 - 31/12
12 aylik sirecte
3 | | | |
Aclklama
4 | | | I
Aclklama
K k Ihti t+1)(2019) (TL;
Faaliyetler — gilla ly?_cl (1) ) (TL) Ekonomik Kod (t+)
Biitce Biitge Dis1 Toplam 2019
Yol Yapim Giderleri 01 Pgrsone!
1 |Odenegi (150.000 m 3.000.000,00 3.000.000,00 Giderleri
Beton Parke) 02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Yol Yapim Giderleri 03 Mal ve Hizmet
2 |Odenegi (50.000 m 1.000.000,00 1.000.000,00 Alim Giderleri
Bordiir) 04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
3 0,00
’ 06 sermaye 4.000.000,00
Giderleri
07 Sermaye
4 0,00 Transferleri
08 Borg verme
. 0.00[[Feptam Biitge Kaynak ihtiyaci 4,000.000,00
' 8 é Déner Sermaye
-1 Diger Yurt Igi
6 000f BA & £
- X2 Yurt Dist
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 0,00
Genel Toplam 4.000.000,00 0,00| 4.000.000,00 —
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU - 3

lidare Adi BANDIRMA BELEDIYESI FEN ISLERi MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.7. KENTSEL ALT VE UST YAPI
Amac: 7.7.1 Kentimizin goéruntlsund estetik hale getirerek yasam kalitesini ylkseltmek
Hedef: 7.7.1.2 Belediye miulkiyetindeki yer alan yollarin Gst yapisini imar planina uygun olarak
i yapmak
7.7.1.2.2 Yol aginin geligtirilmesi ile bakim, onarim ve ¢cewe diizenleme iglemlerinin
Strateji:
yaplimasi
. : 7.7.1.2.2.1 Belediyemiz sorumlulugunda olan yollarda belediye imkanlar dogrultusunda
Faaliyet: :
ihale yoluyla bakim ve onarimlarinin yapiimasi
Aciklamalar: Her Y1l asfalt ve parke yollarda bakim ve onarim ¢alismalari amaciyla micir temini yuklenici
marifetiyle yaptirilacaktir.
- g (t-1) (® (t+1)
Perf t 1
erformans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 [Miktar 100% 100% 100%
Yol yapimlar 6deneginin bir kismi veya tamami harcanacaktir.
2 |Zaman | 01/01 - 31/12 | 01/01 - 31/12 | 01/01 - 31/12
12 aylik sirecte
3 | | | I
Aciklama
4 | | | |
Aciklama
Kaynak Ihti t+1)(2019) (TL
Faaliyetler — b lyicl (1) ) (TD) Ekonomik Kod (t+)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
o1 Personel
Yol Yapim Giderleri Giderleri
1 Odenegi 1.000.000,00 1.000.000,00 I SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alm Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
3 0,00 Sermaye
06 Giderleri
07 Sermaye
4 0,00 Transferleri
08 Borg verme
. 0.00(Eeptam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
' g 2 é Doner Sermaye
= Diger Yurt I¢i
6 000 BA & g
- X Yurt Dis1
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 0,00
Genel Toplam 1.000.000,00 0,00| 1.000.000,00 —
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU - 4

idare Adx BANDIRMA BELEDIYESI FEN iISLERi MUDURLUGU

Stratejik Alan: 7.1. YONETIM ORGANIZASYON

Amag: 7.1.3 Etkin verimli ve katihmci yonetimle kurumsal gelisimi saglamak

Hedef: 7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi gelistiriimek ve surdirebilirligini saglamak

Strateji: 7.1.3.1.3 Kaynak yaratan,kaynaklar arttiran ve verimli kullanan bir mali yapnin
olusturulmasi

Faaliyet: 7.1.3.1.3.5 Yeni Arag ve Is Makinalari Alimi

Aciklamalar:1 adet damperli kamyon alimi

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)
2017 2018 2019
1 [Miktar 0% 0% 100%

Tasit alimlari 6deneginin tamami harcanacaktir.

2 [Zaman

| 01/01 - 31/12 | 01/01 - 31/12 | 01/01 - 31/12

12 aylik sirecte

3 | | | |
Acliklama
4 | | | |
Aciklama
i Kaynak Thtiyac: (t+1)(2019) (TL ) +1
Faaliyetler — o R — 1 (1) ) (T Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitge Dis1 Toplam 2019
01 Personel
1 Kara Tasiti Alimi 500.000,00 500.000,00 Giderleri
1 adet kamyon alin SGK Devlet
02 L -
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alm Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri 500.000,00
Sermaye
o7 Transferleri
08 Borg verme
0.00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
' 8 - é‘é D.tiner Serm.a}./e
0,00 5 a2 Diger Yurt Ici
E Yurt Dist
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 0,00
Genel Toplam 500.000,00 0,00( 500.000,00 —
Toplam Kaynak Ihtiyac 500.000,00
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PERFORM ANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU - 5

idare Adi BANDIRMA BELEDIYESi FEN iSLERI MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.1. YONETIM ORGANIZASYON
Amac: 7.1.3 Etkin verimli ve katihmci yonetimle kurumsal gelisimi saglamak
Hedef: 7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi gelistiriimek ve stirdurebilirligini saglamak
Strateji: 7.1.3.1.3 Kaynak yaratan,kaynaklari arttiran ve verimli kullanan bir mali yapinin olusturuimasi
Faaliyet: 7.1.3.1.3.5 Yeni Arac ve Is Makinalari Alimi
Aciklamalar:1 adet grayder alimi
. . (t-1) 0 (t+1)
Perf tergel
erformans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 [Miktar 0% 0% 100%
Tasit alimlar 6deneginin tamami harcanacaktir.
2 [zaman | owo1i-3v12 | owvo1-3112 | 01/01 - 31/12
12 aylik sirecte
3 | | | |
Aciklama
4| | | |
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci (t+1)(2019) (TL
Faaliyetler = L lyfcl( )2019) (T Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam 2019
ﬁar]f,keﬂ,l zlfl 01 Personel Giderleri
1 axinest At 40 000,00 400.000,00 —
1 adet grayder SGK Devlet Primi
02 . .
alimi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 400.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
0.00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 400.000,00
' 8 é Déner Sermaye
5 £ Diger Yurt I¢i
0,00 283
mT Yaurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihti 0,00
Genel Toplam 400,000,00 0,00| 400,000,001 2TC st RaviaR THyed i
Toplam Kaynak Ihtiyact 400.000,00
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU - 6

lidare Adi BANDIRMA BELEDIYESI FEN ISLERi MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.7. KENTSEL ALT VE UST YAPI

Amac: 7.7.2 Kentimizin gérintUsinu estetik hale getirerek yasam kalitesini ylkseltmek
Hedef: 7.7.2.1 Kentin imar planinda belirlenen yerlerde sosyal donati alanlari olugturmak
Strateji: 7.7.2.1.1 Sosyal donati alanlarinin iyilestiriimesi ve artirimasi

Faaliyet: 7.7.2.1.1.2 Hizmet tesislerinin yapiimasi

Aciklamalar: Hizmet tesisi yapilmasi.

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)
2017 2018 2019
1 [Miktar 0% 0% 100%

Hizmet Tesisleri 6deneginin tamami harcanacaktir.

2 |zaman

| 01/01 - 31/12 | 0v/01 - 31/12 | 01/01 - 31/12

12 aylik sirecte

3 | | | |
Aciklama
4 | | | I
Aciklama
K k ihti t+1)(2019) (TL) +
Faaliyetler = =l ly?_cl (1) ) (TL) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitge Dis1 Toplam 2019
o1 Personel
1 Hizmet tesisleri 500.000,00 500.000,00 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri 500.000,00
Sermaye
o7 Transferleri
08 Borg verme
0.00[[Feptam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
' g 2 é Déner Serrr%a)./e
0,00 5 > Diger Yurt I¢i
X2 Yurt Dist
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 0,00
Genel Toplam 500.000,00 0,001 500.000,00 —
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
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PERFORM ANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -7

lidare Adi | BANDIRMA BELEDIYESI FEN ISLERi MUDURLUGU
Stratejik Alan: 5. KULTUR VE SANAT
6.1. Sosyal, Kiiltiirel Alanlari ve Olanaklari lyilestirmek verilen hizmetlerin daha etkin ve
Amac: o . o
kaliteli olarak verilmesini saglamak
Hedef: 6.1.2. Spor komplekslerini tamamlamak ve bundan vatandasin yararlanmasinin
i saglamak
Strateji: 6.1.2.1. Spor kompleksi yerimizin belirlenmesi
Faaliyet: 6.1.2.1.2 Spor kompleksi (ylizme hawgzlu) projesinin hazirlanmasi
Aciklamalar: Korozman mewkiine spor kompleksi yapiimasi(ylizme hawzlu)
Performans Gostergeleri () ® G2
2017 2018 2019
1 [Miktar 0% 0% 100%
Hizmet binasi 6deneginin tamami harcanacaktir.
2 [zaman | 01/01 - 31/12 | 01/01 - 31/12 | 01/01 - 31/12
12 aylik siregte
3 | | | |
Aciklama
4 | | | I
Aciklama
K k Ihti t+1)(2019) (TL;
Faaliyetler = =l ly?_cl (1) ) (TL) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitge Dis1 Toplam 2019
Hizmet Binasi 01 (P;LSOFEI.
1 |odenegi 2.000.000,00 2.000.000,00 dertert
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri 2.000.000,00
Sermaye
o7 Transferleri
08 Borg verme
0.00[[Feptam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
' 8 é Déner Sermaye
-1 Diger Yurt Igi
00| BA S g
- X2 Yurt Dist
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 0,00
Genel Toplam 2.000.000,00 0,00| 2.000.000,00 —
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
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2019

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU - 8

idare Adi BANDIRMA BELEDIYESI FEN iSLERi MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.7. KENTSEL ALT VE UST YAPI

Amag: 7.7.2 Kentimizin gorintusunu estetik hale getirerek yasam kalitesini yukseltmek
Hedef: 7.7.2.1 Kentin imar planinda belirlenen yerlerde sosyal donati alanlari olusturmak
Strateji: 7.7.2.1.1 Sosyal donati alanlarinin iyilestiriimesi ve arttirimasi

Faaliyet: 7.7.2.1.1.3 Malta deresi 1slahi ve gewre diizenlemesi yapiimasi

Aclklamalar: Mevcut Malta deresi bolgesinde cesitli sosyal tesis ile cevre diizenlemesi yapiimasi

Performans Gostergeleri L) ® t52))
2017 2018 2019
1 |Miktar 0% 0% 100%
Sosyal Tesisleri 6deneginin tamami harcanacaktir.
2 [zaman lro1-31/1 ow01-3v12 | o1/01-31/12
12 aylik sirecte
3 | I | |
Aciklama
4| | | |
Aciklama
Kaynak ihti t+1)(2019) (TL
Faaliyetler = yaa ly?u (E1)( ) L) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2014
Sosyal 01 Personel Giderleri
1 Tesisler 2.000.000,00 2.000.000,00 —
Odenesi 02 SGK Devlet Primi
g Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
2 0,00 Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
3 0,00 . .
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
4 0,00 07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
5 0.00[Feplam Biitce Kaynak ihtiyact 2.000.000,00
' 8 é Doner Se@aye
6 0,00 5 a2 Diger Yurt Ici
X [Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0,00
Genel Toplam 2.000.000,00 0,00( 2.000.000,00 —
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
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PROGRAM DONEMINDE iLGILi PERFORMANS HEDEFININ BELIRLENMESI

Program doneminde ilgili performans hedefinin belirlenmesinin nedeni, 6ncelikle alt
yapisi bitmis ve yapilanmasi tamamlanmis yollarin iist yapilarinin yapilmasi, kismen alt
yapis1 bitmis, oncelik ve 6zellik arz eden yollarin iist yapilarinin yapilmasi, stratejik planda
yapimi1 programa alinan insaat islerinin yapilarak halkin hizmetine sunulmasidir.

Performans hedeflerine ulagsmak icin, oncelikle belediyemiz ilgili birimleri olmak
iizere (Imar ve Sehircilik Miidiirliigii) diger kamu kuruluslariyla (Baski,,Uedas, Badas,
Telekom vs.) irtibata gegilerek gerektiginde koordineli olarak caligilarak yol iist yapilari
yapilacaktir. Stratejik planda ve performans hedefi tablosundaki ingaat isleri ihtiyaca,
mevsimine ve belediyenin mali durumuna gore programlanarak ihale islemleri zamaninda
yapilacaktir. Thalesi yapilan islerde yiiklenicilerin gerekli denetimleri yapilarak fen ve sanat
kurallar1 ile mevzuata uygun olarak islerin kontrolleri yapilacak ve zamaninda
tamamlattirilacaktir.

Faaliyetlerin kaynak ihtiyact1 Belediye Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan
saglanacaktir.
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8-IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Hizmet Alanlari

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde; 1 Miidiir kontroliinde ;Yazi Isleri Kalemi, Ruhsat ve Iskan Birimi, Kagak Insaat,
Planlama ve Harita Birimi, Numarataj Birimi ve Arsiv olarak faaliyet gostermektedir.

Miidiirliigiimiiziin Gorev ve Sorumluluklari;

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'niin ve Midiirliige bagli birimlerin gorev, yetki ve sorumluluklari;

- Yiriirlikte olan kanun, yonetmelik ve mevzuata uygun olarak imar planlarini ve imar plant degisikliklerini
yapmak, yaptirmak, imar plan altliklarint sayisallagtirmak ve bilgisayar ortamina aktarmak, 1slah imar planlari ile gerekli revizyon
planlarim yapmak, yaptirmak, Biiyliksehir’e onay i¢in iletmek,

- 3194 sayili Imar Kanunu’nun 18.madde uygulamasi, yapimi tescile tabii haritalar1 yapmak, Biiyiiksehir’e
onay i¢in iletmek,

- Onayl1 Imar Planlarima uygun imar durum belgesi diizenlemek,

- Gerektiginde kadastral diizenlemeleri yapmak, yapilanlari kontrol etmek ve Enciimen’e sunmak,

- Belediyemize ait parsellerde zemin etiitlerinin yapilmasini saglamak, 6zel miilkiyete ait parsellerde yapilmis olan
zemin etiit raporlarint onaylamak,

- Imar Kanunu’nun 15. ve 16. maddelerine gore ilgililerinden gelen ifraz-tevhit taleplerinin kontrol etmek
ve Enciimen’e sunmak,

- Belediyemize ait gayrimenkulleri satisa hazirlamak,

- Yapilasma kosullarina, Kanun ve Yonetmeliklere gore insaatlara yapi ruhsati vermek, mimari,
betonarme, sihhi tesisat ve elektrik tesisati projelerinin tasdik edilmesi veya ilgili birimlere onaylatilmasinin saglanmasi,

- Ingaat1 tamamlanan yapilara “Yap1 Kullanma izin Belgesi” diizenlemek,

- Her tiirlii insaat faaliyetlerini denetlemek, ruhsat ve eklerine aykiri insaatlarla ruhsatsiz insaatlari tespit etmek, yap tatil
zaptt tutmak, Enciimen’e sevk edilerek para cezasi veya yikim kararlarini ¢ikartmak, bunlarin ilgililerine teblig etmek, para
cezalarinin tahsil edilmesi i¢in gerekli islemleri yapmak,

- 2863 say1li kanun kapsaminda eski yap1 ve ¢evrelerindeki koruma alanlarinda yapilacak her tiirlii restorasyon ve yeni
yapt projelerini Koruma Kurulu’na iletmek, Koruma Kurullari ve ilgili kurum ve kuruluslarla ortak ¢aligmalar yapmak,

- Toplu konutlarla ilgili islemleri stirdiirmek,

- Mevcut numarataj bilgilerini tutmak, giincellestirmek ve argivlemek,

- Diizenli kentlesmeyi saglamak i¢in mevzuat ¢ergevesinde diger islemleri ytiriitmek,

Yukaridaki islerle ilgili islemlerin yiiriitilmesi, harglarin tahakkuku, 6360 sayili ve 3194 sayili kanunlar
cergevesinde uygulama yapilmasi, 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarm Doniistiriilmesi Hakkindaki Kanun,
Mekansal Planlar Yapim Yoénetmeligi, Planli Alanlar Tip imar Yonetmeligi, Balikesir Biiyiiksehir imar Yénetmeligi gibi
yasa ve yonetmeliklerin uygulamalart ile ilgili ¢aligmalarin yapilmasi, uygulamalarin yapilmasi, kamu kurum ve
kuruluslart ile ilgili yazismalarmn yapilmasi ve takibi, vb. gibi uygulama ve galismalar Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’niin
gorev kapsaminda bulunmaktadir.
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TABLO 1
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.1 Yobnetim Organizasyon
. 7.1.1 Belediye olarak vatandaglarimiza kaliteli zamaninda etkili ve verimli
Amag: .
hizmet sunmak
Hedef: 7.1.1.1 Vatandaslarin Belediye hizmetlerine kargi memnuniyetini arttirmak
Strateii: 7.1.1.1.1.Belediyedeki tim mudurliklerin Elektronik Belge Ydnetim Sistemine gegisinin
I saglanmasi
Faaliyet: 7.1.1.1.1.1. Elektronik arsiveme sisteminin kurulmasi
Aciklamalar: Hizmet alimi seklinde yaptirilacaktir.
.. . (t-1) t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman 0% 100%
Aciklama: Hizmet alimi ile ilgili goriismeler devam etmekte, 2018 yilinda belirlenen firma ile islemler
baslayacak.
2 Yuzdelik olarak degerlendiriimesi | |
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler B Ekonomik Kod
. utce
But Topl 2019
utce Diss oplam
Elektronik arsiv
sisteminin
1 hizmet alimi 300.000,00 300.000,00 01 Personel Giderleri
seklinde
yaptirimasi
5 0,00 02 SQK Deylet Primi
Giderleri
3 000 o3 |MalweHizmet Alm 300.000,00
Giderleri
4 0,00" 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00" 08 Bor¢ verme
9 0,00[|Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
Biitce Disi | . 1
11 0,00 Kaynak Diger Yurt Igi
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak
ihtiyaci Loy
Genel Toplam 300.000,00 0,00 300.000,00 y
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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TABLO 2
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.1 Yonetim Organizasyon
7.1.1 Belediye olarak vatandaslarimiza kaliteli zamaninda etkili ve verimli
Amag: .
hizmet sunmak
Hedef: 7.1.1.1 Vatandaglarin Belediye hizmetlerine karsi memnuniyetini arttirmak
Strateii: 7.1.1.1.1.Belediyedeki tum mudurltklerin Elektronik Belge Ydnetim Sistemine gegisinin
I saglanmasi
Faaliyet: 7.1.1.1.1.2. Kent Bilgi Sistemi Kurulmasi
Aciklamalar: iigemiz imar plani ile cadde ve sokaklar ile ilgili vatandaslarin belediyeye gelmeden
internet ortaminda yeterli bilgi sahibi olabilmeleri igin 2017 yilinda Kent Bilgi Sisteminin hayata
gecirilmistir. 2019yi1linda Kent Bilgi Sisteminin gilincelleme islemlerine devam edilecektir.
. . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Zaman Devam Edildi Devam edilecek
Aciklama: Sistemin guncellemesi yapilacak.
2 |YUzdeIik olarak degerlendiriimesi 50% 50%
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler ¥ Ekonomik Kod
y Bitce Butce Toplam 2019
Disi
Kent Bilgi
Sisteminin
1 Guncellenerek 100.000,00 100.000,00 01 Personel Giderleri
devaminin
hazirlaniimasi
2 0.00 02 SQK DeMet Primi
Giderleri
3 000 o3 |MalveHizmet Alm 100.000,00
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Bor¢ verme
9 0,00/ Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
10 0,00 E Doner Sermaye
litce Dis1 [ .
11 0,00 Kaynak Diger Yurt Igi
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak 0.00
Genel Toplam 100.000,00/ 0,00/ 100.000,00|lhtiyaci '
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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TABLO 3
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.1 Yonetim Organizasyon
Amagc: 7.1.3. Etkin Verimli ve Katilimci Yoénetimle Kurumsal Gelisimi Saglamak
Hedef: 7.1.3.1. Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve sirdurebilirligini saglamak
Strateii: 7.1.3.1.3. Kaynak yaratan, kaynaklari arttiran ve verimli kullanan bir mali yapinin
ateyt- olusturulmasi
Faaliyet: 7.1.3.1.3.1. Tasinmaz envanter sisteminin olugturulmasi
Aciklamalar: Belediyemiz imkanlariyla yada ihale yoluyla yiiklenici firmaya yaptirilacaktir
. . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Adet 0% 100%
Aciklama: Tarihi yapilarin tespiti ve bina envanterinin hazirlanmasina 2019 yilinda baslanacaktir.
2 |Yizdelik olarak degerlendiriimesi | | 0% I
Aciklama:
3 |Adet | | |
Aciklama:
Kaynak
Ihtiyaci Ekonomik (t+1)
Faalivetl (t+1)(2019) Kod
aaliyetler (TL)
. Butce
Butce Disi Toplam 2019
1 Hizmet Alimi 0,00 0,00 01 Personel Giderleri
5 0.00 02 S_GK DeMet Primi
Giderleri
3 0.00 03 M?I ve lemet Alim 0.00
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Bor¢ verme
Toplam
Butce
9 0
,00 Kaynak 0,00
ihtiyaci
10 0,00 s (el Doner Sermaye
Kaynak
11 0,00 Diger Yurt Ici
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Genel Toplam 0,00 0,00|Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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TABLO 4
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.1 Yonetim Organizasyon
Amac: 7.1.3. Etkin Verimli ve Katilmci Yénetimle Kurumsal Gelisimi Saglamak
Hedef: 7.1.3.1. Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve slrdlrebilirligini saglamak
Strateii- 7.1.3.1.1. Kaynak yaratan, kaynaklari arttiran ve verimli kullanan bir mali yapinin
ratejl- olusturulmasi
Faaliyet: 7.1.3.1.1.1Yeni ara¢ ve is makinasi alinmasi
Aciklamalar: Mewvcut araglarin bakim ve onarimi gerekiyorsa yeni araglarin alimi
i . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Zaman Alinmasi
Aciklama: Mevcut araglarin bakim ve onarimi gerekiyorsa yeni araglarin alimi
2 |Yizdelik olarak degeriendirimesi | 100%
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler i Ekonomik Kod
Bitce Bltce Toplam 2019
Disi
1 Yeni ara¢ alimi | 150.000,00 150.000,00 01 Personel Giderleri
2 0,00 02 SQK Dey1et Primi
Giderleri
3 0,00 03 M_al ve H|zmet Alim
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 150.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
10 0,00 ) Doner Sermaye
utce Disi [ —
11 0,00 Kaynak Diger Yurt Ici
12 0,00 Yurt Digl
Toplam Biit¢e Disi Kaynak 0.00
Genel Toplam 150.000,00{ 0,00 150.000,00(!htiyaci ’
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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TABLO 5
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.7. Kentsel alt ve Ust yapi
Amac: 7.7.1 Kentimizin gérintusu estetik hale getirerek yasam kalitesini yukseltmek
7.7.1.1 Mewvcut imar plani Gzerinde gerekli analizler yapilarak imar planlarinin islerligini
Hedef: .. .
kente yon verecek sekilde arttirmak
Strateji: 7.7.1.1.1 18.madde uygulamalari ve Planlarin Revize edilmesi
7.7.1.1.1.5.Yeni 18.uygulama alanlarinin tespiti
7.7.1.1.1.4. Cewre Duzeni Planina uygun alt di¢ekli planlarin hazirlanmasi ve mewvcut
Faaliyet: planlarin revize edilmesi; 7.7.1.1.1.3 Aksakal Edincik plan revizyonlari, parselasyon
planlarinin hazirlanmasi 7.7.1.1.1.2. Aksakal -
Edincik Zemin Etutlerin Hazirlanmasi
Aciklamalar: Acik ihale ile ylklenici firmaya yaptinimaktadir.
L . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Yeni 18.uygulama alanlarinin tespiti 0% 100%
Aciklama:
2 Cewvre Dulzeni Planina uygun alt olggkll pla_nlann. 0% 100%
hazirlanmasi ve mewvcut planlarin revize edilmesi
Aciklama: Bilyuksehir Belediyesince yetki veriimesi halinde
3 |Aksaka| Edincik plan revizyonlari, parselasyon planla| | 0% | 100%
Aciklama:
4 |Aksaka| - Edincik Zemin Etutlerin Hazirlanmasi I | 0% | 100%
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler ¥ Ekonomik Kod
Y Butce Butce Toplam 2019
Disi
1 |8 Madde 150.000,00 150.000,00 01 Personel Giderleri
uygulama
2 Imr‘=1r pllanlarlnn? 175.000,00 175.000,00 02 SQK Deylet Primi
revize islemleri Giderleri
3 Aksakal plan | g 554 g 75.000,00 03 Mal ve Hizmet Alim
revizyonlari Giderleri
Edincik Koruma
a4 Alaniar 100.000,00 100.000,00 04 Faiz Giderleri
Parselasyon
Planlan
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 500.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Bor¢ verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
10 0,00 S Doner Sermaye
utce Disi [ e
11 0,00 Kaynak Diger Yurt Igi
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitgce Disi Kaynak 0.00
Genel Toplam 500.000,00| 0,00 500.000,00[!htiyaci '
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
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TABLO 6
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.6. Cewre Yonetimi
Amag: 7.6.1 Saglikl yaganabilir bir cewre olusturmak
Hedef: 7.6.1.3 Gagdas Kentsel tasarim anlayisiyla cewe dlzenlemeleri yapmak
Strateji: 7.6.1.3.4. Belediye ait Alanlarin Diizenlenmesi
Faaliyet: 7.6.1.3.4.2. Orman Kéylerinden piknik alanlarinin tespiti
Aciklamalar: ligemizde &zellikle Cakil ve Emrekdy mahallelerinde halkin yararlanacagi yeni piknik alanlarin tespit
edilmesi calismalan yapilacaktir.
. . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman 0% Calismalara
baslaniimasi
Aciklama: Orman Kdylerinden piknik alanlarinin tespiti
2 Yzdelik olarak degerlendiriimesi 0% | 100%
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Biit Ekonomik Kod
Bitce tee Toplam 2019
Disi
1 0,00 01 Personel Giderleri
2 0,00 02 SQK Deylet Primi
Giderleri
3 0,00 03 M_al ve lemet Alim
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 e Ddner Sermaye
utce Disi [ —
11 0,00 Kaynak Diger Yurt Igi
12 0,00 Yurt Digl
Toplam Biit¢e Disi Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00/ 0,00 0,00(!htiyaci ’
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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STRATEJIK AMAC;

1-  Ayncalikli bir cografyanin sagladig dogal giizelliklerinin ve ulasim odaklarimn kesisim noktasinda olan
Bandirma'nin ge¢mis yillarda kaldigi plansiz gelisme siirecinden uzaklagmak,

2- Istanbul Metropoliten bdlgenin alt gelisme merkezi olarak segilen Bandirma'nin egitim, saglik, fuar,
konferans ye konaklama merkezi olabilecek kriterlerin gelistirilmesi,

3- Bandirma'nin sanayi, kiiltiir ve tarim kenti kimliginin yaninda hizmet kenti kimliginin
eklenmesi,

4-  Kentlinin denizle bulusmasi saglanarak, kiy1 ¢izgisinde Liman ve Konut alanlarinin bu bélgeden
uzaklagtirilarak denizden gelen mikroklimatik kosullarin yerlesim igerisinde siirekliliginin saglanmasi,

5-  Kent iginde kalan gevre kirliligi yaratan sanayi tesislerinin gelecek yillarda kent disina desentralizasyonu,

6- Basta deprem olmak iizere kenti tehdit eden dogal riskleri biinyesinde barmdiran planli ve kontrollii
geligen yapilagma siireci,

7- Kentsel Estetik seviyesinin yiikseltilmesi,

8- Yerel ye sosyal ihtiya¢lara uygun atil konumdaki miilkiyetlere ilerlik kazandirmak ye
kentte farkli cazibe noktalar: yaratarak, kentsel mekan diizenlemeleri gerceklestirmektir.

9- Kisi bagima diisen yesil alan miktarinin arttirilmasi,

STRATEJiK HEDEF

1- 2019 yilinin sonuna kadar 3194 sayili Imar Kanununun 18.maddesine uygun uygulama yapilan yeni
alanlar tespit edilerek arsa iiretimini tamamlamak

2- 2019 yili sonuna kadar ortak kullanim alanlarina yonelik kentsel mekan diizenleme projeleri
uygulamak

STRATEJIK ALANLAR

A- YONETIM ORGANIZSAYON
1- Ag Sistemi Kent Bilgi Sistemi Kurulmasi;
Ilgemiz imar plan1 ile cadde ve sokaklar ile ilgili vatandaslarin belediyeye gelmeden internet
ortaminda yeterli bilgi sahibi olabilmeleri i¢in hayata gegirilen Kent Bilgi Sisteminin gelistirilmesi igin gerekli ¢aligmalarin
yapilmast
2-  Elektronik Arsivleme Sistemi :

Midiirligiimiizde bulunan imar plani, parsel,yap1 ruhsati, iskan, proje ile ilgili evrak ve klasorlerdeki bilgilere hizl
bir sekilde ulasilabilmesi i¢in s6z konusu bilgi ve belgelerin bilgisayar ortaminda arsivlenmesidir.

3- Bina Envanteri;

flgemizde imar plam ve miicavir alani smirlar1 igerisinde bulunan tiim binalarin tespitinin yapilarak bu
binalara ait bilgilerin bilgisayar ortamina aktarilmasidir.

B- CEVRE YONETIMi
1- Orman Koylerinden piknik alanlarinin tespiti (Cakil -Emrekdy);

flgemizde 6zellikle Cakil ve Emrekdy mahallelerinde halkin yararlanacagi yeni piknik alanlarim tespit edilmesi
caligmalart yapilacaktir.
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C- KENTSEL ALT VE UST YAPI
1- Imar Planlar1 Yapims;

Ilgemizin giiniin sartlarina uygun ihtiyaglaria yénelik imar Planlarinda revizyon yapilmasi
2- Aksakal Edincik plan revizyonlari, parselasyon planlarinin hazirlanmasi (2019);

flgemize baglanan Aksakal ve Edincik Mahallelerinde saglikli yapilasmanm saglanabilmesi igin imar plani
revizyonlart ile parselasyon planlar1 yapilmast i¢in gerekli hizmet alimi yapilacaktir.

3- Yeni 18.uygulama alanlarimn tespiti (2019);

Tlgemiz imar plam igerisinde saglikli yapilasmanin saglanabilmesi ve yeni sosyal donat1 alanlarinin acilabilmesi icin
sorunlu parsel ve adalarin bulundugu alanlarin tespit edilmesi igin ¢aligmalar yapilacaktir.

4-Aksakal - Edincik Zemin Etiitlerin Hazirlanmas ;

flgemize baglanan Aksakal ve Edincik Mahallelerinde saglikli ve saglam yapilagmanin saglanabilmesi i¢in gerekli
zemin etiitlerin yaptirilmasi hususunda hizmet alimi yapilacaktir.

5- Cevre Diizeni Planina uygun alt 6l¢ekli planlarin hazirlanmasi ve mevcut planlarin revize edilmesi;

Balikesir Biiyiiksehir Belediyesince yapilan 1/5000 lgekli nazim imar Plam ¢alismalar1 sonucunda
uygulama imar planlar1 yapimu.

9-ETUD PROJE MUDURLUGU

Etiid Proje Miidirliigii, Bandirma Belediye Meclisinin 06 Mayis 2014 tarih ve 104 Sayili karari ile
kurulmustur. Etiid Proje Miidiirliigii Belediye Baskanliginin 27/11/2014 tarihli yazisiyla 3 adet personel atanarak
fiillen ¢alismaya baslamistir. Etiit Proje Mudiirliigii Belediye Baskanina bagli olup, teskilat yapisi asagidaki
gibidir.

1) Midiirlik
2) Proje Arastirma ve Gelistirme Birimi
3) Yaz Isler Birimi

Belediyemiz Etiid Proje Miidiirliigiinde halen;
1 Miidiir ( insaat Miihendisi )

Proje ve Arastirma Biriminde
2 Mimar
1 Makine Miihendisi gérev yapmaktadir.
1 Elektrik Miihendisi
MUDURLUGUMUZUN CALISMA ALANLARI VE GOREVLERI :
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Asagida belirtilen gorevler, Etiit Proje Miidiirliigii tarafindan yiiriitiliir:
a) Bandirma Belediyesinin miilkiyetinde bulunan gayrimenkul ve arsalarina, belediyenin ve kentin ihtiyaglar
dogrultusunda ilgili mevzuat ve standartlar ¢ercevesinde avan ve uygulama projeleri hazirlamak, uygulama
projelerinin bitirilmesinin ardindan teknik sartname, metraj, mahal listesi hazirlayarak ilgili yatirimer miidiirliige
sunmak,
b) Baskanlik ve ilgili birimlerce yiiriitiilecek yurt iginde Kalkinma Ajanslar1 ve yurt disinda AB kurumlari ve
diger uluslararasi kuruluslarca saglanan fon-hibe destek kredilerine gerektiginde proje hazirlayarak teknik destek
saglamak,
c) Kent paydaslari ile birlikte proje {iretilmesini saglamak,
d) Kardes sehirler, diger sehirler ya da kurumlarla ortak projeler gelistirmek
e) Proje yarigmalar1 diizenlemek,
f) Mudiirliikk ve Belediyenin diger birimlerince iiretilecek projelerle ilgili biitiinliik ve esgiidiim saglamak,
g) Proje tiretme konusunda yeni teknolojileri 6grenmek, takip etmek, personelin bu amagla egitimini saglamak,
h) Bandirma ilgesi’nin dogal, kiiltiirel ve tarihi degerleri ile ilgili arastirma ve tespitler yapmak, bu degerlerin
evrensel koruma ilkeleri dogrultusunda yasatilmasi ve canlandirilmasi i¢in projeler iiretmek,
1) Belediye hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulmasi yoniinde arastirma ve gelistirme ¢alismalar1 yapmak
ve projeler gelistirmek,
j) Midirligiin gorev alaniyla ilgili olarak ¢agdas uygulama ve Ornek projeleri izlemek, degerlendirmek ve
Oneriler hazirlamak,
j) Midirligiin gorev alaniyla ilgili olarak ¢agdas uygulama ve Ornek projeleri izlemek, degerlendirmek ve
Oneriler hazirlamak,
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TABLO 1
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Mudiirliigii
Stratejik Alan: 7.5 Kiiltir ve Sanat
GG 7.5.1 Sosyal Kiiltiirel Alanlari ve olanaklariiyilestirmek, verilen hizmetlerin daha etkin ve kaliteli olarak
¢ verilmesini saglamak
. 7.5.1.1 2017 Yil sonuna kadar Pasakent Mahallesindeki Kdiltir Merkezini
Hedef: ) ’ ) IR
tamamlamak verilen hizmetlerin gesitliligini arttrmak.
Strateji: 7.5.1.1.1. Kiltir Bakanlidi ile koordineli galsarak Pagakent Kiiltlir Merkesi yerinin Belediyemize devrinin
) saglanmasi.
Faaliyet: 7.5.1.1.1. Pasakent Mahallesinde bulunan Kiiltir Merkezinin proje revizyonunun yapimasi ve yapiminin
) tamamlanmasi

Agiklamalar: T.C Kiiltiir ve Turizm Bakalnligi Yatirm ve isletmeler Genel Mud(irligiine yeni bir projeyle
Kltir Merkezi yapiimak amaciyla miteahhit firma ile birlikte 1575 Ada, 4 Nolu parselin Belediyemize devri istenmigtir.

. . (t-1) (t) (t+1)

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Pasakent Mahallesinde bulunan Kdiltir %0 %0
Merkezinin Proje revizyonunun yapiimasi ve yapiminin tamamlanmasi 0 0

Agiklama: Kiiltir Merkezinin yapimini Ustlenen miiteahhit firma ile gerekli gériismeler yapilarak uzlasma saglanamamigtr.

2 |Yuzdelik olarak degerlendirilmesi %0 %0
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Bitce Biitce Disi Toplam 2019
1 0,00 01 Personel Giderleri
SGK Deviet Primi
2 02 Giderleri
3 0,00 03 M_al ve lemet Alm
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00[ Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 Doner Sermaye
1 ooo| BUteDISI Th e Yt
! Kaynak ger vurtict
12 0,00 Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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TABLO 2
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.5.Klltir ve Sanat
Amag: 7.5.1 Sosyal Killttirel Alanlari ve olanaklari iyilestirmek, verilen hizmetlerin daha etkin ve kaliteli olarak verilmesini
i saglamak
Hedef: 7.5.1.2 2018 Yl sonuna kadar spor komplekslerini tamamlamak ve bundan vatandasin yarlanmasini saglamak
Strateji: 7.5.1.2.1 Spor kompleksi yerimizin belirlenmesi
Faalivet: 7.5.1.2.1.1. Spor kompleksi(ylizme havuzlu) projesinin hazrlanmasi Milkiyetlerin belirlenerek miilkiyet sorunun
yet cozlimlenmesi
Aciklamalar: Spor kompleksi (ylizme havuzlu) yer tespitinin yapilarak miilkiyet sorunlarinin ¢goziimlemesinin Belediyemiz imkanlariyla yapimasi.
i ) (t-1) () (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman 80% 20%
Aciklama: Spor kompleksi (ylizme havuzlu) yer tespitinin yapimasi
2 Zaman
Aciklama: Miilkiyetlerin belirlenerek mulkiyet sorununun ¢éziimlenmesi
3 Yiizdelik olarak degerlendirilmesi
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Bitce Biitce Dis1 Toplam 2019
1 Proje Alimi 40.000,00 40.000,00 01 Personel Giderleri
2 0,00 02 S_GK Deylet Primi
Giderleri
3 0,00 03 M_al ve lemet Alim
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 40.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00/ Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
Biitce Digi . .
11 0,00 Kaynak Diger Yurt Igi
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 40.000,00 0,00 40.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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TABLO3

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirligii

Stratejik Alan:

7.5.Kiiltdr ve Sanat

7.5.1 Sosyal Killtirel Alanlari ve olanaklariiyilestirmek, verilen hizmetlerin daha etkin ve kaliteli olarak verilmesini

Al :
mag saglamak
Hedef: 7.5.1.3 Belediye mulkiyetlerindeki binarin vatandaslarinin yararina kullanimasinin saglamak
Strateji: 7.5.1.3.1 Adnan Menderes Meydanindaki Eski Tekel Binasinin KUiltir Merkezi olarak degerlenidirimesi
Faaliyet: 7.5.1.3.1.1. Adnan Menderes Meydaninda bulunan Belediyemiz milkiyetindeki arazinin kamu yararinda kullanimak

Uzere projelendiriimesi

2018 Yilina kadar Adnan Menderes Meydaninda bulunan Belediyemiz mulkiyetindeki arazinin kamu yararinda kullanimak tzere projelendirilmesi

. . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Yerinin

1 Zaman

A . Devam edilmesi
belirlenmesi

Aciklama: Adnan Menderes Meydaninda bulunan Belediyemiz miilkiyetindeki arazinin kamu yararinda kullanimak tizere projelendiriimesi

2 Zaman Baslanmasi Devam edilmesi
Aciklama: Mulkiyetlerin belirlenerek milkiyet sorununun ¢ézimlenmesi
3 Yizdelik olarak degerlendiriimesi 0% 100%
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Butce Bitce Disi Toplam 2019
1 Proje Alimi 5.000,00 5.000,00 01 Personel Giderleri
2 ' 0,00 02 S_GK De_vlet Primi
Giderleri
3 0,00 03 Mgl ve lemetAllm
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 5.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
10 0,00 Ddner Sermaye
Biitce Disi . i
11 0,00 Kaynak Diger Yurt Ici
12 0,00 Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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TABLO 4
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Midurligi
Stratejik Alan: 7.5.Kdiltir ve Sanat
Amac: 7.5.1 Sosyal Kiiltirel Alanlari ve olanaklari iyilestirmek, verilen hizmetlerin daha etkin ve kaliteli olarak verilmesini
: saglamak
Hedef: 7.5.1.4 Kiiltir ve sanat merkezlerinin yapimasi
Strateji: 7.5.1.4.1 Anfi Tiyatro Proje Yapimasi
Faaliyet: 7.5.1.4.1.1. Belediyemizin kiiltir ve sanat faaliyetlerinde kullanimak tizere imar planinda uygun olan bir yerde acgik
) veya yari aglk anfi tiyatro yapiimasi icin proje hazirlama galismalaridir
2019 Yilina kadar Belediyemizin kiiltir ve sanat faaliyetlerinde kullanimak Uzere imar planinda uygun olan bir yerde acik veya yari agik anfi tiyatro
yapilmasi icin proje hazirlama galismalarinin yapimasidir.
. . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman Proje Calismalarina Devam edilmesi
Baslanimasi
Aciklama: Anfi Tiyatro Proje Yapimasi
2 Yizdelik olarak degerlendirilmesi 0% 100%
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Butce Biitce Disi Toplam 2019
1 Proje Alimi 5.000,00 5.000,00 01 Personel Giderleri
5 0,00 02 SGK Deylet Primi
Giderleri
3 0,00 03 Mgl ve H|zmetA||m
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 5.000,00
7 0,00 o7 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
11 o00| BUSEDISI o vurtl
i Kaynak ger rurtl¢
12 0,00 Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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TABLO 5
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigi
Stratejik Alan: 7.6. Cevre Yonetimi
Amagc: 7.6.1 Saglikli yasanabilir bir gevre olusturmak
Hedef: 7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarm anlayisiyla gevre diizenlemeleri yapmak
Strateji: 7.6.1.3.1.Yesil alanlarin rekreasyon alanlarina doniistiiriilmesi ve Sokak lyilestirme Projeleri Yapimasi
Faaliyet: 7.6.1.3.1.3Hobi bahgelerinin yapimasi
Aciklamalar: Hobi bahgelerinin yer tespitinin yapiimasi
. . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 [Zaman Tamamlandi
Agiklama: Hobi bahgelerinin yer tespitinin yapimasi
2 |Yuzdelik olarak degerlendirilmesi 100%
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Blitce Biitge Disi Toplam 2019
1 0,00 01 Personel Giderleri
SGK Deviet Primi
2 0.0 02 Giderleri
3 0,00 03 M_al ve I-_hzmet Alm
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Bor¢ verme
9 0,00| Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 Doner Sermaye
11 oo0] BUtee DI o vt
' Kaynak gerfur
12 0,00 Yurt Dig
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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TABLO 6
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.6. Cevre Yonetimi
Amag: 7.6.1 Saglkli yasanabilir bir gevre olusturmak
Hedef: 7.6.1.1 Cagdas Kentsel tasarim anlayisiyla, yeni yesil alan ve parklar kazandirmak
Strateji: 7.6.1.1.1. Yeni Yaplilacak parklarin belirlenmesi
Faaliyet: 7.6.1.1.1.2. Yesil Alan ve Gocuk Parklarinin yeniden projelendirilerek Bandirmamiza kazandirimasi
Aciklamalar: 3194 sayill imar Kanununun 18.madde uygulamalariile kamu eline gegmis yesil alan ve gocuk parklari elde etmektir.
" . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman
Aciklama: Yeni Yapllacak parklarin belirenmesi
2 Yiizdelik olarak degerlendirilmesi 50% 50%
Kaynak ihtiyac (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Bitce Biitce Disi Toplam 2019
1 0,00 01 Personel Giderleri
9 000 02 SQK Deylet Primi
Giderleri
3 000 03 Mgl ve lemet Alim
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00{Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 Doner Sermaye
Biitce Disl N L
11 0,00 Kaynak Diger Yurt [ci
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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TABLO7

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2019

idare Adi

Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigii

Stratejik Alan:

7.6. Cevre Yonetimi

Amag: 7.6.1 Saglkh yasanabilir bir gevre olugturmak

Hedef: 7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim anlayisiyla gevre diizenlemeleri yapmak

Strateji: 7.6.1.3.1.Yesil alanlarin rekreasyon alanlarina donistiiriimesi ve Sokak lyilestirme Projeleri Yapimasi
Faaliyet: 7.6.1.3.1.4. Sokak lyilestirme Projeleri Yapimasi

Aciklamalar: igemiz sinrrlari igerisinde 6zellikle Edincik-Aksakal mahallelerinde tarihi ve kiiltiirel dokusu bulunan cadde ve sokaklarin dokuya
uygun olarak diizenlenmesi konusunda projelendirme ¢alismalarina baslanilacaktir

. . (t-1) ®) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman Calismalara
baslanimasi
Aciklama: Sokak lyilestirme Projeleri Yapimasi
2 Yiizdelik olarak degerlendiriimesi 100%
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Butce Biitce Disl Toplam 2019
1 Proje Alimi 5.000,00 5.000,00 01 Personel Giderleri
9 0,00 02 S_GK Deylet Primi
Giderleri
3 0,00 03 M?I ve lemetAllm
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 5.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00{Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
1 N e
! Kaynak 9 ¢
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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TABLO8
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirligii
Stratejik Alan: 7.6. Cevre Yonetimi
Amag: 7.6.1 Saglikl yasanabilir bir gevre olusturmak
Hedef: 7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarm anlayisiyla gevre diizenlemeleri yapmak
Strateji: 7.6.1.3.1.Yesil alanlarin rekreasyon alanlarina déniistiriimesi ve Sokak lyilestirme Projeleri Yapimasi
Faaliyet: 7.6.1.3.1.1.Malta Deresinin Rekreasyon Alanlari Olusturulmasi
Agiklamalar: imar Planinda yesil alan olarak tanmlanan ve kamulagtrma islemleri devam eden bdlgede rekreasyon projeleri hazrlamak
. . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman Galigmalara
baslanimasi
Aciklama: Malta Deresinin Rekreasyon Alanlari Projelendirme
2 Yiizdelik olarak degerlendiriimesi 100%
Kaynak htiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Bitce Biitge Digi Toplam 2019
1 Proje Alimi 30.000,00 30.000,00 01 Personel Giderleri
2 0,00 02 SGK Deylet Primi
Giderleri
3 0,00 03 Mgl ve lemetAllm
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 30.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00{Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 30.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
11 ooo| BUEEDS h e Vit
! Kaynak 9 ¢
12 0,00 Yurt Disi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 30.000,00
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TABLO9

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.7. Kentsel alt ve Ust yapi
Amag: 7.7.2. Kentimizin gériintlist estetik hale getirerek yasam kalitesini yikseltmek
Hedef: 7.7.2.1 Kentin imar planlarinda belirlenen yerlerde Sosyal donati alanlari olugturmak
Strateji: 7.7.2.1.1. Sosyal donati alanlarinin iyilestiriimesi ve arttirimasi
Faaliyet: 7.7.2.1.4. Livatya Bolgesine Yeni Projelerin Gelistirilmesi

Aciklamalar: Livatya Bélgesinde halkin faydalanacagi rekreasyon ve sosyal alanlarin planlanmasi gergeklestirilecektir.

. . (t-1) (® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Caligmalara

1 [Zaman . .
devam edilmesi

Agciklama: Livatya Bolgesine Yeni Projelerin Gelistiriimesi

2 |Yuzdelik olarak degerlendiriimesi 100%
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitge Disi Toplam 2019
1 |Proje Alimi 5.000,00 5.000,00 01 Personel Giderleri
9 0,00 02 SQK Deylet Primi
Giderleri
3 0,00 03 Mgl ve lemet Alim
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 5.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00| Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
11 0,00| ButeeDisi |piger Yurt igi
Kaynak
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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TABLO 10
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.6. Cevre Yonetimi
Amag: 7.6.1 Saglkl yaganabilir bir gevre olusturmak
Hedef: 7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarm anlayisiyla gevre diizenlemeleri yapmak
Strateji: 7.6.1.3.2.Dolgu Alanlarda Gevre diizenlemesi yapimasi
Faaliyet: 7.6.1.3.2.1.Dolgu alaninin Teraslama Projelendirilmesi
Aciklamalar: Sahil Dolgu alani yanindaki yamaglarin estetik kazandirimasi igin yamaglarin teraslama seklinde diizenlenmesi hususunda gerekli projelerin
hazrlanmasi galismalari yapilacaktr.
" . (t-1) t) (t+2)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman Calismalara
baslanimasi
Aciklama: Dolgu alaninin Teraslama Projelendirilmesi
2 Yiizdelik olarak degerlendiriimesi 100%
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Butce Biitge Digi Toplam 2019
1 Proje Alimi 5.000,00 5.000,00 01 Personel Giderleri
9 000 02 SQK Deylet Primi
Giderleri
3 000 03 Mgl ve lemet Alm
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 5.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00{Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
1 000f BiteeDisi  Ipiger Yurt igi
Kaynak
12 0,00 Yurt Digl
Toplam Biitge Digi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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TABLO 11
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigu
Stratejik Alan: 7.6. Cevre Yonetimi
Amag: 7.6.1 Saglikli yasanabilir bir gevre olusturmak
Hedef: 7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim anlayisiyla gevre diizenlemeleri yapmak
Strateji: 7.6.1.3.3.Yol ve Kavsaklarda Cevre dlizenlemesi yapimasi
Faaliyet: 7.6.1.3.3.1. TCDD Demiryolu kenarinin Projelendirilmesi
Agiklamalar: ligemiz sinrrlan igerisinden gegen ve cadde- sokaklari kesen demir yolu hattinin kenarlarindaki kaymalari énlemek, yol genisligini
artrarak trafik giivenligini saglamak igin projelendirme galismalari yapilacaktrr.
i . (t-1) () (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman Calismalara
baslanimasi
Aciklama: TCDD Demiryolu kenarinin Projelendiriimesi
2 Yuzdelik olarak degerlendiriimesi 100%
Aciklama:
Kaynak ihtiyac (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Bitce Biitge Digl Toplam 2019
1 Proje Alimi 5.000,00 5.000,00 01 Personel Giderleri
2 0,00 02 SQK Deylet Primi
Giderleri
3 0,00 03 Mgl ve lemetAllm
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 5.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00( Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
11 000 ButceDist  Ipjger Yurtigi
Kaynak
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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TABLO 12
PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Bandirma Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.6. Cevre Yonetimi
Amag: 7.6.1 Saglikl yasanabilir bir gevre olusturmak
Hedef: 7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim anlayisiyla gevre diizenlemeleri yapmak
Strateji: 7.6.1.3.4. Belediye ait Alanlarin Dizenlenmesi
Faaliyet: 7.6.1.3.4.1.Tatlisu Kampi alani Projelendirilmesi;
Aciklamalar: Milkiyeti Belediyemize ait olan Erdek Tatlisu kdylinde bulunan kamp alaninin yeniden projelendirilerek islevsellik kazanmasi
saglanacaktr.
i . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Zaman Calismalara
baslanimasi
Aciklama: Tatlisu Kampi alani Projelendirilmesi;
2 Yizdelik olarak degerlendiriimesi 100%
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitge Disi Toplam 2019
1 Proje Almi 20.000,00 20.000,00 01 Personel Giderleri
2 0,00 02 SGK Deylet Primi
Giderleri
3 0,00 03 Mgl ve lemetAllm
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 20.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00|Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
11 000] ButeeDisi  [piger Yurt ici
Kaynak
12 0,00 Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 20.000,00 0,00 20.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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Belediyemizin 2014-2019 wyillarim kapsayacak stratejik plana gore Etiit Poje
Midiirliigimiiziin;

STRATEJIK AMAC;
1-Sehrimizin Kentsel Estetik seviyesinin yiikseltilmesi,
2-Yerel ye sosyal ihtiyaglara uygun atil konumdaki Belediyemiz
miilkiyetlerine islerlik kazandirmak ye kentte farkli cazibe noktalari
yaratarak, kentsel mekan diizenlemeleri gerceklestirmektir.
3-Kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin artirtlmasina yonelik projeler kazandirmak,

STRATEJIK ALANLAR

A- KULTUR VE SANAT

1- Sehir Stadyumu Arkasimma Spor Kompleksi Yapilmasi;

Ozel miilkiyete sahip parsellerinin bulundugu alan olmasi nedeniyle Oncelikle
miilkiyet sorununun ¢dziilmesinden sonra spor kompleksi planlama g¢aligmalari
yapilabilecektir.

2- Adnan Menderes Meydanindaki Eski Tekel Binasimin Kiiltiir Merkezi ;

Adnan Menderes Meydaninda bulunan eski tekel binasinin bulunan alanin ilgemiz
kiiltiir faaliyetlerinde kullanilmak iizere Kiiltiir Merkezi binasinin yapimu ile ilgili gerekli
projelerin hazirlanmasi i¢in ¢aligmalarin yapilmasidir.

3- Pasabayirdaki Kiiltiir Merkezi ;

[lgemizin Pasabayir Mahallesinde Kiiltiir Bakanhig: tarafindan ihale edilen ve insaati
yarim halde bulunan kiiltiir merkezi insaatinin belediyemize devrinin yapilarak Kiiltiir
Merkezi ingaatinin yapimina devam edilmesidir.

4- Anfi Tiyatro Projelendirilmesi ;

Belediyemizin kiiltiir ve sanat faaliyetlerinde kullanilmak {izere imar planinda uygun
olan bir yerde agik veya yari agik anfi tiyatro yapilmasi i¢in proje hazirlama ¢aligsmalaridir.

B- CEVRE YONETIMi

1-Cocuk  Parklarinin  yeniden  projelendirilerek Bandirmamiza
kazandirilmasi;

Mevcut ¢ocuk parklarmin rehabilitasyonu ve 2019 yili sonuna kadar bitirilecek
olan 3194 sayili Imar Kanununun 18.madde uygulamasi sonucu elde edilen ¢ocuk parklarmin
yeniden diizenlenmesi saglanacaktir

2- Sokak iyilestirme projeleri (2019);

[lgemiz smnirlari icerisinde dzellikle Edincik-Aksakal mahallelerinde tarihi ve kiiltiirel
dokusu bulunan cadde ve sokaklarin dokuya uygun olarak diizenlenmesi konusunda
projelendirme ¢aligmalarina baslanilacaktir.
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3- Malta Deresi ;
Imar Planinda yesil alan olarak tanimlanan ye kamulastirma islemleri devam eden
bolgede rekreasyon projeleri hazirlamak

4- Hobi Bahgeleri Yapilmasi ;

flgemiz imar planinda yesil alan tanimlanan veya ekim — dikim yapilmasima uygun
olan yerlerde vatandaslarin bos zamanlarini verimli degerlendirilmesi i¢in hobi bahgeleri
tanzim edilmesi ile ilgili gerekli yer tespit ve proje calismalarinin yapilmasidir.

5- Livatya Bolgesine Yeni Projelerin Gelistirilmesi ;

Livatya Bolgesinde Marina ve arka palaninda halkin faydalanacagi donati sosyal
alanlarin planlanmasi gerceklestirilecektir.

6- Dolgu alaninin Teraslama Projelendirilmesi ;

Sahil Dolgu alan1 yanindaki yamaglarin estetik kazandirilmasi i¢in yamaglarin
teraslama seklinde diizenlenmesi hususunda gerekli projelerin hazirlanmasi ¢aligmalari
yapilacaktir.

7- TCDD Demiryolu kenarimin Projelendirilmesi;

Ilgemiz sinirlar icerisinden gegen ve cadde- sokaklar1 kesen demir yolu hattinin
kenarlarindaki kaymalar1 6nlemek, yol genisligini artirarak trafik giivenligini saglamak icin
projelendirme ¢alismalar1 yapilacaktir.

8- Tathsu Kampi alani Projelendirilmesi;

Miilkiyeti Belediyemize ait olan Erdek Tatlisu kdyiinde bulunan kamp alaninin
yeniden projelendirilerek islevsellik kazanmas1 saglanacaktir.

9- Ordu Caddesindeki Eski Tekel Binasimin Yash Bakim ve Ogrenci Konuk Evi ;

Ordu Caddesinde bulunan eski tekel binasinin bulunan alanin ilgemize gelen
ogrencileri barindirmak, Yasli ve Diisgiinlerin barinacagi Bakim Evi olarak yeniden yapimi
ile ilgili gerekli projelerin hazirlanmasi igin ¢alisma yapilacaktir.
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10-iNSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIiM MUDURLUGU

CALISMA ALANLARI

1. 657 Sayili Yasaya tabi olarak Belediyemizde gorev yapmakta olan Memur personeli
ilgilendiren ve 2017 yilina ait olan Yan Odeme, Ozel Hizmet Tazminat cetvelleri
hazirlanarak ( LILIIL sayili cetveller) Mali Hizmetler Miidiirliigline gonderilmesi.

2. Belediyemizde gorev yapmakta olan 657 Sayil1 Yasaya tabi Memur personelden aylik terfi
zamanlar1 gelenlerin aylik terfileri yapilarak Mali Hizmetler Miidiirligiine gonderilmesi.

3. Memur personelden ay i¢inde rapor alan ve rapor toplam1 7 (yedi) giinii gecen siirelerinden,
Is giicliigiinden %25 oraninda kesinti yapilmasi i¢in kesinti listeleri hazirlanarak Mali
Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesi.

4. Yillik izin talebinde bulunan Memur personelin izne ayrilma islemlerinin yapilmasi, yine
rapor alan Memur personelin gbreve baslamalarinin dairelerinden istenerek bu islemin
gerceklestirilmesi.

5. Memur personelin naklen tayin nedeniyle Belediyemizden ayrilmasi ile ilgili gerekli olan
islemlerin yapilmasi. Naklen tayin nedeniyle Belediyemize gelmis olan Memur personelin de

bu isle ilgili gerekli olan islemlerinin yapilmasi.

6. Belediyemiz igerisinde personel arasinda yapilan gorev yeri degisiklik islemlerinin
gerceklestirilmesi.

7. Emekliligi hak kazanan Memur ve Isci personelin gerekli islemlerinin yapilmas.

8. Memur bayan personelin dogum Oncesi ve dogum sonrast almis oldugu izinlerin
Bilgisayara islenmesi, gereginin yapilmasi i¢cin Mali Hizmetler Miidiirliigline gonderilmesi.

9. Yil icinde bir list 6grenimi bitiren memurlarin bu hizmetlerinin degerlendirilerek
intibaklarinin yapilmasi.

10. Belediyemizde gorevli Zabita Memur personele 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun
213. maddesine gore kiyafet verilmesi i¢in listeler hazirlanarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine

gonderilmesi.

11. Memur Disiplin Kuruluna sevk edilen Memur personele Muhakkik tayini ve gerekli
islemlerin yapilmasi.

12. Memur Norm kadro ¢aligmalar1 yapilarak Devlet Personel Bagkanligina gonderilmesi.

13. Memur personelin tim bilgilerinin Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan gelistirilen
Hizmet Takip Programi’na (HITAP) islenmesi ve diizenli giincellemesinin yapilmast.

14. Belediyemizde gorev yapan isci personellerden fiili hizmet yilin1 doldurmalar1 nedeniyle
emekli olma talebinde bulunan is¢i personelin emeklilik islemlerinin yapilmasi.
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15. Belediyemizde ihtiya¢ duyulan hizmetler i¢in 5393 sayili Belediye Kanunun 49. maddesi
gore sozlesmeli personel istthdam edilmesi, buna iliskin islemler yapilmasi. Ayrica daha
onceki yillarda da sozlesmeli olarak calisan personellerin  sozlesmeleri yenilenerek
caligmalarinin devaminin saglanmasi.

16. lIsci Disiplin Kurulunun cesitli disiplin olaylarmi gériismek iizere toplanmasinin
saglanmas1 ve Disiplin Kurulunca alinan kararlarin gereginin yerine getirilmesi.

17. Belediyemizde 3308 sayili yasa geregi Meslek Liselerinde egitim goéren son smif
ogrencilerinin Beceri Egitimi gérmelerinin saglanmasi, bu 6grencilerin Isyeri Degerlendirme
Formlar1 staj yaptiklar1 birim amirlerince degerlendirilerek formlarin okullarma teslim
edilmesi.

18. Calisan Isci personelin Toplu Is s6zlesmesine istinaden yapmis olduklari izin taleplerinin
Toplu Is sozlesmesinde belirtilen esaslar ¢er¢evesinde degerlendirilerek izin kullanmalarinin

saglanmast.

19. Yiiksekokul Ogrencilerine Kurum biinyesinde yaz stajlarin1 yapmalarina olanak
saglanmast.

20. Norm Kadro Y6netmeligine uygun olarak Isci personelin kadro iptal ve Thdas islemlerinin
yiriitiilmesi.

21. Belediyemiz personelinin ise gidis ve gelislerinde yararlanmak {izere Servis Hizmetinin
Servis Hizmet alim protokolii yapilarak, her ay personele yiiklenecek servis kontdrlerinin

takibinin yapilmasi.

22. Is Kurumunun ilgili kanun uyarinca istenen Aylhk Isgiicii Cizelgeleri her aybasinda
diizenlenerek elektronik ortamda Is Kurumuna génderilmesi.

23. Belediyeden emekli, istifa ve 6liim nedeniyle ayrilan is¢i personelin Disk / Genel Is
Merkezine ¢ikis bildirimlerinin yapilmasi.

24. Belediyemiz biinyesinde bulunan personele gerekli hizmet ici egitimin kurum iginde ve
disinda aldirilmasi.

25. Y1l igerisinde bir iist 6grenimi bitiren memur personelin ve daha dnce SSK ve Bag- kur
hizmeti bulunan memurlarin bu hizmetlerinin degerlendirilerek intibaklarinin yapilmasi.

26. Personel tasima hizmet alimi protokol dosyas1 hazirlanarak gerekli islemlerin yapilmasi.
27. Personel destek hizmet alimi ihale dosyas1 hazirlanarak ihalesinin yapilmasi.

28. Belediyemize yapilan is bagvuru taleplerinin kabul edilmesi.
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2019

PERFORMANS HEDEFIi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Stratejik Alan: 7.1 YONETIM ORGANIZASYON

Amag: 7.1.3 Etkin Verimli ve Katihmci1 Yo6netimle Kurumsal Gelisimi
Saslamak

Hedef: 7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve stirdiiriilebilirligini saglamak.

Strateji: 7.1.3.1.2 Kurum i¢i iletisim ve katimm arttirilmasi.

Faaliyet: Daire miidiirleriyle periyodik ve yonetimin Belediye ¢alisanlariyla

degerlendirme toplantilarmin diizenlenmesi.

hizmetlerin daha iyi yapilmasi saglanacaktir.

Aciklamalar: 2019 yihinda belediyemizin faaliyetleri ile ilgili daire miidiirleri ile birlikte belediyenin
tiimiinii ilgilendiren konular hakkinda fikir ahsverisinde bulunmak, ortak noktalarm tespitini
saglamak belli bir hareket alam tespit etmak amaciyla bu tiir toplantilar1 yapmak. Ayrica
Belediyemiz faaliyetleri ile ilgili halka sunacagmmiz hizmetler konusunda alinmasi gereken tedbirler
ile ilgili personelin gorislerini almak ve sorunlarm dinlemek. Y 6netimin ¢alisanlar ile toplantilar
diizenleyip hizmetlerin daha iyi sunulabilmesi i¢in daire miidiirlikklerinin de goriisleri alinarak

Performans Gostergeleri

(t-1) ® (t+1)

2017 2018 2019
Yida 1 Yida 1 Yilda 1
1 |YOneti nlarla Toplantilarn Yapima
Onetim ve Cahlisanlar oplantilarm Yap s1 Kez Kez Kez
Aciklama
. g1 L . Ayda Ayda Ayda
2 |Daire Miudiurleri ve Yonetimle Toplantilarn Yapilmasi
M P P 1Kez 1Kez 1Kez
Aciklama _ _ _
3 Daire Miidiirleri ve Cahsanlartyla Toplantilarin Ihtiyag Ihtiyag Thtiyag
Yapilmasi. Oldukca || Oldukca || Oldukca
Aciklama
4 Tim Daire Midiirlerinin Kendi Aralarmda Toplantilar |Yilda Enaz| Yida Enaz| Yilda Enaz
Yapilmasi 1 1 1
Aciklama
5 [GERCEKLESTIRME ORANI | 1009 [ 100% [ 100%
Aciklama
2018 YILINA AIT GERCEKLESTIRME ORANIDIR.
K k ihti t+1)(2019) (TL
Faaliyetler aynd ki (GG CHE) Ekonomik Kod (t+1)
Biitge Biit¢ce Dis1 Toplam 2019
MALIYETI o1 Personel
1 |[BULUNMAMAKTADIR Giderleri
5 0,00 02 SG_‘K_DevIet
R
3 0,00 03 Hizmet Alim 0,00
4 0,00 04 Ea;z (I3iderleri
Cari
5 0,00 05 Transferler
Sermaye
6 0,00 06 Giderleri
Sermaye
7 0,00 o7 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
000 Toplam Biit¢ce Kaynak 0.00
9 " lintivaci = ’
— oner
10 0,00 g é Sermave
11 0,00 § é‘ Diger Yurt i¢i
12 0,00 ﬁz Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 000
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00[[Kavnak ihtivaci ’
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ads INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.2 INSAN KAYNAKLARI
7.2.1 Kurumumuzda Gorev Yapan personellerin motivasyonunu
Amacg: arttrmak ve personeller arasmnda igbirligi i¢cerisinde ¢alisma gilidiistinii
gelistirmek.

7.2.1.1 Personelin Motivasyonunu Saglamak, calsanlar ve birimler

Hedef: arasi iletisimi giiclendirmek ve is verimliligini arttrmak.

7.2.1.1.1 Birlik ve Beraberligi pekistirecek etkinliklerin yaygm bir

Strateji: sekilde gerceklestirilmesinin saglanmasi

7.2.1.1.1.1 Personel ile moral geceleri ve piknikler diizenleyerek, kisa
Faaliyet: slire de olsa personelin ig stresinden uzak keyifli vakit ge¢irmesini ve
personeller arasi kaynagsmanin saglanmasi.

Aciklamalar:Belediyemiz ¢calisanlar ile yilda enaz iki kez olmak iizere moral geceleri diizenlenip
personel ve idarenin birlikte eglenmelerinin saglanmasi, tiim personelin katilimm saglayarak
piknik tertip etmek, idare ve personelin birbirleriyle kaynasmasim saglamak.

Performans Gostergeleri ;to_]]:; 2(()til).8 (zt(;— ilg
1 KATILIMCI SAYISI 263 KiSi 266 Kisi 250 Kisi
Aciklama
5 MORAL GECESi YILDA 2 || YILDA 2 || YILDA 2
KEZ KEZ KEZ
Aciklama
. . YILDA 2 || YILDA 2 | YILDA 2
3 PIKNIK
KEZ KEZ KEZ
Aciklama
4 |GERCEKLESTIRME ORANI 80% | 80% | 80%
Aciklama
2018 YILINA AIT GERCEKLESTIRME ORANIDIR.
Kaynak ihti t+1)(2019) (TL
Faaliyetler yae Al (R ACED) Ekonomik Kod (1)
Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam 2019
MORAL Personel
1 GECESI 30.000,00 30.000,00 01 Giderleri I
. . SGK Devlet
PIKNIK .
5 M ALIYETI 40.000,00 40.000,00 02 PI’-ImI )
Giderleri
Mal ve
0,00 03 Hizmet Alim 70.000,00
3 Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
Cari
5 0,00 05 Transferler
Sermaye
6 0.00 06 Giderleri
Sermaye
7 0,00 07 Transferleri
0,00 08 Borg¢ verme
9 0,00[ OPTATT BHTEE IAVIAR 70.000,00
Doner
0,00 =
10 g a‘é Sermaye
11 0,00 § é‘ Diger Yurt ici
12 0,00 Yurt Dis1
TopIam Buice DIsI 0.00
Genel Toplam 70.000,00 0,00 70.000,00(<asmalk ihtivac: -
Toplam Kaynak Ihtiyaci 70.000,00
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2019

idare Adi INSAN KAYNAKILARI VE EGITIM MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.2 INSAN KAYNAKLARI
e 7.2.1 Kurumumuzda Gorev Yapan personellerin motivasyonunu arttrmak
ve personeller arasinda isbirligi icerisinde ¢calisma giidiistinii gelistirmek.
Hedef: 7.2.1.1 Personelin Motivasyonunu Saglamak, ¢alisanlar ve birimler arasi
iletisimi giiclendirmek ve i verimliligini arttrmak.
7.2.1.1.1 Birlik ve Beraberligi pekistirecek etkinliklerin yaygm bir sekilde
Strateji: .. L
gergeklestirilmesinin saglanmasi
7.2.1.1.1.2 Yil igerisinde ¢ahsmalarmnda basaril bulunanlarm takdir
Faaliyet: edilerek, ddiillendirilmesi, belediye ilan panosunda duyurulmasi ve verimli
calismanmn 6zendirilmesi.

uymavanlar hakkmda gerekli islemleri vapmak.

Aciklamalar: Belediye ¢alisanlarmdan bagaril bulunanlar takdir edilerek gerekli 6diil verilip taltif
edilecektir. Belediyemizde cahsan personelin basart durumlarma gore enctimen karariyla yilda en fazla 2
kez olmak iizere ddiilendiriimelerini saglamak.Disiplin yoniinden kanunlara tiiziik ve yonetmeliklere

.. . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 KISiLERiN BELIRLENIP BELEDIYE WEB Ihtiyag Thtiyag: ihtiya(;:
SITESINDE YAYINLANMASI Duyulduk¢a || Duyulduk¢a | Duyulduk¢
Acikla i _ i
. Thtiyac Thtiyag Ihtiyac
2 ILAN PANOSUNA ASILMASI
Duyuldukca [[Duyuldukca | Duyulduk¢
Aciklama
3 |KISI | 18 | 13 | 12
Aciklama _
4 |MALIYET | 125.000 | 145.000 | 150.000
lAciklama
5 |ZAMAN | Biitce Yii | Biitce Yil || Biitce Yilt
Aciklama .
6 |GERCEKLESTIRME ORANI | 50% | 50% 50%
Aciklama : ;
2018 YILINA AIT GERCEKLESTIRME ORANIDIR.
Faaliyetler Kaynak Thtiyact (£+1)(2019) (TL) Ekonomik Kod &)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
MALIYETI Personel
1 BULUNMAMAKTADIR 0,00 0,00 01 Giderleri 35.000,00
,  |ODULVEIKRAMIYE 35.000,00 35.000,00 02 SGK Deviet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
3 0,00 03 Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
Cari
5 0,00 05 Transferler
Sermaye
6 0,00 06 Giderleri
Sermaye
7 0,00 o7 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
0,00 PP BHTFE avIaK 35.000,00
10 0,00 8 = Doner Sermaye
E 000f = g é Diger Yurt ici
9,00 1mmr5ﬁr¢'€n-s—m§1%uit Dl;: aK o
Genel Toplam 35.000,00 0,00 35.000,00(libtivac: _ !
Toplam Kaynak Ihtivac 35.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.2 INSAN KAYNAKLARI

7.2.1 Kurumumuzda Gorev Yapan personellerin motivasyonunu arttrmak ve
Amag: personeller arasinda isbirligi igerisinde ¢ahsma giidiisiinii gelistirmek.
Hedef: 7.2.1.2 Personelin 6zel giinlerini takip etmek.
Strateji: 7.2.1.2.1 Personelin dogum giinlerinin belirlenmesi.
Faaliyet: Personelin dogum giinlerinin kutlanmasi ve web sayfasinda yaymlanmas.
Acgiklamalar: Belediye calisanlarmm dogum giinleri belirlenerek kutlamak. Web sitesinde yaymlamak.
Performans Gostergeleri 2)3 28? 8 (gt(J)rll g

Thtiyag Thtiyag Thtiyag

KISILERIN BELIRLENMESI
L 3 Duyuldukea || Duyuldukea || Duyuldukca

Aciklama

Ihtiyac Thtiyag Thtiyag

2 |WEB SITESINDE YAYINLANMASI
Duyulduk¢a || Duyuldukea || Duyulduk¢a

Aciklama
3 |GERCEKLESTIRME ORANI 50% 50% 50%
Aciklama
2018 YILINA AIT GERCEKLESTIRME ORANIDIR.
Kaynak ihtiyac (t+1)(2019) (TL) t+1
Faaliyetler Ekonomik Kod (1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
MALIYETI Personel
1 BULUNMAMAKTADIR 0.00 0,00 ol Giderleri 0.0
SGK Devlet
2 0,00 02 Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
3 000 03 Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 000 06 Giderleri
Sermaye
7 0,00 07 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00( Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 0,00
10 0,00 % v Déner Sermaye
ag = —
11 0,00 § > Diger Yurt I¢i
12 0,00 5 = Yurt Dist
Toplam Butce DIST Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00|{htivac = :
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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2019

idare Adi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Stratejik Alan:

7.2 INSAN KAYNAKLARI

7.2.2 Belediye Cahsanlarmm Bilimsel ve Teknolojik Gelismeler Isigmda

yapilmasi.

Al 3
s Egitimini Saglamak.
. 7.2.2.1 Idarece belirlenen personeli her yil kurum biinyesinde ve/veya
Hedef: ) . .
kurum dismda hizmet i¢i egitime tabi tutmak.
Strateji: 7.2.2.1.1 Birimler bazinda egitim ihtiyacmnmn tespit edilmesi.
Faaliyet: Kurum personeline hizmet i¢i egitim verilmesi ve egitim programlarmm

Aciklamalar: idarece belirlenen personele yil igerisinde, gerek kurum icerisinden gerekse kurum
disindan hizmet i¢i egitim verilecektir.

" . (t-1) (¥ (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |EGITIMI ALICAK BIRIM SAYISI 8 8 10
Aciklama
2 |EGITIM ZAMANI | Biitge Yili | Biitce Yili | Biitge Yih
Aciklama
3 |GERCEKLESTIRME ORANI | 100% | 100% | 100%
Aciklama
2018 YILINA AIT GERCEKLESTIRME ORANIDIR.
Kaynak Ihtiyaa (t+1)(2019) (TL) t+1
Faaliyetler Y Y Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitge Dis1 Toplam 2019
Egitim Personel
1 Maliyeti 50.000,00 50.000,00 01 Giderleri 0,00
SGK Devlet
0,00 02 Primi
2 Giderleri
Mal ve
0,00 03 Hizmet Alim 50.000,00
3 Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
Cari
5 0.00 05 Transferler
Sermaye
6 0,00 06 Giderleri
Sermaye
7 0.00 07 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00][ PP DU IRAVIAR 50.000,00
Doner
10 0,00 g x Sermaye
=
1 0,00 %" 5‘ Diger Yurt lci
12 0,00 Yurt Dis1
Topram Butce DIST
. 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00|Kaynalk Thtivae
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
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INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU’NUN
PERFORMANS PROGRAM SUNUSU

TUm paydaglarimizin katilimi ile 2015-2019 yillarini kapsayan Belediyemizin 5 yillik stratejik plani
hazirlanmis olup; 01.01.2015 tarihinden itibaren uygulanmaya baglanmistir. Stratejik planin yillik uygulama
dilimlerini olusturan ve ayni zamanda stratejik plan ile bitge iliskisini sadlayan “Belediyemizin 2019 yili
Performans Programi” ile birlikte insan Kaynaklari ve Egitim Miidirl i’ niin harcama birimi diizeyindeki
performans programindan da bahsetmek gerek.

“Belediyemizin 2019 yili Performans Program” ¢alismalarina plan donemine iligkin temel stratgjilerin
belirlenmesi ile baglanmistir. Bu kapsamda stratgjik planda yer alan amag ve hedeflerden program déneminde
oncelik verilecek olanlar, idari performans hedef gostergeleri, hedeflerden sorumlu harcama birimleri
belirlenmistir. Bununla birlikte harcama birimleri faaliyet aanlari, gérev yetki ve sorumluluklari gercevesinde
insan Kaynaklari ve Egitim MUdirl(igii olarak Belediyenin hedef ve géstergelerine uygun olarak birim
performans hedef gostergelerini hedeflerin gerceklestirilmesi icin yUritilmesi gereken faaliyet-projeleri tespit
ederek kaynak ihtiyaglari belirlenmis ve birim diizeyinde yapilan bu galismalar ile birim performans programi
olusturulmustur.

insan Kaynaklari ve Egitim Midirliginin performans hedefleri tablolarindan kisaca bahsedecek
olursak 2019 yilinda personele yonelik hizmet igi egitim seminerleri, teknik ve idari seminerler ile birlikte
degisen mevzuat konularinda da persondlin  bilgilendirilmesi sadlanacaktir. Bu fadliyetlerimizin
gercgeklestirilebilmesi igin bltgcemize gerekli ddenek konmustur.

Belediyemizin yuritmekte oldugu fadiyetlerle ilgili c¢aisanlarin ve ilgili daire mudurlerinin
bilgilendirilmesi, daha iyi hizmet sunabilmek i¢in yapilan galismalarin gézden gegirilmesi, varsa alinmasi
gereken tedbirlerin neler oldugu konusulup tartisilarak bir sonuca badlamak icin yeni tedbirler alinmasi amaciyla
toplantilar tertip edilecektir.

Personelin motivasyonunu yiksek tutmak igin yil icinde gesitli geziler ve yemekli toplantilarla birlikte
yilda bir defa moral gecesi diizenlenmesi; ¢alisanla idarenin el ele getirilmesi, birlik ve beraberligin saglanmasi,
bdyle bir moral ve motivasyon ile halka hizmet edilmesi diislintlmistur. Bu etkinliklerimizin kaynag bitgedir.
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11--MALI HIZMETLER MUDURLUGU
CALISMA ALANLARI:
Asagidaki sayilan gorevler Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasim Koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.

b) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitcesini stratejik plan ve yillik performans
programmma uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

c) Biitge kayitlarini tutmak biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak degerlendirmek ve biitce
kesin hesabi ile Mali istatistikleri hazirlamak.

d) Tlgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek gelir ve alacaklarin takip ve tahsil
islemlerini yiirtitmek.

e) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tagmmazlara iliskin kayitlar1 tutmak icmal cetvelleri
diizenlemek.

f)  Gelir ve Gider Kesin hesabi islemlerinin yapilmasi ve yil sonu hesaplari ile yonetim donemi hesaplarinin
¢ikarilmasi ve Sayigtay denetimine hazir hale getirmek.

g) Belediye Personeline ait {icret, maas, tazminat, ddenek, ikramiye, fark, sosyal yardimlari ve yasalar,
yonetmelikler, sozlesmeler, kararlar ¢er¢evesinde yapilan tim 6demeleri yaparak bunlara ait Emekli
sandig1, SSK kesintileri vergi ve 6demeleri v.s., icra kesintileri v.s., kayitlarini tutmak ve 6demek.

h)  Hak sahiplerine 6denen 6deme evraklarindaki vergi gelirlerini muhasebelestirmek ve beyanname ile vergi
dairesine 6demek.

i)  Yasal paylarin 6denmesini ve takibini saglamak.

j)  Sehrimizdeki asker ailelerinden muhtag olanlara 4109 sayili yasa geregi tahkikat evraklarimin
hazirlanarak komisyona sunulmasi, Komisyon kararlarini enciimene sunarak, masraf tahakkuk ve
O0demelerinin yapilmast.

k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

)  Mali Konularda st yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

GELIRLER BiRiMi

CALISMA ALANLARI:

TAHAKKUK SEFLIGI

1- Belediye Gelirlerine ait harg ve iicret tarifelerini hazirlamak, Gelir Biit¢esine esas olacak ¢aligmalar1 yapmak.

2- Vergi Gelirleri ile Vergi dis1 gelirlerin Kanun-Yonetmelik-Tiiziik-Teblig-Genelge vb. mevzuat geregi Tarh-
Tahakkuk ve takibine esas olmak {izere miikellef sicil kayitlarin1 yapmak.

3-Vergi Gelirlerine ait Emlak Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, {lan Reklam Vergisi, Eglence Vergisi, Yangin ve
Sigorta Vergisi, Elektrik ve Tiiketim Vergisi beyanlarini ve kayitlarimi gergeklestirmek,

4-Vergi Gelirlerine ait kayitlanan beyanlar geregi tahakkuklarin diizenlenerek ilgili miikelleflerine teblig etmek,
5-Vadesinde 6denmeyen vergi gelirlerinin takip ve tahsili i¢in diizenlenen evraklar1 Tahsilatin1 ger¢eklestirmek.

6- Vergi dis1 gelirlerden olan (iicretler-kiralar vb). Belediyemizin yaptigi hizmet ve iirettigi mallara karsi alinan
icretlerin tahakkuklastirilmasi ve takibini yapmak.

7-Miilkiyeti Belediyemize ait taginmazlari kiralamak ve kira sozlesmelerini diizenlemek.

8-6183 Sayili Amme alacaklar1 tahsili usulii hakkindaki kanun geregi Tahakkuk ve Tahsilat Sefliklerinde
diizenlenen 6deme emirlerine ragmen Odenmeyen alacaklarin icra tetkik merciine gonderilmesi,mal varlig
aragtirmasi yapilmasi, tapu ve menkul hacizlerini gergeklestirmek.

9-Ucret vb.(kiralar vb.) alacaklarm takibi i¢in 6n aragtirma yaparak borglar kanunu geregi takip ve tahsili igin
Belediye Hukuk Isleri Miidiirliigii’ne gerekli bildirimleri yapmak.

10-Belediye Meclis Karari ile olusturulan “Denetim Komisyonunca” gelirlere ait tahsil evraklarini hazirlamak ve
sunmak, denetlenen evraklari argivlemek ve muhafaza etmek.

TAHSILAT SEFLiGi

1-Tahakkuk Sefligi tarafindan gergeklestirilen vergi ve vergi dist gelirlerin tahsilatini gergeklestirmek.

2-Vadesinde tahsil edilemeyen gelirlerin tahsili i¢in 6deme emri diizenlemek ve tebligini yapmak.
3-Dairemize ait ve tiim Belediyemize ait posta ile teslimi yapilacak evraklart gondermek
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[ idare Adu BANDIRMA BELEDIYESi MALI HIZMETLER MUDURLUGU [
7.4. KAYNAK YONETIMI
Stratejik Alan:
7.4.2. Mali Yapiy1 Giiglendirmek
Amag:
7.4.2.1.Tahakkuklastirma oraninin her y1l %5 oraninda arttirmak
Hedef:
. 7.4.2.1.1.Denetim ekiplerinin sayisinn arttiriimasi
Strateji:
Faaliyet: 7.4.2.1.1.2.1¢ Denetim Sisteminin Uygulanmasi
Agiklamalar: 2019 yilinda tasarrufun saglanabilirligi i¢in i¢ denetimler hususunda ¢aligmalara baslanilmasi. Biitge kaynaklarinin belirlenmis
amaglar dogrultusunda ilgili mevzuatla belirlenen kanunlara uygun, etkili verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak igin i¢ kontrol
sistemini ¢aligtirmak.
Performans Gostergeleri (1) ® (t+1)
2017 2018 2019
1 | I¢ denetimin uygulanmast. 50% 60% 70%
Agiklama
2 | | | |
Agiklama
3 | l l |
Agiklama
4| l l |
Agiklama
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler y MRS ) (TL) Ekonomik Kod | (t+1)
Biitge Biit¢e Dis1 Toplam 2019
1 Maliyeti bulunmamaktadir. 0,00 01 Personel Giderleri
) 0,00 02 SGK Devlet Primi Giderleri
3 0,00 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 x| Doner Sermaye
S8 -
11 0,00 = = Diger Yurt I¢i
12 0,00 B N Vurt Digt
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Genel Toplam 0,00 X
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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[ iaare A | BANDIRMA BELEDIYESi MALI HIZMETLER MUDURLUGU |

. 7.4. KAYNAK YONETIMI
Stratejik Alan:

7.4.1. Gelir Kaynaklarini arttirc: galismalar yapmak

Amag:
7.4.1.1. Gelirleri artirmak
Hedef:
.. 7.4.1.1.1. Gelir kaynaklarimin analizi yapilarak sistem gelistirilmesi.
Strateji: v yap gels

1. Vergi gelirlerinin arttirllmasi. 2.Vergi dis1 gelirlerin arttirilmast. 3.Tiim tasinmazlarin kayit altina alinmasi.
Faaliyet: 4 Bildirimde bulunmayanlarin tespitlerinin yapilmasi. 5.Vergi ve vergi disi gelirlerde kagaklart 6nlemek
amactyla denetim ekiplerinin kurulmasi.

Aciklamalar: a)Vergi gelirlerinin arttirilmasi.b) Vergi dist gelirlerinin arttirllmasi.c) Tiim tagmmazlarin kayit altina alinmasi.d) Bildirimde
bulunmayanlarin tespit edilmesi.e) Vergi ve vergi disi gelirlerdeki kagaklar1 6nleme amaciyla denetim ekiplerinin kurulmasi.

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)
2017 2018 2019
1 I Vergi gelirlerinin arttirilmasi. 2% 2% 5%
Agiklama
2 I Vergi dis1 gelirlerinin arttirilmasi. | 2% I 2% | 3%
Agiklama
3 I Tiim tasinmazlarin kayit altina alinmasi. | 60% I 60% | 70%
Agiklama
4 | Bildirimde bulunmayanlarin tespitlerin yapilmasi. 5% 5% 20%
Agiklama
5 Ve.rgl ve vergi dis1 gelirlerde kagaklari 6nleme amaciyla denetim 5% 10% 30%
ekiplerinin kurulmasi.
Agiklama
6 | Harclarin yeniden diizenlenmesi. | 80% 70% | 80%
Agiklama
Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler y LA ) (TL) Ekonomik Kod I (t+1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Maliyeti . .
1 | bulmmamsicadir, 0,00 01 Personel Giderleri
) 0,00 02 SGK Devlet Primi Giderleri
3 0,00 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 o =< | Doner Sermaye
Sz 88— —
11 0,00 = A > Diger Yurt I¢i
12 0,00 R Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00 X
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

[ iaare A | BANDIRMA BELEDIYESI MALI HIZMETLER MUDURLUGU |
. 7.4. KAYNAK YONETIMI
Stratejik Alan:
7.4.2. Mali Yapiy1 Giiglendirmek.
Amag:
Hedef- 7.4.2.1. Tahakkuklastirma oraninin her y1l %8 oraninda arttirmak.
.. 7.4.2.1.1. Denetim ekiplerinin sayisinin arttirilmasi.
Strateji:
Faaliyet: 7.4.2.1.1.1.Vergi denetim ekiplerinin etkin hale getirilmesi.

Agiklamalar: Belediyenin mali yapisini giiglendirmek ve gelir kagaklarini kayit altina almak i¢in, denetim ekipleri kurularak islevsel hale
getirilmeye ¢alisilacaktir.

Performans Gostergeleri (t-1) (® (t+1)
2017 2018 2019
1 | 0% 0% 40%

Aciklama: Belediye personelinden gelir kayip kagaklarin1 onlemek tizere denetim ekipleri kurulmasi planlanmaktadir.

2 | | | |
Agiklama
3| I | |
Agiklama
4| I | |
Agiklama
Kaynak fhtiyac (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler Y Yot (EHI ) (TL) Ekonomik Kod T (t+1)
Biitce Biitge Dist Toplam 2019
1 0,00 01 Personel Giderleri
) 0,00 02 SGK Devlet Primi Giderleri
3 0,00 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyacl 0,00
10 0,00 g - ¢ | Doner Sermaye
11 0,00 = g % Diger Yurt Ici
12 0,00 BTy Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Genel Toplam 0,00 N
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

2019

[ iaare A BANDIRMA BELEDIYESI MALI HIZMETLER MUDURLUGU |
7.4. KAYNAK YONETIMI
Stratejik Alan:
7.4.2. Mali Yapiy1 Giiglendirmek
Amag:
Hedef 7.4.2.3. Tahsilat oranin1 %98'e ulasincaya kadar her y1l %2 oraninda arttirmak
eaer:
Stratei 7.4.2.3.1.Tahakkuk etmis alacaklarin tahsili i¢in otomasyon sisteminde birimlere sayfa agilmasi
rateji:
Faaliyet: 1.Elektronik ortamda tahsilatin yayginlastirilmasi. 2.Uzak bélgeler i¢in gezici tahsilat araci tahsis edilmesi.
Agiklamalar:a) Elektronik ortamda tahsilatin yayginlastirilmasi.b) Farkli bolgelerdeki tahsilat veznelerinin islevselliginin arttirilmasi. Pos
cihazlarinin kullanimina gegilmesi.
Performans Gostergeleri (t-1) (® (t+1)
2017 2018 2019
1 Elektronik ortamda tahsilatin yayginlastiriimast. 40% 40% 30%
Agiklama
3 Farkl1 bolgelerdeki tahsilat veznelerinin islevselliginin 20% 20% 100%
arttirilmasi
Agiklama
Kaynak Ihtiyac: (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler Y Yot (EHI) ) (TL) Ekonomik Kod [ (t+1)
Biitge Biit¢e Dis1 Toplam 2019
1 0,00 01 Personel Giderleri
) 0,00 02 SGK Devlet Primi Giderleri
3 0,00 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00 Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyac1 0,00
10 0,00 o =< | Doner Sermaye
Szl —
11 0,00 5 & >| Diger Yurt Igi
12 0,00 R Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 0,00 X
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin temel Politika ve Oncelikleri

Idarenin 2015-2019 yili stratejik planindaki misyon ve vizyonlarina uygun olarak 2019 yilinda gelir,
gider varlik ve yiikiimliilikklerine iligkin mali karar ve islemlerinin yapilmasi, Gelir ve alacaklarin zamaninda
tahsili giderlerin ve borglarin hak sahiplerine 6denmesi para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin
alinmasi saklanmasi tiim mali islem kayitlarinin tutulmasi raporlanmasi ve hesap verilebilirliginin saglanmasinin
ilgili kanun ve yonetmelikler ¢erg¢evesinde yapilmasi olarak 6zetleyebiliriz.

12-SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

MUDURLUGUN TANIMI

Saglik Isleri Miidiirliigii,saglikla ilgili kanun,yonetmelik hiikiimleri (5393 sayili Belediye Kanunu. 1593
sayilit Umumi Hifzisthha Kanunu ) cergevesinde saglik hizmetlerini yiiriiten, Belediye Baskanligina bagli bir
Miudiirliiktiir.

CALISMA KONULARI

1-HASTA MUAYENESI :
Memur ve is¢i personelin yardimer saglik hizmetlerini(tansiyon,pansuman,enjeksiyon) yapmak.

Basvuran sivil,emekli ve fakir hastalarin yardimer saglik hizmetlerini yapmak.

2-MEZARLIK:

Vefat eden kisilerin mezarliga nakil islemini yapmak, yikama islemini yapmak ve usuliine uygun
defnetmek, cenaze yakinlarina otobiis temininde bulunmak, mezarliklarmn her tiirlii bakim ve onarimini yapmak

3-iILACLAMA:

I- Acik Alan ilaglamas1 (Cevre ): Hava kosullarina gére baslanarak sivrisinek ve karasinek, larva ve
uckun miicadelesi yapmak, fare gibi zararli hayvanlar ve boceklere karsi sikayetler dogrultusunda ilaglama
yapmak.(Balikesir Biiyiiksehir Belediye Baskanhgi Cevre Koruma ve Daire Baskanhginin 19/10/2016 tarih
ve 13552 sayili yazilar1 ile 01/01/2016 tarihinden itibaren ilaclama Balikesir Biiyiiksehir Belediye
Baskanhg tarafindan yapilmaktadir.)

2- Kapah Alan ilaglamasi: Gelen istekler dogrultusunda ev, isyeri, okul, cami vb.gibi kapal1 alanlarda
bulunun haserelere karsi ilaglama yapmak. (Balikesir Biiyiiksehir Belediye Baskanhgi Cevre Koruma ve
Daire Baskanhginin 19/10/2016 tarih ve 13552 sayih yazilari ile 01/01/2016 tarihinden itibaren ilaclama
Balikesir Biiyiiksehir Belediye Baskanhg: tarafindan yapilmaktadir.)
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4- HAYVAN BAKIMEVI :

Bagsibos hayvanlari toplama islemini yapmak, hayvan bakimevinde kisirlagtirma, tedavi ve asilama
yapildiktan sonra kiipe takilarak dogal ortama birakmak.

5-iS SAGLIGI ve GUVENLIGI:

6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu geregi Belediyemize bagh Birimlerde Is Saghigi ve
Gtivenligi il ilgili hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamak.

DAIRE MUDURUNUN GOREVLERI

Kendisine bagli, mezarliklar, Hayvan Barmag, ISG islemleri ve personelin saglikla ilgili kanun, tiiziik
ve yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde hizmetlerini yiiriitiir.

Kendisine bagli personelinin ¢alismalarini denetler. Calismalarin verimli ve yasalara uygun olmasini
saglar. Ilge Saglik Kurulu Toplantilarina Baskani temsilen katilir.

BURO PERSONELININ GOREVLERI

Yazismalari diizgiin ve 6zenle daktilo etmek.

Evrak kayitlarimu titizlikle yapip, dosyalamak.

Yazi ve eklerini kontrol edip, zimmetle ilgili yerlere gondermek.
Ayniyat kayitlarini ve demirbas zimmetlerini titizlikle tutmak.
Kirilan veya kaybolan egyadan kullanan memur sorumludur.

Evraklarin agikta birakilarak, kaybolmasi halinde ilgili memur sorumludur.

YETKI

Birim,5393 sayili Belediye Kanunu ve diger yasal mevzuat hiikiimlerine dayanilarak ve Belediye
Baskani tarafindan verilen tiim gorevleri, yasalar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

|idare Adi

BANDIRMA BELEDIYESI SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

Stratejik Alan:

7.2 Insan Kaynaklari

7.2.3. Belediyemize 6331 sayih Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu geregi is Yeri

Hekimi ve Giivenligi Uzmani ¢alistirimasm saglamak i¢in tedbirlerin alinmasi.

Amag: Hekimi ve Is Saghgi ve Giivenligi Uzmam almak

Hedef: 7.2.3.1. Be.lediyernizin tiim is¢i personeli icin 6331 Sayih Kanun Geregi Is Yeri
Hekimi ve Is Guivenlik Uzmam alim gergeklestirmek

Strateji: 7.2.3.1.1. 6331 Sayih Kanun Geregi sorumlulugumuza giren tiim ¢ahsmalar1
vapmak ve vapilmasmm saglanmasi _

Faaliyet: 7.2.3.1.1.1. Belediyemize bagh tageron elemanlarmn sirket biinyesinde Is Yeri

Aciklamalar: Kurum ¢ahsanlar ile yapilacak bu hizmette mezarlklarmn insanlarm manevi duygularm tatmin
edecek sekilde bakmmh tutulmasi.

Port G leri (t-1) [G) (t+1)
erformans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | miktar 100% 100% 100%
Agiklama
2018 yih igerisinde Is Yeri Hekimi ve Is Giivenligi Uzman ihalesi yapiimis olup, 2019 yili icerisinde
cahsmalarmmz devam edecektir.
[Kisi 5 5 5
Agiklama
3 [zaman 365giin | 365gin | 365 gin
Aciklama
4 [Adet
Agiklama
Kaynak ihtiyac (t+1)(2019) (TL) t+1
Faaliyetler Ekonomik Kod (1)
Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam 2019
Is Yeri Hekimi ve Is
Guvenligi Uzmani 1.500.000,00 1.500.000,00 01
Alim
1
0,00 02
2
3 0,00 03 Mal ve Hizmet 1.500.000,00
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermay e
0,00 06 . .
6 Giderleri
0,00 o7 Sermaye )
7 Transferleri
8 0,00 08 Bor¢ verme
9 0,00||Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.500.000,00
10 0,00 Z o Doner Sermaye
| E - -
11 0,00 § = Diger Yurt I¢i
g 2
12 0,00 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci o
Genel Toplam 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 Y
Toplam Kaynak ihtiyac 1.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[idare Ad | BANDIRMA BELEDIYESI SAGLIK iISLERI MUDURLUGU |
Stratejik Alan: 7.6 Cevre YOnetimi
Amac: 7.6.4. 5199 sayih kanun kapsaminda belediyelerin yapmasi gereken gorevlerin
o sorumluluk alanlarmda yerine getirilmesini saglamak
Hedef: 7.6.4.1.Y1llik 300 civarmda sokak hayvaninn kisrlastrma ve kiipeleme islemini
i yapmak
Strateji: 7.6.4.1.1.Asilama ve tedavi islemlerinin tamamlanmasi sonucu dogal ortamlarma
) birakilmasi
. ) 7.6.4.1.1.1. Sokak Hayvanlarmm islah edilerek yasam standartlarmm
Faaliyet: L .
tyilestirilmesi
Aciklamalar: 2019 yih igerisinde sokak hayvanlarmin kisrlastiriimasi, kiipelnemesi ve tedavi hizmeletimiz
devam edecektir. Ayrica, barmak biinyesindeki hayvanlarm ve dogal yasam alanindaki sokak
hayvanlarmm beslenmesine devam edilecektir.
Performans Gostergeleri éto-::% 2((')?.8 (Ztgjg
1 | miktar 100% 100% 100%
Aciklama
Yeni bir dogal yasam alam i¢cin galismalar devam etmektedir.
2 [kisi [ 4 [ 4 4
Aciklama
3 [zaman | 365gin | 365gin | 365 giin
Aciklama
4 |
Aciklama
Kaynak ihti t+1)(2019) (TL
Faaliyetler Y2 S A DEED Ekonomik Kod 1)
Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam 2019
7.6.4.1.1.1. 130.000,00 130.000,00 o1
1
02
2
3 0,00 03 Mal ve 130.000,00
Hizmet Alim
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 cari
Transferler
5 0,00 06 Sermaye
Giderleri
Sermaye
7 0.00 o7 Transferleri
s 0,00 08 Borg¢ verme
9 0,00/ foPlam Biitce Kaynak 130.000,00
Ihtiyaci
Doner
10 0,00 Z Sermave
S g - -
11 0,00 § = Diger Yurt Ici
= X
12 0,00 = Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Disi
ihtiyac 9y
Genel Toplam 130.000,00 0,00| 130.000,00[f2ynak Ihtiy
Toplam Kaynak ihtiyaci 130.000,00
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[idare Ada | BANDIRMA BELEDIYESI SAGLIK iISLERI MUDURLUGU |
Stratejik Alan: 7.6 Cevre Y Onetimi
A ) 7.6.4. 5199 sayih kanun kapsaminda belediyelerin yapmasi gereken gorevlerin
o sorumluluk alanlarmda yerine getirilmesini saglamak
Hedef: 7.6.4.2. 5199 sayih kanun geregi tarath tarafSiz unsurlarm bilgilendirme
i calismalarm yapmak
Strateji: 7.6.4.2.1. Toplumsal bilinglendirmenin saglanmasi
Faalivet: 7.6.4.2.1.1. Sivil Toplum Orgiitleri ve okullarla isbirligi halinde hayvan sevgisinin
yet asillanmasi icin konferans ve paneller diizenlenmesi ile afis. El ilanlar1 dagitilmasi
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri SS:I:.L; 28?_8 (Zt;]:_lg
1 | miktar 100% 100% 100%
Aciklama
2 [kisi [ 10 ] 10 | 10
Aciklama
3 [zaman 365 giin | 365 giin 365 giin
Aciklama
4|
Aciklama
Kaynak ihti t+1)(2019) (TL
Faaliyetler B2 Eheen O G Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
7.6.4.2.1.1. 500,00 500,00 o1 )
1
0,00 02
2
3 0,00 03 Mal ve 500,00
Hizmet Alim
a 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari
Transferler
5 0,00 06 Sermay e
Giderleri
Sermaye
7 0.00 o7 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
R 0.00 "I‘ol')lam Biitce Kaynak 500,00
Thtivaci
Doner
10 0,00 Z Sermaye
| s -
11 0,00 2. % Diger Yurt igi
3 X
12 0,00 =] Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 0.00
Genel Toplam 500,00 0,00 500,00|aynak thtiyaci .
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00
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PERFORMANS HEDEFIi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[idare Adx | BANDIRMA BELEDIYESI SAGLIK iISLERI MUDURLUGU |
Stratejik Alan: 7.6 Cevre YOnetimi
Amac: 7.6.5. Belediyemiz mezarhginda vatandaslarm istekleri g6z 6niine alnarak defin
i islemlerini yapmak
Hedef: 7.6.5.1. Yeni mezarhk alanlarmin tespitini yapmak
Strateji: 7.6.5.1.1. Mezar yerlerinin bakimlarmin yapilmasi
. ) 7.6.5.1.1.1. Mezarlk gevresinde temizlik islemlerinin diizenli bir sekilde
Faaliyet:
yapilmasi
Aciklamalar: 2018 yih igerisinde 2 adet mezarhgm yer tespiti ve yerlesim planlar1 hazirnamis, mezarhklarm
tadilatlarmm yapilamai igin Fen Isleri Miidiirligii' ne yazis1 yazilnustir. Ayrica, mevcut mezarlk alam
icerisimde ¢almalar yapilmis olup, cenaze hizmetlerimizde 2019 yil igerisinde devam edilecektir.
Performans Gostergeleri g)-i'; 28:]).8 gg:;
1 [miktar 100% 100% 100%
Aciklama
Kurum ¢ahsanlarn ile yapilacak bu hizmette mezarhklarn insanlarm manevi duygularm tatmin edecek
sekilde bakmmh tutulmasi.
2 [Kisi [ 10 [ 10 ] 10
Aciklama
3 [zaman 365 giin | 365 giin 365 giin
Aciklama
4|
Aciklama
Kaynak Ihti 1)(2019) (TL
Faaliyetler s e e ) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
7.6.5.1.1.1. 80.000,00 80.000,00 01
1
0,00 02
2
3 0,00 03 Mal ve 80.000,00
Hizmet Alim
a 0,00 04 Faiz Giderleri
Cari
5 0.00 05 Transferler
Sermaye
6 0.00 06 Giderleri
Sermaye
7 0.00 o7 Transferleri
8 0,00 08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak
9 0,00 ihtiyact 80.000,00
Doner
10 0.00 Z x Sermaye
11 0,00 @ % Diger Yurt I¢i
= X
12 0,00 = Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 0.00
Genel Toplam 80.000,00 0,00/  80.000,00|f€aynak Intivact '
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00
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CALISMA KONULARI

Memurlarin ve ig¢i personelin yardimer saglik hizmetlerini yapmak.

flgede 6lmiis olan vatandaslarm usuliine uygun defnedilmesini saglamak, mezarhigin bakim ve
onarimini yapmak,

Sokak hayvanlari rehabilitasyon merkezinde asilama, kisirlagtirma ve tedavilerinin yapilmasini
saglamak.

13-SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

CALISMA ALANLARI

1- Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii’ne bizzat bagvuran, ¢evreden ve muhtarlar tarafindan
bildirilen ihtiyag sahipleri Bandirma ilge sinirlari i¢inde olmak sartiyla tek tek gezilerek
konutlarinda ¢esitli bilgiler alinarak oncelikle sosyal seviyeleri tespit edilmektedir. Bu tespite
gore ihtiyag sahibi vatandaslara sicak yemek, kuru gida, akiilii engelli arabasi, tekerlekli
sandalye yardimi yapilmaktadir.

2- Ihtiyag sahibi vatandaslara kiyafet yardimi yapilmaktadar.

3- Gelir diizeyi diisiik ailelerin iiniversitede okuyan ¢ocuklarina 6grenci konukevinde uygun
kosullarla hizmet verilmektedir.

4- Egitim olanaklar1 bulunmayan ¢ocuklara Egitim Destek Evi vasitasi ile egitim ve dgretim
adma destek verilmektedir.

5 - Hayirsever vatandaslarimizdan gerekli tiim katkilar saglanmaktadir.

6- Gelir diizeyi diisiik ailelerin 6grenci gocuklarina 6grenci kiyafeti, kirtasiye ve egitim
yardimi yapilmaktadir.

7- Muhtag vatandagslarin her tiirlii ihtiyag ve talepleri belediyemizin elverdigi 6lgiide
karsilanmaktadir
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

lidare Ada | BANDIRMA BELEDIYESi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU |

Stratejik Alan: 7.8. Sosyal Hizmetler

Amac: 7.8.1. Sosyal Hizmet Alanlarini Genisletmek

Hedef: 7.8.1.1. 2019 -2020 yillari arasinda gelir seviyesi yeterli olmayan kisilere sosyal

i yardim yapmak

Strateji: 7.8.1.1.1. Ihtiyag sahibi insanlara verilecek yardimlarin arttirimasi.

Faaliyet: 7.8.1.1.1.1.Sicak yemek, kuru gida dagitim hizmeti alan kisi sayisinin arttirimasi

Aclklamalar: Sicak yemek ve kuru gida dagitiminda daha fazla kisiye yardim yapabilmek igin ihtiya¢ sahibi

vatandaslarimizin tespitinin devami ve kaliteli hizmet vermek igin ¢calismalarin sirdiriimesini saglamak. Sicak

yemek hizmeti yemegini kendisi yapamayacak durumda olan muhtag vatandaslarimiza giinde 1 63in (4 gesit)

olarak verilmektedir.Yemegini kendisi yapabilecek durumdaki vatandaglarimiza erzak kolisi seklinde yardim

yapiimaktadir.

Performans Gostergeleri ) ® (E=1)
2017 2018 2019

1 |Ula§may| Hedefledigimiz Kisi Sayisi (Sicak Yemek) 280 260 280
Aciklama : Ulagsmayi hedefledigimiz Kisi sayisi sicak yemek
dagitilan gunluk ortalama kisi sayisidir.

2 |Gergeklestirme Orani | 78% | 80% |
Aclklama:

1 |Ula§may| Hedefledigimiz Kisi Sayisi (Kuru Gida) | 3800 Kisi/yil | 4000 Kisi/yil | 4300 Kisi/yil
Aciklama :

2 [Gergeklestirme Orani | 69% | 75% |
Aciklama: Kuru Gida dagtimi yilin son aylarinda devam edecek
e belirlenen hedef yakalanabilecektir.

3 [zaman | 35gun | 312gin | 365gin
Aciklama |
Faaliyetler Kziynak Ihtlyafl (+1)2019) (TL) Ekonomik Kod (t+1)

Biitce Biitce D1s1 | Toplam 2019
Yiyecak Amagh Personel
1 |Transterler 1.050.000,00 1.050.000,00 01 Giderleri
SGK Devlet
2 0,00 02 Primi Giderleri
Mal ve Hizmet

3 0,00 03 Alim Giderleri

4 0,00 04 Faiz Giderleri

5 0,00 05 Cari Transferler 1.050.000,00

Sermaye

6 0,00 06 Giderleri

Sermaye

7 0,00 o7 Transferleri

8 0,00 08 Borg¢ verme

9 0,00|[Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00

10 0,00 8 ~ Doéner Sermay e

11 0,00 g g % Diger Yurt ici

12 0,00 X Yurt Dis1
Genel Toplam 1.050.000,00 0,00| 1.050.000,00opLam Biitge Disi Kaynak 0.00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.050.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Idare Ad1 BANDIRMA BELEDIYESi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.8. Sosyal Hizmetler
Amag: 7.8.1. Sosyal Hizmet Alanlarini Genigletmek
: 7.8.1.1. 2019 -2020 yillan arasinda gelir seviyesi yeterli olmayan kisilere sosyal
Hedef:
yardim yapmak
Strateji: 7.8.1.1.1. Ihtiyac sahibi insanlara verilecek yardimlarin arttirimasi.
Faaliyet: 7.8.1.1.1.4.Gelir seviyesi yeterli olmayan kisilere giysi yardimi yapiimasi
Aciklamalar: Kiyafet yardimlarimiz vatandaglarimizin biyUk ilgisi ile devam etmektedir. Hem yardim talepleri
hemde yapilan bagislar yoniinden talep gérmektedir.
Performans Gostergeleri G5 © (=2
2017 2018 2019
1 |Ula§may| Hedefledigimiz Kisi Sayisi 3.500 kisi/yil | 3.500 kisi/yll | 3.700 kisi/yil
Aciklama :
2 |Gergeklegtirme Orani | 93w | 1w |
Aclklama:
3 [zaman | 365gin | 312gin | 365 gin
Aciklama
Faaliyetler Kziynak Ihtlyafl (¢+1)2019) (L) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam 2019
_— Personel
1 Maliyeti Yoktur 0,00 01 Giderleri
SGK Devlet
2 0.00 02 Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
3 0,00 03 Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0,00 06 Giderleri
Sermaye
7 0,00 o7 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00/ Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 0,00
10 0,00 g =< Doner Sermaye
11 000 = & 5 |Diger Yurtii
12 0,00 Ry Yurt Dist
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00 Toplam Kaynak ihtiyac 0.00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[idare Adx | BANDIRMA BELEDIYESI SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU |
Stratejik Alan: 7.8. Sosyal Hizmetler

Amac: 7.8.1. Sosyal Hizmet Alanlarini Genisletmek

Hedef: 7.8.1.2. Ihtiyag Sahibi Ogrencilere Destek Olmak

Strateji: 7.8.1.2.1. Ihtiyac sahibi insanlara verilecek yardimlarin arttirimasi.

7.8.1.2.1.1. Intiyac sahibi égrencilerin barinma sorununa yardimci olmak
7.8.1.2.1.2 EGgitim olanaklari bulamayan gocuklara egitim ve 6gretim adina destek
vermek

7.8.1.2.1.3 Iinternet Evi Hizmeti

7.8.1.2.1.4 Ogrenci Kiyafeti Dagitimi

7.8.1.2.1.5 Ogrencilere moral amach Canakkale Gezisi ve Piknik Dizenlenmesi

Faaliyet:

Aciklamalar: Yiksek Ogretim Kiz Ogrenci Pansiyonu ile Universitede okuyan yardima muhtag égrencilerin
glwvenli, kaliteli ,temiz bir ortamda barinmasini saglamak. Sosyal Etkinlik Merkezi ile egitim olanaklan
bulamayan gocuklara egitim ve 6gretim adina destek vermek. Iinternet Evi ile dgrecilere internet hizmeti

- q (t-1) (1) (t+1)

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 [Hedeflenen &grenci sayisi (Y.O. Kiz Ogrenci Pansiyont 33 32 32
Aciklama : Hedeflenen Ogrenci Sayisi.

2 |Gergekle§tirme orani | 85% 53%
Aciklama:

1 [Ulasmayi Hedefledigimiz Kisi Sayisi (Sosyal Etkinlik M| 170 | 180 | 180
Aciklama : Surekli, sinif bazinda egitim verilen kayith
ogrenci sayisi

2 [Gerceklestirme Orani | 100% | 93% [
Aciklama:

1 [Ulasmayi Hedefledigimiz Kisi Sayisi (Internet Evi) | 3000 | 3000 [ 3000
Aciklama : internet Evinden Yillik Faydalanan Ogrenci Sayisi

2 [Gergeklestirme Orani | 80% | 72% |
Aciklama:

1 [Ulasmayi Hedefledigimiz Kisi Sayisi (Ogrenci Kiyafeti)] Tama | Tamua | Tuma

Aciklama : Baswru ewvraklan tam olan (6grenci belgesi, veli adina fakirlik belgesi , kimlik fotokopisi) tum ilk ve
ortaokul 6grencilerine okul kiyafeti ve ayakkabisi saglanmasi.

2 [Gerceklestirme Orani | 100% | 100% |
Aciklama:
1 [Diizenlenen Canakkale Gezisi Sayisi | 1 | 1 [ 1
Aciklama :
2 |Gerceklestirme Orani 100% 100%0
1 |Duzenlenen Piknik Sayisi 1 1 1
2 [Gergeklestirme Orani | 100% | 100% |
Aciklama:
3 [Zaman I 365 gin___| 312 gan___ | 365 gin
Ka; k Ihti t+1)(2019) (TL)
Faaliyetler M ivac ( ¢ ) (TL) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
YAO._Klz Ogrenci 0,00 o1 Pe_rsonel»
1 |Pansivonu Giderleri
Sosyal Etkinlik SGK Devlet
2 |Merkezii 50.000,00 50.000,00 0z Primi Giderleri
. . M al ve Hizmet
3 Internet Evi 0,00 03 Almm Giderleri 100.000,00
4 |Ogrenci Kiyafeti 50.000,00 50.000,00 04 Faiz Giderleri
Canakkale Gezisi, R
5 |Piknik 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0.00 06 Giderleri
Sermaye
7 0.00 o7 Transferleri
8 0,00 08 Borg¢ verme
9 0,00||Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
10 0,00 N < Do6ner Sermay e
2 =z = L .
11 0,00 5 s = Diger Yurt Ici
12 0,00 = Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00 =
P Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

lidare Adi | BANDIRMA BELEDIYESI SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU |
Stratejik Alan: 7.8. Sosyal Hizmetler
Amac: 7.8.1. Sosyal Hizmet Alanlarini Genigletmek
. 7.8.1.1. 2019 -2019 yillari arasinda gelir seviyesi yeterli olmayan kisilere sosyal
Hedef:
yardim yapmak
7.8.1.1.1.intiyac sahibi insanlara verilecek yardimlarin anket ¢alismasi yoluyla
Strateji: T
etkinlestirilmesi.
Faaliyet: Anket e saha galismasi yapiimasi
Aciklamalar: ligemiz mahallelerinin sosyal sinif farkliliklar géze garpmaktadir. Sosyal sinif farkliligi ihtiyaclarin
cesitliligini arttirmaktadir.Yardim konusunun dogru tespiti igin anket ve saha ¢aligmalarinin dogru yapilmasi
sarttrr.
Performans Gostergeleri () (® (t+1)
2017 2018 2019
1 |Anket ve saha calismasi yapiimasi 2 2 1
Aciklama :
2 |Gergeklestirme Orani 50% 50%
3 |Zaman 365 glin 312 glin 365 glin
Aciklama :
Kaynak Ihtiyaci (t+1)(2019) (TL
Faaliyetler ?_yna lyafl( e an) Ekonomik Kod (t+D)
Biitce Biitce Dig1 | Toplam 2019
1 |Maaliyeti Yoktur 0,00 01 :f;i‘jg;v
2 0,00 02 S
Mal ve Hizmet
3 0.00 03 Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0.00 06 SETTTAy €
Sermaye
7 0.00 07 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
0,00 Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 0,00
10 0,00 3 _ X Doner Se@aye
11 000f = & % Diger Yurt Ici
12 0,00 G Yurt Dist
Genel Tool 0.00 0.00 0 Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0,00
enel Topiam ’ ' Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI 2019

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BANDIRMA BELEDIYESI SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU
- 7.8. Sosyal Hizmetler
Stratejik Alan: y
7.8.1.Sosyal Hizmet Alanlarini Genigletmek
Amag:
Hedef: 7.8.1.3. Kentte Yasayan ihtiya¢ sahibi insanlarin yagsam seviyelerini yikseltmek
7.8.1.3.1.Ihtiyag sahibi insanlarin ve ihtiyaglarin tespit edilmesi. Vatandaglarimiza
Strateji: Y
yeni hizmetler sunmak.
Faaliyet: 7.8.1.3.1.3 Medikal Malzeme Hizmeti
Aclklamalar: Maddi imkansizliklar nedeni ile medikal malzeme ihtiyaglarini kargilayamayan vatandaslarimiza
yardimci olmak hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri (L) (® (i)
2017 2018 2019
1 |Medikal Malzeme Hizmeti Tumi TUmu Timi
Aciklama : Ihtyag sahibi oldugu tespit edilen vatandaglarimizin
timinin ihtiyag duydugu medikal malzemelerin (akilu engelli arabasi -
tekerlekli sandalye wb) ihtiyacinin karsilanmasi..
2 |Gergeklegtirme Orani | 100% |  100% |
Aciklama:
Faaliyetler K?_ynak lhtlyafl ¢DE0) (IL) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dig1 | Toplam 2019
Medikal Malzeme SGK Devlet
1 |Hizmeti 280.000,00 260.00000 02 Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
0.0 03 Alm Giderleri 280.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
6 0,00 07 Transferleri
7 0,00 08 Borg verme
8 0,00 Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 280.000,00
9 0,00 8 < Déner Se@aye
10 000 = & % Diger Yurt Ici
11 0,00 RT Y Yurt Dist
Genel Topl 280,000,00 0,00| 280,000 00 —nam Bitse Dist Kaynak L0
enet Toplam Y : [ Toplam Kaynak ihtiyact 280.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

lidare Adx | BANDIRMA BELEDIYESi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
. 7.8. Sosyal Hizmetler
Stratejik Alan: 4
¢ 7.8.1.Sosyal Hizmet Alanlarini Genigletmek
Hedef: 7.8.1.3. Kentte Yasayan ihtiyag sahibi insanlarin yasam seviyelerini ylkseltmek
7.8.1.3.1.Intiyag sahibi insanlarin ve ihtiyaglarin tespit ediimesi. Vatandaslarimiza
Strateji: o
yeni hizmetler sunmak.
Faaliyet: 7.8.1.3.1.6. Ramazan AyInda iftar Yemegi Organize Edilmesi
Aciklamalar: Belediyemizce Ramazan Ayi boyunca gunlik yemek maaliyetini hayirsever vatandaglarimizin
karsilayacagi isteyen herkesin faydalanabilecegi iftar yemegi organize etmek.
Performans Gostergeleri (&) © (52
2017 2018 2019
1 |iftar Yemegi Hizmeti Organize Edilip Edilmedigi E/H E/H E/H
Aclklama :
2 |Gergekle§tirme Orani | 100%(E) | 100%(E) |
Aciklama:
3 |Zaman 365 gln 312 glin 365 gln
Aciklama
Faaliyetler Ka?'nak Ihtlyafl (t+1)(2019) (TL) N (t+1)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam 2019
_— Personel
1 Maaliyeti Yoktur 0,00 01 Giderleri
SGK Devlet
2 0,00 02 Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
3 0,00 03 Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0.00 06 Giderleri
Sermaye
7 0,00 07 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00( Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:
10 0,00 0 _ % Doner Sermaye
T = -
11 000f = & % Diger Yurt fci
12 0,00 - X Yurt Dis1
Genel Tool 0.00 0.00 0.00 Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0,00
enet Toplam ' ' "| Toplam Kaynak ihtiyac 0,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI 2019

DAIREMIiZIiN TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLERI

Temel politikamiz birey ve gruplarin iginde bulunduklar1 sosyal ve ekonomik sartlardan
kaynaklanan veya iradeleri disinda olusan maddi, fiziksel ve sosyal yoksunluklarin dogru tespit
edilerek, giderilmesine ¢aligmaktir.

AMAC ve HEDEFLER

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii’niin temel amaci insanlar maddi, fiziksel veya sosyal
yoksunluklarinin giderilmesi i¢in ¢aligmaktir. Amag gizlilik igerisinde, kuruma bagvuran veya cesitli
yollarla ulasilan muhtag vatandaglarin, 6grencilerin, engelli vatandaglarin sorunlarina belediyemizin
kaynaklar1 nispetinde yardime1 olmaktir. Kentte diizenlenen sosyal faaliyetlerde etkin bir sekilde yer
almaktir.

PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE iLGIiLi FAALIYETLER

- Program doneminde , performans hedefleri belirlenirken bir ¢ok hedef arasindan en
acil gerceklesmesi gereken ve gergekei olanlar secilmistir.

- Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigi en temel islerden gergekgi olarak segilmis
ve gosterilmigtir.

- Performans hedeflerine ulagsmak i¢in yiiriitiilecek faaliyetler hakkindaki agiklayici
bilgilerden tablolarin agiklamalar kisminda ayrintili olarak bahsedilmistir.

- Faaliyetlerin kaynak ihtiyaci hazirlanmis biitceden tespit edilmistir.

14-TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

CALISMA ALANLARI:

Bandirma belediyesi sinirlar1 igerisindeki 54 mahallenin evsel kat1 atiklarinin toplanmasi, taginmasi ve sehir
¢Op sahasina nakledilmesi, belirli cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi isi ile ¢op konteynerlerinin yikanmasi ve
dezenfekte edilmesi isi ihale yoluyla 6zel sirkete yaptirilmaktadir.

1- Cop toplama miiteahhidinin ve is¢i personelin her yonden denetimi ve sorunlarinin ¢dziimii (is¢i sayist,
is elbisesi, is esnasindaki davranislar vb.)

2- Sokaklarmn personel ve yol siipiirge araci ile siipiiriilmesinin denetimi,

3- Arsa temizliklerinin kontrolii

4- Mevcut diizenli depolama ¢6p sahasi ile ilgili sorunlarin tetkik edilerek ¢6ziimiinii saglamak,

5- Cop konteynerlerinin arizalarinin giderilmesi, sartnamede belirtilen tarihlerde yikanmasinin saglanmasi,
6- Ambalaj atiklarinin lisansh kuruluglar araciligi ile toplanmasi

7- Kiil ve ciiruflarin alinmasi,




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BANDIRMA BELEDIYES]
Stratejik Alan: 6.|CEVRE YONETIMI
Yasanabilir ve siirdiirtilebilir bir kent olusturabilmek i¢gin ¢evre ve ¢evre saghgna y6nelik iyilestirici ve kalict
Amag: 6.2 % o . T : A 5
projeler gelistirmek, toplama programina ilave olarak yeni y 6ntemlerin modern kent y6ntemine uy gunlugunu
Hedef: 6.2.1.| Ambalaj atiklarmin kontrollii bir sekilde toplanarak ekonomiye geri kazandirilmasmni saglamak
Strateji: 6.2.1.1.[|Ambalaj atiklarinin kay naginda evsel atiklardan ayri olarak toplatilmasinin saglanmasi
Faaliyet: 6.2.1.1.1.| Ambalaj Atik Yonetim Plani olusturulmasi
Aciklama:

Ambalaj Atiklarmm Evsel atiklardan ayr1 olarak lisansh kurulus aracihigiy la top latilmasi.

(bu is kalemi ile ilgili Beledivece bir harcama vapilmayacaktir.)

(t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri
2017 2018 2019
1 |Yonetim Planmmn hazirlandiktan sonra Cevre ve Sehircilik Bakanhigi'nca onay lanmasi 100% 100% 100%
Actklama:
Hazirlanacak yonetim plani ekleriyle birlikte Bakanhiga sunulur ve imzalanmasi beklenir.
2 | Yo6netim planinin uy gulanmasi | 100% | 100% | 100%
Actklama:

Bakanlik¢a imzalanan yonetim planina harfiyen uyulur.

3 | | 0% | 100% | 100%
Acitklama:
‘| | | |
Acgiklama:
Kaynak ihtiyaa (t+1) (TL) 2019 (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
1 |Temel Giderler 0,00 0.00 0,00 o1 Personel 0,00
Giderleri
SGK Devlet
2 0.00 02 Primi Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet
3 0.00 03 Alm Giderleri 0.00
4 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
5 0,00 05 Cari Transferler 0,00
Sermaye
6 0.00 08 Giderleri 0.00
7 0,00 07 Sermaye 000
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme 0,00
9 0,00] Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 Doner Sermay e 0,00
11 o0 BtE IS Yurt i 0,00
' Kaynak 1ger Yurt It !
12 0,00 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
ihi 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00} tiyad
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 BANDIRMA BELEDIYESI

Stratejik Alan: 6. [CEVRE YONETIMI
Yaganabilir ve siirdiiriilebilir bir kent olusturabilmek igin gevre ve ¢evre saghgna y 6nelik iyilestirici ve kalict

Amag: 6.2. ) S . . . .. . <
projeler gelistirmek, toplama programina ilave olarak yeni yntemlerin modern kent yéntemine uy gunlugunu

Hedef: 6.2.1.| Ambalaj atiklarinin kontrollii bir sekilde toplanarak ekonomiye geri kazandirilmasimni saglamak

Strateji: 6.2.1.1. |Ambalaj atiklarinin kay naginda evsel atiklardan ayri olarak top latilmasinin saglanmast

Faaliyet: 6.2.1.1.2. .Cev1"'e ve Sehircilik Bakanhg’ndan Lisans almis firma ve yetkilendirimis kurulus olan CEVKO veya TUKCEV
ile sézlesme yapilmas1

Aciklama:

Geri kazanim faaliy etlerini yriitecek lisansli bir firma ve yetkilendirilmis bir kurulus ile s6zlesme imzalanmasi

(t-1) () (t+1)
Performans Gostergeleri
2017 2018 2019
1 |S6zlesme imzalanmast 100% 100% 100%
Actklama:

Bahm Geri Déniigiim firmast ile 19.01.2018 tarihinde 5 yul siireli sézlesme imzalanmustir.(18.01.2023 bitis)

2

Yetkilendirilmis Kurulus ile s6zlesme imzalanmasi | 100% | 100% | 100%

Agiklama:

TUKCEYV yetkilendirilmis kurulusu ile sézlesme imzalanmustur.

s | | | |
Aciklama:
i | | |
Acitklama:
Kaynak ihtiyaa (t+1) (TL) 2019 (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
1 |Temel Giderler 0,00 0,00 0,00 01 Personel 0,00
Giderleri
SGK Devlet
2 0.00 02 Primi Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet
8 0,00 03 Alim Giderleri 0,00
4 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
5 0,00 05 Cari Transferler 0,00
Sermaye
6 0.00 08 Giderleri 0.00
7 0,00 07 Sermaye 0,00
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme 0,00
9 0,00| Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 Doner Sermaye 0,00
1 000| Bt DL Yurt fgi 0,00
) Kaynak iger Yurt I¢i A
12 0,00 Yurt Dig1 0,00
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
ihi 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00} tiyact
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFIi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 BANDIRMA BELEDIYESI
Stratejik Alan: 6. |CEVRE YONETIMI
Yaganabilir ve siirdiirtilebilir bir kent olusturabilmek igin gevre ve ¢evre saghgna y onelik iyilestirici ve kalict
Amag: 6.2. ) L . . . N . -
projeler gelistirmek, toplama programina ilave olarak yeni y6ntemlerin modern kent ydntemine uy gunlugunu
Hedef: 6.2.1.|Ambalaj atiklarinin kontrollii bir sekilde top lanarak ekonomiye geri kazandirilmasini saglamak
Strateji: 6.2.1.1. |Ambalaj atiklarinin kay naginda evsel atiklardan ayr1 olarak top latilmasinin saglanmast
Faalivet: 62113 Ambalaj Atiklar1 Yonetim Plani dogrultusunda belirlenen pilot bolgelerde; tiim ev ve isy erlerinde saglikli,
ye .. | 62uls kalici, modern bir yontem olan konteyner sisteminin olusmasma y onelik bilgilendirme ¢alismasi ve tebligat
Acitklama:
Okullarda ¢oguklar i¢in, konferans salonlarmda halkimiz igin geri doniistiiriilebilen atiklarin y eniden kullanimi hakkinda sunumlar yapilmasinin saglanmasi.
(t-1) (®) (t+1)
Performans Gostergeleri
2017 2018 2019
1 |Egitim verilmesi 0% 0% 50%
Actklama:
2 |E1 ilanlar1 dagitilmas1 | 0% | 0% | 50%
Actklama:
3 |Okullarda proje tanitim top lantilart y ap ilmast | 0% | 0% | 50%
Acitklama:
4 |Sinema salonunda halka agik paneller diizenlenmesi | 0% | 0% | 50%
Actklama:
Kaynak ihtiyaer (t+1) (TL) 2019 (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam 2019
1 |Temel Giderler 0,00 0,00 0,00 o1 Personel 0,00
Giderleri
SGK Devlet
2 0.00 02 Primi Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet
8 0.00 03 Alim Giderleri 0.00
4 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
5 0,00 05 Cari Transferler 0,00
Sermaye
6 0.00 08 Giderleri 0.00
7 0,00 07 Sermaye 0,00
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme 0,00
9 0,00] Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 Doner Sermaye 0,00
1 000] Bt DS Yurt I 0,00
' Kaynak 1ger yurt Igt ’
12 0,00 Yurt Digt 0,00
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00phtivact
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 BANDIRMA BELEDIYESI
Stratejik Alan: 6. [CEVRE YONETIMI
Amac: 6.2 Yasanabilir ve siirdiirtiilebilir bir kent olusturabilmek i¢gin ¢evre ve ¢evre saghgmna yonelik iyilestirici ve kalict
¢: " |projeler gelistirmek, toplama programina ilave olarak yeni ydntemlerin modern kent yéntemine uy gunlugunu
Hedef: 6.2.1.| Ambalaj atiklarinin kontrollii bir sekilde toplanarak ekonomiye geri kazandirilmasini saglamak
Strateji: 6.2.1.1.|Ambalaj atiklarinin kaynaginda evsel atiklardan ayri olarak toplatilmasinin saglanmasi
Faaliyet: 6.2.1.1.4.| Ambalaj Atik Geri Doniisiim Kumbaralarmm konulacag top lama noktalar1 olusturulmas:
Actklama:
Lisansh firmanmn temin edecegi geri kazanim kumbaralar sehrin uygun yerlerine monte edilecek, halkin ambalaj atiklarn1 bu kumbaralara atmalar
lsaslanacakiir
(t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri
2017 2018 2019
1 |Lisansh firmanin kumbara almasi saglanacaktir. 100% 100% 100%
Acitklama:
2015 yilhmda kendisiyle sozlesme imzalanan Bahm Geri Déoniigiim firmasma 95 adet geri doniigiim kumbarast aldwtild:.
? | | | |
Actklama:
| | | |
Aciklama:
‘| | | |
Actklama:
Kaynak ihtiyac (t+1) (TL) 2019 (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
1 |Temel Giderler 0,00 0,00 0,00 01 Personel 0,00
Giderleri
SGK Devlet
2 0.00 02 Primi Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet
8 0.00 03 Almm Giderleri 0.00
4 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
5 0,00 05 Cari Transferler 0,00
Sermaye
6 0.00 08 Giderleri 0.00
7 0,00 07 sermaye 0,00
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme 0,00
9 0,00| Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 Doéner Sermay e 0,00
1 000] B DI Yurt I 0,00
A Kaynak iger Yurt I¢i ,
12 0,00 Yurt Dig1 0,00
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00pthtivact
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFIi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: BANDIRMA BELEDIYESI
Stratejik Alan: 6. |CEVRE YONETIMI
Amac: 6.2 Yaganabilir ve siirdiiriilebilir bir kent olusturabilmek igin ¢evre ve ¢evre saghgma yonelik iyilestirici ve kalict
¢: " |projeler gelistirmek, toplama programina ilave olarak yeni ydntemlerin modern kent y$ntemine uy gunlugunu
. flgemizde yapilan site ve biiyiik iy merkezlerinin atik bertarafi igin yer alt1 konteyneri uy gulama projelerini
Hedef: 6.2.2. . I .
olusturmak, kentin alt yapisinin uy gun oldugu genis cadde ve sokaklar ile konut alanlarma 40 adet yer alt1
Strateji: 6.2.2.1.|Yer alt1 konteyner alim yaparak uy gun yerlere yerlestirilmesi.
Faaliyet: 6.2.2.1.1.|ihale yontemiyle ya da dogrudan teminle konteyner alimi saglanmas1
Aciklama:
3 m3 hacimli yer alt1 ¢6p konteynerleri almu i¢in gerekli galismalar yapilacaktir.
(t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri
2017 2018 2019
1 |Yeralti konteynerler yerlestirilecek. 0% 0% 20%
Acitklama:
Sehrin muhtelif yerlerine yeralti konteynerleri yerlestirilerek kirlilik onlenmeye ¢alisilacaktir.
2| | | |
Agiklama:
| | | |
Actklama:
a | | |
Aciklama:
Kaynak ihtiyaa (t+1) (TL) 2019 (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dist Toplam 2019
. P |
1 |Satinalma Bedeli 150.000,00 0,00 150.000,00 o1 ersonet 0,00
Giderleri
SGK Devlet
2 0.00 02 Primi Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet
3 0,00 03 Alm Giderleri 150.000,00
4 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
5 0,00 05 Cari Transferler 0,00
Sermaye
6 0.0 08 Giderleri 0,00
7 0,00 07 Sermaye 0,00
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme 0,00
9 0,00] Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00|
10 0,00 Doéner Sermay e 0,00
1 o00| BRSe DI vurt i 0,00
’ Kaynak 1ger Yurt fet !
12 0,00 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 150.000,00 0,00 150.000,00 R tivact
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFIi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 BANDIRMA BELEDIYESI
Stratejik Alan: 6. |CEVRE YONETIMI
Yaganabilir ve siirdiirtilebilir bir kent olusturabilmek igin gevre ve ¢evre saghgna y onelik iyilestirici ve kalict
Amag: 6.2. ) L . . . N . -
projeler gelistirmek, toplama programina ilave olarak yeni y6ntemlerin modern kent ydntemine uy gunlugunu
. flge smirlarmiz igerisinde belediy emizce konulan ve kentin temiz kalmasia dnemli katki saglayan mevcut
Hedef: 6.2.3. . ’
konteynerlerin yenilenmesi
Strateji: 6.2.3.1.(2014 — 2019 y1llar1 arasinda 3000 adet konteyner alarak kentin kontey ner ihtiyacinin karsilanmasit
Fa ally et: 62311 Cadde ve sokaklarda bulunan 800 It standart konteynerlerin yenilenmesi, 400 It ¢6p konteynerlerinin
azaltilmasi
Acitklama:
Sehrin muhtelif yerlerinde bulunan eski 400 litrelik ¢op konteynerlerinin buralardan alinarak yerlerine 800 litrelik ¢cop konteyneri konulmasi
(t-1) (®) (t+1)
Performans Gostergeleri
2017 2018 2019
1 |800 litrelik konteyner alim 50% 10% 50%
Actklama:
2017 yihmda konteyner alim ihalesi yapilmigstir.
| | | |
Actklama:
| | | |
Acitklama:
i | | |
Actklama:
Kaynak ihtiyaer (t+1) (TL) 2019 (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam 2019
1 |Konteyner Alimi 250.000,00 0,00 250.000,00 o1 Personel 0,00
Giderleri
SGK Devlet
2 o.00 0.00 02 Primi Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet
3 0,00 03 Alm Giderleri 250.000,00
4 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
5 0,00 05 Cari Transferler 0,00
Sermaye
6 0.00 08 Giderleri 0.00
7 0,00 07 Sermaye 0,00
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme 0,00
9 0,00] Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00
10 0,00 Doner Sermaye 0,00
1 000] Bt DS Yurt I 0,00
8 Kaynak iger Yurt Igi A
12 0,00 Yurt Digt 0,00
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 250.000,00 0,00 250.000,00thtivact
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx BANDIRMA BELEDIYESI
Stratejik Alan: 6. |CEVRE YONETIMI
Amac: 6.2 Yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir kent olusturabilmek igin ¢evre ve ¢evre saghgma y6nelik iyilestirici ve kalict
¢ " |projeler gelistirmek, toplama programina ilave olarak yeni ydntemlerin modern kent yéntemine uy gunlugunu
. flge snirlarimiz igerisinde belediy emizce konulan ve kentin temiz kalmasma 6nemli katk1 saglay an mevcut
Hedef: 6.2.3. - ;
kontey nerlerin yenilemek
Strateji: 6.2.3.2.|Meydan, ana arter ve insanlarin yogun bulundugu yiiriiyiis yollarina sigara izmarit kutularmm y erlestirilmesi
Faaliyet: 6.2.3.2.1.|Sigara izmariti atma kutusu alimmin yapilmas1
Aciklama:
Sehrin belirli bolgelerine sigara izmarit kutusu almi yapilacaktir.
(t-1) t) (t+1)
Performans Gostergeleri
2017 2018 2019
1 |Sigara izmarit kutusu alimi 0% 0% 100%
Acgtklama:
Mal aluimi seklinde yapilacaktir.
| | | |
Actklama:
| | | |
Actklama:
‘| | | |
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) 2019 (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
1 |Sigara izmarit kutusu alimi 50.000.00 0,00 50.000.00 01 PPjrsoneI_ 0,00
Giderleri
SGK Devlet
2 0,00 0.00 02 Primi Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet
8 0.00 03 Alim Giderleri 50.000,00
4 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
5 0,00 05 Cari Transferler 0,00
Sermaye
6 0.00 08 Giderleri 0.00
7 0,00 07 Sermaye 0,00
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme 0,00
9 0,00| Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00)
10 0,00 Doéner Sermay e 0,00
1 000| Bt DL Yurt fgi 0,00
, Kaynak iger Yurt Igi §
12 0,00 Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 50.000,00 0,00 5000000 [htivac
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00)




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx BANDIRMA BELEDIYESI
Stratejik Alan: 6. |CEVRE YONETIM1
Amac: 6.2 Yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir kent olusturabilmek i¢gin ¢evre ve ¢evre saghgma y6nelik iyilestirici ve kalict
¢: " |projeler gelistirmek, toplama programina ilave olarak yeni ydntemlerin modern kent yntemine uy gunlugunu
. ilge siirlarimuz igerisinde belediy emizce konulan ve kentin temiz kalmasina énemli katki saglay an mevcut
Hedef: 6.2.3. O
konteynerlerin yenilemek
Strateji: 6.2.3.3.|Tlgemiz ana arter, mey dan ve oturma alanlarinda bulunan direk tipi veya yer tipi ¢op kovalarmin yenilenmesi
Faaliyet: 6.2.3.3.1.|C6p kovasi alminin yapilmasi ve uy gun yerlere yerlestirilmesi
Acitklama:
Kent estetigine uygun ¢op kutularmdan almacaktr.
(t-1) t) (t+1)
Performans Gostergeleri
2017 2018 2019
1 |Cop kovast alimu 0% 0% 100%
Agiklama:
Cop Kovalart mal alimi seklinde yapiimaktadir.
| | | |
Aciklama:
| | | |
Actklama:
‘| | | |
Actklama:
Kaynak ihtiyaa (t+1) (TL) 2019 (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
. P |
1 |cop Kovast Alum 50.000,00 0,00 50.000,00 01 ersonet 000
Giderleri
SGK Devlet
2 0,00 0.00 02 Primi Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet
s 0.00 03 Alm Giderleri 50.000,00
4 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
5 0,00 05 Cari Transferler 0,00
Sermaye
6 0.00 06 Giderleri 0.00
7 0,00 07 Sermaye 0,00
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme 0,00
9 0,00| Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00|
10 0,00 Doéner Sermay e 0,00
1 000| B DI Yurt I 0,00
A Kaynak iger Yurt I¢i ,
12 0,00 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00ptiyact
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFLERINE ULASMAK ICIN YORUTULECEK FAALIYETLER HK. DETAYLI

VE ACIKLAYICI BILGILER

Medya vasitasi ile halka bilgi vermek, web sitesinde anlatimlar yaparak halkin bilinglenmesini
saglamak.

Kap1 kap1 dolasarak, el ilanlar1 dagitilarak halkin geri doniisiim konusunda bilinglenmesini ve projeye
katilimini saglamak.

Her y1l geri doniisiim ile ilgili hediyeli kampanyalar diizenlemek.

Tim okullarda 6grenciler i¢in, konferans salonlarinda dénemsel olarak halkimiz i¢in geri doniisiim
hakkinda egitimler vermek, sunumlar yapmak.

Toplanan atik miktar: diistiriilecektir.

Vatandas sikayetleri azaltilacaktir.

Vatandas memnuniyeti arttirilacaktir.

Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayr1 toplanmasi gelistirilecektir.

Kiigiik hacimli ve temizlenmesinde giigliik ¢ekilen meveut ¢6p konteynerlerinin kaldirilmasi




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

15-ZABITA MUDURLUGU

ZABITANIN GOREVLERI VE CALISMA ALANLARI:

ZABITA MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

A-) TESKILAT YAPISI

Miidiirliigimiiz Belediye Bagkanligina bagl olarak, 5393 Sayili Belediye Kanunu ve ayni Kanunun 51
nci maddesi ayrica 11/04/2007 tarih ve 26490 Sayili Resmi Gazetede Icisleri Bakanlig1 tarafindan yayinlanan
Belediye Zabita Yonetmeligi cercevesinde, asagida maddeler halinde siralanmig birim ve servisleri vasitast ile
Kanun ve Yonetmeliklerle verilen yetki ve sorumluluk dahilindeki is ve islemleri yapar.

Belediye Zabitasi : Beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gorevli olup, bu amacla, Belediye
Meclisi tarafindan alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla, bunlara
uymayanlar hakkinda mevzuatta 6n goriilen idari ceza ve diger yaptirimlari uygular.




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

lidare Adi BANDIRMA BELEDIYESI ZABITA MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.1 YONETIM VE ORGANIZASYON
. 7.1.1 Belediye Olarak Vatandaslarmiza Kaliteli, Zamanmnda Etkili ve
s Verimli Hizmet Sunmak
Hedef: 7.1.1.1 Vatandaslarm Belediye Hizmetlerine Karsi Memmuniyetini Arttrmak
Strateii: 7.1.1.1.1 Kurumsal Etkinlik ve Verimliligin Saglanmasma Y 6nelik Yeniden
J- Yapilandirma
Faaliyet:
Aciklamalar: Belediyemiz hizmet binasi ve tesislerinde giivenlik hizmeti 87 kisilik bir ekip ile
gergeklestirilmekte olup, 2019 yili sonuna kadar yine aym sekilde devam edecegi Ongoriilmektedir. Ayrica
Miitahatlik islerinin Yerine Getiritmesi I¢in 28 kisilik bir ekip ile gerceklestiriimekte olup, 2019 yili sonuna
kadar 32 personel ile devam edecegi 6ngoriilmektedir.
Performans Gostergeleri ggB ZE)t]).S (Zt;]:_lg
1 gigiﬁvenﬁk ve Koruma Sisteminin Daha Etkin ve Verimli 100% 100% 100%
Miitahatlik Hizmetleri {le Alman Destek Personeli fle Daha
0 0 0
2 Etkin ve Verimli Calisma Yapilmasi. 100% 100% 100%
1 S]Li;e}r:]aﬂ;mﬂerﬁm yerine getirilmesi i¢in hizmet 100% 100% 100%
Miitahatlik hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in Destek 0 0 0
2 Personeli alimi yapilimasi 100% 100% 100%
Aciklama
Kaynak Thti t+1)(2019) (TL;
Faaliyetler yna SRR JED Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
1 Personel Caligtirilmasi 3.000.000,00 3.000.000,00 01 Pe_rsonel_
Giderleri
, [Personel Galistirilmas: 4.500.000,00 4.500.000,00 02 SGK Deviet
Primi Gld_erlerl
5 0,00 03 Mal ve Hizmet 7.500.000,00
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0.00 0 Giderleri
Sermaye
7 0.00 o7 Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00[Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00
10 0,00 Z . Doner Sermaye
a s .
1 0,00 s % Diger Yurt I¢i
= X
12 0,00 /g Yurt Dis1
Toplam Biit¢e D1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 7.500.000,00 0,00  7.500.000,00[tivac :
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI 2019

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

lidare Adi | BANDIRM A BELEDIYESI ZABITA MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.6 CEVRE YONETIMI
Amacg: 7.6.8 Tlgemiz Genelinde Yaya ve Arag Trafigini diizenlemek
Hedef: 7.6.8.1 Levhalandirma ve yaya trafigi gecidi ¢ahismalarmnin siirekliligini saglamak.
.. 7.7.8.1.1 Yapilan ¢calismalarda halkla birlikte bir biitiin olarak faaliyetlerin
Strateji: e L
stirdiiriilmesini saglamak.
Sehir i¢i trafik diizenlemesi,trafik isaret ve levhalarmm diizenlenmesi bakmm ve
Faaliyet: temizliginin yapilamsyyeni eklenen mahallelerde gerekli tafik 151k ve levhalandirma
islemlerinin diizenlenmesi ve onarim ve bakimmimn yapilmasmi saglamak.
Aciklamalar: Diizenli bir sehir ici ulagim i¢in ulagim plam gerekmekte olup, bu sayede arag ve yaya trafigi
gliniimiiz kogullarma uygun bir hale getirilerebilecek, bu sayede hem yayalar hende araglar sorunsuzca trafige
¢ikabilecek olup, sehirlerin ortak sorunu olan giivenli, ekonomik, konforlu ve hizh bir toplu tagima sistemi de
kurulabilecektir.
Performans Gostergeleri g[o_;; 2(()?8 (zt;:;
hir icerisinde bulunan cadd kakalardaki yat
1 Se 1.c;erlsm ? ! nfa ewve sokakalardaki yatay ve 100% 100% 100%
dikey isaretlerin siirekliligini saglamak
Kirsal mahallelere ula Sla llardaki yol
) .lr.sarr.la. elere ulagm saglayan yollardaki yo 100% 100% 100%
cizimlerinin yapimasi
3 Belediye biinyesinde U?ﬁk levbgm }iapm icin gerekli 100% 100% 100%
cihazlarm kurulumu ve islemesini saglamak
Kaynak fhti 1)(2019) (TL
Faaliyetler i (G A Ekonomik Kod (t+1)
Biitce Biitge Dis1 Toplam 2019
Yatay ve dikey
1 |isaretlemelerin 150.000,00 01 Personel
. . Giderleri
yenilenmesi
Kirsal mahallelerdeki SGK Devlet
2 yollarin ¢gizilmesi 150.000.00 02 Primi Giderleri
Trafik Biriminin Mal ve Hizmet
8 Giiglendirilmesi 150.000,00 03 Almm Giderleri 450.000,00
4 0,00 08 Borg verme
5 0,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 450.000,00
6 0,00 — Doéner Sermaye
2 X
A s .
7 0,00 8 % Diger Yurt i
=Y
8 0,00 = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00 0,00 450.000,00(Rtiyact :
Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

BANDIRMA BELEDIYESI ZABITA MUDURLUGU

Stratejik Alan:

7.6 CEVRE YONETIMI

7.6.7 1lgenin Diizenini Muhafaza Etmek,ilce Halkmm Esenlik Saghk ve Huzur

Amag: I¢inde Yasamas igin gerekli diizeni saglamak.

Hedef: 7.6.7.2 Her y1l ilgemiz genelinde yerlesim alanlarmda hava kalitesinin korunmasma
yonelik ¢cahgmalar yapmak.

Strateji: 7.6.7.2.1 Tlce Genelinde Hava kalitesinin Yasanabilir bir Sehir Olma Standartlarna
Uygun Hale getirilmesini saglamak.
7.6.7.2.1.1 Ilgemiz genelinde tiim kat1 yakitla isman binalarm belirlenmesi ve baca

Faaliyet: Olclimlerinin yapiimasmm saglanmasi, Komiir satisi yapa isletmelerinn

belirlenmesi, K at1 yakit ile isman bina ve site yonetimlerinin dogalgaz kullanmalari
hakkmnda tesvik edilmesinin saglanmasi.

Aciklamalar: Hava kalitesinin yaganabilir standartlara getirlmesinin amaci, insani ve ¢evresini hava alici
ortammdaki kirlenmelerden dogacak tehlikelerden korumak; hava kirlenmeleri sebebiyle ¢evrede ortaya
¢ikan umuma ve komsuluk miinasebetlerine 6nemli zararlar veren olumsuz etkileri gidermek ve bu etkilerin
ortaya ¢ikmamasimm saglamaktir.

ert Costersetent ) Q) D)
eriormans sterge erl 2017 2018 2019
1] 100% 100% 100%
Aciklama
2 ] | | |
Aciklama
3] | | |
Aciklama
4] | | [
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) t+1
Faaliyetler Ekonomik Kod (1)
Biitce | Biitge Dis1 | Toplam 2019
1 |Maliyet Gerektirmemektedir. 01 Personel 0,00
Giderleri
5 0,00 02 SGK Deviet
Primi Giderleri
5 0,00 03 Mal ve .H |zmgt
Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
0,00 06 A A
6 Giderleri
. 0,00 07 Sermay e _
Transferleri
8 0,00 08 Borg¢ verme
9 0,00/ Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
10 0,00 - Doéner Sermay e
Z x
A E .
11 0,00 g 5 Diger Yurt I¢i
=
12 0,00 = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
ihi 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00[FAtyact
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI 2019

Misyonumuz  : llge sinirlarimiz igerisinde halkimizin saghgimi, huzurunu ve esenligini saglayabilmis,
sehrimize de bu yliziinli yansitabilmis, 6rnek ve dnde 6zel statiilii belediye giicii olmak.

Vizyonumuz  : Hizmetlerimizi; Yasalara dayali, gorev yetki ve sorumluluk anlayisi ile ilge halkina etkin ve
verimli olarak ulastirip, ¢agdas bir yasam cercevesi olusturmaktir.

Stratejik Amacimiz : Kamu diizenine iligkin sorunlara, yasal yetki ve sorumluluklar ger¢evesinde en etkin
bi¢cimde miidahale ederek, halkimizin daha giivenli ve huzurlu bir ortamda yasamasina firsat saglamaktir.

Hedefimiz : Yasanabilir bir Bandirma i¢in Miidiirliigtimiiz personeli arasinda sorumluluk bilincinin gelistirilip,
ekip caligmasi ruhunun yerlestirilerek, kurum kiiltiiriinii olusturmaya katki sunmak; Vatandaslarda zabitaya
giiven ve igbirligi duygusunun gelistirilmesi ve oto kontroliin vatandaslar aracilig ile saglanmasidir.

PERFORMANS HEDEFLERINDE
ZABITA MUDURLUGUNUN POLITIiKASI
VE
ONCELIKLERI

Belediyemize ait tiim bina ve tesislerimizi karsilayacak nitelikte, etkin ve {istiin hizmet kalitesinden
6diin vermeden, profesyonel bir kadro ile en uygun fiyatlarla hizmet alimi1 saglanarak giivenlik hizmetleri yerine
getirilmektedir. Boylece Belediyemiz hizmet binast ve tesisleri yasal sartlartyla birlikte giivenlik altina
alinmaktadir.

Belediyemiz sinirlarindaki komiir saticilarinin tespitinin yapilmasi, ilgemizde kullanilan kémiir miktari,
dolayisiyla ilgemizin komiir yakan binalarin tespiti ve bunu kullanan binalarin tespitiyle baca dumanlarindan
¢ikan ve hava kirlenmesine sebep veren komiir dumaninin zararlarinin asgariye indirilmesi saglanmakta olup,
kentimizdeki hava kalitesinin yasanabilir standartlara getirilmesiyle, hava kirlenmeleri sebebiyle ¢cevrede ortaya
¢ikan ve etrafa zararlar veren olumsuz etkilerin asgariye indirilmesi saglamaktir.

Ayrica; ilgemizde arag ve yaya trafigini giiniimiiz hayat sartlarma gore diizenlenmesiyle; Trafikte

kullanilan kavsak, yol ve ulasim agmin tespitinin yapilmasi, trafigin akismnin hizli ve saglikli olmasi
amaglanmaktadir. Bu amagla halkimizin yaya ve arag trafiginden miimkiin oldugunca az etkilenmesi saglanarak,
daha modern bir kent yaratilmasi diistiniilmektedir.
Bu sebeple; Mevcut kavsak ve yollar tekrar gdzden gegirilmekte, yollarda kullanilacak olan trafik isaret ve
levhalar kontrol edilerek, yenilenmesi gereken yerler yenilenip, bagka ilave edilmesi gereken yerlere trafik yon
ve uyar! isaretlemelerinin yapilmasi saglanmaktadir. Bu faaliyetlerin yapilmasinda belli bir maddi kiilfetin yam
sira, yardime1 personeller in gorevlendirilmesi daha da etkili olacaktir.

flge genelinde isyerlerine ait denetimlerin yapilmasi igin arag destegine ihtiyag duyulmaktadir.




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

16-PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Bandirma Ilgesi smirlar1 dahilinde idarenin 2014-2019 yili stratejik planindaki misyon-
vizyonlarina uygun olarak c¢agin gereksinim ve standartlarina uygun diizeye getirilmesi
amaciyla cadde ve sokaklarin agaglandirilmasi, cocuk oyun parklarinin sayilarinin arttirilmast,
park, yesil alan ve orta refiij diizenlemelerinin yapilmasi, park ve yesil alanlarin bakim ve
onarimlariin diizenli bir sekilde yaptirilmasi.

1-Cadde ve Sokaklarda bulunan biitiin agac¢larin kontroliinii yaparak budanmasi gerekenlerin
budamalarini yapmak.

2-Park Bahgeler Birimi sorumlulugunda bulunan biitiin ¢ali ve agaglarin zirai miicadelesini
zamaninda yapmak.

3-Belediye sinirlar igindeki biitiin park bahce ve yesil alanlarin bakim, onarim, koruma,
gerekli yerler igin bitkisel materyal temin etmek, Belediye sinirlar1 igindeki yesil alanlari
cogaltmak

4-Mevcut Cocuk Bahgelerini kontrol ederek eksikliklerini imkan Ol¢iisiinde tamamlamak,
tamir edilmesi ger ekenleri Belediyemiz tamirhanesine bildirmek.

5-Imar planinda Belediyemize ait gocuk parki ve semt spor sahalarini tespit ederek peyzaj
projelerini hazirlamak ve uygulamak.

6-Imar planinda Belediyemize ait yesil alan ve park sahalarini tespit ederek peyzaj projelerini
hazirlamak ve uygulamak.

7-Kislik ve yazlik mevsimlik ¢igeklerin tiirlerini tespit ederek ihale yoluyla alinmasini
saglayarak ciceklik alanlara dikilmesini saglamak, kontrollerini yapmak, bakimlarimni,
giibrelenmesini, ¢apalanmasini, sulamasini, zirai miicadelesini, hastalikli kisimlarin alandan
uzaklastirilmasini saglamak.

8-Bandirma iklimine uygun agac tiirlerini tespit etmek, tedarik etmek, yesil alanlara, orta
reflijlere, yaya kaldirimlarina dikmek, sulamalarini, capalanmasini, giibrelenmesini, zirai
miicadelesini, gerekliyse budamasini zamaninda yapmak.

9-Halktan gelen Park Bahgeler Birimiyle ilgili her tiirlii sikayetleri yerinde goriip
degerlendirerek, sikayetleri gidermek.

10-Her tiirlii yazigmalar1 zamaninda yapmak.

11-Her y1l Agustos Ayinda Ayyildiztepe’de bulunan Ay-Yildiz 17 Eyliil yazilarinin otlarinin
temizligini yapmak, silahlarin ¢atili oldugu alanlarin ¢evresini temizlemek.

12-Belediyemiz disindaki Resmi Kurumlarla ( Merinos, TEDAS- Karayollari- Tarim Ilge
Miidiirliigii- Orman Isletme Miidiirliigii ) iletisim saglayarak islerimizin diizenli gitmesini ve
aksamamasini saglamak.

13-Sehrimizde bulunan havuzlarin temizligini yapmak.




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-1

2019

|idare Adi

BANDIRMA BELEDIYESi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Stratejik Alan:

7.6. CEVRE YONETIMI

7.6.1 Saglikh Yasanabilir Bir Cevre Olugturmak

Amag:

Hedef: 7.6.1.1 Cagdas kentsel tasarim anlayisiyla, yeni yesil alan ve parklar kazandirmak
Stratej: 7.6.1.1.1 Yeni yapilacak parklarm belirlenmesi

Faaliyet: 7.6.1.1.1.2 Her yil 5 adet Cocuk parki yapilmasi

Aciklamalar: Yeni konut alanlarma (5 ) adet ¢ocuk parkmmn yapiimast.

Performans Gostergeleri

2017 2018 2019
1 [Gergeklestirme Oram 0%70 10% 100%
Aciklama
2 [zaman | 01/01-31/19 | 01/01-31/19 | 01/01-31/19
Aciklama
3 [Miktar | 3 | 0 | >
Aciklama
4 | | | |
Aciklama
Kaynak ihtiyac (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitge Biitge Dis1 Toplam 2019
Bahge M alzemesi Personel
Almlart ile Yapim Ve 650.000,00 650.000,00 01 . .
1 Giderleri
Bakim
SGK Devlet
02 . i
2 Primi Giderleri
s 0,00 03 Mal ve Hizmet 650.000,00
Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
0,00 06 . .
6 Giderleri
0,00 07 Sermaye .
7 Transferleri
8 0,00 08 Bor¢ verme
9 0,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 650.000,00
10 0,00 g % Doner Sermaye
c
0,00 S > Diger Yurt ici
11 E § ge ¢
12 0,00 Yurt Dis1
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 000
Genel Toplam 650.000,00 0,00|  650.000,00[tiyact
Toplam Kaynak ihtiyaci 650.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-2

lidare Adi | BANDIRMA BELEDIYESi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.6. CEVRE YONETIMI

Amag: 7.6.1 Saglikh Yasanabilir Bir Cevre Olusturmak

Hedef: 7.6.1.3 Cagdas kentsel tasarim anlayisiyla ¢cevre diizenlemeleri yapmak
Stratej 7.6.1.3.5 Saglikh yasanabilir bir cevrenin olugturulmasi

Faaliyet: 7.6.1.3.1.6 Yeni yesil alan ve parklar igin Peyzaj diizenlemesi

Aciklamalar: Yeni yapilacak parklar ve yesil alanlarda peyzaj diizenlemeleri yapimasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Gergekle$tirme Oram 0% 100 0% 90 90%
Aciklama
2 |zaman | 01/01 - 31/19 | 01-01/31-2019 | 01/01 - 31/19
Aciklama
3 | | | |
Agiklama
4| | | |
Aciklama
Kaynak ihtiyaa (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biite  |Biitce Disi| Toplam 2019
Bahoe Malzemesi Almlan| -y 5, 504 g 100.000,00 01 Personel Giderleri
1 ile Yapim Ve Bakim
0,00 02 SQK Deylet Primi
2 Giderleri
0,00 03 M-al ve lemet Alm 100.000,00
3 Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00( Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 100.000,00
10 0,00 g x Doner Sermaye
1 0,00 & % Diger Yurt ici
:éi N4
12 0,00 Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00{ 100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyact 100.000,00!




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-3

2019

lidare Ads | BANDIRMA BELEDIYESi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.6. CEVRE YONETIMI
Amac: 7.6.1 Saglkh Yasanabilir Bir Cevre Olusturmak
Hedef: 7.6.1.2 Parklar daha fonksiyonel hale getirmek
.. .6.1.2. g ilir bi i
Strateji: 7.6 5 Saglikh yasanabilir bir ¢evrenin olusturulmasi
Faaliyet: 7.6.1.2.5.4 Yazlk ve kislk ¢icek alum ve ekimi
Agiklamalar: Ekilen mevsimlik ¢iceklerlerle sehrimize gorsel zenginlik kazandiriimast.
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Gerg:ekle$tirme Oram 0%2100 0%100 100%
Aciklama
2 [zaman lo1/01 - 31/17] 01/01 - 31/19 [01/01-31/19
Agiklama
3 | | | |
Aciklama
4| | | |
Agiklama
Kaynak ihtiyac (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Maliyet 100.000,00 100.000,00 01 Personel Giderleri
1
SGK Devlet Primi
2 0.00 02 Giderleri
Mal ve Hizmet
3 000 03 Alm Giderleri 100.000,00
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
0.00 07 Sermaye
7 ' Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00|[Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
10 0,00 B Doéner Sermaye
| g
1 0,00 g« E‘ Diger Yurt Ici
12 0,00 i Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 000
Genel Toplam 100.000,00 0,00| 100.000,00(tiyact :
Toplam Kaynak ihtiyac 100.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU-4

lidare Adi | BANDIRMA BELEDIYESi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.6. CEVRE YONETIMI
Amag: 7.6.1 Saglkh Yasanabilir Bir Cevre Olusturmak
Hedef: 7.6.1.3. Cagdas Kentsel Tasarim Anlaysiyla Cevre Diizenlemeleri Yapmak
7.6.1.2.5Mevcut parklarn diizenli bir sekilde bakmmlarmmn yapiimasi
Strateji:
Faalivet: 7.6.1.3.5.1.Mevcut 603.733 m2 Park , aga¢ ve yesil alanin bakmmlarmmn hizmet ahm
yer ile yapilmasi
Agiklamalar: 2019 yili iginde meveut 603.733 m2 park ve yesil alanimizin personel destek hizmeti alum ile
bakmmlarmm yaptiriimasi planlanmaktadir.
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Gergeklestirme Orani 100% 100% 100%
Agiklama
2 [zaman 1/01-31/12/101/01 -31/19[01/01- 31/19
Aciklama
3 | | | |
Agiklama
4 | | | |
Aciklama
Kaynak Ihtiyac: (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dist Toplam 2019
Hizmet Alimlari 2.200.000,00 op  [Personel
1 Giderleri
SGK Devlet
2 0.0 02 Primi Giderleri
5 ooof o3 [MalveHizmet 15 50000000
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
. 0,00 05 |emave
Giderleri
, 0,00 07 Sermaye .
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
o 0,00 roplam Biltse Kaynak 2.200.000,00
Thtiyaci
10 0,00 . Déner Sermaye
s g .
1 0,00 &z Diger Yurt Igi
g X
12 0,00 Yurt Dist
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00 0,00 2.200.000,00( M tiyact :
Toplam Kaynak ihtiyact 2.200.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

2019

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-5

lidare Adi | BANDIRMA BELEDIYESi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.6. CEVRE YONETIMI
Amac: 7.6.1 Saglikh Yasanabilir Bir Cevre Olusturmak
Hedef: 7.6.1.3 Cagdas kentsel tasarim anlayisiyla, ¢cevre diizenlemeleri yapmak
Stratej: 7.6.1.3.5.Dikilecek Aga¢ Sayism ve Yerlerinin Belirlenmesi
Faaliyet: 7.6.1.3.5.2. Her Y115000 Fidan Dikiminin Saglanmasi
Aciklamalar:Fidan dikimlerinin ger¢eklestirilerek bol oksijenli saglkli yasanabilir bir ¢evre olusturma
hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri é:)-:l].-; 25)?.8 (Zt(-;-ilg
1 |Gergeklestirme Orant 100% 100% 100%
Aciklama
2 |zaman | 01/01 - 31/18 | 01/01 - 31/18 | 01/01 - 31/18
Agiklama
3 [Miktar | 5000 | 5000 | 5000
Aciklama
4| | | |
Aciklama
Kaynak Ihtiyac (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Maliyet 50.000,00 50.000,00 01 Personel Giderleri
1
SGK Devlet Primi
2 02 Giderleri _
2 0,00 03 Mal ve Hizmet 50.000,00
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
. 0,00 07 Sermaye .
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00[|Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
10 0,00 2y Doéner Sermaye
Qg )
1 0,00 &2 Diger Yurt Ici
g Y
12 0,00 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00
Toplam Kaynak ihtiyact 50.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU-6

lidare Adi |  BANDIRMA BELEDIYESi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU |
Stratejik Alan: 7.6. CEVRE YONETIMI
Amac: 7.6.1 Saglikh Yasanabilir Bir Cevre Olusturmak
Hedef: 7.6.1.2 Park Alanlarmi Daha Fonksiyonel Bir Hale Getirmek
Strateji: 7.6.1.2.2. Mevcut Parklarm diizenli bir sekilde bakmmlarmm yapiimasi
Faaliyet: 7.6.1.2.2.1 Parklara Kent Mobilyalari ilave edilmesi
Aciklamalar:Parklarimizda olmayan veya yetersiz olan kent mobilyalarmm temin edilerek parklara yerlestirilmesi ve
halkimizin kullanmmina uygun hale getirilmesi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri éto-i; 28?.8 (ztg]:g
1 |Ger(;eklestirme Oram 0% 100% 100%
Aciklama
2 [zaman 01/01 - 31/19 01/01 - 31/19 | 01/01-31/19
Aciklama
3| | 100 | 100 | 100
Aciklama
4| | | |
Agiklama
Kaynak ihtiyac (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Maliyet 150.000,00 150.000,00 01 Personel Giderleri
1
SGK Devlet Primi
2 0z Giderleri _
2 0,00 03 Mal ve Hizmet 150.000,00
Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
. 0,00 o7 Sermaye _
Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00[Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 150.000,00
10 0,00 % Doner Sermaye
a8 g
11 0,00 &2 Diger Yurt ici
2 ¥
12 0,00 Yurt Dis1
Toplam Biitce D1s1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 150.000,00 0,00|  150.000,00[tiyact
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU-7

2019

lidare Ada | BANDIRMA BELEDIYESi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.6 CEVRE YONETIMI
Amag: 7.6.1 Saglikl Yasanabilir Bir Cevre Olusturmak
Hedef: 7.6.1.2 Parklari daha fonksiyonel hale getirmek
Stratej: 7.6.1.2.5 Saglikh yasanabilir bir ¢evrenin olusturulmasi
Faaliyet: 7.6.1.2.5.3 Park ve Spor Alanlarmm Olusturulmasi
Aciklamalar2 Adet Spor Alami Yapmmu Hedeflenmektedir.
; . ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Ger§:eklestirme Orant 100% 100% 100%
Aciklama
2 [zaman | 01/01 - 31/19 | 01/01 - 31/19 | 01/01 - 31/19
Agiklama
3 | Miktar | 5 | 5 | 2
Aciklama
4| | | |
Aciklama
Kaynak ihtiyac: (t+1)(2019 (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
Bahge M alzemesi
Alimlart Yapim ve 150.000,00 150.000,00 01 Personel Giderleri
1 Bakim
SGK Devlet Primi
2 0.0 02 Giderleri_
3 0,00 03 Mal ve Hizmet 150.000,00
Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
Sermaye
7 0,00 o7 Transferleri
3 0,00 08 Borg verme
9 0,00[ Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
10 0,00 B Doner Sermaye
ag
1 0,00 &z Diger Yurt Ici
ET’:' N4
12 0,00 Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Genel Toplam 150.000,00 0,00 150.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 150.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU-8

lidare Ads | BANDIRMA BELEDIYESi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU |
Stratejik Alan: 7.6. CEVRE YONETIMI
Amag: 7.6.1 Saglkh Yasanabilir Bir Cevre Olusturmak
Hedef: 7.6.1.3.Cagdas Kentsel Tasarm Anlayisiyla Cevre Diizenlemeleri Yapmak
Strateji: 7.6.1.3.5 Saglkh Yasanabilir bir Cevrenin olugturulmasi
Faalivet: 7.6.1.3.5.6.Yeni yesil alan diizenleme ve Otomasyona gecirimesi(otomatik sulama
e sistemleri kurulmasi v.b. gibi)
Aciklamalar Park ve yesil alanlarda ve orta refiijlerde yesil alan sulamasi olarak kullandigimiz suyun daha
tasarruflu kullanabilmemiz icin ve daha az personel gorevlendirmemiz i¢in baz yesil alanlara otomatik sulama
sisteminin kurulmas1 hedeflenmektedir.
. . (D) ® (t+D)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Gergeklestirme Orami 100% 100% 100%
Aciklama
2 [zaman | 01/01 - 31/19 | 01/01 - 31/19 | 01/01 - 31/19
Aciklama
3 [Miktar | 5 | 6 | 4
Aciklama
4| | | |
Agiklama
Kaynak Ihtiyac: (t+1)(2019 (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Biitce Biitge Dis1 Toplam 2019
Maliyet 300.000,00 300.000,00 01 Personel Giderleri
1
SGK Devlet Primi
2 02 Giderleri
5 0,00 03 Mal ve Hizmet 300.000,00
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
Sermaye
7 0,00 o Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
9 0,00[ Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 300.000,00
10 0,00 2 Doner Sermaye
Qg .
11 0,00 &2 Diger Yurt I¢i
E:Qx X
12 0,00 Yurt Dig1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Genel Toplam 300.000,00 0,00( 300.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

Bandirma lgesi simirlar1 dahilinde idarenin 2015-2019 yili stratejik planindaki misyon-vizyonlarina uygun
olarak ¢agin gereksinim ve standartlarina uygun diizeye getirilmesi amaciyla cadde ve sokaklarin
agaclandirilmasi, ¢ocuk oyun parklarimin sayilarinin arttirilmasi,park,yesil alan ve orta refiij diizenlemelerinin
yapilmasi, park ve yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin diizenli bir sekilde yaptirilmasi.




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

17-BILGIi iSLEM MUDURLUGU

A)- TESKILAT YAPISI

Bilgi Islem Miidiirliigii Belediye Bagkan yardimciligina bagl olarak hizmet vermektedir.

BILGI ISLEM MUDURLUGU PERSONEL BILGILERI

1. Rasim GIRCIOGLU Bilgi Islem Miidiirii (Asil)
2. Sezgin YILDIRIM Bilgi islem Sorumlusu (isci)
3. Mesut KABAK Bilgi Islem Personeli (Is¢i)
4. Soner ZOR Bilgi Islem Personeli (Taseron)

B)- CALISMA ALANLARI

Bilgi Islemin Donanim ve yazilim olarak alt yapisimin hazirlanmasi, Ana sistemlerin giivenligi, yazilimlarin
giincellenmesi, mevzuat ve yonetmeliklere Belediye otomasyon programlarinin uyarlanmasi. Sistemin yillik
caligma takviminin ayarlanmasi, Yazilimsal degisikliklerle ilgili personellere egitim verilmesi, Programsal
eksikliklerin giderilmesi, Midirliiklerden yazilimlarla ilgili gelen taleplerin degerlendirilmesi, uygun goriilen
degisiklikler tizerine ¢alismalar yapilmasi ve uygulamaya gegirilmesi. Y1llik gelir, beyan ve tahakkuklarin
sisteme otomatik isletilmesini saglamak, Hesap Kartlari problemleri olan vatandaglarin kayitlarint incelemek ve
diizeltmek. Elektronik Belediyecilik bagvuru, sicil kontrolii, onaylama ve internet iizerinden yapilan 6demelere
onay verilmesi. Belediyemiz dis birimlerinde ¢aligsan bilgisayarlarin baglantilarinin ve programlarinin
ayarlanmasi, yazilimlarinin devreye alinmasi. Bir sonraki y1l i¢in gelisen teknolojiye Belediyemizin
uyarlanabilmesi igin alt yap1 ve arastirma galigmalarimin yapilmasi. Dig veznelerimizin saglikli ¢aligmasini
saglamak, problem yasandiginda aninda miidahale etmek. Belediyemize gelen maillerin alinarak ilgili
Miidiirliiklere ve Bagkanlik Makamina iletmek. Belediyemiz internet sitesinin giivenligini saglamak. Akilli Kent
Otomasyonu kapsaminda yapilan ¢aligmalara destek verilmesi. Belediyemizde Bilgisayar kullanan personelin
yazilim yetki ve

seviyelerinin ayarlanmasi. Belediyemizden gelen programsal taleplerin CRM iizerinden s6zlesmeli firmaya
gonderilmesi ve takibi. Her giin Belediyemizin 30 yillik tiim verilerin ve programlarin yedeklerinin alinmasi,
sanal sunucularimizin yedeklerinin alinmasi. Belediyemiz genelinde bilgisayar donanim islerini takip etmek, pc
arizalarini gidermek, bakim ve

onarimlarini yapmak, dis birimlerin baglanti ayarlarini yapmak, dis birim modem ayarlarin1 yapmak, donanimsal
sorunlar1 gidermek. Pazar yerlerinde galisan online mobil tahsilat cihazlarimizin kontroliiniin yapilmasi ve
sunucularimizda arka planda ¢aligan web servislerinin kontrollerinin yapilmasi, Vatandaslarimizin web
iizerinden CRM sistemi ile iletmis olduklari, istek, sikayet ve onerileri degerlendirip sorunlarini kisa siirede
giderme ¢aligmalar1 yapmaktir.
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PERFO RMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU-1

2019

idare Adi BANDIRMA BELEDIYES1 BIiLGI iSLEM MUDURLUGU
. 7.1 YONETIM ORGANIZASYONU
Stratejik Alan:
e 7.1.1 Belediye olarak vatandaglarimiza Kaliteli, zamaninda etkili ve verimli hizmet sunmak.
Hedef: 7.1.1.1 Vatandaslarin belediye Hizmetlerine karsi memnuniyetlerini arttirmak
Strateji: 7.1.1.1.1 Vatandaglarimizin mobil uygulamalarla Belediyemize daha kolay ulagmasini saglamak
Faaliyet: 7.1.1.1.1.1 Mobil uygulama sistemlerinin kurulmasi
Aciklamalar: Vatandaglarimizin mobil uygulamalarla Belediyemize katilimlarmin saglanmast calimalarmin baglatilmast.
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019 \
1 |Gercekle§tirme Orant 0% 0% 70%
Aciklama
2 [Zaman | 0 0 [ovo1-312
Aciklama
3 [Miktar | 0 o | o
Aciklama
4] I I
Aciklama
Kaynak ihtiyaer (+1)(2019) (TL +
Faaliyetler ynak Thtiyact (t1)2019) (IL) Ekonomik Kod (1)
Biitce | Biite Dig1| Toplam 2019
- ¥
Mobil wygulama. |, 5 600,00 100.000,00 01 Personel Giderler
1 |sistemleri
0.00 r 0 SGK Devlet Primi
2 ’ Giderleri
F -
Mal ve Hizmet
03 100.000,00
3 0.00 Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07
0.00 Transferleri
0,00 f 08 Borg verme
0,00{Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 100.000,00f
10 0,00 o © Déner Sermaye
& g\ X 15 I
11 0,00 z g Diger Yurt I¢i
12 0,00 X Yurt Digt
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00{100.000,00 G Lol ihtiyacl 100.000,00
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PERFO RMANS HEDEFi ve FAALIYET MALiYETLERi TABLO SU-2
[dare Adi BANDIRMA BELEDIYES| BiLGi iSLEM MUDURLUGU

. 7.1 YONETIM ORGANIZASYONU
Stratejik Alan:

7.1.1 Belediyemiz biinyesindeki Miidirliklerde yeni TKGM ve MEGSIS uygulamalarini devreye almak

Amac:

Hedef: 7.1.1.1 Belediyemizin vatandas hizmetlerini kolaylagtirmak.

Strateji: 7.1.1.1.1 Midirliklerde online TKGM ve MEGSIS vewrilerine detayl: ulagimlarini saglamak.
Faaliyet: 7.1.1.1.1.1 Yeni TKGM ve MEGSIS modiillerinin kurulmast ve kullanima gecirilmesi.

Agiklamalar: Belediyemiz, imar ve Sehircilik Miidirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigine bagls, Gelir Tahakkuk ve tahsilat servisinde WEBMIS
iizerinde calisacak yeni online TKGM ve MEGSIS verilerine ulagimlarmi saglamak.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019 ‘
1 |Gergekle$tirme Orani 0% 0% 100%
Aciklama
2 [Zaman | 0 | 0 [01/01-31/12
Aciklama
3 [Miktar | 0 | 0 | o
Aciklama
4] | | |
Agiklama
Faalietler Kaynak ihtiyacn (t+1)(2019) (TL) Ekonomik Kod (t+1)
Biitce |Biitce Digi| Toplam 2019
TKGM ve r
MEGSIS 15.000,00 15.000,00 01 Personel Giderleri
uygulama
1 [yazilim
000 f 0 SGK Devlet Primi
2 ’ I Giderleri
0,00 03 Mal ve‘H|zmejt 15.000,00
3 Alm Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
Sermaye
7 0.00 o Transferleri
8 0,00 r 08 Borg verme
9 0,00||Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 15.000,00
10 0,00 o _ o Doner Sermaye
11 0,00 R Diger Yurt i
12 0,00 RTY Yurt Dig
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 15.000,00 0,00 15.000,00 Toplam Kaynak fhtiyac 15.000,00
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BiLGI iSLEM MUDURLUGUNDE YAPILAN GALISMALAR

Bilgi islemin Donanim ve yazilim olarak at yapisinin hazirlanmasi, Ana sistemlerin giivenligi, yazilimlarin
guncellenmesi, mevzuat ve yonetmeliklere Belediye otomasyon programlarinin uyarlanmasi. Sistemin yillik
calisma takviminin ayarlanmasi, Yazilimsal degisikliklerle ilgili personellere egitim verilmesi, Programsa
eksikliklerin giderilmesi, MudurlUklerden yazilimlarla ilgili gelen taleplerin dederlendirilmesi, uygun gorilen
degisiklikler Uzerine calismalar yapilmasi ve uygulamaya gecirilmesi. Yillik gelir, beyan ve tahakkuklarin
sisteme otomatik isletiimesini saglamak, Hesap Kartlari problemleri olan vatandaglarin kayitlarini incelemek ve
duzeltmek. Elektronik Belediyecilik bagvuru, sicil kontroll, onaylama ve internet Uzerinden yapilan demelere
onay verilmesi. Belediyemiz dis birimlerinde calisan bilgisayarlarin badlantilarinin  ve programlarinin
ayarlanmasi, yazilimlarinin devreye alinmasi. Bir sonraki yil icin gelisen teknolojiye Belediyemizin
uyarlanabilmesi ic¢in alt yapi ve arastirma galismalarinin yapilmasi. Dis veznelerimizin saglikli ¢alismasini
saglamak, problem yasandidinda aninda midahale etmek. Belediyemize gelen maillerin ainarak ilgili
MudurlUklere ve Bagkanlik Makamina iletmek. Belediyemiz internet sitesinin glvenligini sajlamak. Yakin
Belediyelere sistem ve programlarin calismasl konusunda destek vermek. Akilli Kent Otomasyonu kapsaminda
yapllan calismaara destek verilmesi. Belediyemizde Bilgisayar kullanan personelin yazilim yetki ve
seviyelerinin ayarlanmasi. Belediyemizden gelen programsal taleplerin CRM (zerinden sdzlesmeli firmaya
goénderilmesi ve takibi. Her gin Belediyemizin 30 yillik tUm verilerin ve programlarin yedeklerinin alinmasi,
sanal sunucularimizin yedeklerinin alinmasi.

Belediyemiz genelinde bilgisayar donanim iglerini takip etmek, pc arizalarini gidermek, bakim ve
onarimlarini yapmak, dig birimlerin baglanti ayarlarini yapmak, dis birim modem ayarlarini yapmak, donanimsal
sorunlari gidermek. Belediyemiz igerisinde bulunan glvenlik kameralarinin takibini yapmak, igleyisini
saglamak. Kapall pazar yerinde bulunan tahsilat birimimizin sadlikli ¢alismasini sajlamak, online mobil tahsilat
cihazlarimizin kontrolUnin yapilmasi ve sunucularimizda arka planda galisan web servidlerinin kontrollerinin
yapllmasl, Vatandaglarimizin web Uzerinden CRM sistemi ile iletmis olduklari, istek, sikayet ve Onerileri
degerlendirip sorunlarini kisa siirede giderme ¢alismalari yapmaktir.
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18- EMLAK ve iISTIMLAK MUDURLUGU

A) CALISMA ALANLARI:

Mudurligimuz goérevi itibari ile Belediye mdilklerinin kiralanma, satis, devir
islemleri, istimlak islemlerindeki taleplerin alinmasi siiregleri ile kapali Pazar yeri ve yagam alani, semt
pazarlari ve Kurban pazarindaki Pazar yeri, tezgah tahsis devir ve Pazar yeri ile ilgili tarife islemleri
MadarlGgimuzge gercgeklestiriimekte, bu talepler degerlendiriimek Uzere, Belediye Meclisi veya
Belediye Encimenine sevk edilmekte, Belediye Meclisi ve Encimeninde mevzuat dogrultusunda
yapillan degerlendirme ve alinan karar neticesinde ise kararin icrasi, MauduarlGgimuzce
gerceklestiriimektedir

B) TESKILAT YAPISI :

Emlak ve istimlak MudUrligi Belediye Baskan Yardimcisina bagh olarak, 1 Adet Emlak ve istimlak
Madurd, 1 Adet Sef, 1 Adet Harita Teknikeri , 1 Adet Memur 1 Adet Sofér ve 1 adet Blro
Elemanindan olusan 6 kisilik bir Mudurlik yapilanmasi ile bu yapilanmaya ilave edilen Kapali Pazar
yeri ve yasam alanindaki 1 adet sef, 1. Adet memur, 1 adet hizmetli, 1 adet is¢i ve 3 adet taserondan
kadroya gegirilmis is¢i olmak tzere, toplam 13 kisilik gaisma grubundan olugsmaktadir. 05/10/2018
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TABLO 1
PERFORMANS HEDEFIi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad Bandirma Belediyesi Emlak ve istimlak Miidiirliigii
Stratejik Alan: 7.1 Yonetim Organizasyon
Amagc: 7.1.3 Etkin Verimli ve Katilimci Yonetimle Kurumsal Gelisimi Saglamak
Hedef: 7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve strdUrebilirligini saglamak.
Strateji: 7.1.3.1.1.Kaynak yaratan ,kanaklari arttiran ve verimli kullnan bir mali yapinin olugturuimasi.
Faaliyet: 7.1.3.1.1.1. Yeni arag ve is makinesi alinmasi.
Aciklamalar:

. . (t-1) () (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Zaman Baglanmasi

2 |Yuzdelik olarak degerlendiriimesi

Aglklama: Belediyemiz Mlkleri ile ilgili yasanan sinir ihlalleri ,Mulklere yapilan sinir tecaviizleri ,Mlkleri ihale ile kiralayan vatandaslardan gelen 6lglim
talepleri ,Milklerin yer tespitleri gibi ihtiyaclar nedeni ile uzak mahallelere gidilmesi gerektiginden dért mevsim sartlarina uygun bir araca ihtiyag
duyulmaktadir.

Kaynak ihtiyaci (t+1)(2019) (TL) (t+1)
Faaliyetler Ekonomik Kod
Bitce Biitce Disi Toplam 2019
1 |Aragalmi 80.000,00 80.000,00 01 Personel Giderleri
2 0,00 02 SQK Deylet Primi
Giderleri
3 0,00 03 Mgl ve lemetAIlm
Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri 80.000,00
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Bor¢ verme
9 0,00(Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 80.000,00
10 0,00 Doner Sermaye
Biitce Disi N i
11 0,00 Kaynak Diger Yurt Igi
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 80.000,00 0,00 80.000,00 )
Toplam Kaynak Ihtiyaci 80.000,00
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TABLO2

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Bandirma Belediyesi Emlak ve istimlak Miidiirliigii

Stratejik Alan:

7.1 Yonetim Organizasyon

Amagc: 7.1.3. Etkin Verimli ve Katiimei Yonetimle Kurumsal Gelisimi Saglamak

Hedef: 7.1.3.1. Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve surdtrebilirli§ini saglamak

Strateji: 7.1.3.1.3. Kaynak yaratan, kaynaklari arttiran ve verimli kullanan bir mali yapinin olugturuimasi
Faaliyet: 7.1.3.1.3.1. Taginmaz envanter sisteminin olusturuimasi

Aciklamalar:

; . (t-1) (t) (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Adet Baglanmasi
Aciklama: 2018 yili icinde elektronik arsiv sistemine gecilmesi planlanmaktadir.
2 Yiizdelik olarak degerlendiriimesi
Aciklama:
3 Adet
Aclklama:
Kaynak Ihtiyaci )
Ekonomik Kod (t+1)
Faaliyetler (0 ) (L),
Blitce Biitce Disi Toplam 2019
elektronik arsiv
g [Pisteminin 15.000,00 15.000,00 01 Personel Giderleri
hizmet alimi
yoluyla temini
2 0,00 02 SGK Deviet Primi Giderleri
3 0,00 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
6 0,00 06 Sermaye Giderleri
7 0,00 07 Sermaye Transferleri
8 0,00 08 Borg verme
Toplam Biitce
° 0.0 Kaynak Ihtiyaci 15.000,00
Butce Disi R
10 0,00 . Doner Sermaye
11 0,00 Diger Yurt Ici
12 0,00 Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Genel Toplam 15.000,00(Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00
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PERFORMANS HEDEFLERINDE POLITiKASI VE ONCELIKLERIi

Belediyemizin 30 Mart 2014 tarihinden Onceki tasinmazlari ile 6360 Sayili Blylksehir Yasasi
kapsaminda Belde ve Kd&ylerden Bandirma Belediyesine aktarilan tasinmazlarinin envanterinin
dlzenlenmesi, bu tasinmazlarin kiralanma, satis, devir, takas gibi islemlerle, Bandirma halki ve
Bandirma Belediyesi yararina degerlendiriimesi, Belediyemizin mega projelerinden olan ve yapimi
hizla devam eden kapali pazar yeri projesi ile sirada bekleyen Malta Deresi Projesi, Livatya Projesi,
Cin Gukuru projesi, Amfi tiyatro projesi gibi kentin ¢ehresini degistirecek, sehircilik ve yerel ydnetim
anlaminda Bandirma ya sinif atlatacak, projelere kamulastirma, finansal katki gibi desteklerle,
projelerin kusursuz, eksiksiz, hizli ve ekonomik bir maliyetle, Bandirma halki ile bulugturulmasi,
ekonomik anlamda istihdami artiracak, yoklugu azaltacak, sosyal anlamda kente arti deger katacak
tum projelerin desteklenmesi ana dnceliktir.
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TESKILAT YAPISI :

isletme ve igtirakler Miidiirligii Belediye Bagkan Y ardimcisina bagli olarak galismaktadir.

PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 | BANDIRMA BELEDIYES iS LETME VE iS TIRAKLER MUD URLUGU
Stratejik Alan: 7.6 CEVRE YONETIMI
7.6.1. Saglikh Yasanabilir Bir Cevre Olusturmak
Amac:
Hedef: 7.6.1.3. Cagdas kentsel tasarmm anlayisiyla, yeni yesil alan ve parklar kazandrmak.
Strateji: 7.6.1.3.1. Yesil alanlarm rekreasyon alanlarina dénustiiriilmesi.
Faaliyet: 1-Hobi bahgelerinin olusturulmasi.2- Hobi bahgelerine ruhsat verilmesi.
1-Hobi bahgelerinde alt yap1 sorunlari ve iist yapi ihtiyaglarmm yapimmi. 2- Rusatlanma yapilmasi.
B . (t-1) ® (t+1)
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 [is tamamlanma oram 30%
Aciklama
bahce ici ve dis1
2 ] [ I I
Aciklama
3] [ [ [
Aciklama
4 ] [ [ I
Aciklama
Kaynak Ihtiyaa (t+1)(2019) (TL t+1
Faaliyetler U g Gl D) Ekonomik Kod (1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam 2019
1 Su borularimin 10.000,00 10.000,00 o1 Personel
tamiri maliyeti Giderleri
,» |Ruhsat maiyeti 1.000,00 1.000,00 02 SGK Devlet
Primi Gld_erlerl
3 0,00 03 Mal ve Hizmet 11.000,00
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
Sermaye
6 0.00 08 Giderleri
; 0,00 07 Sermaye )
Transferleri
8 0,00 08 Borg¢ verme
9 0,00[|Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyaci 11.000,00
0,00 Déner S
10 g % oner Sermay €
11 0,00 2 % Diger Yurt Ici
=N
12 0,00 = Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 11.000,00 0,00|  11.000,00[htivact
Toplam Kaynak fhtiyac 11.000,00
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2019

PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adx BANDIRMA BELEDIYES | iS LETME VE iS TIRAKLER MUDURLUGU
Stratejik Alan: 7.2. INSAN KAYNAKLARI
. 7.2.2. Belediye ¢alisanlarinin bilimsel ve teknolojik gelismeler 1518nda egitimini
§: saglamak.
Hedef: 7.2.2.1. 1darece belirlenen personeli her yil hizmetigi egitime tabi tutmak.
Strateji: 7.2.2.1.1. Birimler bazinda egitim ihtiyacinmn tespit edilmesi.
Faaliyet: Egitim programlarmm yapilmasi.
Egitim konular1 belirlendikten sonra Park Bah¢e Miidiirliigiinden veya tarimla ilgili cahgmalar yapan dernek
v.s.kuruluglardan egitim destegi organizasyonu yapmak.
Performans Gostergeleri ég]l-; 2(()t]).8 (ztg]:_LS))
1 |Egitimin tamamlanmas.. 20%
Aciklama
2 JKisikatiima sayisL | 50 kisi
Aciklama
3] |
Aciklama
4] |
Aciklama
Kaynak Ihti t+1)(2019) (TL)
Faaliyetler ye G Y Ekonomik Kod 1)
Biitge Biit¢e Dis1 Toplam 2019
Personel
1 0.00 o1 Giderleri
5 0,00 02 SG_| K_ De_vlet )
Primi Gld_erlerl
5 0,00 03 Mal ve .leme.t
Alim Giderleri
4 0,00 04 Faiz Giderleri
5 0,00 05 Cari Transferler
. 0,00 06 Sermaye
Giderleri
., 0,00 07 Sermaye _
Transferleri
8 0,00 08 Borg¢ verme
9 0,00/ Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
0,00 5
10 ) Z o Déner Sermaye
0,00 S Diger Yurt i¢i
11 , = =) iger Yurt Ici
= X
12 0,00 = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00|Ihtiyact :
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER:

Hobi Bahgeleri, Bandirma ilgesinde yasayan vatandaslarin giinliik yasamlarinin bir kismini, toprak ve
doga i¢ ice yasamak suretiyle renklendirmek amaciyla, Bandirma Belediye Baskanliinca hicbir kar amact
hedeflenmeden tamamen sosyal amacli olarak yaptirilarak hizmete sunulmustur.

Hobi bahg¢emiz tahsis, kullanim ve isletme kosullar1 yonetmelik dogrultusunda belirlenmis. 1 (bir) adet
depo ve 1 (bir) adet bahge ve 292 adet parselden olugmustur.

Hobi bahgeleri 01/07/2016 tarihinde Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan “Agik Thale ve Anahtar Teslimi
Gotiirii Bedel” ile ihaleye ¢ikartilip tamamlanmis ve hizmete sunulmustur.

06/04/2017 tarihli Emlak Istimlak Miidiirliigiiniin Belediyemiz Meclisine hazirlandig1 yonetmelik
Hobi Bahgelerinin kurulus ve isleyisine dair yonetmelik” adi altinda onaylanarak uygulamaya gecilmistir.

Hobi bahgeleri Miilkiyeti Belediyemize ait Edincik Mahallesinde H.19B18b Pafta ve 76-90-91 Parsel
numarali tasinmaz tlizerinde 292 adet bah¢eden olusmaktadir.

227 adet hobi bahgesi 130m’2 olup en fazla 3 yil siireyle tahsis edilir. Tahsis islemi miilkiyet hakki
dogurmaz.

130 m’2 diginda 96 m’2 ile 211 m’2 arasinda degisik biiyiikliiklerde bulunan 65 adet hobi bahgesinin
tahsis sekli, bedeli ve 6deme sartlarini belirleme yetkisi Belediye Enclimenine aittir.

227 adet hobi bahgelerinin tahsis islemi Bandirma Belediye Enciimeni ve gorevlendirecegi Miidiirliik
huzurunda tiim katilimcilarin dniinde kura ile gergeklestirilir.

Tahsis sahiplerinin kullanim sartlar1 06/04/2017 sayili meclis kararinda mevcuttur.
Meclis kararina istinaden;

“Tahsis bedeli ve 6deme sartlar1 belediye enclimeni tarafindan belirlenir. Ortak giderler giivenlik,
personel gideri, elektrik, aydmlatma, su, temizlik, depolama, yapim, bakim, onarim, tadilat vb. olarak
belirlenmistir.

Yukarida belirlenen ortak giderler ve 6deme sartlart aylik/yillik veya sezonluk olmak iizere Belediye
Enciimeni tarafindan belirlenir. Belirlenen bedeller i¢in 6demeler Belediyemiz veznesine veya Beldeyemiz hesap
numarasina yatirilarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine tahsilati yapulir.

Hobi bahgelerinin tahsis islemi Bandirma Belediye Enciimeni veya gorevlendirecegi Miudiirliik
“huzurunda tiim katilimcilarin oniinde kura ile gergeklestirilir” seklindedir. Daha sonra 12.04.2017 tarih ve 76-
90-91 parsel nolu taginmazlar {izerindeki 130 m’2 lik 227 adet Hobi Bahgesinin, 31.12.2017 tarihine kadar ortak
gider ve kullanim bedeli dahil olmak tizere aylik 190,00.-TL kira bedeli ile (2) iki yilligina, ikinci yil kira
artigmin DIE-UFE (Devlet Istatistik Enstitiisii- Uretici Fiyat Endeksi) artis1 uygulanmasina, oy birligi ile karar
verilmigtir.

14.06.2017 tarih ve 561 sayili Enciimen kararina istinaden ise Belediye Meclis tiyeleri ve ¢aligsanlarina
(memur, Is¢i, Sirket elemani) talepleri halinde aylik 140,00.-TL bedelle yil iginde 9 ay boyunca ddeme sartiyla
kiralanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii olarak belirtilen alanda ¢alismalariniz 1 Miidiir 1 hizmetli personel
olmak tiizere ¢aligmalarimiz siirdiiriilmektedir.
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D- idarenin Toplam Kaynak fhtiyaci

2019

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Ad

BANDIRMA BELEDIYE
BASKANLIGI

TOPLAM

BUTCE 120.340.000,00

Performans
Hedefi

Faaliyet

BUTCE iCi

BUTCE DISI TOPLAM

TL

PAY
(%)

PAY PAY
TL TL
(%) (%)

7.8.1.3 Kentte yasayan ihtiyag
sahipleri insanlarin yasam
seviyelerini yilikseltmek.

30.000,00

0,0249294

30.000,00 | 0,0249294

Belediye aleyhine olan
hukuksal sorunlarin maksimum
diizeyde lehe ¢evrilmek

450.000,00

0,3739405

450.000,00 [ 0,3739405

7.1.1.2. Vatandaslarin Belediye
caligmalar1 hakkinda bilgi
sahibi olmalarint saglamak

15.000,00

0,0124647

15.000,00  0,0124647

7.5.2.1. Kentimizin Yurt i¢i ve
Yurt Disinda tanitimini
arttirmak

30.000,00

0,0249294

30.000,00 | 0,0249294

7.5.2.1. Kentimizin Yurt i¢i ve
Yurt Diginda tanitimini
arttirmak

50.000,00

0,0415489

50.000,00 | 0,0415489

7.5.2.1. Kentimizin Yurt i¢i ve
Yurt Diginda tanitimini
arttirmak

20.000,00

0,0166196

20.000,00| 0,0166196

7.5.3.1. Belediyenin Imajim
gelistirmek

20.000,00

0,0166196

20.000,00| 0,0166196

7.5.3.1. Belediyenin imajim
gelistirmek

75.000,00

0,0623234

75.000,00 | 0,0623234

7.3.1.2.Yeni kardes sehirler
belirlemek ve mevcut kardes
sehirlerle sosyo-kiiltiirel
iligkileri gelistirmek

5.000,00

0,0041549

5.000,00| 0,0041549

7.3.1.2.Yeni kardes sehirler
belirlemek ve mevcut kardes
sehirlerle sosyo-kiiltiirel
iligkileri gelistirmek

5.000,00

0,0041549

5.000,00| 0,0041549

7.5.3.2. Tim toplum
kesimlerinin yonetime
katilimina olanak verecek
caligmalar1 gergeklestirmek

35.000,00

0,0290843

35.000,00 | 0,0290843

7.5.4.1. Kiiltiir sanat
etkinliklerini diizenli bi¢imde
gergeklestirmek

450.000,00

0,3739405

450.000,00 [ 0,3739405

7.5.4.1. Kiiltiir sanat
etkinliklerini diizenli bi¢imde
gercgeklestirmek

75.000,00

0,0623234

75.000,00| 0,0623234

7.5.4.2. Kentimizde
gergeklestirilecek resmi ve
diger torenleri aksaksiz

20.000,00

0,0166196

20.000,00| 0,0166196
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bigcimde gergeklestirmek.

7.5.4.1. Kiiltiir sanat
etkinliklerini diizenli bigimde 30.000,00| 0,0249294 30.000,00| 0,0249294
gergeklestirmek

7.5.4.1. Kiltiir sanat
etkinliklerini diizenli bigimde 10.000,00( 0,0083098 10.000,00 ( 0,0083098
gerceklestirmek

7.5.4.1. Kiiltiir sanat
etkinliklerini diizenli bicimde 200.000,00| 0,1661958 200.000,00| 0,1661958

gerceklestirmek

7.5.4.1. Kiltiir sanat
etkinliklerini diizenli bigimde 90.000,00| 0,0747881 90.000,00| 0,0747881
gerceklestirmek

7.1.2.1 E-Imar ile
vatandaglarin ihtiyag
duyduklar1 imar plani bilgileri
harita destekli olarak, web
tabanli platformda internet
tizerinden sunulmakta; onlarin
bu bilgiler {lizerinden ¢esitli
sorgulamalar yapmalarini
saglanmaktir. Sistem {izerinden
ada, pafta, parsele gore
aramalar gerceklestirerek,
elektronik ortamda imar
durumu belgelerini PDF dosya
formatinda hazirlamak

5.000,00| 0,0041549 5.000,00| 0,0041549

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
geligtirmek ve 0,00 0 0,00 0
stirdiirebilirligini saglamak

7.4.3.1 Mal ve hizmet
alimlarinda; hesap
verilebilirlik, seffaflik, 0,00 0 0,00 0
ekonomiklik, adalet ve esitlik
ilkelerine 6ncelik vermek.

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve 1.500.000,00 | 1,2464683 1.500.000,00 | 1,2464683

stirdiirebilirligini saglamak

7.7.1.2 Belediye
miilkiyetindeki yer alan
yollarin st yapisini imar
planina uygun olarak yapmak

2.000.000,00| 1,6619578 2.000.000,00| 1,6619578

7.7.1.2 Belediye
miilkiyetindeki yer alan
yollarin st yapisini imar
planina uygun olarak yapmak

4.000.000,00 [ 3,3239156 4.000.000,00 [ 3,3239156

7.7.1.2 Belediye
miilkiyetindeki yer alan
yollarn {ist yapisini imar
planina uygun olarak yapmak

1.000.000,00| 0,8309789 1.000.000,00 ( 0,8309789

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirilmek ve 500.000,00 | 0,4154894 500.000,00| 0,4154894
stirdiirebilirligini saglamak

7.1.3.1. Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve siirdiirebirligini 400.000,00| 0,3323916 400.000,00| 0,3323916
saglamak.
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7.7.2.1 Kentin imar planinda
belirlenen yerlerde sosyal
donati alanlar1 olusturmak

500.000,00

0,4154894

2019

500.000,00 [ 0,4154894

7.5.1.2.Spor komplekslerini
tamamlamak ve bundan
vatandagin yararlanmasinin
saglamak

2.000.000,00

1,6619578

2.000.000,00 | 1,6619578

7.7.2.1 Kentin imar planinda
belirlenen yerlerde sosyal
donati alanlar1 olusturmak

2.000.000,00

1,6619578

2.000.000,00 | 1,6619578

7.1.1.1. Vatandaslarin Belediye
hizmetlerine karsi
memnuniyetini arttirmak.

300.000,00

0,2492937

300.000,00 ( 0,2492937

7.1.1.1. Vatandaslarin Belediye
hizmetlerine kars1
memnuniyetini arttirmak.

100.000,00

0,0830979

100.000,00 | 0,0830979

7.1.3.1. Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve siirdiirebirligini
saglamak.

0,00

0,00 0

7.1.3.1. Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve siirdiirebirligini
saglamak.

150.000,00

0,1246468

150.000,00 | 0,1246468

7.7.1.1. Mevcut imar plani
iizerinde gerekli analizler
yapilarak imar planlarinin
iglerligini kente yon verecek
sekilde arttirmak.

500.000,00

0,4154894

500.000,00 [ 0,4154894

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim
anlayistyla ¢evre
diizenlemeleri yapmak

0,00

0,00 0

7.5.1.1 2017 Y11 sonuna kadar
Pasakent Mahallesindeki
Kiiltiir Merkezini

tamamlamak verilen
hizmetlerin ¢esitliligini
arttirmak.

0,00

0,00 0,00

7.5.1.2 2018 Y1l1 sonuna kadar
spor komplekslerini
tamamlamak ve bundan
vatandasin yarlanmasini
saglamak

40.000,00

0,0332392

40.000,00 | 0,0332392

7.5.1.3 Belediye
miilkiyetlerindeki binarin
vatandaglarinin yararina
kullanilmasinin saglamak

5.000,00

0,0041549

5.000,00 | 0,0041549

7.5.1.4 Kiiltiir ve sanat
merkezlerinin yapilmasi

5.000,00

0,0041549

5.000,00| 0,0041549

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim
anlayisiyla cevre
diizenlemeleri yapmak

0,00

0,00 0

7.6.1.1 Cagdas Kentsel tasarim
anlayistyla, yeni yesil alan ve
parklar kazandirmak

0,00

0,00 0
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7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim
anlayisiyla ¢evre
diizenlemeleri yapmak

5.000,00

0,0041549

5.000,00

0,0041549

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim
anlayisiyla cevre
diizenlemeleri yapmak

30.000,00

0,0249294

30.000,00

0,0249294

7.7.2.1 Kentin imar planlarinda
belirlenen yerlerde Sosyal
donati alanlar1 olusturmak

5.000,00

0,0041549

5.000,00

0,0041549

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim
anlayisiyla cevre
diizenlemeleri yapmak

5.000,00

0,0041549

5.000,00

0,0041549

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim
anlayisiyla cevre
diizenlemeleri yapmak

5.000,00

0,0041549

5.000,00

0,0041549

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim
anlayistyla ¢evre
diizenlemeleri yapmak

20.000,00

0,0166196

20.000,00

0,0166196

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve
stirdiirtilebilirligini saglamak

0,00

0,00

7.2.1.1 Personelin
Motivasyonunu Saglamak,
¢alisanlar ve birimler arasi
iletisimi giliglendirmek ve is
verimliligini arttirmak

70.000,00

0,0581685

70.000,00

0,0581685

7.2.1.1 Personelin
Motivasyonunu Saglamak,
caliganlar ve birimler arasi
iletisimi giiclendirmek ve is
verimliligini arttirmak.

35.000,00

0,0290843

35.000,00

0,0290843

7.2.1.2 Personelin 6zel
giinlerini takip etmek.

0,00

0,00

7.2.2.1 Idarece belirlenen
personeli her y1l kurum
bilinyesinde ve/veya kurum
disinda hizmet i¢i egitime tabi
tutmak.

50.000,00

0,0415489

50.000,00

0,0415489

7.4.2.1.Tahakkuklastirma
oraninin her y1il %5 oraninda
arttirmak

0,00

0,00

7.4.1.1. Gelirleri artirmak

0,00

0,00

7.4.2.1. Tahakkuklagtirma
oraninin her y1l %8 oraninda
arttirmak

0,00

0,00

7.4.2.3. Tahsilat oranin1 %98'e
ulagincaya kadar her yil %2
oraninda arttirmak

0,00

0,00

7.2.3.1 Belediyemizin tiim is¢i
personeli icin 6331 Sayili
Kanun Geregi Is Yeri Hekimi
ve Is Giivenlik Uzmani alim1
gercgeklestirmek

1.500.000,00

1,2464683

1.500.000,00

1,2464683
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7.6.4.1 Yillik 300 civarinda
sokak hayvaninin kisirlagtirma
ve kiipeleme islemini yapmak

130.000,00

0,1080273

2019

130.000,00

0,1080273

7.6.4.2 5199 sayili kanun
geregi tarafl: tarafsiz
unsurlarin bilgilendirme
caligmalarini yapmak

500,00

0,0004155

500,00

0,0004155

7.6.5.1 Yeni mezarlik
alanlarinin tespitini yapmak

80.000,00

0,0664783

80.000,00

0,0664783

7.8.1.1. 2019 -2020 yillar
arasinda gelir seviyesi yeterli
olmayan kisilere sosyal yardim
yapmak

1.050.000,00

0,8725278

1.050.000,00

0,8725278

7.8.1.1. 2019 -2020 yillar
arasinda gelir seviyesi yeterli
olmayan kisilere sosyal yardim
yapmak

0,00

0,00

7.8.1.2. Ihtiya¢ Sahibi
Ogrencilere Destek Olmak

100.000,00

0,0830979

100.000,00

0,0830979

7.8.1.1. 2019 -2020 yillar
arasinda gelir seviyesi yeterli
olmayan kisilere sosyal yardim
yapmak

0,00

0,00

7.8.1.3. Kentte Yasayan ihtiyag
sahibi insanlarin yagam
seviyelerini yiikseltmek

280.000,00

0,2326741

280.000,00

0,2326741

7.8.1.3. Kentte Yasayan ihtiyag
sahibi insanlarin yagam
seviyelerini yiikseltmek

0,00

0,00

6.2.1.Ambalaj atiklarinin
kontrollii bir sekilde toplanarak
ekonomiye geri
kazandirilmasini saglamak

0,00

0,00

6.2.1.Ambalaj atiklarinin
kontrollii bir sekilde toplanarak
ekonomiye geri
kazandirilmasini saglamak

0,00

0,00

6.2.1.Ambalaj atiklarinin
kontrollii bir sekilde toplanarak
ekonomiye geri
kazandirilmasini saglamak

0,00

0,00

6.2.1.Ambalaj atiklarinin
kontrollii bir sekilde toplanarak
ekonomiye geri
kazandirilmasini saglamak

0,00

0,00
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6.2.2.1lcemizde yapilan site ve
biiyiik is merkezlerinin atik
bertarafi i¢in yer alt1
konteyneri uygulama
projelerini olugturmak, kentin
alt yapisinin uygun oldugu
genig cadde ve sokaklar ile
konut alanlarina 40 adet yer
alt1 konteyner alimi1 yapmak ve
yerlestirilmesini saglamak

150.000,00

0,1246468

150.000,00

0,1246468

6.2.31l¢e simirlarimiz igerisinde
belediyemizce konulan ve
kentin temiz kalmasina dnemli
katk: saglayan mevcut
konteynerlerin yenilenmesi

250.000,00

0,2077447

250.000,00

0,2077447

6.2.3.Ilce sinirlarimiz
icerisinde belediyemizce
konulan ve kentin temiz
kalmasina dnemli katki
saglayan mevcut
konteynerlerin yenilemek

50.000,00

0,0415489

50.000,00

0,0415489

6.2.3.1l¢e siirlarmmiz
icerisinde belediyemizce
konulan ve kentin temiz
kalmasina 6nemli katki
saglayan mevcut
konteynerlerin yenilemek

50.000,00

0,0415489

50.000,00

0,0415489

7.1.1.1 Vatandaslarin belediye
Hizmetlerine kars1
memnuniyetlerini arttirmak

7.500.000,00

6,2323417

7.500.000,00

6,2323417

7.6.8.1 Levhalandirma ve yaya
trafigi ge¢idi ¢aligmalarinin
stirekliligini saglamak

450.000,00

0,3739405

450.000,00

0,3739405

7.6.7.2 Her y1l ilgemiz
genelinde yerlesim alanlarinda
hava kalitesinin korunmasina
yonelik ¢alismalar yapmak

0,00

0,00

7.6.1.1 Cagdas kentsel tasarim
anlayisiyla, yeni yesil alan ve
parklar kazandirmak

650.000,00

0,5401363

650.000,00

0,5401363

7.6.1.3 Cagdas kentsel tasarim
anlayisiyla cevre
diizenlemeleri yapmak

100.000,00

0,0830979

100.000,00

0,0830979

7.6.1.2 Parklar1 daha
fonksiyonel hale getirmek

100.000,00

0,0830979

100.000,00

0,0830979

7.6.1.3. Cagdas Kentsel
Tasarim Anlayisiyla Cevre
Diizenlemeleri Yapmak

2.200.000,00

1,8281536

2.200.000,00

1,8281536

7.6.1.3 Cagdas kentsel tasarim
anlayistyla, gevre
diizenlemeleri yapmak

50.000,00

0,0415489

50.000,00

0,0415489
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7.6.1.2 Park Alanlarin1 Daha
Fonksiyonel Bir Hale
Getirmek

150.000,00

0,1246468

2019

150.000,00

0,1246468

7.6.1.2 Parklar1 daha
fonksiyonel hale getirmek

150.000,00

0,1246468

150.000,00

0,1246468

7.6.1.3.Cagdas Kentsel
Tasarim Anlayistyla Cevre
Diizenlemeleri Yapmak

300.000,00

0,2492937

300.000,00

0,2492937

7.1.1.1 Vatandaslarin belediye
Hizmetlerine kars1
memnuniyetlerini arttirmak

100.000,00

0,0830979

100.000,00

0,0830979

7.1.1.1 Belediyemizin vatandag
hizmetlerini kolaylagtirmak.

15.000,00

0,0124647

15.000,00

0,0124647

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve
stirdiirebilirligini saglamak

80.000,00

0,0664783

80.000,00

0,0664783

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve
stirdiirebilirligini saglamak

15.000,00

0,0124647

15.000,00

0,0124647

7.6.1.3 Cagdas kentsel tasarim
anlayisiyla, yeni yesil alan ve
parklar kandirmak.

11.000,00

0,0091408

11.000,00

0,0091408

7.2.2.1 idarece belirlenen
personeli her y1l hizmetigi
egitime tabi tutmak.

0,00

0,00

Performans Hedefleri
Maliyetleri Toplam

32.351.500,00

26,883414

32.351.500,00

26,883414

Genel Yonetim Giderleri

87.988.500,00

73,116586

87.988.500,00

73,116586

Diger idarelere Transfer
Edilecek Kaynaklar Toplami

0

0

0

0

Genel Toplam

120.340.000,00

100

120.340.000,00

100




ot
7))
=
P
o
a
=
-
=
=)
<
=
=
o
a
Z
<
.
<
[




T.C.BANDIRMA BELEDIYESI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

2019

idare Adi BANDIRMA BELEDIiYE BASKANLIGI |
(TL)
Diger idarelere
. . Genel Yonetim | Transfer Edilecek
Ekonomik Kod | Faaliyet Toplam Giderleri Toplami - Genel Toplam
Toplanm
1 E;?:écr)ur;.l 35.000,00 20.891.347,00 20.926.347,00
SGK
2 PthYn'iet 0,00 3.620.085,00 3.620.085,00
Giderleri
5 Mal ve
S Hizmet
z 3 18.986.500,00 51.328.074,00 70.314.574,00
= Alm
: Giderleri
§ 4 g‘?"z . 0,00 1.100.000,00 1.100.000,00
g iderleri
v .
& I sl 1.080.000,00 2.018.510,00 3.098.510,00
g ransterler
6 Z‘?m‘ay*:' 12.250.000,00 2.520.484,00 14.770.484,00
iderleri
Sermaye
7 Transferler 0,00 0,00 0
i
g B 0,00 10.000,00 10.000,00
verme
9 gfl‘ii':k 0,00 6.500.000,00 6.500.000,00
ORI B 32.351.500,00]  87.988.500,00 ol 120.340.000,00
Kaynak Ihtiyaci
Doner Sermaye 0
g. x Diger Yurt ici 0
> s Yurt Dis1 0
£ & |Toplam Biitce
= Dis1 Kaynak 0 0 0
ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 32.351.500,00 87.988.500,00 ol 120.340.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Ad: BANDIRMA BELEDIYE BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

7.8.1.3 Kentte yasayan ihtiyag

sahipleri insanlarin yasam seviyelerini | nrpyac asker ailelerinin belirlenmesi | OZEL KALEM MUDURLUGU

yiikseltmek.

Belediye aleyhine olan hukuksal 3

sorunlarin maksimum diizeyde lehe HUKUK ISLERI MUDURLUGU

¢evrilmek

7.1.1.2. Vatandaslarin Belediye
calismalar1 hakkinda bilgi sahibi
olmalarini saglamak

7.1.1.2.1. Alinan Kararlarin
Belediyemiz WEB Sitesinde
yayinlanmasi

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

7.5.2.1. Kentimizin Yurt i¢i ve Yurt
Disinda tanitimini arttirmak

7.5.2.1.1. 1Kentimizin genis kapsamli
tanitildig bir kitap hazirlanmast

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

7.5.2.1. Kentimizin Yurt igi ve Yurt
Disinda tanitimini arttirmak

7.5.2.1.1.2.Tanttimla ilgili Fuar vb.
organizasyonlara katilimin
saglanmasi

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

7.5.2.1. Kentimizin Yurt igi ve Yurt
Disinda tanitimini arttirmak

7.5.2.1.1.1. Kentimizizn bir tanitim
filminin hazirlanmasi

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

7.5.3.1. Belediyenin fmajim
gelistirmek

7.5.3.1.1. 1. Kamuoyu arastirmalari
yapilmasi

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

7.5.3.1. Belediyenin Imajim
gelistirmek

7.5.3.1.1.2. Belediye Calismalarinin
Halkla anlatilmasi ve
degerlendirilmesi

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

7.3.1.2.Yeni kardes sehirler
belirlemek ve mevcut kardes
sehirlerle sosyo-kiiltiirel iliskileri
gelistirmek

Proje alanlarinin belirlenmesi

KULTUR VE SOSYAL iSLERi MUDURLUGU

7.3.1.2.Yeni kardes sehirler
belirlemek ve mevcut kardes
sehirlerle sosyo-kiiltiirel iliskileri
gelistirmek

Sosyal ve tarihsel olarak arastirilip
incelenerek tespitinin yapilmasi

KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGU

7.5.3.2. Tim toplum kesimlerinin
yonetime katilimina olanak verecek
caligmalan gergeklestirmek.

Universite, dernekler, sendikalar ve
diger sivil toplum kuruluslar ile
gorlisme ve toplantilar yapilmasi, kent
konseyi ¢alismalarina katki ve destek
saglanmasi.

KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGU

7.5.4.1. Kiiltiir sanat etkinliklerini
diizenli bicimde gergeklestirmek

Konser, sergi, tiyatro, panel, sdylesi
vb. etkinliklerin gergeklestirilmesi,
Uluslar aras1 bandirma Kuscenneti
Kiiltiir ve turizm Festivalinin
gerceklestirilmesi.

KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGU

7.5.4.1. Kiiltiir sanat etkinliklerini
diizenli bicimde gerceklestirmek

Ramazan etkinliklerinin
gergeklestirilmesinin saglanmasi

KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGU
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7.5.4.2. Kentimizde gergeklestirilecek
resmi ve diger torenleri aksaksiz

bi¢imde gergeklestirmek.

Torenlerin organizasyonunun
yapilmasi, Belediye Bandosunun
torenlerde hazir olacak bicimde prova
va ¢aligmalarinin gergeklestirilmesi,
yeni eleman aliminin saglanmasi.

2019

KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGU

7.5.4.1. Kiiltiir sanat etkinliklerini
diizenli bicimde gergeklestirmek.

Genglik merkezi olusturulmasi,
Belediye halk oyunlar1 ekibinin
koordinasyonunun saglanmasi

KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGU

7.5.4.1. Kiltiir sanat etkinliklerini
diizenli bicimde gergeklestirmek.

Galeri ve ¢alisma salonlarmim belirli
program cergevesinde kisi ve
kuruluslara tahsis edilmesi, Eski
Elektrik santralinin restorasyonundan
sonra Kiiltiir Merkezi olarak
kazandirilmasindan sonra
etkinliklerin organizasyonu

KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGU

7.5.4.1. Kiiltiir sanat etkinliklerini
diizenli bicimde gerceklestirmek.

Halkimiza ve ¢ocuklara okuma
aliskanlig1 kazandirmak amaciyla
kitap fuar1 diizenlenmesi.

KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGU

7.5.4.1 Kiiltiir sanat etkinliklerini
diizenli bicimde gergeklestirmek.

Bandirma Yagh Giires
Organizasyonunun gergeklestirilmesi

KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGU

7.1.2.1 E-Imar ile vatandaslarin
ihtiya¢ duyduklari imar plani bilgileri
harita destekli olarak, web tabanl
platformda internet {izerinden
sunulmakta; onlarin bu bilgiler
tizerinden ¢esitli sorgulamalar
yapmalarini saglanmaktir. Sistem
tizerinden ada, pafta, parsele gore
aramalar gergeklestirerek, elektronik
ortamda imar durumu belgelerini PDF
dosya formatinda hazirlamak

7.1.2.1.1.2 Teknik ve idari
seminerlere katilimin saglanmasi

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve siirdirebilirligini
saglamak

7.1.3.1.1.2 Tasarruf bilincinin
gelistirilmesi

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

7.4.3.1 Mal ve hizmet alimlarinda;
hesap verilebilirlik, seffaflik,
ekonomiklik, adalet ve esitlik
ilkelerine oncelik vermek.

7.4.3.1.2.1 Gorevlendirilen personel
ile tekliflerin alinmasi ve
degerlendirilmesi

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve siirdirebilirligini
saglamak

7.1.3.1.1.4 Araglarin modernize
edilmesi

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

7.7.1.2 Belediye miilkiyetindeki yer
alan yollarin iist yapisini imar planina
uygun olarak yapmak

7.7.1.2.2.3 Yollara 5 y1l iginde toplam
250.000 ton asfalt kaplama yapilmasi

FEN ISLERI MUDURLUGU

7.7.1.2 Belediye miilkiyetindeki yer

7.7.1.2.2.2 Yollara 5 y1l iginde toplam

alan yollarin iist yapisini imar planma | 600.000 m2 beton parke ve 150.000 FEN ISLERI MUDURLUGU
uygun olarak yapmak metre bordiir ddsenmesi

7.7.1.2.2.1 Belediyemiz
7.7.1.2 Belediye miilkiyetindeki yer sorumlulugunda olan yollarda ) o
alan yollarin iist yapisini imar planina | belediye imkanlar1 dogrultusunda FEN ISLERI MUDURLUGU

uygun olarak yapmak

ihale yoluyla bakim ve onarimlarinin
yapilmasi

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirilmek ve siirdiirebilirligini
saglamak

7.1.3.1.3.5 Yeni Arag ve Is
Makinalart Alim1

FEN ISLERI MUDURLUGU

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi

7.1.3.1.3.5 Yeni Arag ve Is

gel1§tmlmek ve siirdiirebilirligini Makinalart Alums FEN ISLERI MUDURLUGU
saglamak
7.7.2.1 Kentin imar planlarinda 7.7.2.1.1.2 Hizmet tesislserinin FEN ISLERI MUDURLUGU
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belirlenen yerlerde Sosyal donati
alanlar olusturmak

apilmasi

7.6.1.2 Spor komplekslerini

7.6.1.2.1.2 Spor kompleksi (ylizme

tamamlamak ve bundan vatandasin havasl sinin hazirl FEN ISLERI MUDURLUGU
yararlanmasinin saglamak avuzlu projesinin hazirlanmasi
7.7.2.1 Kentin imar planlarinda ..
belirlenen yerlerde Sosyal donati 7'7’2'1'} 3 Malta FlereSI islahi ve FEN ISLERi MUDURLUGU
alanlan olusturmak cevre diizenlemesi yapilmasi
7.1.1.1 Vatandaslarin Belediye I
hizmetlerine kars1 menunuiyetini 7.’1'1'1.’1.'1' Elektronik asivieme IMAR ISLERI MUDURLUGU
artirmak. sisteminin kurulmasi
7.1.1.1 Vatandaslarin Belediye S .
hizmetlerine kars1 menunuiyetini 7.1.1.1.1.2. Kent Bilgi Sistemi IMAR ISLERI MUDURLUGU
arttirmak. Kurulmas:
7.1.3.1. Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve siirdiirebilirligini 7.1.3.1.3.1. Tasinmaz envanter IMAR ISLERI MUDURLUG(
saflamak sisteminin olusturulmasi
7.1.3.1. Kurumsal kapasiteyi . . .
gelistirmek ve siirdiirebilirligini 7.1.3.1.11. Yeni arag ve iy makinast ISLERI MUDURLUGU
saglamak alinmas

7.7.1.1.1.5 Yeni 18.uygulama

alanlarmm tespiti 7.7.1.1.1.4 Cevre
7.7.1.1. Mevcut imar plani lizerinde Diizeni Planina uygun alt Slgekli
gerekli analizler yapilarak imar planlarm hazirlanmasi ve mevcut ) ) o

lanlarminin islerligini kente vén planlanin revize edilmesi. 7.7.1.1.1.3 | IMAR ISLERI MUDURLUGU
Serecek kil dse a rtt%rmak y Aksakal Edincik plan revizyonlari,
s ’ parseleasyon planlarinin hazirlanmasi

7.7.1.1.1.2 Aksakal-Edincik Zemin

Etiitlerin Hazirlanmasi
7.6.1.3. Cagdas Kentsel Tasarim P
Anlayistyla Cevre Diizenlemeleri 716'1.'3'4'2' Orman qu!erlnden IMAR ISLERI MUDURLUGU
Yapmak piknik alanlarinin tespiti
7.5.1.1 2017 Y1li sonuna kadar .
Pasakent Mahallesindeki Kiiltiir Z)Sl L1, IKP?Sa kle\;llt l]\(/lah_alllesmd_e
Merkezini uiunan BUIhr Vierkezinin proje ETUD PROJE MUDURLUGU
tamamlamak verilen hizmetlerin revizyonunun yapilmast ve yapiminin

e . tamamlanmasi

cesitliligini arttirmak.
7.5.1.2 2018 Y1li sonuna kadar spor | 7.5.1.2.1.1. Spor kompleksi(yiizme
komplekslerini tamamlamak ve havuzlu) projesinin hazirlanmasi - o
bundan vatandagin yarlanmasini Miilkiyetlerin belirlenerek miilkiyet ETUD PROJE MUDURLUGU
saglamak sorunun ¢oziimlenmesi

7.5.1.3.1.1. Adnan Menderes
7.5.1.3 Belediye miilkiyetlerindeki Meydaninda bulunan Belediyemiz ) o
binarin vatandaglarinin yararina miilkiyetindeki arazinin kamu ETUD PROJE MUDURLUGU
kullanilmasinin saglamak yararinda kullanilmak {izere

projelendirilmesi

7.5.1.4.1.1. Belediyemizin kiiltiir ve

sanat faaliyetlerinde kullanilmak
7.5.1.4 Kiiltiir ve sanat merkezlerinin | {izere imar planinda uygun olaq bir ETUD PROJE MUDURLUGT
yapilmasi yerde acik veya yar1 agik anfi tiyatro

yapilmasi i¢in proje hazirlama

caligmalaridir
7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim . ..
anlayisiyla cevre diizenlemeleri 7.6.1.3.1.3Hobi baheelerinin ETUD PROJE MUDURLUGU
yapmak yapilmasi
7.6.1.1 Cagdag Kentsel tasarim 7.6.1.1.1.2. Yesil Alan ve Cocuk 3
anlayistyla, yeni yesil alan ve parklar | Parklarmin yeniden projelendirilerek | ETUD PROJE MUDURLUGU
kazandirmak Bandirmamiza kazandirilmasi
7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim 7.6.1.3.1.4. Sokak lyilestirme ETUD PROJE MUDURLUGU
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anlayisiyla ¢evre diizenlemeleri
yapmak

Projeleri Yapilmasi

2019

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim

7.6.1.3.1.1.Malta Deresinin

anlayisiyla ¢evre diizenlemeleri Rekreasyon Alanlar Olusturulmas ETUD PROJE MUDURLUGU

yapmak

7.7.2.1 Kentin imar planlarinda . - .

belirlenen yerlerde Sosyal donati 7’7’.2 14 legty? B Olgf?s1ne Yeni ETUD PROJE MUDURLUGU
Projelerin Gelistirilmesi

alanlar1 olugturmak

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim

. . 7.6.1.3.2.1.Dolgu alanmnin Teraslama - P,

anlayistyla ¢evre diizenlemeleri Projelendirilmesi ETUD PROJE MUDURLUGU

yapmak

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim .

anlayistyla gevre diizenlemeleri 7.6.1.3.3.1. TCDD Demiryolu ETUD PROJE MUDURLUGU
kenarmin Projelendirilmesi

yapmak

7.6.1.3 Cagdas Kentsel tasarim

anlayisiyla gevre diizenlemeleri 7.6.1.3.4.1 Tathsu Kampt alant ETUD PROJE MUDURLUGU

yapmak

Projelendirilmesi

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve siirdiriilebilirligini
saglamak

Daire miidiirleriyle periyodik ve
yOnetimin Belediye ¢aliganlariyla
degerlendirme toplantilarinin
diizenlenmesi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

7.2.1.1 Personelin Motivasyonunu
Saglamak, ¢aliganlar ve birimler arasi
iletisimi gii¢lendirmek ve is
verimliligini arttirmak

7.2.1.1.1.1 Personel ile moral geceleri
ve piknikler diizenleyerek, kisa siire
de olsa personelin is stresinden uzak
keyifli vakit gegirmesini ve
personeller arast kaynagmanin
saglanmasi.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

7.2.1.1 Personelin Motivasyonunu
Saglamak, ¢aliganlar ve birimler arasi
iletisimi gii¢lendirmek ve is
verimliligini arttirmak.

7.2.1.1.1.2 Y1l igerisinde
¢alismalarinda bagarili bulunanlarin
takdir edilerek, ddiillendirilmesi,
belediye ilan panosunda duyurulmasi
ve verimli ¢aligmanin 6zendirilmesi.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

7.2.1.2 Personelin 6zel giinlerini takip
etmek.

Personelin dogum giinlerinin
kutlanmasi ve web sayfasinda
yayimlanmasi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

7.2.2.1 idarece belirlenen personeli
her y1l kurum biinyesinde ve/veya
kurum disinda hizmet i¢i egitime tabi
tutmak.

Kurum personeline hizmet i¢i egitim
verilmesi ve egitim programlarmin
yapilmasi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

7.4.2.1.Tahakkuklastirma oraninin her
y1l %5 oraninda arttirmak

7.4.2.1.1.2.I¢ Denetim Sisteminin
Uygulanmasi

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

7.4.1.1. Gelirleri artirmak

1. Vergi gelirlerinin arttirilmasi.
2.Vergi dis1 gelirlerin arttirilmasi.
3.Tim taginmazlarin kayit altina
alinmasi. 4.Bildirimde
bulunmayanlarin tespitlerinin
yapilmasi. 5.Vergi ve vergi dist
gelirlerde kagaklar 6nlemek amaciyla
denetim ekiplerinin kurulmasi.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

7.4.2.1. Tahakkuklastirma oraninin
her y1l %8 oraninda arttirmak

7.4.2.1.1.1.Vergi denetim ekiplerinin
etkin hale getirilmesi

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

7.4.2.3. Tahsilat oranin1 %98'e
ulasincaya kadar her yil %2 oraninda
arttirmak

1.Elektronik ortamda tahsilatin
yayginlastirilmasit. 2.Uzak bolgeler
igin gezici tahsilat araci tahsis
edilmesi

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

7.2.3.1. Belediyemizin tim ig¢i

7.2.3.1.1.1. Belediyemize bagh

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
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personeli i¢in 6331 Sayili Kanun
Geregi Is Yeri Hekimi ve Is Giivenlik
Uzmani alimi gergeklestirmek

tageron elemanlarinin sirket
biinyesinde Is Yeri Hekimi ve
Giivenligi Uzmani ¢alistirilmasini
saglamak icin tedbirlerin alinmasi.

7.6.4.1. Yillik 300 civarinda sokak
hayvaninn kisirlastirma ve kiipeleme
islemini yapmak

7.6.4.1.1.1. Sokak Hayvanlarinin islah
edilerek yasam standartlarinin
iyilestirilmesi.

SAGLIK ISLERi MUDURLUGU

7.6.4.2. 5199 sayili kanun geregi
tarafli tarafsiz unsurlarm
bilgilendirme ¢aligmalarimi yapmak

7.6.4.2.1.1. Sivil Toplum Orgiitleri ve
okullarla isbirligi halinde hayvan
sevgisinin asilanmasi i¢in konferans
ve paneller diizenlenmesi ile afis. El
ilanlar1 dagitilmasi.

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

7.6.5.1. Yeni mezarlik alanlarinin
tespitini yapmak.

7.6.5.1.1.1. Mezarlik ¢evresinde
temizlik islemlerinin diizenli bir
sekilde yapilmasi.

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

7.8.1.1. 2019 -2020 y1llar1 arasinda
gelir seviyesi yeterli olmayan kisilere
sosyal yardim yapmak

7.8.1.1.1.1.S1cak yemek, kuru gida
dagitim hizmeti alan kisi sayisinin
arttirllmasi

SOSYAL YARDIM ISLERTI MUDURLUGU

7.8.1.1. 2019 -2020 yillar1 arasinda
gelir seviyesi yeterli olmayan kisilere
sosyal yardim yapmak

7.8.1.1.1.4.Gelir seviyesi yeterli
olmayan kisilere giysi yardimi
yapilmasi

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

7.8.1.2. Ihtiyag Sahibi Ogrencilere
Destek Olmak

7.8.1.2.1.1. ihtiyag sahibi 6grencilerin
barinma sorununa yardimei olmak
7.8.1.2.1.2 Egitim olanaklar
bulamayan gocuklara egitim ve
Ogretim adina destek vermek
7.8.1.2.1.3 Internet Evi Hizmeti
7.8.1.2.1.4 Ogrenci Kiyafeti Dagitimi
7.8.1.2.1.5 Ogrencilere moral amagh
Canakkale Gezisi ve Piknik
Diizenlenmesi

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

7.8.1.1. 2019 -2019 yillar1 arasinda
gelir seviyesi yeterli olmayan kisilere
sosyal yardim yapmak

Anket ve saha ¢alismasi yapilmasi

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

7.8.1.3. Kentte Yasayan ihtiya¢ sahibi
insanlarin yasam seviyelerini
yiikseltmek

7.8.1.3.1.3 Medikal Malzeme Hizmeti

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

7.8.1.3. Kentte Yasayan ihtiya¢ sahibi
insanlarin yagam seviyelerini
yiikseltmek

7.8.1.3.1.6. Ramazan Ayi'nda Iftar
Yemegi Organize Edilmesi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ambalaj atiklarinin kontrollii bir
sekilde toplanarak ekonomiye geri
kazandirilmasini saglamak

Ambalaj Atik Yonetim Plani
olusturulmasi

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

Ambalaj atiklarinin kontrollii bir
sekilde toplanarak ekonomiye geri
kazandirilmasini saglamak

Cevre ve Sehircilik Bakanligi’'ndan
Lisans almig firma ve yetkilendirimis
kurulus olan CEVKO veya TUKCEV
ile sozlesme yapilmasi

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Ambalaj atiklarinin kontrollii bir
sekilde toplanarak ekonomiye geri
kazandirilmasini saglamak

Ambalaj Atiklar1 Yo6netim Plan1
dogrultusunda belirlenen pilot
bolgelerde; tiim ev ve isyerlerinde
saglikli, kalici, modern bir yontem
olan konteyner sisteminin olusmasina
yonelik bilgilendirme ¢aligmas1 ve
tebligat yapilmasi

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Ambalaj atiklarinin kontrollii bir
sekilde toplanarak ekonomiye geri
kazandirilmasini saglamak

Ambalaj Atik Geri Doniigiim
Kumbaralarinin konulacag: toplama
noktalart olusturulmasi

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

flgemizde yapilan site ve biiyiik is

[hale yontemiyle ya da dogrudan

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
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merkezlerinin atik bertarafi i¢in yer
alt1 konteyneri uygulama projelerini
olusturmak, kentin alt yapisinin
uygun oldugu genis cadde ve sokaklar
ile konut alanlarma 40 adet yer alt1
konteyner alimt yapmak ve
yerlestirilmesini saglamak

teminle konteyner alimi1 saglanmasi

2019

Tlge sinirlarimiz igerisinde
belediyemizce konulan ve kentin
temiz kalmasma onemli katki
saglayan mevcut konteynerlerin
yenilenmesi

Cadde ve sokaklarda bulunan 800 It
standart konteynerlerin yenilenmesi,
400 1t ¢op konteynerlerinin
azaltilmasi

TEMIZLIK iSLERIi MUDURLUGU

Tlge sinirlarimiz igerisinde
belediyemizce konulan ve kentin
temiz kalmasina 6nemli katk1
saglayan mevcut konteynerlerin
yenilemek

Sigara izmariti atma kutusu alimimnin
yapilmasi

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

Ilge sinirlarimiz igerisinde
belediyemizce konulan ve kentin
temiz kalmasina 6nemli katk1
saglayan mevcut konteynerlerin
yenilemek

Cop kovast aliminin yapilmasi ve
uygun yerlere yerlestirilmesi

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

7.1.1.1 Vatandaglarin Belediye

Hizmetlerine Karst Memmuniyetini ZABITA MUDURLUGU
Arttirmak

Sehir i¢i trafik diizenlemesi,trafik
7.62.1 Levhalandirma ve yaya trafigi isaret ve levhalarinin diizenlenmesi
gecidi ¢aligmalarinm siirekliligini bakimi ve temizliginin yapllgmsgyem I,
saglamak. Yatay ve dikey eklenen mahallele.rde gere.kl_l tafik 151k | ZABITA MUDURLUGU
i aretleméler anmak ve levhalandirma islemlerinin
$ yap ' diizenlenmesi ve onarim ve bakiminin

yapilmasini saglamak.

7.6.7.2.1.1 Ilgemiz genelinde tiim kat1

yakaitla 1sian binalarin belirlenmesi
7.6.7.2 Her y1l ilgemiz genelinde ve baca 6l¢iimlerinin yapilmasinin
yerlesim alanlarinda hava kalitesinin | saglanmasi, Komiir satis1 yapan ZABITA MUDURLUGT

korunmasina yonerlik ¢alismalar

yapmak.

isletmelerin belirlenmesi, Kati yakit
ile 1s1an bina ve site yonetimlerinin
dogalgaz kullanmalar1 hakkinda
tesvik edilmesinin saglanmasi.

7.6.1.1 Cagdas kentsel tasarim
anlayisiyla, yeni yesil alan ve parklar
kazandirmak

7.6.1.1.1.2 Her y11 5 adet Cocuk parki
yapilmasi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

7.6.1.3 Cagdas kentsel tasarim
anlayisiyla gevre diizenlemeleri
yapmak

7.6.1.3.1.6 Yeni yesil alan ve parklar
icin Peyzaj diizenlemesi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

7.6.1.2 Parklar1 daha fonksiyonel hale
getirmek

7.6.1.2.5.4 Yazlik ve kislik ¢igek
alimi ve ekimi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

7.6.1.3. Cagdas Kentsel Tasarim
Anlayisiyla Cevre Diizenlemeleri
Yapmak

7.6.1.3.5.1.Mevcut 603.733 m2 Park
, agag ve yesil alanin bakimlarinin
hizmet alimi ile yapilmasi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

7.6.1.3 Cagdas kentsel tasarim
anlayisiyla, cevre diizenlemeleri
yapmak

7.6.1.3.5.2. Her Y115000 Fidan
Dikiminin Saglanmasi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

7.6.1.2 Park Alanlarin1 Daha
Fonksiyonel Bir Hale Getirmek

7.6.1.2.2.1 Parklara Kent Mobilyalar1
ilave edilmesi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

7.6.1.2 Parklar1 daha fonksiyonel
hale getirmek

7.6.1.2.5.3 Park ve Spor Alanlarinin
Olusturulmast

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
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7.6.1.3.Cagdas Kentsel Tasarim
Anlayisiyla Cevre Diizenlemeleri
Yapmak

7.6.1.3.5.6.Yeni yesil alan diizenleme
ve Otomasyona gegirilmesi(otomatik
sulama sistemleri kurulmasi v.b. gibi)

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

7.1.1.1 Vatandaglarmn belediye

7.1.1.1.1.1 Mobil uygulama

Hizmetlerine karst memnuniyetlerini | . . BILGI iISLEM MUDURLUGU
sistemlerinin kurulmasi
arttirmak
71.1.1. Beledivemizin vatanda 7.1.1.1.1.1. Yeni TKGM ve MEGSIS 3
S Y $ modiilerinin kurulmasi ve kullanma BILGI ISLEM MUDURLUGU

hizmetlerini kolaylastirmak

gecirilmesi.

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve siirdiirebilirligini
saglamak

7.1.3.1.1.5 Yeni arag ve is makinesi
alinmast.

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

7.1.3.1 Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve sitirdiirebilirligini
saglamak.

7.1.3.1.1.1 Taginmaz Envanter
Sisteminin Olusturulmasi

EMLAK VE iISTIMLAK MUDURLUGU

7.6.1.3. Cagdas kentsel tasarim
anlayistyla, yeni yasil alan ve parklar
kazandirmak.

1-Hobi bahgelerinin olusturulmasi. 2-
Hobi bahgelerine ruhsat verilmesi.

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

7.2.2.1. Idarece belirlenen personeli
her yil hizmetigi egitime tabi tutmak.

Egitim programlarinin yapilmasi.

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGUS
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