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Yerel yoOnetimler, dinya genelinde sosyal
demokrasinin en 6nemli uygulama alanlarindan biri
olarak dikkat cekmektedir. Ulkemizdeki uygulama-
larda da, kentlerde yasayan insanlarimizin cagdas
gereksinimlerinin sosyal adalet ve toplumun
beklentileri dogrultusunda ¢6zime kavusturulmasi
amaclanmaktadir.

Bu ilkelerin etkin kilinmasi ve kalici hale gelebilmesi
icin seffaf bir yerel yénetim anlayigi kaginilmazdir.
Yerel yonetimler halkin fikirlerine ve katkilarina acik
olmalidir. Gergcek demokrasi, her diizeyde katilimci
ve kosulsuz seffaf bir yénetimle basarilabilir. Seffaf
ve katilimci belediyecilik modellerinin artmasi tlke
genelindeki demokrasi ve 6zgurluklerin gelisme-
sine 6nemli katki sunacaktir.

Belediyecilik hizmetleri yasamin tim alanlarini kapsayan, kaltur-sanat ve sosyal alanlar
bagta olmak Uzere birgcok baslikta stratejik bir 6nem tasimaktadir. Bu 6nemin ve yerel
yonetimlerin guclendiriimesi talebinin bir parcasi olarak yerel yonetim politikalarini belir-
lemek ve bu politikalari stratejik plan ile hayata gecirecek isleyisleri kurmak belediyelerin
oncelikli gorevidir.

Stratejik planlama calismalarinda temel yaklagsimimiz, katilimcilik olmustur. Bu nedenle
Bandirma Belediyesinin Stratejik Planinin hazirlanmasinda halkimizdan, i¢c-dis paydaglar-
dan ve sivil toplum &rgutlerinden gelen katkilar 6zenle degerlendiriimis hedefledigimiz
Bandirma’nin gelecegdi planlanmistir.

Stratejik Plan; zayif yénlerimizi gérmemizi, gucli yonlerimizin farkinda olmamizi, 6nimuize
cikan firsatlar degerlendirmemizi ve tehditlere kargi 6nlem almamizi saglayacaktir.

2020-2024 yillarini kapsayan, benim ‘Bandirma’nin yol haritasi’ olarak tanimladigim bu
plan, bir yandan Bandirma’da surdirecegimiz hizmetlerin ipuglarini verirken, diger yandan
Bandirma icin koydugumuz hedefleri icermektedir.

Bes yil boyunca calismalarimiza isik tutacak bu degerli plani hazirlayan ¢calisma arkadas-
larima, i¢ ve dig paydaslarimiza, bizlerden bilgi ve belge birikimini esirgemeyen tim kamu
kurum ve kuruluslarina, STK’ lara, Bandirma Belediyesi Meclisine ve emegi gecen herkese
tesekkur eder,

Planin Bandirma’ya hayirli olmasini dilerim.

Saygilarimla...

Av. Tolga TOSUN
Belediye Bagkani



1.1. BANDIRMA ILCESI
1.1.1. KONUM & ULASIM

Bandirma, Balikesir’in kuzeyinde, Marmara
Denizi kiyisinda bulunan bir ilgesidir. Yaklagik
155.000 kisilik ntfusu ile Marmara Bdlgesi’nin ilk
10 yerlesim bdlgesi arasindadir ve Guney Mar-
mara’nin ikinci bliyuk liman kentidir.

istanbul, Bursa ve izmir’in kdselerini olustur-
dugu bir UGcgenin ortasinda kalan Bandirma,
kara, deniz ve demiryolu ulagiminin timanad
gerceklestirebilmesi 6zelligi ile Balikesir'in en
gelismis ilcesidir. Limani ile, istanbul’un bir giris
kapisi 6zelligini tagimaktadir.

Bandirma ilgemiz; Marmara bélgesinde Balikesir
iline bagli, Marmara Denizi Kapidag yarimadasi-
na korfezi bulunan, Giney Marmara’ nin sanayi,
liman ve Universite sehridir. Karayolu ulagsimi;
Bursa karayolu, Balikesir baglantili izmir karay-
olu ve Canakkale baglanti karayollari mevcuttur.

Denizyolu ulagimi; Duzenliolarak her gin Bandir-
ma — Istanbul ve Istanbul — Bandirma arasinda
IDO marifetiyle Hizli Feribot seferleri yapilmak-
tadir. Demiryolu ulagimi; Bandirma — izmir arasi
demiryolu agi mevcuttur.

A

1.1.2. BANDIRMA KENTININ TARIHi

Bandirma’nin ilk kurulus tarihi kesin olarak bilin-
memektedir. Cesitli arastirmalardan, Bandir-
ma’nin M.O. 8 ve 9. yiizylllar arasinda, Kapidag
yarimadasindaki Kyzikos sehri ile ayni zamanda
kurulmus olabilecegi sonucuna variimistir.

Bir balik¢i kdyl olan ve Kyzikos sehir devletinin
limani olarak da kullanilan Bandirma, o yillarda
“Guvenilir Liman” anlamina gelen PANORMOS
olarak aniliyordu. Cesitli zamanlarda Frigler, My-
sialilar, Traklar ve Perslerin egemenliginde kalan
Bandirma bélgesi, M.O. 334 yilinda Makedon-
ya krall Bliyulk Iskender tarafindan fethedilmis,
daha sonraki yillarda ise Roma ve Bizanslilarin
eline gecmistir.

Bandirma’ya Turklerin ilk gelisi ise, Anadolu’da
ilk Turk Devletini kuran Kutulmusoglu Sdleyman-
bey’in 1076 yilinda Kyzikos’la birlikte Aydincik
ve Bandirma’y1 fethetmesiyle gerceklesmistir.
1106 yilinda Selguklu Sultani 1. Kiligarslan’in
vefatl sonrasi boélge tekrar Bizans egemenligine
gecmistir.

Bandirma 13. yuzyllin baglarinda Karesi Bey-
ligi'nin himayesi altina girmis, 1336 yilinda Orhan
Gazi zamaninda Osmanlilarin eline ge¢cmistir.



Bandirma 1530 yilinda Anadolu Vilayeti Hidav-
endigar Sancagl Aydincik (Edincik) kazasina
bagh bir kdydu. Yerlesim yeri olarak su an bu-
lundugu yerin kuzey-dogusunda ve yaklasik 2
km uzaklikta bugln Livatya ve Agildere olarak
anilan bdlgede bulunuyordu. Kentin bugunku
yeri ise iskele (liman) olarak kullaniliyordu.

Onbirinci Osmanli padisahi 2.Selim zamaninda,
Divan-1 Himayun’da alinan kararlarin uygulan-
masi veya ilgili yerlere ulastirilmasindan sorum-
lu Dergah-1 Ali Cavuslarindan Haydar Cavus’un
iskelenin bulundugu alana yaptirdigi vakif eser-
leri, Bandirma’nin bugunku kent yerlesiminin te-
melini olusturmustur.

Vakfa ait bahge icerisinde sadirvanh bir cami,
cesme, yaninda bir hamam, bes ev, on bes
dikkan ve ayrica yine cami yaninda biri arsa
icerisinde digeri ise arsa digindaki iki evden
olusan kompleks kbéye degil, denizin hemen ke-
narina ve caligir vaziyetteki limana yapilmigtir.
Burasi, limanda calisanlarin veya burasiyla ilgili
isi olan az sayida insanin oturdugu yerdir.

Bugunkl Bandirma’nin ilk yapilari olan Hay-
dar Cavus’un deniz kenarinda yaptirdigi eser-
ler, burada yeni bir yerlesim alani kurulmasina
éncilik etmistir. Ozellikle burada bulunan diik-
kanlar nedeniyle artan canlilik, kéylin yerlesi-

A

minin yukaridan dazlige inmesini saglamigtir.
Béylece bir balikgi kéyl olan Bandirma, deniz
kenarinda daha modern dini, sosyal, ticaret ve
eqgitim kurumlariyla, ekonomik ve cografi olarak
daha da gelismeye mdusait bir yerlesim yerine
déndsmustdr.

Vakfin kuruldugu tarihten 68 yil sonra, 1659'da
buraya gelen Evliya Celebi’nin Bandirma’dan;
“dért cami ile on G¢ mescidi olan, ancak buyuk
medreseleri bulunmayan, binalarin hepsi kire-
mitli ve susli olan, pek ¢ok hani ve buralarda
da sanatkarlari calisan ve yine Rum denizinde
700.000 akge iltizamhk blyuk bir ticaret iskelesi
bulunan guzel bir sehir” olarak bahsetmesi bu-
ranin kisa sirede ne kadar gelistigini gésterme-
ktedir. 16. ylzyihn 2. yarisinda Galata Kazasi
Kapidag Nahiyesine baghdir.

Bandirma, 1830 yilinda Erdek ilcesi Kapidag Bu-
cagina baglanmig, Tanzimat'in ilanindan sonra
gerceklestirilen idari yapilanma ile Erdek ilgesine
bagh bir bucak olmustur. 1856 yilinda Bandir-
ma’ya vapur isletiimeye baglanmigtir.

1874 yilinda buyuk bir yangin geciren Bandir-
ma’nin tamamina yakini bu yanginda harap
olmustur. Yangin sonrasi Bandirma kisa zaman-
da yeniden onarilmig, Haydargcavug Camii de on
bir yilda kagir olarak yeniden yapiimigtir.
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1876-1878 Osmanli-Rus savas! sonunda, Kirim
ve Romanya’dan g6¢ eden Tatarlarin Bandir-
ma’ya yerlestiriimesi sehirde bir canlanmaya ve
nufusun artmasina neden olmustur. Bu gelism-
eler sonrasi Bandirma, 1877 yilinda Hiidavendi-
gar Vilayeti Karesi Sancagr’na (Balikesir) bagli
bir kaza (ilce merkezi) haline getirilmis daha son-
ra Belediye tegkilati kurulmustur. 1879 yili sal-
namesinde Belediyenin yeni secilmekte oldugu
belirtiimektedir.

O yillarda Ege Bélgesini istanbul’a baglayan tek
liman durumundaki Bandirma’ya 1882 yilinda
yeni bir rthtim ve iskele yapimina baslanmis ve
1902 yilinda tamamlanmistir.

1898 yili salnamesinde istanbul’dan her giin
Bandirma’ya tliccar gemilerinin geldigi belirtiime-
ktedir.

A

Bandirma limani 20. Yuzyilin basinda, ka-
pitilasyonlarin getirdigi haklardan yararlanan
bati sermayesi tarafindan ithalat ve ihracat
amaciyla kullaniimaktaydi. 1912 yilinda tama-
mlanan Bandirma-izmir demiryolu ulasimi ko-
laylastirmig, dolayisiyla limanin kullanimi da art-
mistir.

Birinci Dlinya Savasi sonrasi 1920 yilinda
Yunanlilar tarafindan iggal edilen Bandirma 17
Eylal 1922 tarihinde &zgurligune kavusmus-
tur. Sehri terk ederken Yunanlilar tarafindan
cikarilan yanginda buylik hasar gérmus, harap
bir hale gelmistir.

Yaralarini kisa siirede saran ve Cumhuriyetle bir-
likte hizli bir gelisim icine giren Bandirma, 1940
yilina gelindiginde 6nemli altyapi calismalarini
tamamlamistir.

1973 yilinda yeni limanin hizmete alinmasiyla
kentin gelisiminde yeni bir ufuk aciimig, 1980
sonrasi saglanan tegvik ve yatirim indirimleri
ile Ozellikle gida sektérinde bulyuk yatirimlar
yapilmigtir. Bu gelisme strecinde Bandirma tlke-
mizin 6nemli sanayi kentleri arasina girmistir.

1993 yilinda Universite 6grenimi ile tanisan
Bandirma 2000 yilinda 100 bin nifusa ulagmigtir.

2014 yilinda Balikesir’in Buyuksehir yapiimasin-
dan sonra kent alani 63.500 hektar, kentin to-
plam nifusu ise 145 bin olmustur. 2015 yilinda
Bandirma On yedi Eyliil Universitesi kurulmus-
tur.

1.1.3. BANDIRMA KENTINIiN OZELLIKLERI

* Tarimda Urun ¢esitliliginin olmasi;
 Liman kenti olmasi;

+ Verimli topraklar ve elverigli iklim;
+ Maden rezervlerine yakinlig;

» Kérfez kenti olmasi;
*Yenilenebilir enerji kaynaklarina uygun
cografyaya sahip olmasi

- Universiteye sahip olmasi

+ Sanayi kenti olmasi;

+ Ulasiminin yeterliligi ve cesitliligi;
+ Ekonomik gelismisligi;

« Kiltarel yapisinin zenginligi

+ Sosyal yapinin cesitliligi
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BANDIRMA’DA BULUNAN SANAYILER

5 Adet Kimya Kurulusunun yer aldig1 kimya
sanayidir. Cogu 1970’lerde kurulan kimya
1. Grup Sanayi Kimya Sanayi sanayi fabrikalarinin en 6nemlileri borik asit,
boraks, sodyum perborat, siilfirik asit ve yapay
giibre tiretimidir.

15 adet Makine Sanayi Tesisinden olusan makine
sanayidir. Cogu tarim makineleri iireten bu
tesisleriyle bir endiistriyel toplanma meydana
gelmektedir.

3. Grup Sanayi Guth Sy 14 adet un-yem ve gc?ltlk fabrikasindan
olusan sanayi grubudur.

4. Grup Sanayi Ambalaj Sanayi 7 adet ambalaj ve tel'<st11 fabrikasindan
olusan sanayi grubudur.

2. Grup Sanayi Makine Sanayi

5. Grup Sanayi Beyaz Et Endiistrisi 9 adet tavuk yetistirme ve 1$leme tesisinden
olusan sanayi grubudur
6. Grup Sanayi Madencilik 16 adet madencilik ve mermercilik tesisinden
olusan sanayi grubudur.




& BANDIRMA BELEDIYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024

MAHALLE LiSTESI

iI1Ad Tige Ad Kurum Adi Mabhalle Ad1 Tamtim Kodu
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI AYYILDIZ 1
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI LEVENT 2
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI HACI YUSUF 3
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI PASAMESCIT 4
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI 100.YIL 5
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI HAYDAR CAVUS 6
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI GUNAYDIN 7
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI IHSANIYE 8
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI PASABAYIR 9
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI DERE 10
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI 17 EYLUL 11
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI BENTBASI 12
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI SUNULLAH 13
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI 600 EVLER 14
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI CINARLI 15
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI KAYACIK 16
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI YENI 17
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI CALISKANLAR 18
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI PASAKENT 19
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI PASAKONAK 20
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI AKSAKAL 21
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI EDINCIK 22
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI AKCAPINAR 23
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI BEREKETLI 24
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI CAKILKOY 25
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI DEDEOBA 26
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI DOGRUCA 27
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI DUTLIMAN 28
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI EMRE 29
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI ERIKLI 30
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI ESKIZIRAATLI 31
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI MAHBUBELER 32
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI OMERLI 33
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI YENICE 34
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI YENISIGIRCI 35
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI YENIYENICE 36
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI YENIZIRAATLI 37
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI DOGA 38
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI ERGILI 39
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI KIRAZLI 40
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI KUSCENNETI 41
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI YESILCOMLU 42
BALIKESIR | BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI BEYKOY 43
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI BEZIRCI 44
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI CINGE 45
BALIKESIR BANDIRMA BANDIRMA BELEDIYESI CARIKKOY 46
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MAHALLE LiSTESI
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1.1.4. NUFUS

1- Akcapinar Mahallesi, Bandirma’ya 12 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 87 km’dir. Ayri-
ca 396 nufusa sahiptir.

2- Aksakal Mahallesi, 1021 nufusa sahiptir.

3- Altiyiizevier Mahallesi, 6.847 nifusa sahip Bandirma’nin en blyik mahallesi olup, sanayi konut
ana arterlerle donanmisg bir mahalledir. Mahalle icerisinde sanayi olarak Etibank Tesisleri resmi ku-
rum alanlari, sehir mezarligi, kiicuk ve orta 6lgekli sanayi sitesi alanlari ile spor alanlari, mera alan-
lari ve orta yogunluklu konut adalari mevcuttur. Gelismeye acik bir bélge olup, degerli bir boélgedir.

4- Ayyildiz Mahallesi, yaklasik 164 hektar olup, Bandirma’nin gelismekte olan mahallelerindendir.
Mabhalle icerisinde ilce, mezbahasi, “TEK” indirici merkezi bulunmaktadir. imar adalar kiigiik par-
sellerden olustugu icin mustakil yapilar cogunluktadir. Erdek asfalti mahallenin orta kismindan
gecmektedir. 2.319 nifusa sahiptir.

5- Bentbasi Mahallesi, yapilasmasini biyuk dlgcide tamamlamis olup, yaklasik 5.5 hektarlik bir
alani kapsamaktadir. Bandirma’nin ilk yerlesim alanlarindandir. Yapi adalari ticaret ve genellikle 4,5
katli adalardan olusmaktadir. 2.789 nufusa sahiptir.

6- Bereketli Mahallesi, Bandirma’ya 19 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhgi ise 95 km’dir, ayrica
519 ndfusa sahiptir.

7- Beykoy Mahallesi, Bandirma’ya 23 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 119 km’dir, ayrica
118 nufusa sahiptir.

8- Bezirci Mahallesi, Bandirma’ya 15 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 111 km’dir, ayrica
235 nufusa sahiptir.

A



9- Cakilkdéy Mahallesi, Bandirma’ya 24 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 98 km’dir, ayrica
307 nufusa sahiptir.

10- Cakirkéy Mahallesi, Bandirma’ya 17 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 113 km’dir, ayri-
ca 154 nufusa sahiptir.

11- Cahiskanlar Mahallesi, yaklasik 81 hektar olup, Kayacik Mahallesi gibi ilcemiz sinirlarina sonra-
dan dahil olmustur. licemizin Bati sinirlarini olusturmakta olup, imar plani sinirlar igerisinde bulun-
mamaktadir. 375 nifusa sahiptir.

12- Cepni Mahallesi, Bandirma’ya 18 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzaklgi ise 114 km’dir, ayrica
211 nufusa sahiptir.

13- Cinarli Mahallesi, yaklasik 44 hektar olup, Bandirma’ya hakim bir bélgedir. Merkeze yakin
kisimlarin yapilagsmasi tamamlanmis olup, genellikle bu bdlgede roman vatandaglarimiz ikamet et-
mektedir.

14- Cingekdy Mahallesi, Bandirma’ya 12 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhgi ise 87 km’dir, ayri-
ca 50 nufusa sahiptir.

15- Dedeoba Mahallesi, Bandirma’ya 27 km uzaklikta olup, Balikesir'e uzakhgi ise 101 km’dir,
ayrica 415 nufusa sahiptir.

16- Dere Mabhallesi, iicemizin en kiiglik mahallesi olup, ylzélcimi 4,5 hektardir. Mahalle
yapilasmasini tamamlamig olup, Gzerinde 3-4-5 kath binalar mevcuttur. Mahallenin bati sinirini olus-
turan ordu caddesi, ilgemizin en igler caddelerinden biridir. Bu cadde tzerinde 7-8 kath ticari yapilar-
dan olusan imar adalari bulunur. Merkeze yakin bir mahalledir. 1.345 nufusa sahiptir.

17- Doga Mahallesi, Bandirma’ya 27 km uzakhkta olup, Balikesir’e uzakligi ise 71 km’dir, ayrica
626 nufusa sahiptir.

A
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18- Doganpinar Mahallesi, Bandirma’ya 10 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 106 km’dir,
ayrica 284 nufusa sahiptir.

19- Dogruca Mahallesi, Bandirma’ya 12 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 88 km’dir, ayrica
704 nafusa sahiptir.

20- Dutliman Mahallesi, Bandirma’ya 8 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 104 km’dir, ayri-
ca 110 nufusa sahiptir.

21- Edincik Mahallesi, Buylksehir Belediye yasasiyla birlikte Bandirma’nin mahallesi olan Edincik
4.483 nifusa sahiptir.

22- Haciyusuf mahallesi, yaklasik 150 hektar alani kapsamaktadir. Eski ve yeni yerlesime acilan
bir bolge olup, konut adalari ve genis yesil alanlari ile donatiimigtir. Mahallenin Bati b6limu eski bir
yerlesim alanidir. Dogu ve Kuzey bolima ise yerlesime yeni aciimis disik yogunluklu bir bolgedir.
9.208 nufusa sahiptir.

23- Haydarcavus Mahallesi, yaklasik 9 hektar olup, Bandirma’nin en merkezi bdlgesidir. Tarihi
yapilari, meydani, sahil bandi ve carsisiyla Bandirma’nin kalbi niteligini tagimaktadir. Resmi kurum
ve bankalarin cogu bu bélgede bulunmaktadir. 1.380 nifusu vardir.

24- Hidirkdy Mahallesi, Bandirma’ya 16 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhgi ise 112 km’dir, ayri-
ca 128 nifusa sahiptir.

25- ihsaniye Mahallesi, yaklasik 88 hektar olup, genellikle konut alaninda kalan adalarla donan-
mistir. Son yillarda konut sektdrt bu bélgede hizl bir gelisme gostermistir. Gelismeye agik bir bol-
gedir. Merkeze yakin adalar ticaret adalari olup, bircok okul ile bazi resmi kurumlar bu mahallede
bulunmaktadir. 14.758 nifusa sahiptir.

26- Kayacik Mahallesi, yaklasik 344 hektar olup, Bandirma ilce sinirlarina 2006 yili icinde dahil
olmustur. Daha énce kdy niteliginde olan mahalle gelismeye acik bir alan olusturmaktadir. TOKI
evleri de bu mahallede yapilmistir. Mahallenin biyuk bir kismi 18. madde uygulamasina alinmis ve
calismalar devam etmektedir. 4.256 nufusu vardir.

27- Kirazlhh Mahallesi, Bandirma’ya 23 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhgi ise 75 km’dir, ayrica
122 nifusa sahiptir.

28- Kuscenneti Mahallesi, Bandirma’ya 18 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhgi ise 82 km’dir,
ayrica 538 nafusa sahiptir.

29- Kulefli Mahalesi, Bandirma’ya 12 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhgi ise 108 km’dir, ayrica
373 nlfusa sahiptir.

30- Levent Mahallesi yaklasik 96 hektar olup, genellikle konut adasi bulunmaktadir. Ayrica bu ada-
lar iceri- sinde genis kapsamli bir sehir parki ve aritma tesisi alanlari bulunmaktadir. 4.753 nifusa
sahiptir.

31- Mahbubeler Mahallesi, Bandirma’ya 24 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 92 km’dir,
ayrica 128 nufusa sahiptir.

32- Misak¢ca mahallesi, Bandirma’ya 35 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 131 km’dir, ayri-
ca 431 nifusa sahiptir.

A
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33- Emre Mahallesi, Bandirma’ya 23 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhg: ise 97 km’dir, ayrica
193 nifusa sahiptir.

34- Ergili Mahallesi, Bandirma’ya 30 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhg: ise 74 km’dir, ayrica
420 nufusa sahiptir.

35- Erikli Mahallesi, Bandirma’ya 18 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhgi ise 94 km’dir, ayrica
493 nufusa sahiptir.

36- Eskiziraatli Mahallesi, Bandirma’ya 16 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhgi ise 90 km’dir,
ayrica 184 nuifusa sahiptir.

37- Gélyaka Mahalesi, Bandirma’ya 24 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzaklgi ise 120 km’dir, ayrica
249 nafusa sahiptir.

38- Gilinaydin Mahallesi, yaklasik 6 hektarlik bir alani kapsamakta olup, ticaret ve konut adalarin-
dan olusmaktadir. Mahallenin yapilagsmasi buyik dl¢iide tamamlanmistir. Genellikle 4-5 kath yapilar
mevcuttur.

39- Orhaniye Mahallesi, Bandirma’ya 20 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 116 km’dir,
ayrica 226 nufusa sahiptir.

40- Omerli Mahallesi, Bandirma’ya 12 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 88 km’dir, ayrica
4.305 nafusa sahiptir.

41- Pasabayir Mahallesi, yaklagsik 103 hektar olup, 3’e bdlinmesiyle yeni sinirlari olusmustur.
Pasabayir Mahallesi, Ordu Caddesi, Liman, Tren yolu, Mendirek gibi 6nemli alanlari icine almak-
tadir. Yapilasma agisindan diger mahallelere gére daha yogundur. licemizin en gelismis mahallel-
erindendir. 14.472 nifusa sahiptir.
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42- Pasakent Mahallesi, yaklasik 124 hektar olup, Pasabayir Mahallesinin 3’e bdlinmesiyle
olusmustur. Bandirma’nin imar uygulamasi agisindan en muntazam alanlarini olugturmaktadir. Ma-
hallede buylk imar adalari, yesil alanlar, ¢esitli yapi donatilari mevcuttur. Mahalle hizla gelismekte
olup, okullari ve konutlari ile Bandirma’nin gézde mahallelerindendir. 7.977 nifusa sahiptir.

43- Pasakonak Mahallesi, Pasabayir Mahallesi’nin 3’e bélinmesinden olusmus olup, yaklasik 77
hektar blyukligindedir. Pasakonak Mahalleside Bandirma’nin gézde mahallelerindendir. Dlizgln
yaplilari, yollari, alig- veris merkezleri, okullari ile gelismesini sirdirmektedir. 10.164 nufusa sahiptir.

44- Pasamescit Mahallesi, yaklasik 6,5 hektar olup, BlyUk bir bolimu konut adasi icerisinde kal-
maktadir. Bandirma’nin eski yerlesim alanlarindadir. Ismet Inéni Caddesi ve Kurtulug Caddesi Uze-
rinde bulunan imar adalari ticaret ve konut adalaridir. 2.078 nifusa sahiptir.

45- Sunullah Mahallesi, yaklasik 92 hektar alani kapsamakta olup, ilgemizin en sakin mahallelerin-
den biridir. Mahalle 2 ana cadde ile Canakkale Asfalti arasinda kalmasina ragmen gelisimini tam
anlamiyla saglayamamistir. Mahallenin dogu siniri tren yolu tarafindan olusturulmustur. Bati sinir
ise ordu caddesince olugsmustur. Mahallenin i¢ kisimlarinda yapilasmaya acik bos imar adalari mev-
cut olup, Anayol kenarlari ticaret adasi olarak ayrilmistir. Gelismeye acik bir mahalle oldugundan
son 2 yildir yapilasma yogunlasmistir. Mahallede devlet hastanesi, 6zel okullar ve bazi resmi kurum
alanlari bulunmaktadir. 12.747 nifusu vardir.

46- Sirincavus Mahallesi, Bandirma’ya 32 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzaklig: ise 128 km’dir,
ayrica 161 nafusa sahiptir.

47- Yeni Mahalle, yaklasik 318 hektar olup, Canakkale asfalti mahalleyi 2 kisma ayirmaktadir.
Mahallede yeni yapilagsmalar vardir. Erdek yoluna cepheli alanlarda yapilagsma daha yogundur. Bati
yoéninde ise 18. Uygulamalari sebebiyle yeni imar adalari olusmaktadir. Canakkale yolunun, Kuzey
tarafinda ise Egitim Vadisi, Universite ve Devlet Hastanesi gibi son derece énemli yapilasmalar bu-
lunmaktadir. 2.798 nafusa sahiptir.

48- Yenice Mahallesi, Bandirma’ya 15 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 111 km’dir, ayrica
643 nafusa sahiptir.

49- Yenisigirci Mahallesi, Bandirma’ya 14 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhg: ise 90 km’dir,
ayrica 246 nafusa sahiptir.

50- Yeniyenice Mahallesi, Bandirma’ya 20 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 96 km’dir,
ayrica 648 nafusa sahiptir.

51- Yeniziraatli Mahallesi, Bandirma’ya 17 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakligi ise 91 km’dir,
ayrica 150 nafusa sahiptir.

52- Yesilcomlu Mahallesi, Bandirma’ya 18 km uzaklikta olup, Balikesir’e uzakhgi ise 82 km’dir,
ayrica 418 nafusa sahiptir.

53-100. Yil Mahallesi, yaklasik 126 hektar olup, kiicik m2’li konut parselleri bulunmaktadir. Gelisme
acisindan buyuk ve genis kapsamli alan bulunmamaktadir. 12.880 niifusa sahiptir.

54- 17 Eylul Mahallesi, yaklasik 96 hektar olup, ticaret ve konut adalari ile diger mahalleleri birbir-
ine baglayan icerisinde okul, resmi kurum alanlari barindiran bir mahalledir. 15.270 nifusu vardir



SIRA NO MAHALLE TOPLAM ERKEK KADIN
TOPLAM 154359 77986 76373
1 17 EYLUL 15270 7565 7705
2 100.YIL 12 880 6583 6297
3 600 EVLER 6 847 3118 3729
4 AKCAPINAR 396 196 200
5 AKSAKAL 1021 498 523
6 AYYILDIZ 2319 1230 1089
7 BENTBASI 2789 1370 1419
8 BEREKETLI 519 275 244
9 BEYKOY 118 58 60
10 BEZiRCi 235 113 122
11 CAKILKOY 307 163 144
12 CALISKANLAR 375 189 186
13 CARIKKOY 154 85 69
14 CEPNi 211 105 106
15 CINARLI 6252 3081 3171
16 CINGE 50 27 23
17 DEDEOBA 415 204 211
18 DERE 1345 621 724
19 DOGA 626 310 316
20 DOGANPINAR 284 139 145
21 DOGRUCA 704 363 341
22 DUTLIiMAN 110 56 54
23 EDINCIK 4483 2237 2246
24 EMRE 213 116 97
25 ERGILI 348 187 161
26 ERIKLI 507 257 250
27 ESKIiZiRAATLI 157 78 79
28 GOLYAKA 234 117 117
29 GUNAYDIN 2082 971 1111
30 HACI YUSUF 9208 4389 4819
31 HAYDAR CAVUS 1380 658 722
32 HIDIRKOY 128 73 55
33 IHSANIYE 14 758 7190 7568
34 KAYACIK 4256 2292 1 964
35 KIiRAZLI 122 60 62
36 KUSCENNETI 538 266 272
37 KULEFLI 373 190 183
38 LEVENT 4753 2372 2381
39 MAHBUBELER 128 71 57
40 MIiSAKCA 431 227 204
41 ORHANIYE 226 111 115
42 OMERLI 4305 3972 333
43 PASABAYIR 14 472 7091 7381
44 PASAKENT 7977 3 896 4081
45 PASAKONAK 10 164 5228 4936
46 PASAMESCIT 2078 1009 1 069
47 SUNULLAH 12 747 6299 6 448
48 SIRINCAVUS 161 90 71
49 YENI 2798 1115 1683
50 YENICE 643 330 313
51 YENISIGIRCI 246 123 123
52 YENIYENICE 648 326 322
53 YENIZIRAATLI 150 79 71
54 YESILCOMLU 418 217 201




2. MEVZUAT DEGERLENDIRMELERI

Turkiye’'de belediyeler, 03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 numarali ‘Belediye Kanunu’ ile faa-
liyetlerini sirdirmektedirler.

“Belediye Kanunu’nun amaci, belediyenin kurulugsunu, organlarini, yénetimini, gbrev, yetki ve so-
rumluluklari ile caligsma usul ve esaslarini diizenlemektir. 5393 sayili Belediye Kanunu, batin bele-
diyeleri kapsayan temel Belediye Kanunu niteligine sahiptir. Buytksehir Belediyeleri ile ilgili olan
10.07.2004 tarihli 5216 sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunu buyiksehir belediyesi yénetiminin
hukuki statiistini dizenlemek, hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve uyum icinde yuratilme-
si amaci ile uygulanmaktadir.

Belediye Kanunun t¢iinci maddesinde belediye: “Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ih-
tiyaclarini karsilamak Gzere kurulan ve karar organi segcmenler tarafindan segilerek olusturulan, idari
ve mali 6zerklige sahip kamu tuzel kisisi” olarak tanimlanmaktadir. Ayni madde igerisinde ‘Belediye
Meclisi’, ‘Belediye Enciimeni’ ve ‘Belediye Bagkani’ belediyenin organlari olarak ifade edilmistir.

2.1. BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Belediye Kanunu madde 14’te belediye gérev ve sorumluluklar belirtiimistir.
Kanun geregince belediye, mahalli mlgterek nitelikte olmak sartiyla;

imar, su, kanalizasyon ve ulasim gibi kentsel alt yapi;
Cografi ve kent bilgi sistemleri;

Cevre ve cevre saghgi;

Temizlik ve kati atik;

Zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
Sehir ici trafik;

Defin ve mezarliklar;
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Agaclandirma, park ve yesil alanlar;

Konut;

Kultdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikéh;

Meslek ve beceri kazandirma;

Ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir;

Blyulksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve g¢ocuklar icin
konukevleri acabilir;

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabil-
ir, her turll arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini kargilayabilir;

Saglikla ilgili her tarlu tesisi acabilir ve igletebilir;

Mabetlerin yapimi, bakimi ve onarimini yapabilir;

Kiltdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekan-
larin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden inga edebilir;

Gerektiginde sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatdr spor kullpler-
ine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli desteg@i saglar, her tirli amatdr spor karsilagsmalari
dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Gstin basari gdsteren veya derece alan égrencil-
ere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir;
Gida bankaciligi yapabilir;

Yine 14. Maddeye gore belirtilen hizmetlerin yerine getiriimesindeki éncelik sirasi, belediyenin mali
durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet sunu-
munda engelli, yasli, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye Meclisinin karari ile
mucavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.

Yasada belediyenin gbrev ve yetkileri sayllmakla birlikte 77. maddede, belediye hizmetlerine gonalli
katilimin da 6na agiimaktadir.

Buna goére Belediye;
Saglik,
Egitim,
Spor,
Cevre,
Sosyal hizmet ve yardim,
Katiphane,
Park,
Trafik,
ve kultar hizmetleriyle,

Yaslilara, kadin ve cocuklara, engellilere, yoksul ve duskulnlere ydnelik hizmetlerin yapilmasin-
da beldede dayanisma ve katihmi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak
amaciyla génulla kisilerin katilimina yénelik programlar uygulayabilecektir. Gonullllerin nitelikleri ve
calistirimalarina iliskin usul ve esaslar igisleri Bakanligi tarafindan cikarilacak yénetmelikle belirle-
necektir.

Belediye Yasasinin 53 linci maddesi geregince belediyeler acil durum planlamasi yapmakla da
yakumladurler.



& BANDIRMA BELEDIYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024

Acil durum planlarinin hazirlanmasinda varsa il élgegindeki diger acil durum planlariyla da
koordinasyon saglanmasi ve ilgili bakanhk, kamu kuruluslari, meslek tesekkulleriyle tniversitelerin
ve diger mahalli idarelerin géruslerinin alinmasi gereklidir. Planlar dogrultusunda halkin egitimi icin
gerekli 6nlemler alinarak sayilan idareler, kurumlar ve érgutlerle ortak programlar yapilabilecektir.

Belediyeler, kendi belediye sinirlari disinda yangin ve dogal afetler meydana gelmesi duru-
munda, bu bdlgelere gerekli yardim ve destegi de saglayabilmektedir.

2.2. BELEDIYENIN YETKi VE IMTiYAZLARI

Belediye yasasinin 15. maddesinde duzenlenen hikimlere gbre belediyelerin yetki ve imti-
yazlari sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet
ve girisimde bulunmak;

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari koy-
mak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek;

Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek;
Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiukimlerine goére tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak;
Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igsletmek veya iglettirmek;

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayli sistem dahil her
turld toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek;

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depo-
lanmasi ile ilgili batdn hizmetleri yapmak ve yaptirmak;

Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlari igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, tram-
pa etmek, tahsis etmek, bunlar tGizerinde sinirli ayni hak tesis etmek;

Borc almak, bagis kabul etmek;

Toptanci ve perakendeci hélleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu yerlerin gercek ve tuzel kisil-
erce acllmasina izin vermek;

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek;

Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denet-
lemek;

Beldede ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig ya-
pan seyyar saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gin icinde geri alinmayan gida digi mallari yoksullara
vermek;

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek;

Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger igyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastiriimis petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmdir ve hurda depolama alanlari
ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda cevre kirliligi olusmamasi igin ger-
eken tedbirleri almak;

Kara, deniz, su ve demiryolu Gzerinde igletilen her turlu servis ve toplu tagima araglari ile taksi
saylilarini, bilet tcret ve tarifelerini, zaman ve glizergéhlarini belirlemek; durak yerleri ile karayo-
lu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
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isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin ger-
ektirdigi batdn igleri yiriutmek;

Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmilinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elek-
tronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer se¢im belgesi ver-
mek;

il sinirlart icinde Bilyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri
ile nifusu 10.000’i gegcen belediyeler, Meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirim-
larinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yapi ¢calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhginin onayi ile licretsiz veya diisiik bir bedelle amaci
disinda kullanilimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla
mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve dusincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedile-
mez.

Ayrica Belediye Kanunu Madde 73’te; Belediyenin, Belediye Meclisi karariyla; konut alanlari, sanayi
alanlar, ticaret alanlari, teknoloji parklari, kamu hizmeti alanlari, rekreasyon alanlari ve her turli
sosyal donati alanlari olusturabilecegi, eskiyen kent kisimlarini yeniden insa ve restore edebilecegi;
kentin tarihi ve kiltirel dokusunu korumak veya deprem riskine karsi tedbirler almak amaciyla kent-
sel dénlisim ve gelisim projeleri uygulayabilecegi belirtilmistir.

3. KURUMSAL YAPI

3.1. YONETIM KADROSU

- BELEDIYE BASKANI ................... 1ADET
- BELEDIYE MECLISI .................. 31 UYE
- BELEDIYE ENCUMENI ................ 7UYE

- BASKAN YARDIMCISI ................. 4ADET
« MUDURLUKLER .............ceeeeveeees 21 ADET

3.2. KARAR ALMA SURECI

5393 Sayili Belediye Kanununun 18. maddesinde sayilan Belediye Meclisi gérev ve yetkilerine, 33.
34. ve 35. maddesinde sayilan Belediye Enciimeni gérev ve yetkilerine istinaden karar almaktadir.
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3.3. ORGANIZASYON SEMASI

| ORGANIZASYON SEMASI|
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BELEDIYE BELEDIYE BELEDIYE
BASKANI ENCUMENI

Baskan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

MECLISI
METIN OK OZAN ONUR ISMAIL AY

Bﬂ,lmn Yardimcisi F

. vaAZI iISLERI 1 E:LE:&E:LT L‘;'; L OZEL l{ALEM1 rTEFTiﬁ I'LI..IFELILI..I1
LM[]DEIHLHGIJ‘ MUDORL OGO LMUDURLUGU : MODURLOGD ‘
DESTEK EMLAK VE
HIZMETLERI BiLGI I&LEM I'ML_I HIZMETLER ISTIMLAK |
: MUDURLOGU ‘ MUDURLUGUD -l MUDURLUGO . MUDORLOGO |
PARK VE SOSYAL 'm_ﬂuwl IMAR VE ISLETME VE
BAHCELER SLERI SEHIRCILIK ISTIRAKLAR
MUDURLUGU MUDURLUGD MUDORLOGO MUDURLOGU |7}
ZABITA KULTUR VE FEN ISLERI SAGLIK ISLERI
e SOSYAL ISLER
MUDURLUGD Mi.'lni.im_%éu MUDURLOGU MUDURLUGU
TF;_E;I“ I HUKUK ISLERI
moDURLUGD | | | MUPURLUGU |
Sron WM eRl INSAN KATNAKLAR
MUDURLUGU MODORL 060
KRES KIRSAL
MUDURLUGU '[ MUDURLDGU
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3.4. BANDIRMA BELEDIYESi STRATEJIK PLANLAMA EKiBi

ADI SOYADI GOREV UNVANI USTLENDIGi GOREV
Metin OK Belediye Bagkan Yrd. S.P. Yoneticisi
Isil BOSTAN Mali Hizmetler Uzmani S.P Koordinatéru
Zafer Umur EKSI Cevre Miihendisi Uye

Ahmet SAHIN Mali Hizm.Md.Personeli  Uye

Kadir Zoraf KOYUNCU Peyzaj Mimari Uye

Tansel DEMIREL Elektrik Elektronik Mih.  Uye

Hayriye SOYLEMEZ Mimar Uye

Hasan Tahsin ARIKOGLU Harita Teknikeri Uye

Taylan ULGER Grafik Tasarimci Uye

Bugra ONER Kiiltar Mudurligi Per. Uye

Zerrin DOGAN Kiiltir Madarlaga Per. Uye

3.5. INSAN KAYNAKLARI

Bandirma Belediyesi’nde 21 mudurlik bulunmakta olup, bu mudurliklerde 130 memur, 82 isci, 16
s6zlesmeli memur ve 439 hizmet alimi yoluyla istihdam edilen personel calismaktadir. Toplam 682
personelin muddurluklere dagilimi tablo ve grafik olarak asagida gosterilmektedir.

3.6. PERSONEL DURUMU DEGERLENDIRMESI

HIZMET ALIMI

YIL MEMUR  iSCi SOZLESMELI YOLUYLA CALISAN TOPLAM
PERSONEL

2019 130 82 16 438 667

BANDIRMA BELEDIYESi PERSONEL
DAGILIMI

B Memur
M 5ci
B S56zlesmeli Personel

B Hizmet Alimi Yoluyla Calisan Personel
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PERSONELIN EGITIM DURUMLARINA GORE SAYISAL DAGILIMI

ILKOKUL | ORTAOKUL LISE ON LISANS | LISANS ‘ngﬁg DOKTORA
39 14 54 43 74 4 0
Personelin Egitim Durumu
¥ jlkokul
B Ortaokul
Lise
Onlisans
W Lisans

B Yiksek Lisans

B Doktora
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3.7. EGITIM VE EGITiM iHTIYACLARININ ANALiZi

insan kaynaklari ve Egtiim Midirliginiin en dnemli gérevlerinden birisi insan kaynagina dair tim
verileri saglikli ve guncel bir ortamda muhafaza etmek, raporlamak ve personelin egitim calisma-
larini koordine etmektir.

S8z konusu egitimlerin planlanmasi ve uygulandigi gruplarin ayrica izlenmesi ve raporlanmasi,
katilimcilarin memnuniyetlerinin 6élciimesi de gerekmektedir. Ayrica oryantasyon egitimleri ile elde
edilmek istenen hedefler bazinda; farkl is siniflar élgutiinde farkli programlarin hazirlanmasi ve
uygulanmasi geregi agiktir.

3.8. BELEDIYE TASINMAZ ENVANTERI

ARAZI 7.778.590 m?
BINA 24.859.17 m?2
MERKEZ TOPLAM 2.808.763.28 m?

3.9. BELEDIYE HiZMET ARACLARI LiSTESI

MUDURLUK  ARAC MARKASI RUHSAT SERINO TESCIL TARIHI

10 ND 153 | Zabita Miid. Dacia-Duster 2014 596485-953960 23.12.2014

10 PF 168 Zabita Miid. Ford Minibiis 2000 440880-519033 02.10.2003

10 ACA 47 | Zabita Miid. Ford Transit 2008 078584-365738 06.02.2008

10 PY 026 Zabita Miid. Ford Connect 2006 927806-177846 29.06.2006

10 AAY 64 | Zabita Miid. Tvs Motorsiklet 2009 172378-019064 16.04.2010

10 AHB 50 | Zabita Miid. Reno Pampa 2012 464420-987820 20.06.2014

10 PF 153 Zabita Miid. Ford Transit 2013 155423-791665 22.05.2013

10 PE 153 Zabita Miid. Reno Kamyonet Kiralik/31.12.2019

10 NJ 153 Zabita Miid. Reno Kamyonet 2015 Kiralik/31.12.2019

10 PB 007 Zabita Miid. Reno Kamyonet Kiralik/31.12.2019

10 NZ 105 Imar Isleri Miid. | Renault Kamyonet |2014 029089-596776 31.12.2014

10 PR 551 Imar Isleri Miid. | Renault Kamyonet |2005 690383-800459 13.07.2007

34 PT 2358 | Imar Isleri Miid. | Hyundai Accent 2015 Royal international | Asansor
blue kontrolii i¢in

10 AAU 03 | Saglik Isl.Miid. | Isuzu-Kamyonet | 2007 052417-633424 25.11.2014

10 PY 016 Saglik Isl.Miid. |Bmc Levent -Cena- | 2005 295480-553183 18.10.2014
Ze ar.

10 PA 002 Saglik Isl.Miid. | Mercedes-Cenaze | 2011 027670-234934 20.09.2010
ar.

10NN 998 | Saglik Is1.Miid. | Mitsubishi-Kam- 2011 899693-275198 13.07.2011
yonet

10 PK 135 Saglik Isl.Miid. | Mercedes-Otobiis | 1986 993413-359716 06.08.1997

10 PK 138 Saghk Isl.Miid. | Mercedes-Otobiis | 1984 845078-062134 16.07.1984

10 NC 094 | Saglik isl.Miid. | Mercedes-Otobiis | 1986 993412-359715 25.11.1986

A




MUDURLUK

ARAC MARKASI
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MODEL RUHSAT SERINO TESCIL TARIHI

10 NH 745 | Saghk Isl.Miid. | Wolkvagen-Cenaze |2000 900351-852626 23.11.2000
ar.

10 PB 475 Saglik Isl.Miid. | Kamyonet -Doblo | 2012 734547-034021 13.11.2015

10 PY 003 Saglik isl.Miid. | Ford-Cenaze ar. 2011 484547-084309 21.02.2011

10 ADT 01 | Saghk Isl.Miid. | Bmc Kamyonet-ce- | 2009 638427-295858 20.01.2015

naze ar

10 PY 025 Saglik Isl.Miid. |Ford Ranger 2006 216905-037323 13.02.2006

10 PG 044 Saglik Isl.Miid. | Otomobil 2015 Kiralik/31.12.2019

10 PE 334 Destek Hizm. Iveco Kamyon 2000 562719-600101 06.11.2014
Miid.

10 PY 141 Destek Hizm. Ford Kamyonet 2006 423560-644813 04.08.2006
Miid.

10 NB 123 Destek Hizm. Ford Kamyonet 2014 910290-472326 17.07.2014
Miid.

10 AHT 01 Destek Hizm. Mercedes Kamyon | 1994 596481-953952 23.12.2014
Miid.

10 AKF 17 | Destek Hizm. Ford Transit 2013 078545-791358 07.05.2013
Miid.

10 PU 950 Destek Hizm. Mercedes Otobiis 1984 596476-900350 23.12.2014
Miid.

10 ND 383 | Destek Hizm. Iveco Kamyon 1996 787467-332271 22.04.1996
Miid.

10 AHE 80 | Destek Hizm. Toyota Kamyonet |2012 622226-930220 26.03.2012
Miid.

10 PY 211 Destek Hizm. Iveco Kamyon-su 1996 562712-6000098 06.11.2014
Miid. tankeri

10 AAB 01 | Destek Hizm. Otokar-Otobiis 2007 845633-426630 27.12.2006
Miid.

10 PA 441 Destek Hizm. Iveco Kamyon 1998 005980-173865 06.04.2015
Miid.

10 ND 771 | Destek Hizm. Temsa-Otobiis 2011 426746-596475 23.12.2014
Miid.

10 PY 188 Destek Hizm. Man-Otobiis 1999 070611-140588 08.06.2017
Miid.

10 NS 652 Destek Hizm. Otokar-Otobiis 1984 501317-079662 Arag atil durum-
Miid. da

10 PL 320 Destek Hizm. Ford Cargo Kam- | 1995 361721-968782 03.02.1995
Miid. yon

10 K 5278 Destek Hizm. Otobiis 2011 Manyas Bel. Gelme
Miid.

10 PV 411 Fen Isleri Miid. | Renault otomobil 1985 607420-283563 19.02.1998

10 PY 017 Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 2006 484419-566847 04.10.2015

10 PY 018 Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 2006 484418-363824 04.10.2005

10 PY 011 Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 2005 413671-552682 21.09.2014

10 PY 012 Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 2005 413670-552683 21.09.2004

10 PY 013 Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 2005 413669-552684 21.09.2004

10 PH 884 Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyonet 2004 304727-626723 15.12.2004
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MUDURLUK  ARAC MARKASI MODEL RUHSAT SERINO TESCIL TARIHI
10 PY 014 Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 2005 413668-254607 05.10.2004
10 PV 615 Fen Isleri Miid. | Kia Kamyonet 2000 201224-596477 23.12.2014
10 AAY 03 | Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 2007 029493-638701 05.07.2007
10 PU 983 Fen Isleri Miid. | Volvo Kamyon 1985 799875-748346 22.12.1997
10 PU 982 Fen Isleri Miid. | Volvo Kamyon 1985 275598-748345 12.12.1997
10 NH 223 Fen Isleri Miid. | Volvo Kamyon 1985 930216-622224 04.12.1987
10 NE 099 Fen Isleri Miid. | Isuzu Kamyonet 2011 426813-853949 09.05.2011
10 PY 021 Fen Isleri Miid. | Ford Connect 2006 916403-124273 13.02.2006
10 NY 694 | Fen Isleri Miid. | Ford Connect 2012 654868-863638 18.01.2012
10 PY 024 Fen Isleri Miid. |Ford Ranger 2006 792447-598183 13.02.2006
I10PH 614 Fen Isleri Miid. | Fatih Kamyon 1994 607783-560234 12.01.1994
10 AN 573 Fen Isleri Miid. | Steyr Traktor 1983 450432 22.03.1983
10 NC 562 Fen Isleri Miid. | John Deere Traktdr | 1982 596551-684838 24.12.2014
10 NF 426 Fen Isleri Miid. | Steyr Traktor 1991 596550-953990 24.12.2014
10 PH 770 Fen Isleri Miid. | Bmc Fatih 1994 562713-600099 06.11.2014
10NK 617 |Fen Isleri Miid. | Bmc Fatih 1988 472233-791434 15.07.2014
10 AAK 01 | Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 2007 432058-275533 15.05.2014
10 NK 483 | Fen Isleri Miid. | Mitsubishi-Kam- 1997 513671-173607 06.05.2014
yonet
10 NN 608 |Fen Isleri Miid. | Fargo Kamyonet 1993 210322-416401 20.04.1993
10 NP 344 Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 1998 472234-987355 15.07.2014
10 PA 413 Fen Isleri Miid. | Reno-Europa 1999 305104-423721 02.10.2003
10 NB 800 | Fen Isleri Miid. | Isuzu Kamyonet 2014 562221-417970 22.10.2014
10 AAY 02 | Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 2007 275121-690190 05.07.2007
10 PP 053 Fen Isleri Miid. | Bmc Kamyon 1996 136449-005986 06.04.2015
10 ABH79 |Fenlsleri Miid. |Mercedes Kamyon |2015 156962-032823 12.11.2015
10 ABH 75 |Fen Isleri Miid. | Asfalt tankeri 2007 Ozdemir yar1
romork
10 ABH 76 | Fen Isleri Miid. | Tanker lovbed 2007 Ozdemir yar1
dorse romork
10 PY 015 | Fen Isleri Miid. | Arsan 2005 Damper dorse
10 NH 002 Ozel Kalem M. |Land Rower-Arazi |2001 780998-441929 16.07.2001
aract
10 NL 002 Ozel Kalem Reno-Latitude 2011 894599-207495 24.08.2011
Miid.
10 NU 001 Ozel Kalem Reno-Laguna 1999 853471-900933 29.06.1999
Miid.
10 NL 003 Ozel Kalem Wolksvagen 2006 018862-172214 20.03.2006
Miid.
10 NV 001 Ozel Kalem Audi-Makam arac1 | 2010 122647-189159 20.01.2010
Miid.
10 AES 01 Ozel Kalem Ford Mondeo 2011 027365-513997 14.05.2014
Miid.
10NN 105 | Ozel Kalem Temsa-Otobiis 2014 910874-216617 26.08.2014
Miid.
10 E 1803 Destek Hizm. Otomobil Ford Hurda
Miid. Taunus
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MUDURLUK ARAC MARKASI MODEL RUHSAT SERI TESCIL
NO TARIHI

10 NT 028 Destek Hizm.Miid. | Kamyonet Tm 30 Hurda

10 NK 280 | Destek Hizm.Miid. | Minibiis Leyland Hurda

10 PU 351 Destek Hizm.Miid. | Kamyon /Tir Hurda

10 NC 463 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Ford 1210 Hurda

10 NL 129 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Ford 1210 Hurda

10 ND 641 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Ford 1210 Hurda
10NV 734 | Destek Hizm.Miid. | Kamyon Ford 1210 Hurda

10 NC 073 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Ford 1210 Hurda

10 NV 643 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Ford 1210 Hurda

10 NS 389 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Ford 1210 Hurda

10 PN 634 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Ford 1210 Hurda

10 PF 048 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Ford 1210 Hurda

10 NL 286 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Fatih 170x25 Hurda

10 PH 587 Destek Hizm.Miid. | Kamyon Iveco Hurda

10 PA 256 Destek Hizm.Miid. | Kamyonet Tm 30 Hurda

10 NZ 671 Destek Hizm.Miid. | Kamyonet Tm 30 Hurda

10 HF 520 Destek Hizm.Miid. | Kamyonet Levent 80 Hurda

10 NP 987 Destek Hizm.Miid. | Kamyonet Dodge 250 Hurda

10 NR 974 | Destek Hizm.Miid. | Kamyonet Dodge 250 Hurda

10 NK 425 | Destek Hizm.Mid. | Kamyonet Tm 30 Hurda

10 PA 315 Destek Hizm.Miid. | Pick-up Ford taunus Hurda

10 PU 352 Destek Hizm.Miid. | Asfalt Tankeri Hurda

10 NH 522 | Destek Hizm.Miid. | Dorse Hurda

10 PV 834 | Destek Hizm.Miid. | Otobiis-Isuzu Hurda

10 NR 665 Park Bahge Miid. Ford Transit 2011 063733-275752 |09.08.2011
10 NP 883 Park Bahge Miid. Ford Cargo 2011 278579-063412 | 01.08.2011
10 NE 713 Park Bahge Miid. Ford Kamyon 1987 359859-330911 |01.07.1987
10 PA 796 Park Bahge Miid. Fatih Kamyon 1991 124385-745006 |25.09.1991
10 PH 280 Park Bahge Miid. Reno Otomobil 1985 633224-934656 |03.01.1985
10 NE 535 Park Bahge Miid. Isuzu D Max 2013 069946-432323 |23.05.2014
10 PB 955 Park Bahge Miid. Mitsubichi canter 2016 732916-130981 |05.02.2016
10 NF 405 Park Bahge Miid Bmc Kamyon 1987 136342-005762 |30.03.2015
10 AOS 35 | Park Bahge Miid Kamyon Damperli 2018 834230 10.07.2018
10 AAR 56 | Park Bahge Miid Motorsiklet 2006 28878 15.10.2015
10 NC 080 Sosyal Yar. Is. Miid. | Reno -Kango 2011 370029-027969 |29.09.2010
10 AAG 19 | Sosyal Yar. is. Miid. | Reno -Kango 2015 Kira-

11k/31.12.2019

10 PY 027 Kiiltiir Hizm.Miid. | Ford Connect 2007 423892-228158 |20.12.2006
10 AHS 53 | Mali Hizmetler Miid. | Apahce-Motorsiklet 2012 258999-633780 |26.06.2012
10 AAZ 65 | Mali Hizmetler Miid. | Tvs Motorsiklet 2009 172379-019065 | 16.04.2010
10 AAZ 05 | Mali Hizmetler Miid. | Ford Connect 2007 894769-690297 |10.07.2007




3.10. MALi ANALIz

3.10.1. YILLAR iTiBARIYLE TAHAKKUK-TAHSILAT ORANLARINA iLiSKiN TABLO

YILLAR

2015

2016

2017

2018

2019 (ilk 6 ay)

Vergi Gelirleri Tahakkuk

21.065.122,27

28.221.289,56

22.223.625,61

28.857.230,59

29.243.853,34

Vergi Gelirleri Tahsilat

16.403.347,39

18.498.776,31

16.828.452,25

21.402.266,63

12.614.299,88

ORAN %78 %65 %75.73 %74 %3.14
Tesebbiis ve Miilkiyet

Golirlort Tahakkul 7.776.96121 | 26.050.066,77 | 16.511.029,53 | 17.915.699,37 | 6.251.636,46
Tesebbiis ve Miilkiyet 7.795.054,64 | 13.367.037.27 | 14.286.288,28 | 14.135.76525 | 7.308.277,44
Gelirleri Tahsilat

ORAN %101 %51 %86.53 %7891 %116.91
Alinan Bagis ve

Vo uk 353.321,51 0 7.450,00 12.825,00 30,00
Alinan Bagis ve

Vardumias Tabsilat 353.321,51 0 7.450,00 12.825,00 30,00
ORAN %100 0 %100 %100 %100
Diger Gelirler Tahakkuk | 30.204.095,46 | 37.053.511,60 | 38.548.496,53 | 44.004.707,04 | 23.888.514,49
Diger Gelirler Tahsilat | 30.151.968,44 | 32.408.968,86 | 38.342.178,83 | 43.790.453,15 | 22.767.161,33
ORAN 99,83 %87 %99 %99 %95
Sermaye Gelirler 40.321.94921 | 6.904.017,47 | 25.437.595.88 | 22.989.184.92 | 3.032.556,00
Tahakkuk

i;;‘;:‘ie Lt 40.321.94921 | 6.904.017,47 | 25.437.595.88 | 22.989.184.92 | 3.032.556,00
ORAN %100 %100 %100 %100 %100
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3.10.2 YILLAR iTiBARIYLE BUTCE GELIRLERi ANALIZiNE ESAS TABLO

YILLAR 2015 2016 2017 2018 2019 (ilk 6 ay)
Vergi Gelirleri Biitce 26.376.000,00 | 26.136.000,00 | 28.215.000,00 | 33.764.151,47 | 33.260.000,00
Vergi Gelirleri Tahsilat 16.390.632,95 | 18.498.776,31 | 16.828.452.25 | 21.402.266.63 | 12.614.299.88
TOPLAM TAHSILAT . ] \ |
{CINDEKI PAYT %17.25 25.99 0617.74 /674 64314
LB Ve ML) 13.862.030,00 | 12.646.000,00 | 15.600.000,00 | 20.414.000,00 | 12530.000,00
Gelirleri Tahakkuk
Tesebbiis ve Miilkiyet 7795.054,64 | 13.367.037.27 | 14.286.288,28 | 14.135.765,25 | 7.199.972,71
Gelirleri Tahsilat
TOPLAM TAHSILAT ) ) ) ) )
ICINDEKI PAYT 48.21 618.78 %15.06 013.82 %15.98
Alinan Bagis ve
Vo b ek 1.200.000,00 | 2.000.000,00 | 1.600.000,00 | 1.200.000,00 | 1.500.000,00
Alinan Bagis ve
Varimla At 353.321,51 0 7.450,00 12.825,00 30,00
TOPLAM TAHSILAT
ICINDEKE PAYI %0.38 0 %0.01 %0.02 0
oz Loty 48.981.000,00 | 51.113.000,00 | 45.802.000,00 | 45.703.500,00 | 52.810.000,00
Tahakkuk
Diger Gelirler Tahsilat 30.151.968,44 | 32.408.968,86 | 38.342.178,83 | 43.790.453,15 | 22.767.161,33
TOPLAM TAHSILAT o 0 0 o 0
ICINDEKE PAYT %631.74 645.54 640.41 %642.80 650.43
Sermaye Gelirler 10.000.000,00 | 18.330.000,00 | 14.500.000,00 | 15.120.000,00 | 20.390.000,00
Tahakkuk
Sermaye Gelirler Tahsilat | 40.321.94921 | 6.904.017,47 | 25.437.595,88 | 22.989.184,92 | 3.032.556,00
TOPLAM TAHSILAT o o o o o
iCINDEKI PAYI 642 .44 609.70 %626.81 622.47 066.73
3.10.3 YILLAR iTiBARI iLE BUTCE GIDERLERI GERCEKLESME ORANI
YIL 2015 2016 2017 2018 2019 (ilk 6 ay)
BUTCE 100.359.030,00 | 110.175.000,00 | 105.667.000,00 | 116.151.651,47 | 120.340.000,00
GERCEKLESEN | 81.680.897.76 | 99.648.148,53 | 103.372.273.65 | 107.441.94422 | 42.447.59628
gﬁiﬁ?KLESME %75 %90,44 %97,82 %92.50 %35,27
3.10.4. YILLAR iTiBARI iLE BUTCE GELIRLERI GERCEKLESME ORANI
YIL 2015 2016 2017 2018 2019(ilk 6 ay)
BUTCE 100.359.030,00 | 110.175.000,00 | 105.667.000,00 | 116.151.651,47 | 120.340.000,00
GERCEKLESEN | 95.012.926,75 | 71.178.799,91 | 94.901.96524 | 102.330.494,95 | 45.988.699,10
gg:ngLESME %94,67 %64,61 %89,81 %88,10 %38,22
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4. STRATEJIK PLANLAMA ve DURUM ANALIZLERI

4.1. STRATEJIK PLANLAMA

Planlama Sdrecindeki Karar Topluluklari

Stratejiler
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SURECLER

1- Stratejik planlama siirecinin

4.1.1. STRATEJiK PLANLAMA SURECI

FAALIYETLER

Belediye Bagkani tarafindan genel
bir yaziyla stratejik planlama

SORUMLU BIRIM
VE KiSILER

baglama duyurusu calismalarinin basladiginin duyurusu Baskanhk
yapildi
2- Stratejik Planlama Ekibinin Baskan ve {ist yoneticilerin karariyla Baskanlik

(SPE) kurulmasi

SPE kuruldu

3- Stratejik planlama hakkinda
birim miidiirlerine ve iist yoneti-
me genel bilgilendirme toplanti-
st yapildi

SPE tarafindan genel tanimlari
iceren bir sunum yapildi

Baskanlik, Birim Miidiirleri
ve SPE

4- Misyon, vizyon ve ilkelerin

Ust yonetim ve SPE ile misyon,
vizyon ve ilkelerle ilgili kavramlar

Bagkanlik, Birim Miidiirleri

belirlenmesi belirlend:. ve SPE
. . Tlgili birim miidiirleri ve SPE
3- Stratejik planlama birim so- tarafindan birim sorumlulari Birim Miidiirleri ve SPE

rumlularinin belirlenmesi

belirlendi.
Mevcut Durum Analizi
6= Stratejik planlama asamalari SWOT Analizi SPE ve birim sorumlular1.
Paydaslar Analizi I¢ ve Di1g Paydagslar

Sehir politika analizi

7- Stratejik alanlarin, amaglarin
ve politikalarin belirlenmesi

Bolge bazli istigare toplantilar
Sehir caligtay1, Bolge calistay,
Biiyiik Sura

SPE,STK, Ilce Belediyeleri
Biiyiiksehir Belediyesi,

8- Strateji belgesi ve
Stratejik Plan Taslag1

Stratejik Plan ekibi tarafindan
taslagin hazirlanip Meclis onayina
sunulmasi

Bagkanlik, Meclis iiyeleri ve
SPE
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4.2. DIS CEVRE ANALIzZi

4.2.1. Bandirma Belediyesi Halk Anketi Sonuclar
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4.2.2. Bandirma Belediyesi Dis Paydas (Kurum) Analizi Sonuclari
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5. DURUM ANALIZi

Durum Analizi
Misyon - Vizyon ve ilkeler
Stratejik Amaclar — Hedefler
Proje ve Faaliyetler

izleme ve Degerlendirme

5.1. BANDIRMA BELEDIYESININ DIS PAYDALARI

1. Resmi Daireler

2. Mahalle Muhtarliklari

3. Yazili ve Gorsel Medya

4. Siyasi Parti lice Bagkanliklari

5. Sendikalar

6. Esnaf Odalan

7. Oda Temsilcilikleri

8. Kamu Yararina Calisma Yapan Dernekler
9. Spor Kulupleri

10. Vatandaslar

5.2. BANDIRMA BELEDIYESININ iC PAYDALARI

1. Belediye Bagkanlik Makami

2. Belediye Meclisi Uyeleri

3. Belediye Enciimeni

4. Belediye i¢i tim Daire Mudurlukleri
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6. SWOT (GZFT) ANALIZi

6.1. Swot Analizi Diagrami

ANALIZ BOYUTU OLUMLU OLUMSUZ
KURUM ICI ANALIZI o }
_ GUCLU YONLER ZAYTF YONLER
(I¢ Cevre Analizi)
CEVRE ANALIZI _
FIRSATLAR TEHDITLER
(D1s Cevre Analizi)
KURUM ICi ANALIZ
Gighi Yonler Zawf Yonler
STRATEJIK
KARAR URETIMI
Firsatlar
Tehditler
CEVRE ANALIZI
6.2.SWOT ANALizi

6.2.1. FIRSATLAR

6.2.1.1. iigenin Lojistik merkezi olmasi

6.2.1.2. Yenilenebilir enerjiye uygun bir cografyada bulunmasi

6.2.1.3. Egitim seviyesinin ylksek olmasi
6.2.1.4. Hava,deniz ve demiryolu ulagiminin bulunmasi

6.2.1.5. Uygun turizm alanlarinin olusturulabilecegi altyapinin olmasi

6.2.1.6. Bblgeye gore gelismis bir ekonomik yapinin olmasi
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6.2.2. TEHDITLER

6.2.2.1. BayuUksehir yasasiyla kaynaklarin azalmasi, sorumluluk alanlarinin artmasi

6.2.2.2. iige belediyesi yetkilerinin Biiyiiksehir tarafindan alinmasi sebebiyle is akisinin ve islem-
lerin zamaninda yapilamamasi

6.2.2.3. Deprem riskinin yuksek olmasi

6.2.2.4. Trafik ve otopark sorununun bulunmasi

6.2.2.5. Kisi bagina digen yesil alan oraninin diguk olmasi

6.2.2.6. Ulke ekonomisinin ve belediyenin mali yapilarinin zayif olmasi

6.2.2.7. Genclere ve engellilere ydnelik sosyo-kulturel faaliyet alanlarinin yetersiz olmasi
6.2.2.8. Bélgenin 1/5000 lik imar planinin gecikmesi

6.2.3. GUCLU YONLER

6.2.3.1. Belediyenin vatandas odakl calismasi

6.2.3.2. Sosyal yardimlagsma ve dayanisma anlayisinin yiksek olmasi
6.2.3.3. Kultirel ve sosyal faaliyetlerin katilimci ve kaliteli yiruttilmesi
6.2.3.4. Proje Uretme kapasitesinin yuksek olmasi

6.2.3.5. Kamu ve 6zel sektére vadesi gecmis borcun bulunmamasi
6.2.3.6. Kentsel mobilya ve malzemelerin Uretiminin yapilabilmesi

6.2 3.7. Personel sayisinin yeterli olmasi

6.2.4. ZAYIF YONLER

6.2.4.1. Belediye ici bilgisayar ve local programlarin yetersiz olmasi

6.2.4.2. Kurum igi koordinasyon ve iletisimin yetersiz olmasi

6.2.4.3. Liyakat ve kariyer ilkelerine riayet edilmemesi

6.2.4.4. Stratejik yonetim anlayiginin yeterince yerlesmemis olmasi

6.2.4.5. i¢ kontrol mekanizmasinin olmamasi

6.2.4.6. i¢ hizmet ydnetmeliginin ve gérev tanimlarinin tanimlanmamis olmasi
6.2.4.7. Butge igindeki personel giderleri oraninin yuksek olmasi

6.2.4.8. Bilisim altyapisinin yetersiz ve koordineli olmamasi

6.2.4.9. Hizmetlerin yeterince tanitiimamasi

6.2.4.10. Mali sistemin kurulmasina yonelik caligmalarin yapilmamasi

6.3. KURUMSAL KiMLiK

6.3.1. MISYONUMUZ

Esitlik duygusuyla tim halki kucaklayarak, yerel hizmetleri etkin, verimli, seffaf bir sekilde kullan-
mak. Katilimci ve surdurulebilir yonetim anlayisini benimseyerek Bandirma halkinin yagam kalite-
sini artirmak.

6.3.2. ViZYONUMUZ

Dogru ve etkin planlamayla gelecegi tasarlayan,Marmara’nin ¢evreci sanayi Ussu;sehir ha-
yati,Universitesi,tarimda marka urinleri,turizmde tarihi ve dogal glzellikleriyle cazibe merkezi
haline gelen Liman kenti olmak.

6.3.3. ILKELERIMiz

. Cumhuriyet deg@erlerine bagli,
. Hizmet Uretiminde etige bagli,
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Etkin ve etkili hizmet sunmak,

Kaynak kullaniminda verimliligi gézetmek,
Dogaya ve cevreye saygil olmak,

Kulturel mirasi sahiplenmek,

Degisim ve yenilige acik,

Gauler yGzli ve ¢6zim odakli olmak,

insan haklarina saygili,

Kamu yarari Odakli hizmet etmek,
Katilimci belediye olmak,

Seffaf bir belediyecilik anlayisi.

STRATEJIK AMACLAR

1- Siirekli Geligim Anlayisiyla Kurumsal Yapimizi is Yontemlerimizi Gelistirmek.

2- Surdduriilebilir Saghkh Bir Cevre Olusturmak, Korumak ve Halk Sagligina Yénelik
Calismalar Yapmak.

3- Kentsel Altyapi ve Ust yapisiyla Saglikli, Giivenli ve Cagdas Yagsam Standartlarina
Sahip Bir Belediye Olmak.

4- Kultur, Sanat ve Sosyal Yagsami Giiclendirmek, Gelistirmek ve Yayginlastirmak.

5- ihtiyaclar Dogrultusunda Sosyal Yardim Yapmak ve Hizmet Vermek. Egitim, Meslek
ve Beceri Kazandirma Calismalarini Siirdiirmek ve Yeni Projeler Uretmek.

6- Mali Yonetimi Etkinlestirmek ve Mali Yapiy1 Giclendirmek

Surekli Gelisim Anlayigiyla Kurumsal Yapimizi ve
Is Yontemlerimizi Gelistirme

Hedef 1.1. Gelisen teknoloji ve degisen mevzuatla birlikte personelin geligsiminin saglanmasi.

Faaliyet 1.1.1 Her yil kurum personellerinin hizmet ici egitim eksiklikleri belirlenerek , diizenli olarak
eksik konularda gerek kurum ici, gerekse kurum disi hizmet ici egitimlerin gergeklestiriimesi.

Faaliyet 1.1.2. Tim kamu hizmetlerinin yeniden tespiti yapilarak Hizmet Standartlari yonetmeligi
hazirlanarak Belediye Meclis Kararindan sonra kamuoyu ile paylasmak.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Tlgili Birim

Egitim verilecek 230 350 420 490 560 Infgp Kay"naklarl ve
personel sayis1 Egitim Miid.
Hizmet standartlari

1.1.2 yOnetmeligi hazirlan- | 100% Tiim Miidiirliikler
masl
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Maliyet™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Hedef 1.1

Gelisen teknoloji ve degisen mevzuatla 70,000 | 85,000 | 95,000 | 110,000 | 125,000
birlikte personelinin gelisiminin saglanmasi

Kaynaklar™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Genel Biitce 70,000 | 85,000 | 95,000 | 110,000 | 125,000

Kurumumuzda yeterli bitcenin olmamasi ve mudirliikler arasindaki
koordinasyon eksikligi

. Her yil tim muaddrltklerce personel egitim ihtiyaci belirlenerek insan
Ihtiyaclar | Kaynaklari ve Egitim Mudiirliigii lle Paylagiimasi, egitim icin gerekli biitcenin
saglanarak planlamasinin yapilmasi gerekmektedir.

Riskler

Hedef 1.2. Kurumumuzda gérev yapan personellerin norm kadro yénetmeligi cercevesinde
kariyer planlamalarinin hakkaniyet ve liyakat ilkelerine bagh kalinarak yapilmasi

Faaliyet 1.2.1. Norm kadro yénetmeligi cercevesinde emeklilik, nakil vb. durumlar sebebiyle ayrilan
veya emekliligi hak etmig personellerin yerine yillara gére insan kaynaklari planlamasi yapilarak ise
uygun personel alim stratejisinin geligtiriimesi.

Faaliyet 1.2.2. iigili ydnetmelik hiikiimleri cercevesinde belirli periyotlarda ihtiyaca gére gérevde
yukselme ve unvan degisikligi sinavlarinin agilarak personellere kariyer imkanlarinin saglanmasi.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Tlgili Birim

1.2.2 Gorevde yiikselme ve unvan 50% | 50% Insan Kaynaklar1 ve
degisikligi sinavlar1 agilacak personel ° ° Egitim Midiirligi
Riskler Yonetimin konu ile ilgili tercihleri

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

1.3.1. I¢ Hizmet Yonetmeligi ve

Gorev Tanimlarinin Hazirlanmasi 100% Tim Mudiirlikler

Kurumumuzdaki tim mudurliklerin giincel is kalemlerini ve gorev tanimlarini

Ihtiyaclar belirleyip, diger miidiirliiklerle isbirligi icerisinde calismalari

Hedef 1.4. Personelin motivasyonunun saglanmasi, calisanlar ve birimler arasi iletisimin
guclendirilmesi, is verimliliginin artirilarak personelin kurum ici isleyis ve faaliyetlerle ilgili
goruslerinin alinmasi.

Faaliyet 1.4.1. Her yil en az 2 defa personel ile moral geceleri ve piknikler diizenlenerek, kisa sure
de olsa personelin is stresinden uzak keyifli vakit gecirmesini ve personeller arasi kaynasmanin
saglanmasi.
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Faaliyet 1.4.2. Y\l icerisinde calismalarinda basarili bulunanlarin takdir edilerek, édullendirilmesi,
belediye ilan panosunda duyurulmasi ve verimli calismanin 6zendiriimesi.

Faaliyet 1.4.3. imar zabitasi, cevre denetim birimi zabitasi, trafik zabitasi, ruhsat denetim zabitasi,
pazar yerleri zabitasi gibi branslasmanin saglanarak personel sayisinin arttirilmasi ve ilgili per-
sonele egitim ve seminerler diizenlenmesi.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 ilgili Birim

1.4.1 Gergf:klestlrllecek 3 4 5 6 7 Inqun_ Kaylzal.(.latlxe
organizasyon sayisi Egitim Midirligi

142 |, Performansmagdre |50 | 4o | se0 | g9 | 7% | Tiim Midirlikler

odiillendirilecek personel

Zabita personel sayisinin
1.4.3 arttirilmasi ve gerekli 25% 25% Zabita Miidiirligi
egitimlerin verilmesi

Maliyet™ 2020 | 2021 | 2022 2023 2024

Hedef 1.4

Personelin motivasyonunun saglanmasi,
calisanlar ve birimler arasi iletisim gii¢clendi- | 160,000 | 165,000 | 127,000 | 150,000 | 170,000
rilmesi, is verimliliginin artirilarak
personelin kurum ici isleyis ve faaliyetlerle
ilgili goriislerinin alinmasi

Kaynaklar™ 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Genel Biitce 160,000 | 165,000 | 127,000 | 150,000 | 170,000

Kurumumuzda yeterli bitcenin olmamasi gerekcesiyle anket caligmalarinin ve
Riskler etkinliklerin yapilamamasi, miidirliikler arasi iletisimin tam anlamiyla sagla-
namamasi

. Her yil tiim personel ile toplantilar yapilarak kurumumuzun igleyisi hakkinda
Ihtiyacglar |fikir taramasi yapilmasi ve sonucunun raporlanmasi, yonetim ile basaril
personellerin belirlenmesi, yeterli but¢enin saglanmasi

Hedef 1.5. Vatandas odakli ¢éziimler icin hizmet masasi, siramatik ve ¢cagri merkezinin ku-
rulmasi.

Faaliyet 1.5.1. Hizmet masasi, siramatik ve ¢agri merkezi kurulumu.

Faaliyet 1.5.2. ilgili personelin belirlenmesi ve egitimlerin verilmesi.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Igili Birim

Halk masasi, sirama- Bllgl Islem MudurlugP,

: y : o Ozel Kalem Miidiirliigi,

1.5.1 [ tik ve ¢agr1 merkezi 100% .

rurulmast Basin Yayin ve Halkla Ilig-

kiler Mudiirliigii

Igili personelin Bilgi Islem Miidiirliigi,
1.5.2 | belirlenmesi ve 100% Insan Kaynaklari ve Egitim

egitimlerin verilmesi Midiirligi
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Maliyet™) 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Hedef 1.5

150,000
Vatandas odakh ¢oziimler icin hizmet masasi

siramatik ve cagr1 merkezinin kurulmasi

Kaynaklar™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Genel Biitce 150,000

Riskler Belediyemizin mali durumu

Hizmet masasinda goérev alacak personellerin belirlenmesi, siramatik ve cagri

Ihtiyaclar merkezi altyapisinin hazir hale getirilmesi

Hedef 1.6. Belediyemiz bilgi islem altyapisinin geligsen teknolojiye uygun olarak yenilenme-
si, web tabanli ve mobil uygulamalara gecilmesi, kurum ici iletisimin saglanmasi i¢in sosyal
ag olusturulmasi.

Faaliyet 1.6.1. Veri tabanimizin ve sunucularimizin yenilenmesi, Cluster yapiya gecilmesi.
Faaliyet 1.6.2. Web tabanli uygulamalara gecilmesi.

Faaliyet 1.6.3. Kurum ici sosyal ag intranet kurulmasi.

Faaliyet 1.6.4. Teknolojik fuar, seminer ve egitimlerin takip edilmesi

Faaliyet 1.6.5. Belediye-vatandas iligkilerini yepyeni bir platforma tagiyan uygulamalar ile

vatandasin belediyeye ginin her aninda, bulundugu her noktadan mobil cihazlar aracihigiyla
ulasabilmesi; bagvuru, takip, sorgulama ve 6deme islemlerinin gerceklestiriimesi

A
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Tlgili Birim

16,1 | Yerl tabanimizin ve sunuculanimizin | g5, Bilgi islem Miidiirliigii
yenilenmesi, Cluster yapiya gecilmesi

1.6.2 | Web tabanli uygulamalara gegilmesi 100% Bilgi Islem Miidiirliigii
1.6.3 Kurum i¢i sosyal ag intranet 100% Bilgi Islem Miidiirliigii
kurulmasi
1.6.4 Teknolojik fuar, seminer ve 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Bilgi islem Miidiirliigii
egitimlere katilmak
1.6.5 Mobil Uygulama alt yapisinin 100% Bilgi Islem Miidiirliigii
kurulmasi ve uygulanmasi
Maliyet(™ 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Hedef 1.6

Belediyemiz bilgi islem altyapisinin
gelisen teknolojiye uygun olarak
yenilenmesi, Web tabanli ve Mobil 480,000 | 360,000 | 372,000 | 380,000 | 438,000
uygulamalara gecilmesi, Kurum ici
iletisimin saglanmasi icin sosyal
ag olusturulmasi

Kaynaklar™ 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bi.'ltge 480,000 | 360,000 | 372,000 | 380,000 | 438,000
Riskler Belediyemizin mali durumu

Intranet yazilimi, web tabanl 53 adet MIS (y6netim bilgi sistemi yazilimi), 2
. adet sanallastirma sunucusu (cluster), 1 adet storage sunucu, sunucula-
Ihtiyaglar rin lisans ve yazilimlari, Yonetim bilgi sistemi, yeni nesil uygulamalar, veri
tabani altyapisi (ORACLE), mobil uygulama altyapisi ve mobil uygulama
yazihmi

Hedef 1.7. Mekansal planlama icin gerekli kent verilerine hizli ve etkin olarak ulasabilmek ve
bilgi iretmek, e-imar ve kentsel uygulamalarin glincellenmesi.

Faaliyet 1.7.1. Kadastral paftalarin temini, kent bilgisi sistemine aktariimasi ve guncellemelerin
yapilmasi.

Faaliyet 1.7.2. Hali hazir haritalarin temin edilmesi.
Faaliyet 1.7.3. Uydu géruntileri ve ortofotolarin temin edilmesi.

Faaliyet 1.7.4. Ulusal adres veri tabaninda cadde ve sokak isimleri, bina ile bagimsiz bélim nu-
maralarinin ve kodlarinin giincellenmesi.

Faaliyet 1.7.5. 1/1000 &lcekli uygulama imar plani degisikliklerinin kent bilgi sisteminde glincellem-
elerinin yapilmasi.

Faaliyet 1.7.6. imar plani degisiklikleri ve parselasyon planlarinin giincellenmesi ve sayisallastiril-
masi iglemlerine devam edilmesi.

A
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Faaliyet 1.7.7. Vatandaslarin imar sorgulamalarina kolayca ulagsmasini saglayan E-imar uygula-
masina devam edilmesi.

Faaliyet 1.7.8. Whatsapp ihbar hattina gelen kacak yapi sikayetleri degerlendirilerek imar Kanunu
geregince islemlerinin yapilmasi.

Faaliyet 1.7.9. Onayli imar planlarina uygun 18.madde uygulamalari, parselasyon planlari ve resen
birlestirme iglemlerine devam edilmesi.

Faaliyet 1.7.10. Planh alanlarin bulvar, meydan, cadde ve sokak isimlerinin ve kapi numaralarinin
numarataj yénetmeligi dogrultusunda verilmesi saglanmasi.

Faaliyet 1.7.11. imar Planlarina uygun olarak yola-terk, ifraz-tevhid islemlerine devam edilmesi.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

Kadastral paftalarin temini,
kent bilgisi sistemine akta-

1.7.1 " ; 50% | 50% Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
rilmas1 ve giincelemelerin
yapilmasi
1.7 | Halihazir haritalarn temin | = 500 | 550, fmar ve Sehircilik Miidiirliigii
edilmesi
173 | Uydu gorintileri ve ortofo- | 4, fmar ve Sehircilik Miidiirliigii

tolarin temin edilmesi

Ulusal adres veri tabaninda
cadde ve sokak isimleri,
1.7.4 bina ile bagimsiz bolim 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
numaralariin ve kodlarinin
giincellenmesi

1/1000 6lgekli uygulama
imar plan1 degisikliklerinin

1.7.5 K o . N 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
ent bilgi sisteminde giin-
cellemelerinin yapilmasi
Imar plan1 degisiklikleri
ve parselasyon planlarinin
1.7.6 giincellenmesi ve 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

sayisallastirilmasi
islemlerine devam edilmesi

E-imar sorgulama sayfa-
1.7.7 | simn vatandaslarin kolay | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
ulagimina devam edilmesi
Whatsapp ihbar hattina
gelen kagak yapi sikayetleri
1.7.8 | degerlendirilerek imar Ka- | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
nunu geregince islemlerinin

yapilmast
Onayli imar planlarina
uygun 18.madde uygulama- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
1.7.9 | lar, parselasyon planlari ve | 100% [ 100% | 100% [ 100% | 100% - Basin Yayin ve Halkla
resen birlestirme islemleri- Miskiler Miidiirliigii

ne devam edilecek
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

Planl: alanlarin bulvar,
meydan, cadde ve sokak
isimlerinin ve kap1 numara-
larinin numarataj yonetme-
ligi dogrultusunda verilme-
si saglanacak

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

1.7.10 -Fen Isleri Miidiirligii

100% [ 100% | 100% | 100% | 100%

Imar Planlarina uygun
olarak yola-terk, ifraz-

17.11 tevhid islemlerine devam

100% | 100% | 100% | 100% | 100% |imar ve Sehircilik Miidiirliigii

edilecektir.
Maliyet™ 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 1.7
Mekansal planlama icin gerek-
li kent verilerine hizhi ve etkin | 500 000 | 200,000 | 250,000 | 250,000 300,000

olarak ulasabilmek ve bilgi
uretmek, e-imar ve kentsel
uygulamalarin giincellenmesi

Kaynaklar™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024

Genel Biitce 200,000 | 200,000 | 250,000 | 250,000 300,000

Gelisen teknolojiye ayak uydurulamamasi, giincel verilerin elde edilememesi,
Riskler Buyuksehir Belediye Meclis’i kararlarinin ge¢ ¢ikmasi, yapilan uygulamalarin
mahkeme kararlan ve temelsiz itiraz ile islemlerin uzamasi

Veri tabaninin saghkh bir sekilde olusturulmasi, giincel verilerin sisteme

Ihtiyaclar entegre edilmesi, mevcut planlarin giincellenmesi

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 [lgili Birim

Meclis karariyla idari
1.8.1 | yaptirim yonetmeliginin 100% Zabita Miidiirliigi
giincellenmesi

Sardurilebilir Saghkh Bir Cevre Olusturmak, Korumak
ve Halk Sagligina Yonelik Calismalar Yapmak.

Hedef 2.1. Cagdas kentsel tasarim anlayigiyla kente yeni yesil alan ve parklar kazandirmak ve
bu alanlarin diuzenli bir sekilde bakimini yapmak.

Faaliyet 2.1.1. Her yil on adet cocuk parki yapilmasi.

Faaliyet 2.1.2. 1 adet cocuk trafik egitim parki, 1 adet engelli cocuk parki, 1 adet kaykay parki
(skate) yapilmasi.

Faaliyet 2.1.3. Kent park projesinin uygulanmasi.

A
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Faaliyet 2.1.4. Buyuksehir Belediyesi ile ortak ¢alisma yapilarak Bandirma giris ve cikisi orta refi-
jler ile Atatirk bulvar peyzaj dlizenlemesi yapimi.

Faaliyet 2.1.5. Bebek Ormani projesinin hayata geciriimesi.

Faaliyet 2.1.6. Mevcut park ve yesil alanlarin diizenli bir sekilde bakimlarinin yapilmasi ve otomatik
sulama sistemi olmayan yesil alanlarda otomatik sulama sistemine gecilmesi.

Faaliyet 2.1.7. Cadde ve sokaklarin agac¢landirma calismalari yapilarak her yil 1000 adet fidan di-
kiminin saglanmasi.

Faaliyet 2.1.8. Park alanlarin iyilestirilerek kent mobilyalari ve spor aletleri ilave edilmesi

Faaliyet 2.1.9. Malta deresi projesinin Buyuksehir Belediyesi ile ¢calisarak hayata gecirilmesi

T

P | RMLATTR S LM PN R S g

Feriormans 2022 2023 flgili Birim
Gostergeleri
Imar ve Sehircilik
Her y1l on adet Miidiirliigii-Fen Isleri
2.1.1 gocuk parki 100% 100% 100% 100% 100% Miidiirliigii-Park Bahgeler
yapilmasi Miidiirliigii-Destek Hizmetleri
Miidiirligii
1 adet ¢ocuk tra-
fik egitim parki, Imar ve Sehircilik
1 adet engelli Miidiirliigii-Fen Isleri
2.1.2 cocuk parki, 30% 40% 30% Miidiirliigii-Park Bahgeler
1 adet kaykay Miidiirligii-Destek Hizmetleri
parki(skate) Midirligi
yapilmasi
Imar ve Sehircilik
Kopukro ||| MR e
2.1.3 | jesinin uygulan- 10% 30% 30% 20% 10% Miidiirliigii-Destek Hizmetleri
mast Miidiirligi-Emlak istimlak
midirligi
Biiyiiksehir Be-
lediyesi ile ortak
calisma yapila-
rak Bandirma Fen Isleri Miidiirliigii-Park
2.14 giris ve ¢ikigi 30% 20% 30% 20% Bahgeler Miidiirligii-Balike-
orta refiijler ile sir Biiyliksehir belediyesi
Atatiirk Bulvart
peyzaj diizenle-
mesi yapimi
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Performans
Gostergeleri

2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

Imar ve Sehircilik
Miidiirliigii-Fen Isleri

Bebek Ormani
. Miidiirliigii-Park Bahceler
2.15 projesinin ha}./ata 0% 0% Miidiirligii-Destek Hizmetleri
gecirilmesi

Miidiirliigii-Emlak istimlak
midiirligi

Mevcut park ve
yesil alanlarin
diizenli bir sekil-
de bakimlarinin
yapilmasi ve
2.1.6 | otomatik sulama | 100% 100% 100% 100% 100% Park Bahgeler Miidiirliigii
sistemi olmayan
yesil alanlarda
otomatik sulama
sistemine ge¢il-
mesi
Cadde ve sokak-
larin agaglandir-
ma c¢aligmala-
2.1.7 | rinmn yapilarak 100% 100% 100% 100% 100% Park Bahgeler Miidiirliigii
her yil 1000 adet
fidan dikiminin
saglanmasi

Park alanlar1
iyilegtirilerek
2.1.8 | kent mobilyalar1 | 100% 100% 100% 100% 100%
ve spor aletleri
ilave edilmesi

Park Bahcgeler Miidiirliigii -
Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik

Malta deresi pro- Miidiirliigii-Fen Isleri

jesini Biiyiikge- .
2.19 | hir Belediyesi ile 20% 40% 40% Mudirlugii-Park Bahgeler
ahigarak hayata Miidiirliigii-Destek Hizmetleri
galisarax hay: Miidiirliigi-Emlak istimlak
gegirilmesi miidiirligii
Maliyet™ 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 2.1

Cagdas kentsel tasarim
anlayisiyla kente yeni
yesil alan ve parklar 6,150,000 7,500,000 | 8,500,000 9,400,000 10,500,000
kazandirmak ve bu
alanlarin diizenli

bir sekilde bakimini

yapmak(Personel dahil)

Kaynaklar®™ 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Biitce 6,150,000 7,500,000 | 8,500,000 9,400,000 10,500,000

A
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Riskler Belediyemizin mali durumu, midiirligiimiizde personel sayisinin oldukca ye-

tersiz kalmasi, isbirligi yapilacak Biiyiiksehir Belediyesi>nin ekonomik durumu
. Nitelikli personel ve yeni nesil park ve bah¢ce makinalari( aga¢c s6kme, dikme
Ihtiyaclar makinalari)

Hedef 2.2. iicemizde cevre bilincini gelistirmek, ¢éplerin olusturdugu kétii kokulari énlemek

ve cevre kirliligini tamamen ortadan kaldirmak.

Faaliyet 2.2.1. ilcemizin altyapisina uygun yeralti konteyner sistemine karar verilmesi

Faaliyet 2.2.2. Yeralti konteyner konulacak alanlarin tespit edilmesi

Faaliyet 2.2.3. Belediye tarifesinde belirtilen Ucret politikasinin ilgede yeni yapilan konut projel-

erinde uygulanmasinin saglanmasi

Faaliyet 2.2.4. Tespit edilen yerlerde gerekli yol ve kazi ¢alismalarinin koordine edilmesi sonucu

konteynerlerin kullanima sunulmasi

Faaliyet 2.2.5. C6p dolulugu ve toplama zamanlarinin ¢esitli otomasyonlarla yénetilmesinin saglan-

masi

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024

[lgili Birim

cesitli otomasyonlarla
yonetilmesi

Yer alt1 konteyner

291 sistemi kurulmasi ile 100% Baskanlik Makami, Temizlik Isleri
" | ilgili meclis karar1 ° Midirligi

alimmasi

Ilgemizin muhtelif

bolgelerine yer o o o o, |Imar Isleri Miidiirliigii, Temizlik
222 alt1 konteyneri 25% 25% 25% 25% Isleri Miidiirliigii

yerlestirilmesi

Belediye tarifesinde

belirtilen ticret poli- Mali Hizmetler Miidiirligii, Temiz-
2.2.3 | tikasmnin ilgede yeni 50% 50% | 100% lik isleri Miidiirliizi gt

yapilan konut projele- 3 uduriugu

rinde uygulanmast

Konteyner yeri olarak

tespit edilen yerlerde e e e T
2.2.4 | gerekli yol ve kaz1 ca- 50% | 50% | 100% flef\l/[ffcﬁll g?duﬂugu’ Temizlik Isle-

lismalarinin koordine gt

edilmesi

Cop dolulugu ve _
2925 toplama zamanlarinin 100% Bilgi Islem Miidiirligii, Temizlik

Lo (1]

Isleri Miidiirliigii
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Maliyet‘TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 2.2

Ilcemizde cevre bilincini gelistirmek,

coplerin olusturdugu kitii kokularn | 500,000 | 500,000 | 500,000 | 500,000 500,000

onlemek ve cevre Kkirliligini tamamen

ortadan kaldirmak

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Biitce 500,000 | 500,000 | 500,000 | 500,000 500,000

Riskler licemizin yer alti haritasinin olmamasi nedeniyle kazim sirasinda ortaya
cikabilecek problemler

Hedef 2.3. Cevrenin korunmasi acgisindan, yénetimi diger atiklardan ayri bir siire¢c gerektiren
6zellikteki atiklarin kaynaginda ayri toplanmasini yayginlastirmak, sirdiriilebilir bir atik
ybnetiminin benimsenmesini saglamak.

Faaliyet 2.3.1. Geri donusturulebilir nitelikteki k&git,karton, cam, plastik, metal, kompozit vb. atiklarin
en etkin ve verimli bir sistem ile toplanmasi, toplama donanimlarina erisilebilirligin artiriimasi, topla-
ma miktarlarinin artirilmasi icin gerekli egitim ve tanitim faaliyetleri yapilimasi.

Faaliyet 2.3.2. Konutlardan ve igletmelerden toplanan kullaniimig kizartmalik yaglarin (bitkisel atik
yaglar) kaynaginda ayri toplanmasinin yayginlastiriimasi (Atik yag otomatlari konulmasit).

Faaliyet 2.3.3. Evlerden kaynaklanan tehlikeli atiklarin ayri biriktiriimesi icin gerekli ekipmanlarin
uygun yerlere yerlestiriimesi.

Faaliyet 2.3.4. Tarihi gecmis ilaclarin eczanelerde toplanmasi i¢in gerekli koordinasyonun saglan-
masi.

Faaliyet 2.3.5. Eskimis mobilya atiklarinin her tarlG tadilati yapilarak ihtiya¢ sahiplerine yénlendir-
iimesi.

Faaliyet 2.3.6. Lokantalar, personeline 6gle yemegi veren kamu/6zel isyerleri, cezaevi ve kahvalti/
yemek verilen otellerden kaynaklanan yemek artiklari ile park bahge atiklarinin diger atiklardan ayri
toplanmasi saglanarak organik atiklar ile ilgili yapilabilecek geri kazanim yéntemlerinin olusturul-
masi.

Faaliyet 2.3.7. Atik lastik, atik akuler ve madeni yaglarin mevzuata uygun olarak ydnetilmesinin
saglanmasi.

Faaliyet 2.3.8. Toplanan atik pil miktarinin artirlmasi icin gerekli egitim ve tanitim faaliyetlerinin
cesitlendirilmesi.

Faaliyet 2.3.9. Elektrikli ve elektronik atiklarin mevzuata uygun olarak yénetilmesinin saglanmasi.

Faaliyet 2.3.10. Mobil atik getirme merkezleri kurularak vatandagslarin bu merkezlere atik getirme-
sini tegvik edecek puanlama sistemi olusturulmasi, puanlarin kullanilacag aligverig ve diger imkéan
cesitliliklerinin planlanmasi.

Faaliyet 2.3.11. Mavi kapak toplama kampanyasiyla engelli vatandaglara tekerlekli sandalye temin
edilmesi.
A



Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim
Geri donstiirtilebilir atik miktarlarimin Temizlik isleri
2.3.1. | artirilmast i¢in gerekli egitim ve tamtim | 25% | 25% | 25% | 25% [ 100% Mii dﬁrlﬁsgﬁ
faaliyetleri yapilmasi
Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayr top- NP
2.3.2. | lanmasmin yayginlastirilmasi (Atik yag | 25% | 25% | 25% | 25% [ 100% Tir/[n;zﬂrkhlfglzn
otomatlar1 konulmasi)
Evlerden kaynaklanan tehlikeli atiklarin Temizlik isleri
2.3.3. | ayn biriktirilmesi i¢in gerekli ekipmanla- 20% | 30% [ 50% | 100% Mii dﬁrlﬁ%ﬁ
rin uygun yerlere yerlestirilmesi
Tarihi gegmis ilaglarin eczanelerde L
2.3.4. | toplanmas icin gerekli koordinasyonun 20% | 30% | 50% | 100% Ti‘giﬁﬂrkl I.Ifglg“
saglanmasi
Eskimis mobilya atiklarinin her tiirlii tadi- Temizlik isleri
2.3.5. | lat1 yapilarak ihtiyag¢ sahiplerine yonlen- 20% | 30% 50% [ 100% Mii dﬁrlﬁsgﬁ
dirilmesi
Personeline veya miisterisine yemek veren
kurum veya isletmelerin organik atiklar o o o o Temizlik Isleri
2.3.6. ile park bahge atiklarinin tarimsal organik 20% | 30% 50% | 100% Miidiirliigii
giibre olarak geri kazanilmasi
Atik lastik, atik akiiler ve madeni yaglarin Temizlik isleri
2.3.7. | mevzuata uygun olarak yonetilmesinin 10% | 20% | 40% [ 60% Mii dﬁrlﬁ$gii
saglanmasi
238, | Atik pillerin mevzuata uygun olarak yone- | 50, | 500 | 2505 | 259 | 1009 | Temizlik Isterd
tilmesinin saglanmasi Miidiirligii
Elektrikli ve elektronik atiklarin mevzuata o o o o Temizlik Isleri
2.39. uygun olarak yonetilmesinin saglanmasi 10% | 20% | 40% | 60% Miidiirligi
Mobil atik getirme merkezleri kurularak
vatandaglarin bu merkezlere atik getir-
mesini tesvik edecek puanlama sistemi o o o Temizlik Isleri
2.3.10. olusturulmasi, puanlarin kullanilacag: 20% | 20% | 50% Miidiirliigii
aligveris ve diger imkan cesitliliklerinin
planlanmasi
Temizlik Isleri
Mavi kapak toplama kampanyasiyla Mug:rr(li?flu I’ ?:rsiyal
2.3.11.| engelli vatandaglara tekerlekli sandalye 20% | 20% [ 50% iidii 1"“"$
temin edilmesi Midirligd, Basm
’ Yayin ve Halkla
Tliskiler Md.
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Maliyet™ 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 2.3

Cevrenin korunmasi
acisindan, yonetimi diger
atiklardan ayri bir siire¢
gerektiren ozellikteki
atiklarin kaynaginda 3,000,000 | 1,000,000 | 1,000,000 1,000,000 1,000,000
ayri toplanmasini
yayginlastirmak,
surdiiriilebilir bir atik
yonetiminin benimsenmesini

saglamak.

Kaynaklar™ 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Biitce 3,000,000 | 1,000,000 | 1,000,000 [ 1,000,000 1,000,000

Riskler isbirligi yapilacak kurum ve firmalarla koordinasyon kurulma asamasinda
yasanan protokole dayali sorunlar

Hedef 2.4. iicede basibos hayvanlarin toplanmasi, tedavisi, islahi, hayvan bakim evinin iy-
ilestirilmesi, ilaclama, hasere ve vektorle miicadele hizmetlerinin yapiimasi.

Faaliyet 2.4.1. Basibos hayvanlarin toplanarak, asilama, bakim, kisirlagtirma iglemlerinin yapilarak
rehabilite edilmesi.

Faaliyet 2.4.2. Gecici Hayvan Bakim evinin rehabilitasyonunun saglanip modern bir hale getiriimesi
ve kapasitesinin arttiriimasi.

Faaliyet 2.4.3. ilaclama, Hasere ve vektér kontrol hizmetlerinin Bandirma genelinde periyodik olarak

yapilmasi ve bununla ilgili egitimlerin verilmesi, personelin sertifikasyonunun yapilmasi ve gerekli
koruyucu ekipmanin saglanmasi.

L
f *'ni
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim
Basibog hayvanlarin .
toplanarak, agilama, Saglik Isleri Miidiirliigii-Za-
24.1 bakim, kisirlagtirma 100% 100% 100% | 100% | 100% | bita miidiirligii-Basin yayin
islemlerinin yapilarak ve halkla iligkiler miidiirliigi
rehabilite edilmesi
Saglik Isleri Miidiirlii-
Gegici Hayvan Bakim gii-Imar ve Sehircilik
evinin rehabilitasyonu- Miidiirliigii-Fen Isleri Mii-
2.4.2 | nun saglanip modern bir |  50% 50% 60% 70% 80% diirliigii-Emlak istimlak
hale getirilmesi ve ka- Miidiirligii-Destek Hizmetle-
pasitesinin arttirilmasi ri Miidiirliigii-Basin yayin ve
halkla iligkiler miidiirliigii
Ilaglama, Hasere
ve vektor kontrol Saglk Isleri Miidiirliigii-in-
hizmetlerinin san kaynaklar1 ve egitimi
Bandirma genelinde Miidiirligii-zabitaMiidiirlii-
periyodik olarak gii-Destek Hizmetleri Miidiir-
243 | Yepimastve bununla | g0, 90% | 100% | 100% | 100% | Migl-Basinyaym ve halkla
ilgili egitimlerin iligkiler miidiirliigi-biiyiik-
verilmesi, personelin sehir belediyesi-il il¢e saglik
sertifikasyonunun midirligi,toplum sagligi
yapilmasi ve gerekli merkezi,devlet hastanesi ve
koruyucu ekipmanin 0zel hastane ile STKlar.
saglanmasi
Maliyet™ 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 2.4
Iicede basibos hayvanlarin
TRIETIUTERT, UE AR, [H £, 1,340,000 | 1,340,000 | 1,260,000 | 1,180,000 | 1,180,000
hayvan bakim evinin
iyilestirilmesi, ilaclama, hasere ve
vektorle miicadele hizmetlerinin
yapilmasi
Kaynaklar®™ 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Biitce 1,340,000 | 1,340,000 | 1,260,000 | 1,180,000 1,180,000
Nitelikli personel ile ara¢ gerec yetersizligi, tesislerin bakimsiz ve kapasi-
Riskler te olarak yetersiz olmasi, mevcut alandaki miilkiyet sorunu, miicavir alanin
genis olmasi
ihtiyaglar Hedefin gerceklestiriimesi icin mevcutta bulunmayan ihtiyaclar
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Hedef 2.5. ihtiyac sahiplerine, cocuklara, genclere ve calisanlarimiza yénelik saglik hizmetler-
inin sunulmasi i¢in revir kurulmasi, koruyucu halk saghgi hizmetlerinin verilmesi.

Faaliyet 2.5.1. Harun Karacan Genclik ve Spor Merkezinde kurulacak revir ile burada egitim géren
cocuklar, gencler ile buraya bagvuran ihtiya¢ sahibi vatandaslarin pansuman, recgeteli enjeksiyon
islemleri, tibbi dikis alinmasi, tansiyon, kan sekeri, kolesterol, trigliserid dlcimlerinin yapilarak, takip
ve kontrollerinin yapilmasi.

Faaliyet 2.5.2. Belediye bliinyesinde calisan isci personeline periyodik araliklarla is saglhgi ve gliven-
ligi eqitimi verilerek, saglik muayeneleri ve takipleri ile agilamanin yapilmasi.

Faaliyet 2.5.3. Belediye bunyesinde calisan personel ile kadinlara, cocuklara ve genclere yénelik
koruyucu saglik egitimlerinin (meme kanseri, etkili el yikama, ¢ocuk bakimi ve gelisimi, asi reddi,
stres yonetimi, etkili iletisim vb.) verilmesi.
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2020 2021 2022 2023 2024

Performans Gostergeleri Igili Birim

Harun Karacan genglik
ve spor merkezinde kuru-
lacak revir ile burada egi-
E}T Z(igl(;reguizcgkls;’ 53 ?:rl Saglik Isleri Miidiirliigii-Basin
o b 3 yayin ve halkla iligkiler miidiir-
ihtiyag sahibi vatandas- liigii-il ilge saglik miidiirliigi,-
2.5.1 |larm pansuman, receteli| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [ - SW1 N6C Sag riust,
s . . . toplum saglig1 merkezi,devlet
enjeksiyon iglemleri, tibbi Loe .
dikis alinmasi, tansiyon hastanesi ve 6zel hastane ile
ast, > STK’lar.
kan sekeri, kolesterol,
trigliserid ~ Glgtimlerinin
yapilarak, takip ve kont-
rollerinin yapilmasi
Belediye biinyesinde Saglik fsleri Miidiirliigii-Basin
calisan is¢i personeline halkla iliskil e
periyodik araliklarla i’avylnlv _el a :allkls 1§r rlnuvdu i
2.5.2 | is saglig1 ve giivenligi 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | “8W-t1ee sagimuduriugu,-
o < toplum saglig1 merkezi,devlet
egitimi verilerek, saglik oS .
. o hastanesi ve 6zel hastane ile
muayeneleri ve takipleri ,
. STK 1ar.
ile asilamanin yapilmast
Belediye biinyesinde
caligan personel ile
kadinlara, ¢cocuklara ve Saglik Isleri Miidiirliigii-Basin
genglere yonelik koru- yayin ve halkla iligkiler miidiir-
553 |Yucu saglhk eg‘1t1m1'er.1n1n 100% | 100% | 100% | 100% | 100% ligii-il 11(;? sevlghk mud}lrlugu,-
(meme kanseri, etkili el toplum saglig1 merkezi,devlet
yikama, ¢ocuk bakimi ve hastanesi ve 6zel hastane ile
gelisimi, ag1 reddi, stres STKlar.
yOnetimi, etkili iletisim
vb.) verilmesi
Maliyet™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Hedef 2.5
Ihtiyag sahiplerine,
cocuklara, genclere ve
¢ahsanlarimza yonelik saghk | 5, 409 | 312,000 | 315,000 | 318,000 320,000
hizmetlerinin sunulmasi icin
revir kurulmasi, koruyucu
halk saghg1 hizmetlerinin
verilmesi
Kaynaklar™ 2020 | 2021 2022 | 2023 2024
Genel Biitce 310,000 | 312,000 | 315,000 | 318,000 320,000
Riskler Belediyemizde kadrolu doktorun bulunmamasi, revir icin yer tahsisinin olma-
masi, olasi is kazasi, ara¢ yetersizligi, kurumlar arasi iletisimsizlik
. Hedefin gerceklestirilmesi icin mevcutta bulunmayan ihtiyaclar, is saghg: ve
Ihtiyaclar | giivenligi hizmetlerinin belediyemizde ¢alisan memur ve idari personeli de
kapsamasi
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Hedef 2.6. Mezalik hizmetlerinin toplum ve cevre bilincine duyarli olarak yapilmasi ve Bandir-
ma Eski Sehir Mezarliginin diizenlenerek kente kazandirilmasi.

Faaliyet 2.6.1. Kent mezarligi ve kirsal mahallelerin mezarliklarinin bakim, onarim ve temizligi
yapilarak; mezarlik personeline hizmet ici egitim verilmesi.

Faaliyet 2.6.2. Mezarlik alaninin sayisal ortama aktarilip, Bandirma Belediyesi web sitesi Gzerinde
E-Mezarlik sisteminin kurulmasi.

Faaliyet 2.6.3. Sehitlere ait mezarlarin tespitlerinin yapilarak modern tarihi sehitlik ile kente yakigir
park ve rekreasyon alani yapiimasi.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 [lgili Birim
Saglik Isleri Miidiirliigii-Fen
Kent mezarlig1 ve kirsal Isleri Miidiirliigii-Emlak
mahallelerin mezarliklariin istimlak Miidiirliigii-Destek

bakim, onarim ve temizligi Hizmetleri Midiirliigii-Ba-

2.6.1 i 100% | 100% | 100% | 100% | 100% A
yapilarak; mezarlik per- s yayin ve halkla iligkiler
soneline hizmet i¢i egitim miidiirliigii-Insan Kaynaklari
verilmesi ve Egitim Miid.-Park Bahgeler

Miid.- Temizlik Isleri Mid.

Mezarlik alaninin sayisal

ortama aktarilip, Bandirma Imar ve Sehircilik Miidiirligii-

Saglik Isleri Miid.-Bilgi Islem

2.6.2 | Belediyesi web sitesi iize- 20% 20% 20% | 20% 20% = e 1o
. . o Miidiirliigii- Basin Yayin ve
rinde E-Mezarlik sisteminin Lo ..
Halkla Iligkiler Miid.
kurulmasi
Saglik Isleri Miidiirliigii-Fen
Isleri Miidiirliigii-Basin yaym
Sehitlere ait mezarlarin ve Halkla {liskiler Miidiirlii-
tespitlerinin yapilarak gii-Park Bahgeler Miid.- Te-
2.6.3 [ modern tarihi sehitlik 20% | 20% | 20% | 20% 20% | mizlik Isleri Miid.-Imar ve
ile kente yakisir park ve Sehircilik Miid.-Balikesir
rekreasyon alani yapilmasi Kiiltiir Varliklar1 Koruma Ku-
rulu- Bandirma Miize Miidiir-
lugi-STK
Maliyet™ 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 2.6

Mezarhk hizmetlerinin toplum ve
cevre bilincine duyarh olarak yapil-
masi ve Bandirma Eski Sehir Mezar-
higinin diizenlenerek kente kazandi-

900,000 | 1,400,000 | 1,200,000 | 700,000 800,000

rilmasi
Kaynaklar®™ 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bﬁtg:e 900,000 | 1,400,000 | 1,200,000 700,000 800,000

Riskler Personel eksikligi, arac gere¢ yetersizligi, biitce 6denek yetersizligi, koruma
kurulunda gecen resmi yazigma siireleri ve projenin temini
Hedefin gerceklestirilmesi icin mevcutta bulunmayan ihtiyaclar, is saghg: ve

ihtiyaglar glivenligi hizmetlerinin belediyemizde calisan memur ve idari personeli de
kapsamasi

A
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Kentsel Altyapi ve Ustyapisiyla Sagliklh, Giivenli ve
Cagdas Yasam Standartlarina Sahip Bir Belediye

Hedef 3.1. Buyuksehir belediyesi tarafindan onaylanacak nazim imar plani siirecine katiimak
ve nazim imar planina uygun yasanabilir saglikli ve glivenilir bir kent olmasini saglamak icin
uygulama imar plani hazirlamak.

Faaliyet 3.1.1. Halihazir haritalar temin edilecek.

Faaliyet 3.1.2. Milkiyete iligkin sorunlar ¢ézllecek ve halk bilgilendirilecek.

Faaliyet 3.1.3. Taslak planlar hazirlanip Belediye Meclisiyle paylasilacak, planlar netlestirilip onay
slireci tamamlanacak.

Performans Gostergeler 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

3.1.1 | Halihazir haritalar temin 50% | 50% Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
edilecek
Miilkiyete iligkin sorunlar Imar ve Sehircilik Miidiirliigii -

3.1.2 | ¢coziilecek ve Halk Bilgilen- 50% 50% Basin Yaym ve Halkla Iligkiler
dirilecek Miidiirligi

Taslak planlar hazirlanip Be-

lediye Meclisiyle paylasila- Imar ve Sehircilik Miidiirliigi -

3.13 e 50% 50% Basin Yayin ve Halkla Iliskiler
cak, planlar netlestirilip onay o qes e e
. Midiirligii
stireci tamamlanacak.
Maliyet™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024

Hedef 3.1

Bilyiiksehir Belediyesi tara-
findan onaylanacak nazim
imar plani siirecine katilmak
ve nazim imar planlna uygun 600,000 | 600,000 | 500,000 | 400,000 300,000
yasanabilir saghkh ve giive-
nilir bir kent olmasim sagla-
mak icin uygulama imar plani

hazirlamak

Kaynaklar™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Genel Biitce 600,000 | 600,000 | 500,000 | 400,000 300,000
Riskler Balikesir Bilyiiksehir Belediyesi Nazim imar Plan galismasinin uzamasi

ihtiyaglar Paydaslarla koordineli caligmak

A
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Hedef 3.2. imar Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda depreme dayanikh, engelli vatan-
daslarinda kullanimina uygun yasanabilir bir kent planlamak.

Faaliyet 3.2.1. Yapi denetim sirketleriyle koordineli denetim yapilmasi.
Faaliyet 3.2.2. Mevzuata uygun olarak ruhsat verilmesi ve denetimlerin aktif olarak yapiimasi.

Faaliyet 3.2.3. Ruhsatsiz veya imar mevzuatlarina aykiri yapilar icin yasal islemler yapilmasi.

Faaliyet 3.2.4. Bina standartlarina uygun yapilagsmanin saglanmasi.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2024  Ilgili Birim
391 Yapi denetim sirketleriyle koordineli 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Imar ve Sehircilik
" | denetim yapilmasi Miidiirligi
399 Mevzuat.a uygun olarak ruhsat verilmesi 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Imar ve Sehircilik
" | ve denetimlerin aktif olarak yapilmasi Miidiirligii
323 Ruhsats.12- veya imar mevzuatlara aykir 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Imar ve Sehircilik
7 | yapilar igin yasal islemler yapilmasi Miidiirligii
Bina standartlarina uygun yapilasmanin o o o o Imar ve Sehircilik
324 100% | 100% [ 100% | 100% | 100% TR
saglanmasi Mudirligi
Maliyet™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Hedef 3.2

Imar Kanunu ve ilgili
mevzuat kapsaminda
depreme dayanikl, engelli 50,000 | 50,000 | 60,000 | 60,000 70,000
vatandaslarinda kullanimina
uygun yasanabilir bir kent

planlamak
Kaynaklar™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Genel Biitge 50,000 | 50,000 | 60,000 | 60,000 70,000

Riskler Yonetmelik degisikligi, ekonomik kriz

Olasi afetlerde halkin toplanmasi1 amaciyla yesil alanlarin korunmasi ve artti-
riimasi

intiyaclar

Hedef 3.3. Dogal Afet risklerine karsi yerinde déniisiimiin saglanmasi, ilgede olusabilecek
dogal afetlerle miicadele ara¢ ve ekipman altyapisinin kurulmasi ve mevcutlarin giiclendir-
ilmesi.

Faaliyet 3.3.1. Riskli yapi denetim iglemlerinin yapilmasi, tebligat, muafiyet ile ilgili islemlerin
yapilarak riskli yapilarin yikim surecinin takip edilmesi.

Faaliyet 3.3.2. 1/1000 6l¢ekli imar planlari kapsaminda yapilmasi planlanan projelere yonelik ve
parsel bazinda jeolojik etltlerin yapiimasi.

Faaliyet 3.3.3. iicemizde kis aylarinda kar yagisi, buzlanmaya ve asir yagis nedeniyle sel ve
baskinlara kargi etkin micadele saglanmasi.

Faaliyet 3.3.4. Hasarli deprem olmasi durumunda gerekli ara¢ ve ekipmanin saglanmasi.

A
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Igili Birim

Riskli yap1 denetim iglem-
lerinin yapilmasi, tebligat,
3.3.1 [ muafiyet ile ilgili islemlerin | 100% | 100% | 100% [ 100% | 100%
yapilarak riskli yapilarin y1-
kim siirecinin takip edilmesi
1/1000 &lgekli imar plan-
lar1 kapsaminda yapilmasi
3.3.2 | planlanan projelere yonelik 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
ve parsel bazinda jeolojik
etiitlerin yapilmasi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
- Fen Isleri Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
- Fen Isleri Miidiirliigii

Ilg:eml?de kis aylarinda Fen Isleri Miidiirliigii-Destek
kar yagis1, buzlanmaya ve Hizmetleri Miid.-Bandirm
3.3.3 | asir1 yagis nedeniyle sel 20% 20% 20% 20% 20% ctiert Viud.“bandirma
X Kaymakamligi-Balikesir Bii-
ve baskinlara kars1 etkin yiiksehir Belediyesi
miicadele saglanmast 3 Y
Fen Isleri Miidiirliigii-Destek
Hasarl1 deprem olmasi Hizmetleri Miid.-Bandirma
3.3.4 | durumunda gerekli arag¢ ve 20% 20% 20% 20% 20% | Kaymakamligi-Balikesir
ekipmanin saglanmasi Biiyiiksehir Belediyesi-Il Afet
Acil Durum Miidiirliigii
Maliyet™ 2020 | 2021 2022 | 2023 2024
Hedef 3.3

Dogal Afet risklerine karsi
yerinde doniisiimiin saglan-
mas, licede olusabilecek 800,000 | 800,000 | 850,000 | 850,000 900,000
dogal afetlerle miicadele arag
ve ekipman altyapisinin ku-
rulmasi ve mevcutlarin giic-
lendirilmesi

Kaynaklar™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024

Genel Biitge 800,000 | 800,000 | 850,000 | 850,000 900,000

Riskli yap1 tespitinde mal sahiplerinin isteksiz tutumu, is makinalarinin ariza-

Riskler lanmasi ve yetersizligi, kurumumuz butgesinin yetersizligi

Kentin riskli yapi tespiti icin gerekli personelin eksikligi, is makinalari ve biitce
yetersizligi

intiyaclar

Hedef 3.4. Ulagsim Master Planinin hazirlanarak hayata gecirilmesi.
Faaliyet 3.4.1. Mevcut ulagim sorunlari ile ilgili analizlerin yapilmasi.

Faaliyet 3.4.2. Ulasim sorunlarindan etkilenen paydaslar ile caligtaylarin diizenlenmesi ve halkin
bilgilendirilmesi.

Faaliyet 3.4.3. Buyuksehir Belediyesi Ulasim Daire Bagkanhgi ve UKOME ile koordinasyon saglan-
masi.

Faaliyet 3.4.4. Sinyalizasyon kavsaklari ve yayalastirma bdlgelerinin tespit edilmesi.

A
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Tlgili Birim

Mevcut ulasim sorunlari ile Imar ve §ehir‘ci1i1< Mud Prlugu

34.1 ilgili analizlerin yapilmast 100% - Fen Isleri Miudiirliigii -

Zabita Midiirliigi

Ulagim sorunlarindan etkile- Tmar ve §eh1r‘01111( Mud El{lugu

nen paydaslar ile ¢alistaylarin - Fen Isl.?rl..M.l{d..uﬂugu .

34.2 diizenlenmesi ve halkin 50% 50% .Z.ab_lta Miidiirliigi - Halkla
bilgilendirilmesi iskiler Miidiirligii - Destek
Hizmetleri Miidiirliigii

Biiyiiksehir Belediyesi Ulagim
3.4.3 | Daire Bagkanligi ve UKOME | 100%
ile koordinasyon saglanmasi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
- Fen Isleri Miidiirliigii

Sinyalizasyon kavsaklar1 ve

3.4.4 | yayalastirma bolgelerinin 50% | 50% Imar ve Sehircilik Midiirligi

tespit edilmesi - Fen Isleri Miidiirliigii
Maliyet™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Hedef 3.4.
Ulasim Master planinin ha- | 80.000 |80.000
zirlanip hayata gecirilmesi
Kaynaklar™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Genel Biitce

Riskler Karayollar ve Buyuksehir Belediyesi yol caligsmalarinin Belediyemiz calisma-
lari ile 6rtismemesi

Giincel saglikh verilerin toplanmasi, bisiklet ve yaya ulagimina uygun yol
alternatiflerinin olusturulmasi

intiyaclar

Hedef 3.5. ilcelerin altyapisinin giiclendirilmesi ve mevcutlarin bakiminin diizenli olarak
yapilmasi.

Faaliyet 3.5.1. ilcemizde bozulan yollarin rehabilite edilmesi ve yeni acilacak yollarda kullanilmak
uzere her yil 150.000 m2 beton park, 10.000 m beton bordir désemesi ve 30.000 ton asfalt dékilme-
si yapilmasi.

Faaliyet 3.5.2. Tas Kirma Tesisleri yanina en az 80 ton kapasiteli yeni asfalt plenti alinmasi.

Faaliyet 3.5.3. Belediyemize 5 yillik surecte 1 adet greyder, 1 adet kazici ekskavatér, 4 adet kamyon
ve 1 adet kamyonet alinmasi.
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Igili Birim

Ilgemizde bozulan yollarin
rehabilite edilmesi ve yeni
acilacak yollarda kullanilmak
iizere her y11 150.000 m2 Fen Isleri Miidiirliigii- Destek
beton parke, 10.000 m beton 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Hizmetleri Miid.

bordiir désemesi ve 30.000
ton asfalt dokiilmesi yapil-
maslt.

3.5.1

Tag Kirma Tesisleri yanina
3.5.2 | en az 80 ton kapasiteli yeni 100%
asfalt plenti alinmas1

Fen Isleri Miidiirliigii- Balike-
sir Biiyliksehir Belediyesi

Belediyemize 5 yillik siirecte

I adet greyder, 1 adet kazic1 Fen Isleri Miidiirliigii- Destek

353 - 20% | 20% 20% 20% | 20% | Hizmetleri Miid.-Mali Hiz-
ekskavator, 4 adet kamyon ve tler Miidiirliizii
1 adet kamyonet alinmasi metier Muduriugu
Maliyet™ 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 3.5

Iigelenin altyapisinin giiglendiril- | 4 509 000 | 6,500,000 | 6,500,000 | 6,500,000 | 6,500,000
mesi ve mevcutlarin bakiminin

diizenli olarak yapilmasi

Kaynaklar™ 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Biitce 9,500,000 |6,500,000| 6,500,000 |6,500,000| 6,500,000

Riskler Belediyemizin ekonomik durumu, olusan arizalar
intiyaclar | Biitce

Hedef 3.6. ilce halkina hizmet gétiiren kamu kuruluslarina ait binalarin daha nitelikli hizmet
verir hale getirilmesi ve yeni hizmet binalarinin kazandiriimasi.

Faaliyet 3.6.1. 5 yillik dénemde 4 adet 3-6 yas arasi ¢cocuk bakim evi yapiimasi.
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Faaliyet 3.6.2. Alzheimer Merkezi ve Yagli Bakim evi yapilmasi.
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Faaliyet 3.6.4 Cocuk kdyl yapilmasi.

Faaliyet 3.6.5. Bandirma Kent Miizesi yapilmasi.
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Faaliyet 3.6.7. Ogrenci Yurdu yapiimasi.

Faaliyet 3.6.8. Yenilenebilir Enerji Santrallerinin yapilmasi.

Faaliyet 3.6.9. Hayvan pazarinin yapilmasi.

Faaliyet 3.6.10. Cin Cukuru Projesi

Faaliyet 3.6.11. Korozman Mevkiine yapilacak olan Spor Kompleksi ve Genglik Merkezi




& BANDIRMA BELEDIYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024

Faaliyet 3.6.12.

Kaltar Merkezi Projesi

e .'g}"
Wy g
) ]

Performans Gostergeleri

2020 2021

2022 2023

2024

Tlgili Birim

5 yillik dénemde 4 adet 3-6 Fen Isleri Miidiirliigii- Emlak
3.6.1 | yasarasi gocuk bakimevi | 1 Adet | 1 Adet | 1 Adet | 1 Adet Istimlak Miid.-Mali Hizmetler
yapilmasi Miidiirliigii- imar Isleri Miid.
Fen Isleri Miidiirliigii- Emlak
Alzheimer Merkezi ve Yasl o o Istimlak Miid.-Mali Hizmetler
362 Bakim evi yapilmasi >0% >0% Miidiirliigii- Imar Isleri Miid.-
Sosyal Yardimlagma Miid.
. Fen Isleri Miidiirliigii- Emlak
3.63 | > Yllik donemde Kapal 25% | 25% | 25% | 25% | Istimlak Miid.-Mali Hizmetler
Semt Pazarlariin yapilmasi e ge 1o
Mudiirliigii
Fen Isleri Miidiirliigii- Emlak
3.64 Cocuk koyti yapilmasi 50% 50% Istimlak Miid.-Mali Hizmetler
Miidiirliigii- imar Isleri Miid.
Fen Isleri Miidiirliigii- Emlak
Bandirma Kent Miizesi Istimlak Miid.-Mali Hizmet-
3.6.5 apilmasit 50% 50% ler Miidiirliigii- Imar Isleri
yap Miid.-Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirligii
. Fen Isleri Miidiirliigii- Emlak
3.6.6 | Bandirma zeﬁgz;mlarmm 50% | 50% | Istimlak Miid.-Mali Hizmetler
yap Miidiirliigii- imar Isleri Miid.
Fen Isleri Miidiirliigii- Emlak
" : Istimlak Miid.-Mali Hizmetler
o 0 0 . .
3.6.7 | Ogrenci Yurdu yapilmasi 50% | 50% Miidirligii- imar Isleri Miid.-
Sosyal Yardimlagma Miid.
Fen Isleri Miidiirliigii- Destek
Yenilenebilir Enerji Santral- o o Hizmetleri Miid.-Mali Hizmet-
3.68 lerinin yapilmasi >0% 0% ler Miidiirliigii- Emlak Istim-
lak Miid.
Fen Isleri Miidiirliigii- Destek
3.6.9 | Hayvan pazarinin yapilmasi| 50% 50% Hizmetleri Miid.-Saglik Isleri
Miidiirligi
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim
3.6.10 Cin Cukuru Projesi Fen Isleri Mudirligi- Dis
Yatirimet1
K. Mevkii .
e lan. Soor Fen Isleri Miidiirliigii, Spor
3.6.11 Ky P leksi ve G P lik 50% | 50% Bakanligi, Balikesir Biiyiikse-
omplekst ve laengll hir Belediyesi
Merkezi
Fen Isleri, Kiiltiir ve Sosyal
e o o o Isler Miidiirliigii, Kiiltiir ve
3.6.12 | Kiiltiir Merkezi Projesi | 50% | 50% Turizm Bakanhg!, Balikesir
Biiyiiksehir Belediyesi
Maliyet™ 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 3.6

Ilge halkina hizmet gotiiren

kamu kuruluslarina ait binalarmn | , 5, 49 | 7,500,000 | 6,000,000 | 5,000,000 | 5,000,000
daha nitelikli hizmet verir

hale getirilmesi ve yeni hizmet
binalarmin kazandirilmasi

Kaynaklar™ 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Biitge 2,200,000 | 7,500,000 | 6,000,000 | 5,000,000 | 5,000,000

Yer, arazi, imar durumu ve biitcenin yetersizligi, Cin Cukuru Projesinin ha-
Riskler yata gecmesinin yatinmciya bagh olup, kat kargiligi yapim isi olarak diigii-
nilmesi

ihtiyaglar Odeneklerin arttirlimasi ve ingaat yapilacak arazilerin belirlenmesi

Hedef 3.7. Buyuksehir belediyesi ile ortak calisarak ilce halkinin daha iyi hizmet gérmesinin
saglanmasi ve ilceye yiiksek biitceli yapilarin kazandirilmasi.

Faaliyet 3.7.1. Livatya, Malta deresi, Askeri camlik ve Sahil bandinin yaptiriimasi.
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 [lgili Birim

Livatya, Malta deresi,
3.7.1 | Askeri camlik ve Sahil
bandinin yaptirilmasi

Fen Isleri Miidiirliigii- Balikesir
Biiyiiksehir Belediyesi

Riskler Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi’'nin ilcelerde yapilacak projelerinin netlesme-
mesi ve ekonomik ac¢idan sikintilarin olmasi

ihtiyaglar Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi ile koordinasyonun saglanmasi ve butce

Kultlir, Sanat ve Sosyal Yagsami Giiclendirmek,
Gelistirmek ve Yayginlastirmak.

Hedef 4.1. Kentin dogal, tarihi ve kiiltiirel mirasini korumak.

Faaliyet 4.1.1. Koruma alan sinirlari ve tescilli yapilar imar planlarina iglenecek, korunmasi gereken
rbleve, resterasyon, restatiisyon, rekonsturiksuyon projelerinin onayi i¢in B.K.V.K.B.K. sunulmasi.

Faaliyet 4.1.2. Edincik Mahallesi Koruma Amagl imar Planlarinin B.K.V.K.B.K. teklif edilmesi.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim
Koruma alan sinirlar1 ve tescilli
yapilar imar planlarina islenecek, fmar ve Sehircilik
4.1 | Korunmas: gereken roleve, resteras | 50, | 5000 | 2005 | 20% | 20% |Midiirligi - Fen isleri
yon, restatiisyon, rekonstiiriiksiiyon Miidiirliii
projelerinin onay1 i¢in B.K.V.K.B.K. gt
sunulmasi
Edincik Mahallesi Koruma Amacl Imar ve Sehircilik
4.1.2 | imar Planlarmin B.K.V.K.B.K. teklif | 50% | 50% Miidiirliigii - Fen Isleri
edilmesi Midiirligii

Riskler Belediye dis1 paydaslarin biirokratik islemlerdeki uzun siirecleri

ihtiyaclar | Biirokrasinin hizlandiriimasi

Hedef 4.2. Edincik mahallesinin tarihi ve kiltlirel eserlerinin restore edilerek kullanilir hale
getirilmesi.

Faaliyet 4.2.1. Edincik mahallesinde bulunan tarihi yapilarin kullanilir hale getiriimesi ve korunmasi.
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Igili Birim
Fen Isleri Miidiirliigii-

Edincik mahallesinde bulunan Kiiltiir ve Sosyal Isler

4.2.1 | tarihi yapilarin kullanilir hale %33.3 | %333 | %33.3 | Miid.- Mali Hizmetler

getirilmesi ve korunmasi Miid.- Imar ve Sehircilik
Miid.

Maliyet™ 2020 | 2021 2022 2023 2024

Hedef 4.2

Edincik mahallesinin tarihi ve kiiltii- 1,500,000 | 1,500,000 | 1,500,000

rel eserlerinin restore edilerek kulla-

nilir hale getirilmesi

Kaynaklar™ 2020 | 2021 2022 2023 2024

Genel Biitce 1,500,000 | 1,500,000 | 1,500,000

Riskler Resmi izinlerin alinmasi, valilikten butcenin cikmasi

Ihtiyaclar | Resmi izinler ve biitge

Hedef 4.3. Gorsel ve yazili tim iletisim kanallar ile sosyal medyanin etkin bir sekilde kul-
lanilmasi, Belediye projelerinin halka duyurulmasi, Yerel ve Ulusal basinla igbirligi icerisinde
olunmasi

Faaliyet 4.3.1. Yerel ve ulusal medya toplantilari dizenlemek.
Faaliyet 4.3.2. Belediye caligmalarini tanitici geziler dizenlemek.
Faaliyet 4.3.3. Sosyal medya hesaplarindan belediye ¢alismalarinin yayinlanmasini saglamak.

Faaliyet 4.3.4. Belediye calismalarinin yerel ve ulusal basinda yayinlanmasini saglamak ve ilgili
tanitimlarla ilan sirecini gerceklestirmek.

Faaliyet 4.3.5. Belediye caligmalarinin tanitimi amaciyla ilgili yayim ve yayin sireglerini diizenle-
mek.

Faaliyet 4.3.6. Bolgenin ve belediyenin tanitimina yonelik faaliyetleri diizenlemek.
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

Yerel ve ulusal medya toplanti-

43.1 lar1 diizenlemek

90% | 90% [ 90% | 90% ([ 90% |Basin Yaymn Midiirliigii

Belediye caligmalarini tanitict 90% | 90% | 90% | 90% | 90% Basin Yaym Miidiirliigii-Des-

432 geziler diizenlemek tek Hizmetleri Miid.

Sosyal medya hesaplarindan
4.3.3 | belediye calismalarinin yayin- | 90% [ 90% | 90% | 90% | 90%
lanmasini saglamak

Basin Yaym Midiirligii-Diger
Miidiirliikler

Belediye calismalarinin yerel
ve ulusal basinda yayinlan-
4.3.4 | masini saglamak ve ilgili 90% | 90% | 90% | 90% | 90%
tanitimlarla ilan siirecini
gerceklestirmek

Basin Yayin Midurliigi-Di-
ger Midiirlikler

Belediye calismalarini tani-
4.3.5 | tim1 amaciyla ilgili yayim ve 90% | 90% | 90% | 90% | 90%
yayin slirec¢lerini diizenlemek

Basin Yayin Midurliigii-Di-
ger Miidiirliikler
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

Bolgenin ve belediyenin
4.3.6 |tanitimina yonelik faaliyetleri | 90% 90% | 90% 90% 90%
diizenlemek

Basin Yayin Miidiirliigii-Diger
Miidiirliikler

Maliyet™) 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Hedef 4.3
Gorsel ve yazih tiim iletisim kanallar ile

sosyal medyanin etkin bir sekilde kullanil- 200,000 | 220,000 | 240,000 | 260,000 | 280,000
masi, belediye projelerinin etkin bir sekilde

halka duyurulmasi, yerel ve ulusal basinla
isbirligi icinde olmak

Kaynaklar™ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Genel Biitge 200,000 | 220,000 | 240,000 | 260,000 | 280,000

Belediye calismalarinin tanitimi amaciyla hedeflenen ilanlar ile birlikte yayin
Riskler ve yayim (Dergi, Gazete, Brosiir, Raket, Bilboard, Vinil vb.) siirecinde biitce

kaynakl olabilecek negatif etkenler neticesinde hedeflenen oranin gerisinde
kalinabilecegi

Proje ve hizmetlerin tanitim siireclerinde ilgili mudurliiklerle koordinasyonun
ust seviyede olmasi gerekmektedir. Yapilan is ve projelerle ilgili tim bilgiler
saglikl bir sekilde irdelenmeli ve bunun sonucunda tanitim, haber paylagim,
ilan, yayin ve yayim sirecleri tamamlanmalidir. Is ve islemler siirecinde kul-
lanilan teknik cihaz ve malzemelerin periyodik olarak yenilenmesi ve ihtiya¢
duyulan malzemelerin temin edilmesi gerekmektedir.

intiyaclar

Hedef 4.4 Bandirma’yi Kiiltiir-Sanat merkezi haline getirerek, yeni tesisler kazandirilmasi ve
tarihi yapilarla ilgili etkinlikleri cesitlendirerek siuirekliliginin saglanmasi

Faaliyet 4.4.1. Sanatin farkh alanlarinda her ay bir sergi agmak.
Faaliyet 4.4.2. Tiyatro sezonunda (Eylul-Mayis) her ay bir oyun sahnelemek.

Faaliyet 4.4.3. Halkin bilin¢lendirilmesi amaci ile panel, sbylesi, konferans gibi etkinlikleri
gerceklestirmek.

Faaliyet 4.4.4. Kentimizde okuma aligkanligi ve bilincinin gelistiriimesi icin ekim ay1 basinda kitap
gunleri dizenlemek.

Faaliyet 4.4.5. Ulkemizin tarihi degerlerini tanitmaya yénelik kiiltiir turlari diizenlemek.

Faaliyet 4.4.6. Kentimizde her yil diizenlenen Uluslararasi Bandirma Kus Cenneti Kiiltir ve Turizm
Festivalinin niteligini gelistirmek.

Faaliyet 4.4.7. Kentimizin ve bdlgemizin turizm degerleri olan Kus Cenneti, Daskyleion, Kyzikos,
Erdek, Kapidag, Manyas, Goénen ile ilgili bélge kentleri ile birlikte tanitim ve hizmet projeleri
gerceklestirmek.
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Faaliyet 4.4.8. Mevcut Kardes sehirlerimi-
zle iligkileri gelistirmek, yeni kardes sehir il-
iskileri kurmak, ortak kuiltir ve turizm projeleri
gerceklestirmek.

Faaliyet 4.4.9. Kurtulus savasimizda son si-
lahl ¢carpismalarin oldugu Son Kursun Aniti
cevresinde sosyal alanlar, mize vb. alanlar
olusturmak.

Faaliyet 4.4.10. Adini kentimizden alan ve kur-
tulus savasinin ilk adimi icin Atatirk’d Samsuna
ulastiran Bandirma vapurunun simgesel bir ma-
ketini kazandirmak.

Faaliyet 4.4.11. Her yil ortalama 1000 vatan-
dasimiza farkh alanlarda hobi ve beceri kursu
vermek ve spor etkinlikleri yaptirmak.
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Performans Gostergeleri

2020

2021 2022 2023 2024

[lgili Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid.- Basin
Sanatin farkli alanlarinda her 0 0 o 0 o, | Yaym ve Halkla Iliskiler Miid.-Ozel
441 ay bir sergi agmak 90% | 100% | 100% | 100% | 100% Kalem Miid.-Zabita Miid. - Destek
Hizmetleri Miid.
Tiyatto sezonunda (Ey- Yayin ve Halka Higeler Mid. Orel
] 3 0 0 0 0 0 -”
442 | 1l Ma;;sﬁf;re zlye ll()lr oyun | 60% | 70% 80% 90% | 100% Kalem Miid.-Zabita Miid. - Destek
Hizmetleri Miid.
Halkin bilinglendirilmesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid.- Basin
amaci ile panel, sdylesi, 0 o 0 N o, | Yaym ve Halkla iliskiler Miid.-Ozel
4:4.3 konferans gibi etkinlikleri 20% | 15% | 15% | 30% | 20% Kalem Miid.-Zabita Miid. - Destek
gergeklestirmek Hizmetleri Miid.
Kentimizde okuma aligkanli- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid.- Basin
g1 ve bilincinin gelistirilmesi o 0 o o o, | Yaymn ve Halkla liskiler Miid.-Ozel
444 icin ckim ay1 basinda kitap 100% | 100% [ 100% [ 100% | 100% Kalem Miid -Zabita Miid. - Destek
giinleri diizenlemek Hizmetleri Miid.
Ulkemizin tarihi degerlerini g‘;ﬁzﬁ‘l’&yj‘hﬁﬁ M. Basn
. . . .. 0 o 0 O 0 T
445 tan1trriayad§.1.onell1k leItur 20% | 35% | 50% 80% [ 100% Kalem Miid.-Zabita Miid. - Destek
turlart duzenleme Hizmetleri Miid.
) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid.- Basin
Her yil diizenlenen uluslara- Yayin ve Halkla iligkiler Miid.-Ozel
ras1 Bandirma Kus Cenneti o o o o o, | Kalem Miid.-Zabita Miid. - Destek
4.4.6 Kiiltiir ve Turizm Festivali- 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Hizmetleri Miid.-Temizlik Isleri
nin niteligini gelistirmek Miid.- Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miid.
Kentimizin ve bolgemi-
zin turizm degerleri olan
Ku§'Cenneti, Daskyleion, Kiltiir ve Sosyal. Isler Miid.- Be}_sm
s | Kbon b Kaput | s, | s | s | s | ros | Yo ks I o
bolge kentleriyle birlikte Hizmetleri Miid.
tanitim ve hizmet projeleri
gerceklestirmek
Mevcut Kardes sehirleri-
mizle iliskileri gelistirmek, Kiiltiir ve Sosyal isler Miid.- Basin
. k d h- .1- k-l . I - e - ~\
turizm projeleri gercekles- Hizmetleri Miid.
tirmek
Kurtulus savasimizda son . . .
saih arpimalarn oldu-
& - 0 0 0 0 0 .
449 gu Son Kurs;mlAnlltl gevre 20% [ 20% | 20% | 20% | 20% | w:iem Miid-Zabita Mid. - Destek
Slgdel solsya ‘i’l a? ar,lmuze Hizmetleri Miid.-Fen Isleri Miid.
vb. alanlar olusturulmasi
Adini kentimizden alan ve L _ )
kurtulus savasinin ilk adi- Kiltiir ve Sosyal Isler Mud.- Basin
mi icin Atatiirk’i Samsuna Yayin ve Halkla Iligkiler Miid.-Ozel
4.4.10 1 Band Vv 100% Kalem Miid.-Zabita Miid. - Destek
u a$t1rap an lrrr.la apu-. Hizmetleri Miid.-Fen Isleri Miid.-
r1.1111<un Slglgesell( bir maketi- Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi
ni kazandirma
Her y1l ortalama 1000 - . .
tandagmiz ksl
i i 0 0 0 0 0 .
4.4.11 [larda hkobl ve b(lic.ell'llkl;ur.su 20% | 35% | 50% | 80% | 100% |k om Miid-Zabita Mild. - Destek
verrtne 5£or etkinlikleri Hizmetleri Miid.
yaptirma
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Maliyet™) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 4.4

Bandirma’y: Kiiltiir-Sanat mer-
kezi haline getirerek, yeni tesis-
ler kazandirilmasi saglayarak, 1,005,000 | 1,111,000 | 1,211,000 | 1,455,000 | 1,447,000
tarihi yapimin etkinlikleri ¢esit-
lendirerek siirekliliginin saglan-

masi
Kaynaklar™ 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Biitge 1,005,000 | 1,111,000 | 1,211,000 | 1,455,000 | 1,447,000

Kiltir ve Sanat Merkezi’nin Biiyliksehir Belediyesi tarafindan kendi kurum
kullanimina alinmasi, Barig Manco Kultur Merkezi salonu sahne élculerine uy-
gun yeterli oyun bulunamamasi, kitap giinlerinin yapildigi alan ile ilgili Balike-
Riskler sir Buyliksehir Belediyesi’yle yasanabilecek sikintilar, acik alanda yapilmasi

sebebiyle hava kosullarinda olugabilecek olumsuzluklar, belirli bir siirede do-
yum noktasina ulagmasi nedeni ile kurslara yeterli talep olmamasi, diger kent-
lerin yonetimleri ile gerekli uyumun saglanamamasi, proje alaninin miilkiyeti
ile ilgili yasanabilecek sikintilar, biitce

Seyirci kapasitesi yiiksek yeni bir salon, fiziki kosullari daha uygun kurs me-
kanlari, turlar icin 6zel dizayn edilmis otobls, taniimda kullanabilecek yazi,
fotograf, belge, video, animasyon calismalari, kent miizesi olusumu ve y6ne-
timi konusunda uzman personel

intiyaclar

Intiyaclar Dogrultusunda Sosyal Yardim Yapmak ve
Hizmet Vermek. Egitim, Meslek ve Beceri Kazandirma
Calismalarini Sirdirmek ve Yeni Projeler Uretmek.

Hedef 5.1. Engelli bireylerin toplumsal ve ekonomik yagsama engelsiz katilimini saglamak.

Faaliyet 5.1.1. Engelli ve ihtiya¢ sahibi olan vatandaglarimiza tekerlekli sandalye ve akuli engelli
arabasi yardimi yapilmasi.

Faaliyet 5.1.2. Engelli vatandaslarimiz i¢in sosyal faaliyetler, kurslar dizenlenmesi ve danigsmanlik
hizmetleri verilmesi.

Faaliyet 5.1.3. intiyac sahibi vatandaslarimiza sunulan akulii engelli araci-tekerlekli sandalye vb.
hizmetlerin yaninda medikal malzeme hizmeti(isitme cihazi-hasta bezi-koltuk degnegi vb.) sunmak.
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

Yardlrp e'd}len toplam 100 100 100 100 100 Suovs'yal Yardim Isleri Miidiir-
engelli kisi sayis1 ligi

Kurslara,faaliyetlere et-
5.1.2 | kin olarak katilan engelli 100 100 100 100 100
kisi sayis1

Sosyal Yardim isleri Miidiir-
Ligi

Hizmet sunulan ihtiyag Sosyal Yardim Isleri Miidiir-

5.13 100 100 100 100

sahibi kisi sayist liigii
Maliyet™ 2020 (2021 [2022 (2023 (2024
Hedef 5.1

Engelli bireylerin toplumsal ve ekonomik |350,000 |660,000 |790,000 | 950,000 |1,150,000
yasama engelsiz katihmim saglamak

Kaynaklar™ 2020 2021 2022 2023 [2024
Genel Biitce 350,000 |660,000 |790,000 |950,000 |1,150,000

Riskler |intiyac sahibi olmayan kisilerin basvurusu

Hedef 5.2. Yaslilara ve ihtiyac sahibi vatandaslarimiza yonelik hizmetlerimizi arttirmak ve
yeni hizmet alanlari olusturmak.

Faaliyet 5.2.1. Gida bankaciligi sistemine gegcilerek cipli kart sistemiyle anlasmali marketlerden
ihtiyac sahibi vatandasglarimizin gida ihtiyaglarinin karsilanmasi.

Faaliyet 5.2.2. Vatandaslarimizdan gelen kiyafetleri ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza ulastirmak ve
egitim-6gretim sezonu éncesi bagvuran tum ilk-orta 6gretim 6égrencilerimize okul kiyafeti ve ayakk-
abi saglamak.

Faaliyet 5.2.3. Ramazan ayinda her aksam iftar yemegi organize etmek.

Faaliyet 5.2.4. Yatalak, cok yasli, kimsesiz, engelli vb. ihtiya¢ sahibi vatandagslarimizin evlerinin
temizlenmesini saglamak, ihtiyac¢ halinde kisisel temizliklerinin yapilmasi.

1




Faaliyet 5.2.5. Belediyemizin mevcut ve ileride dogabilecek olan yemek ihtiyaclarini kargilamak icin
yemek fabrikasi kurulmasi.

Faaliyet 5.2.6. Kurulmasi planlanan yemek fabrikasindan ihtiya¢ sahibi vatandaglarimiz icin gtinlik
250 kisilik yemek dagitmak.
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Performans Igili
: . 2021 2022 2023 2024 o
Gostergeleri Birim
Sosyal
5.2.1 | Hizmet sunulankdsi |y 54 1600 1700 1800 1900 | Yardun
sayist Isleri
Miidiirliigii
400Kisi 400Kisi .. 400Kisi ..
Okul kiyafeti-Giysi |  (Okul (Okul 400Kisi (Okul 400Kisi | Sosyal
. . (Okul Kiyafe- (Okul Kiyafe- | Yardim
5.2.2 | hizmetinden fayda- Kiyafe- Kiyafe- ti)-1500Kisi(- Kiyafe- ti)-1500Kisi(- | Isleri
lanan kisi say1si i)-1500Ki- | ti)-1500Ki- Giysi) 1 t)-1500Ki- Giysi) 3 1311'1 il
si(Giysi) | si(Giysi) Y si(Giysi) Y £
Iftar Sosyal
5.9 3 | Organizasyonunun E E E E E Yard}m
yaptlip Isleri
yapilmadigi(E/H) Miidiirligii
2020 yilinda faali- Sosyal
594 yete baslamhp , izle- 30 30 30 30 30 Yard}m
yen yillarda hizmet Isleri
verilen kisgi sayisi Miidirligi
Belediyemizin mev-
cut ve ileride doga- Sosyal
595 l.)ll.ecek olan yemek 100% Yard}m
ihtiyaglarimi karsi- Isleri
lamak i¢in yemek Miidirliigi
fabrikas1 kurulmasi
Yemek fabrikasindan Sosyal
5.0.6|Yemek dagilanih- |, 5, 250 250 250 250 | yardm
tiyag sahibi vatandag Isleri
sayist Midirliigi
Maliyet™ 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 5.2
Yashlara ve ihtiya¢ sahibi
vatandaslarimiza yonelik hiz- | 1,855,000 | 1,922,000 | 2,247,000 | 2,650,000 3,075,000
metlerimizi arttirmak ve yeni
hizmet alanlar olusturmak
Kaynaklar™ 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Biitce 1,855,000 | 1,922,000 | 2,247,000 | 2,650,000 3,075,000

Riskler

ihtiyac sahibi olmayan kimselerinde bagvurularinin yogun olmasi, ¢cok sayida
kiginin evini temizletmek icin bagvuruda bulunmasi

Hedef 5.3. Cocuklara ve genclere yonelik hizmetlerimizi etkin, yaygin ve nitelikli olarak uygu-
lamak.

Faaliyet 5.3.1. Egitimde firsat esitligine katki sunmak icin ihtiya¢ sahibi 6grencilere kurs verilmesi.

Faaliyet 5.3.2. Universite sehri olan Bandirmamizda gelir seviyesi yeterli olmayan kiz égrencilere
yuksek standartlarda barinma olanagi sunmak.
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Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

5.3.1 E%;?‘S’;;:f‘tegi Verilen 1130 | 140 | 150 | 160 | 170 |Sosyal Yardm isleri Midiirliigi

532 i‘;?:lklayan kizbgrenei | 5, 30 30 30 30 | Sosyal Yardm isleri Miidiirligii

Maliyet™ 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 5.3

Cocuklara ve genclere yonelik

hizmetlerimizi etkin, yaygin ve 850,000 | 1,020,000 | 1,225,000 | 1,470,000 | 1,760,000

nitelikli olarak uygulamak(Personel

Dabhil)

Kaynaklar™ 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Biitce 850,000 | 1,020,000 | 1,225,000 | 1,470,000 | 1,760,000
Egitim destek hizmeti verilen yerin fiziki sartlarinin yeterli olmamasi, kiz

Riskler 6grenci pansiyonu binasinin eski olmasi, bakim onarim maliyetlerinin yiksek
olmasi
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Mali Yonetimi Etkinlestirmek ve Mali Yapiyi
Guclendirmek

Hedef 6.1. Tasarruf bilincini arttirarak, belediye gelirlerini arttirmak, yillik nakit programini
hazirlamak.

Faaliyet 6.1.1.Tasinmaz satig-kiralama ve tahsis gelirlerinin azami derecede arttiriimasi.

Faaliyet 6.1.2. Yol rehabilite calismalari icin ayrilan bltgenin azaltiimasiyla ilgili Buyliksehir AYKOME
birimi ile kazilarin kontrolll yapilmasi konusunda igbirligi yapiimasi.

Faaliyet 6.1.3. Belediye Bagkanligimizin tim hukuksal sorunlarina mevcut mevzuata gére ¢6zium-
ler getirmek ve yasa hukumleri kazai ve ilmi igtihatlara gbre belediye hak ve alacaklarinin iddia,
savunma ve yuritilmesinin saglanmasi.

Faaliyet 6.1.4. Belediyemiz bunyesinde ambar igletim sisteminin yeniden kurulmasi ve burada
gOrev alacak personelin yetigtiriimesi,

Faaliyet 6.1.5. Belediyemiz binyesinde ara¢ havuz sisteminin olusturularak garaj amirligi bunye-
sinde hizmetlerin gérdurtlmesi ve benzin istasyonunun kurulmasi

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Igili Birim

Emlak Istimlak Miidiirlii-
gii-Imar Isleri ve Sehircilik
Miid.-Fen Isleri Miid.- Des-
tek Hizmetleri Miid.

Tasinmaz satis-kiralama ve tahsis
6.1.1 | gelirlerinin azami derecede arttiril- 85% | 87% | 90% | 91% | 92%
mast

Yol rehabilite ¢caligmalari igin ay-
rilan biit¢enin azaltilmasiyla ilgili
6.1.2 | Biiyiiksehir AYKOME birimi ile 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
kazilarin kontrollii yapilmasi konu-
sunda igbirligi yapilmasi

Fen isleri Miid.- Balikesir
Biiyiiksehir Belediyesi

Tahakkuk etmis, gecikmeye ugra-

mus tiim hak ve alacaklarm takibi ve Mali Hizmetler Miidiirliig§-

6.1.3 ilgililerden tahsili icin hukuki iglem- 50% | 60% | 70% 80% 90% Emlqk Istimlak Miid.- Hu-
lere devam edilmesi kuk IsleriMad.
Ambar isletim sisteminin yeni- . LN e
6.1.4 [ den kurulmasi ve burada gorev 100% Eegs{;ek Hizmetleri Midur-
alacak personelin yetistirilmesi.
Arag havuz sisteminin olusturu-
6.15 larak garaj amirligi blinyesnde 100% Destek Hizmetleri Miidiir-
""" | hizmetlerin gordiiriilmesi ve ° lugi

benzin istasyonunun kurulmasi
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Maliyet™) 2020 2021 | 2022 | 2023 2024
Hedef 5.3

o g 1.500,000
Benzin istasyonunun kurulmasi
Kaynaklar™ 2020 2021 | 2022 | 2023 2024
Genel Biitce 1.500,000

Personeldeki aidiyet duygusunun zayif olmasi, belediye gelirlerinin tahsili
Riskler konusunda gecikmelerin yaganmasi, Bilyiiksehir’in alacaklarimizi zamanin-
da 6dememesi, Aykome ile igbirligi yapilamamasi

ihtiyaglar Nakit planlamasinin hayata gegcirilmesi

Hedef 6.2. Belediye tagsinmazlarini etkin ve etkili kullanmak.

Faaliyet 6.2.1. Belediye taginmazlarinin fiili kullanim durumlarinin takip edilmesi, isgal ve benzeri
uygulamalara izin verilmemesi, isgal ve izinsiz kullanimlardan ecrimisil alinmasi ve taginmazlardan
tahliyesinin saglanmasi

Faaliyet 6.2.2. Tahakkuk etmis kira alacaklarinin tahsili i¢in borg¢lulara ihntarname gdénderilmesi, ginu
gecmis alacaklarin tahsili icin hukuki islem baglatiimasi

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim
Belediye taginmazlarinin fiili kullanim Emlak Istimlak
durumlan takip edilecek, isgal ve ben- .Mﬁdﬁrlﬁgﬁ-Imar

621 | Zzet uygqlarpalara izin Verllmeye'cel.g' 85% 87% 90% 91% 92% Islefl ve §evzl}1rcﬂlk

iggal ve izinsiz kullanimlardan ecrimisil Miidiirliigii-Fen
alinmasi ve taginmazlardan tahliyesi Isleri Miid.- Destek

saglanacaktir. Hizmetleri Miid.

Tahakkuk etmis kira alacaklarinin tahsi- Mali Hizmetler
li igin borglulara ihtarname gonderilme- o o o o o Miidiirliigii- Emlak

6.2.2 si, giinii gecmis alacaklarin tahsili igin 85% 87% 00% 1% 2% Istimlak Miid.- Hu-

hukuki islem baglatilmas1 saglanacaktir. kuk IsleriMiid.

Balikesir Buyiiksehir Belediyesince hazirlanan 1/5000 6lcekli bandirma ilgesi
nazim imar planinin 5 yildir yapilmamis olmasi, ne zaman yapilacaginin belirsiz
Riskler olmasi satigi yapilan taginmazlarin biyiik béliimiiniin tarla vasifli satiimasina

neden olmakta bu durum tagsinmaz satiglarindan elde edilecek geliri olumsuz
etkilemektedir. Hedeflenen kamulastirma programi diginda yargi karari ile ka-
mulastiriimasi zaruret olan yerlerin kamulastirma mecburiyeti.

. Nitelikli 2 adet (1adet sef, 1 adet memur) personele ihtiya¢c duyulmaktadir. Kir-
Ihtiyaclar | sal bolgelerde yapilacak ¢caligsmalar icin ara¢ temininde yaganan sikinti is giicii
kaybina neden olmaktadir.

Hedef 6.3. Kurumsal mali yénetim icin i¢c denetim ve On Mali Kontrol sistemlerinin kurulmasi.
Faaliyet 6.3.1. Kurumumuzda On Mali Kontrol Yénergesine uygun olarak kontrollerin yapilmasi

Faaliyet 6.3.2. Satin alinacak malzemelerle ilgili teknik ve idari sartnamelerin uygunlugu arastirilip,
satin alma mevzuatini yakindan izleyerek, 4734 sayili Kamu ihale Kanununa uygun hareket ederek

satin alma iglemlerinin kanunlara uygunlugunun saglanmasi

A



& BANDIRMA BELEDIYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim
63.1 Kurumumuz On Mali Kontrol Yo6nergesi- 100% | 100% | 100% | 100% | 100% M?h 'Hl‘g?}etler
ne uygun olarak kontroller yapilacaktir Miidiirligii

Satin alinacak malzemelerle ilgili teknik
ve idari sartnamelerin uygunlugu aragtiri-
lip, satin alma mevzuatini yakindan izle-
yerek, 4734 sayili Kamu ihale Kanununa
uygun hareket ederek satin alma iglemle-
rinin kanunlara uygunlugu saglanacaktir

Destek Hizmetleri
100% [ 100% [ 100% | 100% | 100% [Miidiirliigii-Mali
Hizmetler Miid.

6.3.2

Nitelikli ve akademik personelin az sayida olmasi, mali yapinin kurumsallagsma

Riskler |\ 5nusundaki eksikiikler

ihtiyaclar | ic denetci, mali hizmetler uzmani

Hedef 6.4. Uygun kosullarda kredi ve hibe kullanimi yoluyla belediyemize ek kaynak yarat-
mak.

Faaliyet 6.4.1. Strateji Gelistirme Biriminin altinda ARGE kurularak agilacak hibe ve kredilerin takib-
inin yapilmasi, projelerin olusturulmasi, gerekli koordinasyonun saglanmasi ve izlenmesi.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim
Strateji Gelistirme Biiminin altinda
ARGE kurulurak agilacak hibe ve Bagkanlik Ma-
6.4.1 | kredilerin takibinin yapilmasi, projelerin [ 100% | 100% 100% | 100% | 100% kami ve Tiim
olusturulmasi, gerekli koordinasyonun Miidiirliikler

saglanmasi ve izlenmesi

Riskler Belediyemizde kurumsallagsmanin yerlesmemis olmasi

ihtiyaclar | Konu ile ilgili nitelikli personelin olmamasi

Hedef 6.5 Stratejik Plan, Performans Programi, Faaliyet Raporu ve Bitcenin birbiriyle koor-
dineli, hesap vermeye uygun olarak hazirlanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi.

Faaliyet 6.5.1. Strateji Gelistirme Birimi’nin kurulmasi

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 Ilgili Birim

Strateji Geligtirme

6.5.1 Miidiirliigii’niin kurulmasi

100% Bagkanlik Makami

Riskler Belediyemizde kurumsallagsmanin yerlesmemis olmasi

Stratejik Planin hayata gecmesi ve takibi i¢in strateji gelistirme miidiirliginiin
kurulmasi

intiyaclar




8. iZLEME VE DEGERLENDIRME

izleme; Stratejik Plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir.
Degerlendirme; Uygulama sonuglarinin amag ve hedeflere kiyasla dlgtlmesi ve s6z konusu amag
ve hedeflerin tutarliik ve uygunlugunun analizidir.

Stratejik Planlama en iyi stratejik kararlarin alinmasina, Stratejik Yénetim ise planlarin uygulanmasi
ve hedeflenen sonuclarin elde edilmesine odaklanir.

Stratejik Yonetim stirecinin;

Stratejik Plan

Performans Programi

Faaliyet Raporu olmak uzere lg¢ temel 6gesi bulunmaktadir.

Bes yillik olarak hazirlanan Stratejik Plan, modelin planlama boyutunu, planin yillik uygulama dilim-
lerini olusturan performans programi, uygulama ve bultce boyutunu, faaliyet raporu ise denetim
boyutunu olusturmaktadir.

Stratejik Planin uygulama ve denetim asamasina yon vermek, geribildirim saglayarak stratejik plan-
lama surecini etkin bir bicimde tamamlamak amaciyla tasarladigimiz Izleme ve Degerlendirme sure-
ci,planimizin etkin bir sekilde gergeklesmesini saglayacaktir.

Performans programlari stratejik planlar ile butce iligkisini kurmaktadir. Performans programlarinda
ayrintili ig planlari, projeler, hedeflenen sonuclar ve maliyetler yer alacaktir. Performans programinin
uygulama sonuglari ,faaliyet raporlarinda ayrintili olarak degerlendirilecektir.Bu kapsamda faaliyet
raporlari,stratejik planda ve performans programinda hedeflenen performans sonuclarina,ne derece
ulasildiginin ayrintih olarak analiz edilmesini saglayacaktir.

Faaliyetlere yonelik yetki ve sorumluluklarin stratejik planda net bir sekilde belirtiimis olmasi,pro-
jelerde kaydedilen asamalarin sistematik olarak raporlanmasi,stratejik hedeflerden olasi sapma-
larin degerlendirilerek gerekli dnlemlerin zamaninda alinmasi ve stratejik ydnetimin etkin bir bicimde
gerceklestiriimesi saglanacaktir.

Performans programi ve faaliyet raporlarina iligkin analizler meclisimizden gectikten sonra yillik
olarak kurum ici, ilgili Bakanliklar ve Kamuoyunun bilgisine sunulacaktir.

A
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