






BANDIRMA BELEDiYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024



BANDIRMA BELEDiYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024



BANDIRMA BELEDiYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024



BANDIRMA BELEDiYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024



BANDIRMA BELEDiYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024

BANDIRMA’DA BULUNAN SANAYİLER

Sanayi  Grubu No Sanayi Grubu Türü Açıklama

1. Grup Sanayi Kimya Sanayi

5 Adet Kimya Kuruluşunun yer aldığı kimya  
sanayidir. Çoğu 1970’lerde kurulan kimya  

sanayi fabrikalarının en önemlileri borik asit, 
boraks, sodyum perborat, sülfirik asit ve yapay 

gübre üretimidir.

2. Grup Sanayi Makine Sanayi

15 adet Makine Sanayi Tesisinden oluşan makine 
sanayidir.  Çoğu tarım makineleri üreten bu  

tesisleriyle bir endüstriyel toplanma meydana  
gelmektedir.

3. Grup Sanayi Gıda Sanayi 14 adet un-yem ve çeltik fabrikasından  
oluşan sanayi grubudur.

4. Grup Sanayi Ambalaj Sanayi 7 adet ambalaj ve tekstil fabrikasından  
oluşan sanayi grubudur.

5. Grup Sanayi Beyaz Et Endüstrisi 9 adet tavuk yetiştirme ve işleme tesisinden  
oluşan sanayi grubudur.

6. Grup Sanayi Madencilik 16 adet madencilik ve mermercilik tesisinden  
oluşan sanayi grubudur.
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MAHALLE LİSTESİ
İl Adı İlçe Adı Kurum Adı Mahalle Adı Tanıtım Kodu

BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ AYYILDIZ 1
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ LEVENT 2
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ HACI YUSUF 3
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ PAŞAMESCİT 4
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ 100.YIL 5
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ HAYDAR ÇAVUŞ 6
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ GÜNAYDIN 7
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ İHSANİYE 8
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ PAŞABAYIR 9
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ DERE 10
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ 17 EYLÜL 11
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ BENTBAŞI 12
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ SUNULLAH 13
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ 600 EVLER 14
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ÇINARLI 15
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ KAYACIK 16
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ YENİ 17
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ÇALIŞKANLAR 18
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ PAŞAKENT 19
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ PAŞAKONAK 20
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ AKSAKAL 21
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ EDİNCİK 22
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ AKÇAPINAR 23
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ BEREKETLİ 24
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ÇAKILKÖY 25
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ DEDEOBA 26
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ DOĞRUCA 27
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ DUTLİMAN 28
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ EMRE 29
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ERİKLİ 30
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ESKİZİRAATLİ 31
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ MAHBUBELER 32
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ÖMERLİ 33
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ YENİCE 34
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ YENİSIĞIRCI 35
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ YENİYENİCE 36
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ YENİZİRAATLİ 37
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ DOĞA 38
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ERGİLİ 39
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ KİRAZLI 40
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ KUŞCENNETİ 41
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ YEŞİLÇOMLU 42
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ BEYKÖY 43
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ BEZİRCİ 44
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ÇİNGE 45
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ÇARIKKÖY 46
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MAHALLE LİSTESİ
İl Adı İlçe Adı Kurum Adı Mahalle Adı Tanıtım Kodu

BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ÇEPNİ 47
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ DOĞANPINAR 48
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ GÖLYAKA 49
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ HIDIRKÖY 50
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ KÜLEFLİ 51
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ MİSAKÇA 52
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ORHANİYE 53
BALIKESİR BANDIRMA BANDIRMA BELEDİYESİ ŞİRİNÇAVUŞ 54
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BANDIRMA BELEDiYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024SIRA NO MAHALLE TOPLAM ERKEK KADIN

TOPLAM 154359 77986 76373

1 17 EYLÜL  15 270  7 565  7 705
2 100.YIL  12 880  6 583  6 297
3 600 EVLER  6 847  3 118  3 729
4 AKÇAPINAR   396   196   200
5 AKSAKAL  1 021   498   523
6 AYYILDIZ  2 319  1 230  1 089
7 BENTBAŞI  2 789  1 370  1 419
8 BEREKETLİ   519   275   244
9 BEYKÖY   118   58   60

10 BEZİRCİ   235   113   122
11 ÇAKILKÖY   307   163   144
12 ÇALIŞKANLAR   375   189   186
13 ÇARIKKÖY   154   85   69
14 ÇEPNİ   211   105   106
15 ÇINARLI  6 252  3 081  3 171
16 ÇİNGE   50   27   23
17 DEDEOBA   415   204   211
18 DERE  1 345   621   724
19 DOĞA   626   310   316
20 DOĞANPINAR   284   139   145
21 DOĞRUCA   704   363   341
22 DUTLİMAN   110   56   54
23 EDİNCİK  4 483  2 237  2 246
24 EMRE   213   116   97
25 ERGİLİ   348   187   161
26 ERİKLİ   507   257   250
27 ESKİZİRAATLİ   157   78   79
28 GÖLYAKA   234   117   117
29 GÜNAYDIN  2 082   971  1 111
30 HACI YUSUF  9 208  4 389  4 819
31 HAYDAR ÇAVUŞ  1 380   658   722
32 HIDIRKÖY   128   73   55
33 İHSANİYE  14 758  7 190  7 568
34 KAYACIK  4 256  2 292  1 964
35 KİRAZLI   122   60   62
36 KUŞCENNETİ   538   266   272
37 KÜLEFLİ   373   190   183
38 LEVENT  4 753  2 372  2 381
39 MAHBUBELER   128   71   57
40 MİSAKÇA   431   227   204
41 ORHANİYE   226   111   115
42 ÖMERLİ  4 305  3 972   333
43 PAŞABAYIR  14 472  7 091  7 381
44 PAŞAKENT  7 977  3 896  4 081
45 PAŞAKONAK  10 164  5 228  4 936
46 PAŞAMESCİT  2 078  1 009  1 069
47 SUNULLAH  12 747  6 299  6 448

48 ŞİRİNÇAVUŞ   161   90   71
49 YENİ  2 798  1 115  1 683

50 YENİCE   643   330   313

51 YENİSIĞIRCI   246   123   123
52 YENİYENİCE   648   326   322
53 YENİZİRAATLİ   150   79   71
54 YEŞİLÇOMLU   418   217   201
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YIL MEMUR İŞÇİ SÖZLEŞMELİ
HİZMET ALIMI 

YOLUYLA ÇALIŞAN 
PERSONEL

TOPLAM

2019 130 82 16 438 667
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PERSONELİN EĞİTİM DURUMLARINA GÖRE SAYISAL DAĞILIMI

İLKOKUL ORTAOKUL LİSE ÖN LİSANS LİSANS YÜKSEK 
LİSANS DOKTORA

39 14 54 43 74 4 0
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ARSA 579.411 m²

ARAZİ 7.778.590 m²

BİNA 24.859.17 m²

MERKEZ TOPLAM 2.808.763.28 m²

PLAKA MÜDÜRLÜK ARAÇ MARKASI  MODEL RUHSAT SERİ NO TESCİL TARİHİ
10 ND 153 Zabıta Müd. Dacia-Duster 2014 596485-953960 23.12.2014
10 PF 168 Zabıta Müd. Ford Minibüs 2000 440880-519033 02.10.2003
10 ACA 47 Zabıta Müd. Ford Transit 2008 078584-365738 06.02.2008
10 PY 026 Zabıta Müd. Ford Connect 2006 927806-177846 29.06.2006
10 AAY 64 Zabıta Müd. Tvs Motorsiklet 2009 172378-019064 16.04.2010
10 AHB 50 Zabıta Müd. Reno Pampa 2012 464420-987820 20.06.2014
10 PF 153 Zabıta Müd. Ford Transit 2013 155423-791665 22.05.2013
10 PE 153 Zabıta Müd. Reno Kamyonet   Kiralık/31.12.2019  
10 NJ 153 Zabıta Müd. Reno Kamyonet 2015 Kiralık/31.12.2019  
10 PB 007 Zabıta Müd. Reno Kamyonet   Kiralık/31.12.2019  
10 NZ 105 İmar İşleri Müd. Renault Kamyonet 2014 029089-596776 31.12.2014
10 PR 551 İmar İşleri Müd. Renault Kamyonet 2005 690383-800459 13.07.2007
34 PT 2358 İmar İşleri Müd. Hyundai Accent 

blue
2015 Royal international Asansör  

kontrolü için 
10 AAU 03 Sağlık İşl.Müd. İsuzu-Kamyonet 2007 052417-633424 25.11.2014
10 PY 016 Sağlık İşl.Müd. Bmc Levent -Cena-

ze ar.
2005 295480-553183 18.10.2014

10 PA 002 Sağlık İşl.Müd. Mercedes-Cenaze 
ar.

2011 027670-234934 20.09.2010

10 NN 998 Sağlık İşl.Müd. Mitsubishi-Kam-
yonet

2011 899693-275198 13.07.2011

10 PK 135 Sağlık İşl.Müd. Mercedes-Otobüs 1986 993413-359716 06.08.1997
10 PK 138 Sağlık İşl.Müd. Mercedes-Otobüs 1984 845078-062134 16.07.1984
10 NC 094 Sağlık İşl.Müd. Mercedes-Otobüs 1986 993412-359715 25.11.1986
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PLAKA MÜDÜRLÜK ARAÇ MARKASI  MODEL RUHSAT SERİ NO TESCİL TARİHİ
10 NH 745 Sağlık İşl.Müd. Wolkvagen-Cenaze 

ar.
2000 900351-852626 23.11.2000

10 PB 475 Sağlık İşl.Müd. Kamyonet -Doblo 2012 734547-034021 13.11.2015
10 PY 003 Sağlık İşl.Müd. Ford-Cenaze ar. 2011 484547-084309 21.02.2011
10 ADT 01 Sağlık İşl.Müd. Bmc Kamyonet-ce-

naze ar
2009 638427-295858 20.01.2015

10 PY 025 Sağlık İşl.Müd. Ford Ranger 2006 216905-037323 13.02.2006
10 PG 044 Sağlık İşl.Müd. Otomobil 2015 Kiralık/31.12.2019  
10 PE 334 Destek Hizm.

Müd.
İveco Kamyon 2000 562719-600101 06.11.2014

10 PY 141 Destek Hizm.
Müd.

Ford Kamyonet 2006 423560-644813 04.08.2006

10 NB 123 Destek Hizm.
Müd.

Ford Kamyonet 2014 910290-472326 17.07.2014

10 AHT 01 Destek Hizm.
Müd.

Mercedes Kamyon 1994 596481-953952 23.12.2014

10 AKF 17 Destek Hizm.
Müd.

Ford Transit 2013 078545-791358 07.05.2013

10 PU 950 Destek Hizm.
Müd.

Mercedes Otobüs 1984 596476-900350 23.12.2014

10 ND 383 Destek Hizm.
Müd.

İveco Kamyon 1996 787467-332271 22.04.1996

10 AHE 80 Destek Hizm.
Müd.

Toyota Kamyonet 2012 622226-930220 26.03.2012

10 PY 211 Destek Hizm.
Müd.

İveco Kamyon-su 
tankeri

1996 562712-6000098 06.11.2014

10 AAB 01 Destek Hizm.
Müd.

Otokar-Otobüs 2007 845633-426630 27.12.2006

10 PA 441 Destek Hizm.
Müd.

İveco Kamyon 1998 005980-173865 06.04.2015

10 ND 771 Destek Hizm.
Müd.

Temsa-Otobüs 2011 426746-596475 23.12.2014

10 PY 188 Destek Hizm.
Müd.

Man-Otobüs 1999 070611-140588 08.06.2017

10 NS 652 Destek Hizm.
Müd.

Otokar-Otobüs 1984 501317-079662 Araç atıl durum-
da

10 PL 320 Destek Hizm.
Müd.

Ford Cargo Kam-
yon

1995 361721-968782 03.02.1995

10 K 5278 Destek Hizm.
Müd.

Otobüs 2011 Manyas Bel. Gelme  

10 PV 411 Fen İşleri Müd. Renault otomobil 1985 607420-283563 19.02.1998
10 PY 017 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 2006 484419-566847 04.10.2015
10 PY 018 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 2006 484418-363824 04.10.2005
10 PY 011 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 2005 413671-552682 21.09.2014
10 PY 012 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 2005 413670-552683 21.09.2004
10 PY 013 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 2005 413669-552684 21.09.2004
10 PH 884 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyonet 2004 304727-626723 15.12.2004



BANDIRMA BELEDiYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024

PLAKA MÜDÜRLÜK ARAÇ MARKASI  MODEL RUHSAT SERİ NO TESCİL TARİHİ
10 PY 014 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 2005 413668-254607 05.10.2004
10 PV 615 Fen İşleri Müd. Kia Kamyonet 2000 201224-596477 23.12.2014
10 AAY 03 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 2007 029493-638701 05.07.2007
10 PU 983 Fen İşleri Müd. Volvo Kamyon 1985 799875-748346 22.12.1997
10 PU 982 Fen İşleri Müd. Volvo Kamyon 1985 275598-748345 12.12.1997
10 NH 223 Fen İşleri Müd. Volvo Kamyon 1985 930216-622224 04.12.1987
10 NE 099 Fen İşleri Müd. İsuzu Kamyonet 2011 426813-853949 09.05.2011
10 PY 021 Fen İşleri Müd. Ford Connect 2006 916403-124273 13.02.2006
10 NY 694 Fen İşleri Müd. Ford Connect 2012 654868-863638 18.01.2012
10 PY 024 Fen İşleri Müd. Ford  Ranger 2006 792447-598183 13.02.2006
10 PH 614 Fen İşleri Müd. Fatih Kamyon 1994 607783-560234 12.01.1994
10 AN 573 Fen İşleri Müd. Steyr Traktör 1983 450432 22.03.1983
10 NC 562 Fen İşleri Müd. John Deere Traktör 1982 596551-684838 24.12.2014
10 NF 426 Fen İşleri Müd. Steyr Traktör 1991 596550-953990 24.12.2014
10 PH 770 Fen İşleri Müd. Bmc Fatih 1994 562713-600099 06.11.2014
10 NK 617 Fen İşleri Müd. Bmc Fatih 1988 472233-791434 15.07.2014
10 AAK 01 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 2007 432058-275533 15.05.2014
10 NK 483 Fen İşleri Müd. Mitsubishi-Kam-

yonet
1997 513671-173607 06.05.2014

10 NN 608 Fen İşleri Müd. Fargo Kamyonet 1993 210322-416401 20.04.1993
10 NP 344 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 1998 472234-987355 15.07.2014
10 PA 413 Fen İşleri Müd. Reno-Europa 1999 305104-423721 02.10.2003
 10 NB 800 Fen İşleri Müd. İsuzu Kamyonet 2014 562221-417970 22.10.2014
10 AAY 02 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 2007 275121-690190 05.07.2007
10 PP 053 Fen İşleri Müd. Bmc Kamyon 1996 136449-005986 06.04.2015
10 ABH 79 Fen İşleri Müd. Mercedes Kamyon 2015 156962-032823 12.11.2015
10 ABH 75 Fen İşleri Müd. Asfalt tankeri 2007 Özdemir yarı 

römork
 

10 ABH 76 Fen İşleri Müd. Tanker lovbed 
dorse

2007 Özdemir yarı 
römork

 

10 PY 015 Fen İşleri Müd. Arsan 2005 Damper dorse  
10 NH 002 Özel Kalem M. Land Rower-Arazi 

aracı
2001 780998-441929 16.07.2001

10 NL 002 Özel Kalem 
Müd.

Reno-Latitude 2011 894599-207495 24.08.2011

10 NU 001 Özel Kalem 
Müd.

Reno-Laguna 1999 853471-900933 29.06.1999

10 NL 003 Özel Kalem 
Müd.

Wolksvagen 2006 018862-172214 20.03.2006

10 NV 001 Özel Kalem 
Müd.

Audi-Makam aracı 2010 122647-189159 20.01.2010

10 AES 01 Özel Kalem 
Müd.

Ford Mondeo 2011 027365-513997 14.05.2014

10 NN 105 Özel Kalem 
Müd.

Temsa-Otobüs 2014 910874-216617 26.08.2014

10 E 1803 Destek Hizm.
Müd.

Otomobil Ford 
Taunus

    Hurda
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PLAKA MÜDÜRLÜK ARAÇ MARKASI  MODEL RUHSAT SERİ 
NO

TESCİL 
TARİHİ

10 NT 028 Destek Hizm.Müd. Kamyonet Tm 30     Hurda
10 NK 280 Destek Hizm.Müd. Minibüs Leyland     Hurda
10 PU 351 Destek Hizm.Müd. Kamyon /Tır     Hurda
10 NC 463 Destek Hizm.Müd. Kamyon Ford 1210     Hurda
10 NL 129 Destek Hizm.Müd. Kamyon Ford 1210     Hurda
10 ND 641 Destek Hizm.Müd. Kamyon Ford 1210     Hurda
10 NV 734 Destek Hizm.Müd. Kamyon Ford 1210     Hurda
10 NC 073 Destek Hizm.Müd. Kamyon Ford 1210     Hurda
10 NV 643 Destek Hizm.Müd. Kamyon Ford 1210     Hurda
10 NS 389 Destek Hizm.Müd. Kamyon Ford 1210     Hurda
10 PN 634 Destek Hizm.Müd. Kamyon Ford 1210     Hurda
10 PF 048 Destek Hizm.Müd. Kamyon Ford 1210     Hurda
10 NL 286 Destek Hizm.Müd. Kamyon Fatih 170x25     Hurda
10 PH 587 Destek Hizm.Müd. Kamyon İveco     Hurda
10 PA 256 Destek Hizm.Müd. Kamyonet Tm 30     Hurda
10 NZ 671 Destek Hizm.Müd. Kamyonet Tm 30     Hurda
10 HF 520 Destek Hizm.Müd. Kamyonet Levent 80     Hurda
10 NP 987 Destek Hizm.Müd. Kamyonet Dodge 250     Hurda
10 NR 974 Destek Hizm.Müd. Kamyonet Dodge 250     Hurda
10 NK 425 Destek Hizm.Müd. Kamyonet Tm 30     Hurda
10 PA 315 Destek Hizm.Müd. Pick-up Ford taunus     Hurda
10 PU 352 Destek Hizm.Müd. Asfalt Tankeri     Hurda
10 NH 522 Destek Hizm.Müd. Dorse     Hurda
10 PV 834 Destek Hizm.Müd. Otobüs-İsuzu     Hurda
10 NR 665 Park Bahçe Müd. Ford Transit 2011 063733-275752 09.08.2011
10 NP 883 Park Bahçe Müd. Ford Cargo 2011 278579-063412 01.08.2011
10 NE 713 Park Bahçe Müd. Ford Kamyon 1987 359859-330911 01.07.1987
10 PA 796 Park Bahçe Müd. Fatih Kamyon 1991 124385-745006 25.09.1991
10 PH 280 Park Bahçe Müd. Reno Otomobil 1985 633224-934656 03.01.1985
10 NE 535 Park Bahçe Müd. İsuzu D Max 2013 069946-432323 23.05.2014
10 PB 955 Park Bahçe Müd. Mitsubichi canter 2016 732916-130981 05.02.2016
10 NF 405 Park Bahçe Müd Bmc Kamyon 1987 136342-005762 30.03.2015
10 AOS 35 Park Bahçe Müd Kamyon Damperli 2018 834230 10.07.2018
10 AAR 56 Park Bahçe Müd Motorsiklet 2006 28878 15.10.2015
10 NC 080 Sosyal Yar. İş. Müd. Reno -Kango 2011 370029-027969 29.09.2010
10 AAG 19 Sosyal Yar. İş. Müd. Reno -Kango 2015 Kira-

lık/31.12.2019
 

10 PY 027 Kültür Hizm.Müd. Ford Connect 2007 423892-228158 20.12.2006
10 AHS 53 Mali Hizmetler Müd. Apahce-Motorsiklet 2012 258999-633780 26.06.2012
10 AAZ 65 Mali Hizmetler Müd. Tvs Motorsiklet 2009 172379-019065 16.04.2010
10 AAZ 05 Mali Hizmetler Müd. Ford Connect 2007 894769-690297 10.07.2007
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YILLAR 2015 2016 2017 2018 2019 (İlk 6 ay)
Vergi Gelirleri Tahakkuk 21.065.122,27 28.221.289,56 22.223.625,61 28.857.230,59 29.243.853,34
Vergi Gelirleri Tahsilat 16.403.347,39 18.498.776,31 16.828.452,25 21.402.266,63 12.614.299,88
ORAN %78 %65 %75.73 %74 %3.14
Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri Tahakkuk 7.776.961,21 26.050.066,77 16.511.029,53 17.915.699,37 6.251.636,46

Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri Tahsilat 7.795.054,64 13.367.037,27 14.286.288,28 14.135.765,25 7.308.277,44

ORAN %101 %51 %86.53 %78.91 %116.91
Alınan Bağış ve 
Yardımlar Tahakkuk 353.321,51 0 7.450,00 12.825,00 30,00

Alınan Bağış ve  
Yardımlar Tahsilat 353.321,51 0 7.450,00 12.825,00 30,00

ORAN %100 0 %100 %100 %100
Diğer Gelirler Tahakkuk 30.204.095,46 37.053.511,60 38.548.496,53 44.004.707,04 23.888.514,49
Diğer Gelirler Tahsilat 30.151.968,44 32.408.968,86 38.342.178,83 43.790.453,15 22.767.161,33
ORAN %99,83 %87 %99 %99 %95
Sermaye Gelirler  
Tahakkuk 40.321.949,21 6.904.017,47 25.437.595,88 22.989.184,92 3.032.556,00

Sermaye Gelirler  
Tahsilat 40.321.949,21 6.904.017,47 25.437.595,88 22.989.184,92 3.032.556,00

ORAN %100 %100 %100 %100 %100
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YILLAR 2015 2016 2017 2018 2019 (İlk 6 ay)
Vergi Gelirleri Bütçe 26.376.000,00 26.136.000,00 28.215.000,00 33.764.151,47 33.260.000,00
Vergi Gelirleri Tahsilat 16.390.632,95 18.498.776,31 16.828.452,25 21.402.266,63 12.614.299,88
TOPLAM TAHSİLAT 
İÇİNDEKİ PAYI %17.25 25.99 %17.74 %74 %43.14

Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri Tahakkuk 13.862.030,00 12.646.000,00 15.600.000,00 20.414.000,00 12530.000,00

Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri Tahsilat 7.795.054,64 13.367.037,27 14.286.288,28 14.135.765,25 7.199.972,71

TOPLAM TAHSİLAT 
İÇİNDEKİ PAYI %8.21 %18.78 %15.06 %13.82 %15.98

Alınan Bağış ve  
Yardımlar Tahakkuk 1.200.000,00 2.000.000,00 1.600.000,00 1.200.000,00 1.500.000,00

Alınan Bağış ve  
Yardımlar  Tahsilat 353.321,51 0 7.450,00 12.825,00 30,00

TOPLAM TAHSİLAT 
İÇİNDEKİ PAYI %0.38 0 %0.01 %0.02 0

Diğer Gelirler  
Tahakkuk 48.981.000,00 51.113.000,00 45.802.000,00 45.703.500,00 52.810.000,00

Diğer Gelirler Tahsilat 30.151.968,44 32.408.968,86 38.342.178,83 43.790.453,15 22.767.161,33
TOPLAM TAHSİLAT 
İÇİNDEKİ PAYI %31.74 %45.54 %40.41 %42.80 %50.43

Sermaye Gelirler  
Tahakkuk 10.000.000,00 18.330.000,00 14.500.000,00 15.120.000,00 20.390.000,00

Sermaye Gelirler Tahsilat 40.321.949,21 6.904.017,47 25.437.595,88 22.989.184,92 3.032.556,00
TOPLAM TAHSİLAT 
İÇİNDEKİ PAYI %42.44 %09.70 %26.81 %22.47 %6.73

YIL 2015 2016 2017 2018 2019 (İlk 6 ay)
BÜTÇE 100.359.030,00 110.175.000,00 105.667.000,00 116.151.651,47 120.340.000,00
GERÇEKLEŞEN 81.680.897,76 99.648.148,53 103.372.273,65 107.441.944,22 42.447.596,28
GERÇEKLEŞME 
ORANI %75 %90,44 %97,82 %92.50 %35,27

YIL 2015 2016 2017 2018 2019(İlk 6 ay)
BÜTÇE 100.359.030,00 110.175.000,00 105.667.000,00 116.151.651,47 120.340.000,00
GERÇEKLEŞEN 95.012.926,75 71.178.799,91 94.901.965,24 102.330.494,95 45.988.699,10
GERÇEKLEŞME 
ORANI %94,67 %64,61 %89,81 %88,10 %38,22
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SÜREÇLER FAALİYETLER SORUMLU BİRİM  
VE KİŞİLER

1- Stratejik planlama sürecinin 
başlama duyurusu

Belediye Başkanı tarafından genel 
bir yazıyla stratejik planlama  

çalışmalarının başladığının duyurusu 
yapıldı

Başkanlık

2- Stratejik Planlama Ekibinin 
(SPE) kurulması

Başkan ve üst yöneticilerin kararıyla 
SPE kuruldu Başkanlık

3- Stratejik planlama hakkında 
birim müdürlerine ve üst yöneti-
me genel bilgilendirme toplantı-
sı yapıldı

SPE tarafından genel tanımları  
içeren bir sunum yapıldı

Başkanlık, Birim Müdürleri 
ve SPE

4- Misyon, vizyon ve ilkelerin 
belirlenmesi  

Üst yönetim ve SPE ile misyon, 
vizyon ve ilkelerle ilgili kavramlar 

belirlendi.

Başkanlık, Birim Müdürleri 
ve SPE

5- Stratejik planlama birim so-
rumlularının belirlenmesi

İlgili birim müdürleri ve SPE 
tarafından birim sorumluları 

belirlendi.
Birim Müdürleri ve SPE

6- Stratejik planlama aşamaları

Mevcut Durum Analizi 
SWOT Analizi 

Paydaşlar Analizi 
Şehir politika analizi

SPE ve birim sorumluları.  
İç ve Dış Paydaşlar

7- Stratejik alanların, amaçların 
ve politikaların belirlenmesi

Bölge bazlı istişare toplantıları 
Şehir çalıştayı, Bölge çalıştayı,  

Büyük Şura

SPE,STK, İlçe Belediyeleri 
Büyükşehir Belediyesi,

8- Strateji belgesi ve  
Stratejik Plan Taslağı

Stratejik Plan ekibi tarafından  
taslağın hazırlanıp Meclis onayına 

sunulması

Başkanlık, Meclis üyeleri ve 
SPE
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Durum Analizi

Misyon - Vizyon ve İlkeler

Stratejik Amaçlar – Hedefler

Proje ve Faaliyetler

İzleme ve Değerlendirme
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ANALİZ BOYUTU OLUMLU OLUMSUZ

KURUM İÇİ ANALİZİ

(İç Çevre Analizi)
GÜÇLÜ YÖNLER ZAYIF YÖNLER

ÇEVRE ANALİZİ

(Dış Çevre Analizi)
FIRSATLAR TEHDİTLER
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STRATEJİK AMAÇLAR
1- Sürekli Gelişim Anlayışıyla Kurumsal Yapımızı İş Yöntemlerimizi Geliştirmek.

2- Sürdürülebilir Sağlıklı Bir Çevre Oluşturmak, Korumak ve Halk Sağlığına Yönelik 
Çalışmalar Yapmak.
3- Kentsel Altyapı ve Üst yapısıyla Sağlıklı, Güvenli ve Çağdaş Yaşam Standartlarına 
Sahip Bir Belediye Olmak.

4- Kültür, Sanat ve Sosyal Yaşamı Güçlendirmek, Geliştirmek ve Yaygınlaştırmak.

5- İhtiyaçlar Doğrultusunda Sosyal Yardım Yapmak ve Hizmet Vermek. Eğitim, Meslek 
ve Beceri Kazandırma Çalışmalarını Sürdürmek ve Yeni Projeler Üretmek.

6- Mali Yönetimi Etkinleştirmek ve Mali Yapıyı Güçlendirmek

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

1.1.1 Eğitim verilecek 
personel sayısı 280 350 420 490 560 İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müd.

1.1.2
Hizmet standartları 
yönetmeliği hazırlan-
ması

100%         Tüm Müdürlükler
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Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 1.1

70,000 85,000 95,000 110,000 125,000Gelişen teknoloji ve değişen mevzuatla  
birlikte personelinin gelişiminin sağlanması
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  70,000 85,000 95,000 110,000 125,000

Riskler Kurumumuzda yeterli bütçenin olmaması ve müdürlükler arasındaki  
koordinasyon eksikliği

İhtiyaçlar  
Her yıl tüm müdürlüklerce personel eğitim ihtiyacı belirlenerek İnsan  
Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü İle Paylaşılması, eğitim için gerekli bütçenin 
sağlanarak planlamasının yapılması gerekmektedir.

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim
1.2.2 Görevde yükselme ve unvan 
değişikliği sınavları açılacak personel 50% 50% İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğü
 

Riskler Yönetimin konu ile ilgili tercihleri

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim
1.3.1. İç Hizmet Yönetmeliği ve 

Görev Tanımlarının Hazırlanması 100%         Tüm Müdürlükler

 

İhtiyaçlar  Kurumumuzdaki tüm müdürlüklerin güncel iş kalemlerini ve görev tanımlarını 
belirleyip, diğer müdürlüklerle işbirliği içerisinde çalışmaları 



BANDIRMA BELEDiYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024

 Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

1.4.1 Gerçekleştirilecek  
organizasyon sayısı 3 4 5 6 7 İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğü

1.4.2 Performansına göre  
ödüllendirilecek personel 3% 4% 5% 6% 7% Tüm Müdürlükler

1.4.3
Zabıta personel sayısının 

arttırılması ve gerekli  
eğitimlerin verilmesi

25% 25%       Zabıta Müdürlüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 1.4

160,000 165,000 127,000 150,000 170,000
Personelin motivasyonunun sağlanması,  
çalışanlar ve birimler arası iletişim güçlendi-
rilmesi, iş verimliliğinin artırılarak  
personelin kurum içi isleyiş ve faaliyetlerle 
ilgili görüşlerinin alınması
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  160,000 165,000 127,000 150,000 170,000

 

Riskler
Kurumumuzda yeterli bütçenin olmaması gerekçesiyle anket çalışmalarının ve 
etkinliklerin yapılamaması, müdürlükler arası iletişimin tam anlamıyla sağla-
namaması

İhtiyaçlar  
Her yıl tüm personel ile toplantılar yapılarak kurumumuzun işleyişi hakkında 
fikir taraması yapılması ve sonucunun raporlanması, yönetim ile başarılı 
personellerin belirlenmesi, yeterli bütçenin sağlanması

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

1.5.1
Halk masası, sırama-
tik ve çağrı merkezi 
kurulması

100%        

Bilgi İşlem Müdürlüğü, 
Özel Kalem Müdürlüğü,  
Basın Yayın ve Halkla İliş-
kiler Müdürlüğü

1.5.2
İlgili personelin 
belirlenmesi ve 
eğitimlerin verilmesi

100%        
Bilgi İşlem Müdürlüğü, 
İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü
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Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 1.5
150,000        

Vatandaş odaklı çözümler için hizmet masası 
sıramatik ve çağrı merkezinin kurulması

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  150,000        

Riskler Belediyemizin mali durumu

İhtiyaçlar  Hizmet masasında görev alacak personellerin belirlenmesi, sıramatik ve çağrı 
merkezi altyapısının hazır hale getirilmesi
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

1.6.1  Veri tabanımızın ve sunucularımızın 
yenilenmesi, Cluster yapıya geçilmesi 100%         Bilgi İşlem Müdürlüğü

1.6.2 Web tabanlı uygulamalara geçilmesi   100%       Bilgi İşlem Müdürlüğü

1.6.3 Kurum içi sosyal ağ intranet  
kurulması 100%         Bilgi İşlem Müdürlüğü

1.6.4 Teknolojik fuar, seminer ve  
eğitimlere katılmak 100% 100% 100% 100% 100% Bilgi İşlem Müdürlüğü

1.6.5 Mobil Uygulama alt yapısının  
kurulması ve uygulanması 100%         Bilgi İşlem Müdürlüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 1.6

480,000 360,000 372,000 380,000 438,000

Belediyemiz bilgi işlem altyapısının 
gelişen teknolojiye uygun olarak 
yenilenmesi, Web tabanlı ve Mobil 
uygulamalara geçilmesi, Kurum içi 
iletişimin sağlanması için sosyal 
ağ oluşturulması
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe 480,000 360,000 372,000 380,000 438,000

 

Riskler Belediyemizin mali durumu

İhtiyaçlar  

Intranet yazılımı, web tabanlı 53 adet MIS (yönetim bilgi sistemi yazılımı), 2 
adet sanallaştırma sunucusu (cluster), 1 adet storage sunucu, sunucula-
rın lisans ve yazılımları, Yönetim bilgi sistemi, yeni nesil uygulamalar, veri 
tabanı altyapısı (ORACLE), mobil uygulama altyapısı ve mobil uygulama 
yazılımı
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

1.7.1

Kadastral paftaların temini, 
kent bilgisi sistemine akta-
rılması ve güncelemelerin 

yapılması

50% 50%       İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

1.7.2 Hali hazır haritaların temin 
edilmesi 50% 50%       İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

1.7.3 Uydu görüntüleri ve ortofo-
toların temin edilmesi 100%         İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

1.7.4

Ulusal adres veri tabanında 
cadde ve sokak isimleri, 
bina ile bağımsız bölüm 

numaralarının ve kodlarının 
güncellenmesi

100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

1.7.5

1/1000 ölçekli uygulama 
imar planı değişikliklerinin 
kent bilgi sisteminde gün-
cellemelerinin yapılması

100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

1.7.6

İmar planı değişiklikleri 
ve parselasyon planlarının 

güncellenmesi ve 
sayısallaştırılması 

işlemlerine devam edilmesi

100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

1.7.7
E-imar sorgulama sayfa-
sının vatandaşların kolay 
ulaşımına devam edilmesi

100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

1.7.8

Whatsapp ihbar hattına 
gelen kaçak yapı şikayetleri 
değerlendirilerek İmar Ka-
nunu gereğince işlemlerinin 

yapılması

100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

1.7.9

Onaylı imar planlarına 
uygun 18.madde uygulama-
ları, parselasyon planları ve 
resen birleştirme işlemleri-

ne devam edilecek

100% 100% 100% 100% 100%
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

- Basın Yayın ve Halkla 
İlişkiler Müdürlüğü 
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

1.7.10

Planlı alanların bulvar, 
meydan, cadde ve sokak 
isimlerinin ve kapı numara-
larının numarataj yönetme-
liği doğrultusunda verilme-
si sağlanacak

100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
-Fen İşleri Müdürlüğü

1.7.11

İmar Planlarına uygun 
olarak yola-terk, ifraz-
tevhid işlemlerine devam 
edilecektir.

100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 1.7

200,000 200,000 250,000 250,000 300,000

Mekansal planlama için gerek-
li kent verilerine hızlı ve etkin 
olarak ulaşabilmek ve bilgi 
üretmek, e-imar ve kentsel  
uygulamaların güncellenmesi
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  200,000 200,000 250,000 250,000 300,000

Riskler
Gelişen teknolojiye ayak uydurulamaması, güncel verilerin elde edilememesi, 
Büyükşehir Belediye Meclis’i kararlarının geç çıkması, yapılan uygulamaların 
mahkeme kararları ve temelsiz itiraz ile işlemlerin uzaması

İhtiyaçlar  Veri tabanının sağlıklı bir şekilde oluşturulması, güncel verilerin sisteme  
entegre edilmesi, mevcut planların güncellenmesi 

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

1.8.1
Meclis kararıyla idari 

yaptırım yönetmeliğinin 
güncellenmesi

100%         Zabıta Müdürlüğü
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Performans  
Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

2.1.1
Her yıl on adet 

çocuk parkı 
yapılması

100% 100% 100% 100% 100%

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü-Fen İşleri 

Müdürlüğü-Park Bahçeler 
Müdürlüğü-Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü

2.1.2

1 adet çocuk tra-
fik eğitim parkı, 

1 adet engelli 
çocuk parkı, 

1 adet kaykay 
parkı(skate)
yapılması

  30% 40% 30%  

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü-Fen İşleri 

Müdürlüğü-Park Bahçeler 
Müdürlüğü-Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü

2.1.3
Kent park pro-

jesinin uygulan-
ması

10% 30% 30% 20% 10%

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü-Fen İşleri 

Müdürlüğü-Park Bahçeler 
Müdürlüğü-Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü-Emlak istimlak 
müdürlüğü

2.1.4

Büyükşehir Be-
lediyesi ile ortak 
çalışma yapıla-
rak Bandırma 
giriş ve çıkışı 

orta refüjler ile 
Atatürk  Bulvarı 
peyzaj düzenle-

mesi yapımı

30% 20% 30% 20%  
Fen İşleri Müdürlüğü-Park 

Bahçeler Müdürlüğü-Balıke-
sir Büyükşehir belediyesi
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Performans  
Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

2.1.5
Bebek Ormanı 

projesinin hayata 
geçirilmesi

      50% 50%

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü-Fen İşleri 

Müdürlüğü-Park Bahçeler 
Müdürlüğü-Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü-Emlak istimlak 
müdürlüğü

2.1.6

Mevcut park ve 
yeşil alanların 

düzenli bir şekil-
de bakımlarının 

yapılması ve 
otomatik sulama 
sistemi olmayan 
yeşil alanlarda 

otomatik sulama 
sistemine geçil-

mesi

100% 100% 100% 100% 100% Park Bahçeler Müdürlüğü

2.1.7

Cadde ve sokak-
ların ağaçlandır-
ma çalışmala-
rının yapılarak 

her yıl 1000 adet 
fidan dikiminin 

sağlanması

100% 100% 100% 100% 100% Park Bahçeler Müdürlüğü

2.1.8

Park alanları 
iyileştirilerek 

kent mobilyaları 
ve spor aletleri 
ilave edilmesi

100% 100% 100% 100% 100% Park Bahçeler Müdürlüğü - 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü

2.1.9

Malta deresi pro-
jesini Büyükşe-

hir Belediyesi ile 
çalışarak hayata 

geçirilmesi

    20% 40% 40%

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü-Fen İşleri 

Müdürlüğü-Park Bahçeler 
Müdürlüğü-Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü-Emlak istimlak 
müdürlüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 2.1

6,150,000 7,500,000 8,500,000 9,400,000 10,500,000

Çağdaş kentsel tasarım 
anlayışıyla kente yeni 
yeşil alan ve parklar 
kazandırmak ve bu 
alanların düzenli 
bir şekilde bakımını 
yapmak(Personel dahil)

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  6,150,000 7,500,000 8,500,000 9,400,000 10,500,000
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Riskler Belediyemizin mali durumu, müdürlüğümüzde personel sayısının oldukça ye-
tersiz kalması, işbirliği yapılacak Büyükşehir Belediyesi›nin ekonomik durumu

İhtiyaçlar  Nitelikli personel ve yeni nesil park ve bahçe makinaları( ağaç sökme, dikme 
makinaları)

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

2.2.1

Yer altı konteyner 
sistemi kurulması ile 
ilgili meclis kararı 
alınması

  100%       Başkanlık Makamı, Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

2.2.2

İlçemizin muhtelif 
bölgelerine yer 
altı konteyneri 
yerleştirilmesi

  25% 25% 25% 25% İmar İşleri Müdürlüğü, Temizlik 
İşleri Müdürlüğü

2.2.3

Belediye tarifesinde 
belirtilen ücret poli-
tikasının ilçede yeni 
yapılan konut projele-
rinde uygulanması

    50% 50% 100% Mali Hizmetler Müdürlüğü, Temiz-
lik İşleri Müdürlüğü

2.2.4

Konteyner yeri olarak 
tespit edilen yerlerde 
gerekli yol ve kazı ça-
lışmalarının koordine 
edilmesi

    50% 50% 100% Fen İşleri Müdürlüğü, Temizlik İşle-
ri Müdürlüğü

2.2.5

Çöp doluluğu ve 
toplama zamanlarının 
çeşitli otomasyonlarla 
yönetilmesi

        100% Bilgi İşlem Müdürlüğü, Temizlik 
İşleri Müdürlüğü
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Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 2.2

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000
İlçemizde çevre bilincini geliştirmek, 
çöplerin oluşturduğu kötü kokuları 
önlemek ve çevre kirliliğini tamamen 
ortadan kaldırmak

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  500,000 500,000 500,000 500,000 500,000

 

Riskler İlçemizin yer altı haritasının olmaması nedeniyle kazım sırasında ortaya 
çıkabilecek problemler
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

2.3.1.
Geri dönüştürülebilir atık miktarlarının 
artırılması için gerekli eğitim ve tanıtım 

faaliyetleri yapılması
25% 25% 25% 25% 100% Temizlik İşleri 

Müdürlüğü

2.3.2.
Bitkisel atık yağların kaynağında ayrı top-

lanmasının yaygınlaştırılması (Atık yağ 
otomatları konulması)

25% 25% 25% 25% 100% Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

2.3.3.
Evlerden kaynaklanan tehlikeli atıkların 

ayrı biriktirilmesi için gerekli ekipmanla-
rın uygun yerlere yerleştirilmesi

  20% 30% 50% 100% Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

2.3.4.
Tarihi geçmiş ilaçların eczanelerde 

toplanması için gerekli koordinasyonun 
sağlanması

  20% 30% 50% 100% Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

2.3.5.
Eskimiş mobilya atıklarının her türlü tadi-
latı yapılarak ihtiyaç sahiplerine yönlen-

dirilmesi
  20% 30% 50% 100% Temizlik İşleri 

Müdürlüğü

2.3.6.

Personeline veya müşterisine yemek veren 
kurum veya işletmelerin organik atıkları 

ile park bahçe atıklarının tarımsal organik 
gübre olarak geri kazanılması

  20% 30% 50% 100% Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

2.3.7.
Atık lastik, atık aküler ve madeni yağların 

mevzuata uygun olarak yönetilmesinin 
sağlanması

  10% 20% 40% 60% Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

2.3.8. Atık pillerin mevzuata uygun olarak yöne-
tilmesinin sağlanması 25% 25% 25% 25% 100% Temizlik İşleri 

Müdürlüğü

2.3.9. Elektrikli ve elektronik atıkların mevzuata 
uygun olarak yönetilmesinin sağlanması   10% 20% 40% 60% Temizlik İşleri 

Müdürlüğü

2.3.10.

Mobil atık getirme merkezleri kurularak 
vatandaşların bu merkezlere atık getir-
mesini teşvik edecek puanlama sistemi 
oluşturulması, puanların kullanılacağı 

alışveriş ve diğer imkân çeşitliliklerinin 
planlanması

20% 20% 50%     Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

2.3.11.
Mavi kapak toplama kampanyasıyla 

engelli vatandaşlara tekerlekli sandalye 
temin edilmesi.

20% 20% 50%    

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü, Sosyal 

Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Basın 
Yayın ve Halkla 

İlişkiler Md.
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Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 2.3

3,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000

Çevrenin korunması 
açısından, yönetimi diğer 
atıklardan ayrı bir süreç 
gerektiren özellikteki 
atıkların kaynağında 
ayrı toplanmasını 
yaygınlaştırmak, 
sürdürülebilir bir atık 
yönetiminin benimsenmesini 
sağlamak.
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  3,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000

Riskler İşbirliği yapılacak kurum ve firmalarla koordinasyon kurulma aşamasında 
yaşanan protokole dayalı sorunlar



BANDIRMA BELEDiYESi STRATEJiK PLAN 2020-2024

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

2.4.1

Başıboş hayvanların 
toplanarak, aşılama, 
bakım, kısırlaştırma 

işlemlerinin yapılarak 
rehabilite edilmesi

100% 100% 100% 100% 100%
Sağlık İşleri  Müdürlüğü-Za-
bıta müdürlüğü-Basın yayın 
ve halkla ilişkiler müdürlüğü

2.4.2

Geçici Hayvan Bakım 
evinin rehabilitasyonu-
nun sağlanıp modern bir 
hale getirilmesi ve ka-
pasitesinin arttırılması

50% 50% 60% 70% 80%

Sağlık İşleri  Müdürlü-
ğü-İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü-Fen İşleri Mü-
dürlüğü-Emlak istimlak 

Müdürlüğü-Destek Hizmetle-
ri Müdürlüğü-Basın yayın ve 

halkla ilişkiler müdürlüğü

2.4.3

İlaçlama, Haşere 
ve vektör kontrol 

hizmetlerinin 
Bandırma genelinde 

periyodik olarak 
yapılması ve bununla 

ilgili eğitimlerin 
verilmesi, personelin 

sertifikasyonunun 
yapılması ve gerekli 
koruyucu ekipmanın 

sağlanması

80% 90% 100% 100% 100%

Sağlık İşleri  Müdürlüğü-in-
san kaynakları ve eğitimi 

Müdürlüğü-zabıtaMüdürlü-
ğü-Destek Hizmetleri Müdür-

lüğü-Basın yayın ve halkla 
ilişkiler müdürlüğü-büyük-

şehir belediyesi-il ilçe sağlık 
müdürlüğü,toplum sağlığı 

merkezi,devlet hastanesi ve 
özel hastane ile STK’lar.

 

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 2.4

1,340,000 1,340,000 1,260,000 1,180,000 1,180,000

İlçede başıboş hayvanların 
toplanması, tedavisi, ıslahı, 
hayvan bakım evinin 
iyileştirilmesi, ilaçlama, haşere ve 
vektörle mücadele hizmetlerinin 
yapılması

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  1,340,000 1,340,000 1,260,000 1,180,000 1,180,000

Riskler
Nitelikli personel ile araç gereç yetersizliği, tesislerin bakımsız ve kapasi-
te olarak yetersiz olması, mevcut alandaki mülkiyet sorunu, mücavir alanın 
geniş olması

İhtiyaçlar  Hedefin gerçekleştirilmesi için mevcutta bulunmayan ihtiyaçlar
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

2.5.1

Harun Karacan gençlik 
ve spor merkezinde kuru-
lacak revir ile burada eği-
tim gören çocuklar, genç-
ler ile buraya başvuran 
ihtiyaç sahibi vatandaş-
ların pansuman, reçeteli 
enjeksiyon işlemleri, tıbbi 
dikiş alınması, tansiyon, 
kan şekeri, kolesterol, 
trigliserid ölçümlerinin 
yapılarak, takip ve kont-
rollerinin yapılması

100% 100% 100% 100% 100%

Sağlık İşleri  Müdürlüğü-Basın 
yayın ve halkla ilişkiler müdür-
lüğü-il ilçe sağlık müdürlüğü,-
toplum sağlığı merkezi,devlet 
hastanesi ve özel hastane ile 
STK’lar.

2.5.2

Belediye bünyesinde 
çalışan işçi personeline 
periyodik aralıklarla 
iş sağlığı ve güvenliği 
eğitimi verilerek, sağlık 
muayeneleri ve takipleri 
ile aşılamanın yapılması

100% 100% 100% 100% 100%

Sağlık İşleri  Müdürlüğü-Basın 
yayın ve halkla ilişkiler müdür-
lüğü-il ilçe sağlık müdürlüğü,-
toplum sağlığı merkezi,devlet 
hastanesi ve özel hastane ile 
STK’lar.

2.5.3

Belediye bünyesinde 
çalışan personel ile 
kadınlara, çocuklara ve 
gençlere yönelik koru-
yucu sağlık eğitimlerinin 
(meme kanseri, etkili el 
yıkama, çocuk bakımı ve 
gelişimi, aşı reddi, stres 
yönetimi, etkili iletişim 
vb.) verilmesi

100% 100% 100% 100% 100%

Sağlık İşleri  Müdürlüğü-Basın 
yayın ve halkla ilişkiler müdür-
lüğü-il ilçe sağlık müdürlüğü,-
toplum sağlığı merkezi,devlet 
hastanesi ve özel hastane ile 
STK’lar.

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 2.5

310,000 312,000 315,000 318,000 320,000

İhtiyaç sahiplerine, 
çocuklara, gençlere ve 
çalışanlarımıza yönelik sağlık 
hizmetlerinin sunulması için 
revir kurulması, koruyucu 
halk sağlığı hizmetlerinin 
verilmesi
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  310,000 312,000 315,000 318,000 320,000

Riskler Belediyemizde kadrolu doktorun bulunmaması, revir için yer tahsisinin olma-
ması, olası iş kazası, araç yetersizliği, kurumlar arası iletişimsizlik

İhtiyaçlar  
Hedefin gerçekleştirilmesi için mevcutta bulunmayan ihtiyaçlar, iş sağlığı ve 
güvenliği hizmetlerinin belediyemizde çalışan memur ve idari personeli de 
kapsaması 
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

2.6.1

Kent mezarlığı ve kırsal 
mahallelerin mezarlıklarının 
bakım, onarım ve temizliği 
yapılarak; mezarlık per-
soneline hizmet içi eğitim 
verilmesi

100% 100% 100% 100% 100%

Sağlık İşleri  Müdürlüğü-Fen 
İşleri Müdürlüğü-Emlak 
istimlak Müdürlüğü-Destek 
Hizmetleri Müdürlüğü-Ba-
sın yayın ve halkla ilişkiler 
müdürlüğü-İnsan Kaynakları 
ve Eğitim Müd.-Park Bahçeler 
Müd.- Temizlik İşleri Müd.

2.6.2

Mezarlık alanının sayısal 
ortama aktarılıp, Bandırma 
Belediyesi web sitesi üze-
rinde E-Mezarlık sisteminin 
kurulması

20% 20% 20% 20% 20%

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü-
Sağlık İşleri Müd.-Bilgi İşlem 
Müdürlüğü- Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler Müd.

2.6.3

Şehitlere ait mezarların 
tespitlerinin yapılarak 
modern tarihi şehitlik 
ile kente yakışır park ve 
rekreasyon alanı yapılması

20% 20% 20% 20% 20%

Sağlık İşleri  Müdürlüğü-Fen 
İşleri Müdürlüğü-Basın yayın 
ve Halkla İlişkiler Müdürlü-
ğü-Park Bahçeler Müd.- Te-
mizlik İşleri Müd.-İmar ve 
Şehircilik Müd.-Balıkesir 
Kültür Varlıkları Koruma Ku-
rulu- Bandırma Müze Müdür-
lüğü-STK

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 2.6

900,000 1,400,000 1,200,000 700,000 800,000

Mezarlık hizmetlerinin toplum ve 
çevre bilincine duyarlı olarak yapıl-
ması ve Bandırma Eski Şehir Mezar-
lığının düzenlenerek kente kazandı-
rılması

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  900,000 1,400,000 1,200,000 700,000 800,000

Riskler Personel eksikliği, araç gereç yetersizliği, bütçe ödenek yetersizliği, koruma 
kurulunda geçen resmi yazışma süreleri ve projenin temini

İhtiyaçlar  
Hedefin gerçekleştirilmesi için mevcutta bulunmayan ihtiyaçlar, iş sağlığı ve 
güvenliği hizmetlerinin belediyemizde çalışan memur ve idari personeli de 
kapsaması 
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim
3.1.1 Halihazır haritalar temin 

edilecek 50% 50%       İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

3.1.2
Mülkiyete ilişkin sorunlar 
çözülecek ve Halk Bilgilen-
dirilecek

50% 50%      
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü - 
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü 

3.1.3

Taslak planlar hazırlanıp Be-
lediye Meclisiyle paylaşıla-
cak, planlar netleştirilip onay 
süreci tamamlanacak.

  50% 50%    
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü - 
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü 

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 3.1

600,000 600,000 500,000 400,000 300,000

Büyükşehir Belediyesi tara-
fından onaylanacak nazım 
imar planı sürecine katılmak 
ve nazım imar planına uygun 
yaşanabilir sağlıklı ve güve-
nilir bir kent olmasını sağla-
mak için uygulama imar planı 
hazırlamak

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  600,000 600,000 500,000 400,000 300,000

Riskler Balıkesir Büyükşehir Belediyesi Nazım İmar Plan çalışmasının uzaması

İhtiyaçlar  Paydaşlarla koordineli çalışmak
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim
3.2.1 Yapı denetim şirketleriyle koordineli 

denetim yapılması 100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü

3.2.2 Mevzuata uygun olarak ruhsat verilmesi 
ve denetimlerin aktif olarak yapılması 100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü

3.2.3 Ruhsatsız veya imar mevzuatlarına aykırı 
yapılar için yasal işlemler yapılması 100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü

3.2.4 Bina standartlarına uygun yapılaşmanın 
sağlanması 100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 3.2

50,000 50,000 60,000 60,000 70,000

İmar Kanunu ve ilgili 
mevzuat kapsamında 
depreme dayanıklı, engelli 
vatandaşlarında kullanımına 
uygun yaşanabilir bir kent 
planlamak
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  50,000 50,000 60,000 60,000 70,000

Riskler Yönetmelik değişikliği, ekonomik kriz

İhtiyaçlar  Olası afetlerde halkın toplanması amacıyla yeşil alanların korunması ve arttı-
rılması
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

3.3.1

Riskli yapı denetim işlem-
lerinin yapılması, tebligat, 
muafiyet ile ilgili işlemlerin 
yapılarak riskli yapıların yı-
kım sürecinin takip edilmesi

100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
- Fen İşleri Müdürlüğü

3.3.2

1/1000 ölçekli imar plan-
ları kapsamında yapılması 
planlanan projelere yönelik 
ve parsel bazında jeolojik 
etütlerin yapılması

100% 100% 100% 100% 100% İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
- Fen İşleri Müdürlüğü

3.3.3

İlçemizde kış aylarında 
kar yağışı, buzlanmaya ve 
aşırı yağış nedeniyle sel 
ve baskınlara karşı etkin 
mücadele sağlanması

20% 20% 20% 20% 20%

Fen İşleri Müdürlüğü-Destek 
Hizmetleri Müd.-Bandırma 
Kaymakamlığı-Balıkesir Bü-
yükşehir Belediyesi

3.3.4
Hasarlı deprem olması 
durumunda gerekli araç ve 
ekipmanın sağlanması

20% 20% 20% 20% 20%

Fen İşleri Müdürlüğü-Destek 
Hizmetleri Müd.-Bandırma 
Kaymakamlığı-Balıkesir 
Büyükşehir Belediyesi-İl Afet 
Acil Durum Müdürlüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 3.3

800,000 800,000 850,000 850,000 900,000

Doğal Afet risklerine karşı 
yerinde dönüşümün sağlan-
ması, İlçede oluşabilecek 
doğal afetlerle mücadele araç 
ve ekipman altyapısının ku-
rulması ve mevcutların güç-
lendirilmesi
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  800,000 800,000 850,000 850,000 900,000

Riskler Riskli yapı tespitinde mal sahiplerinin isteksiz tutumu, iş makinalarının arıza-
lanması ve yetersizliği, kurumumuz bütçesinin yetersizliği

İhtiyaçlar  Kentin riskli yapı tespiti için gerekli personelin eksikliği, iş makinaları ve bütçe 
yetersizliği
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

3.4.1 Mevcut ulaşım sorunları ile 
ilgili analizlerin yapılması 100%        

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
- Fen İşleri Müdürlüğü - 

Zabıta Müdürlüğü

3.4.2

Ulaşım sorunlarından etkile-
nen paydaşlar ile çalıştayların 

düzenlenmesi ve halkın 
bilgilendirilmesi

50% 50%      

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
- Fen İşleri Müdürlüğü - 

Zabıta Müdürlüğü - Halkla 
İlişkiler Müdürlüğü - Destek 

Hizmetleri Müdürlüğü

3.4.3
Büyükşehir Belediyesi Ulaşım 
Daire Başkanlığı ve UKOME 
ile koordinasyon sağlanması

100%         İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
- Fen İşleri Müdürlüğü 

3.4.4
Sinyalizasyon kavşakları ve 
yayalaştırma bölgelerinin 

tespit edilmesi
50% 50%       İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

- Fen İşleri Müdürlüğü 

 
Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 3.4.

80.000 80.000Ulaşım Master planının ha-
zırlanıp hayata geçirilmesi
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  

Riskler Karayolları ve Büyükşehir Belediyesi yol çalışmalarının Belediyemiz çalışma-
ları ile örtüşmemesi

İhtiyaçlar  Güncel sağlıklı verilerin toplanması, bisiklet ve yaya ulaşımına uygun yol 
alternatiflerinin oluşturulması
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

3.5.1

İlçemizde bozulan yolların 
rehabilite edilmesi ve yeni 
açılacak yollarda kullanılmak 
üzere her yıl 150.000 m2 
beton parke, 10.000 m beton 
bordür döşemesi ve 30.000 
ton asfalt dökülmesi yapıl-
ması.

100% 100% 100% 100% 100% Fen İşleri Müdürlüğü- Destek 
Hizmetleri Müd.

3.5.2
Taş Kırma Tesisleri yanına 
en az 80 ton kapasiteli yeni 
asfalt plenti alınması

100%         Fen İşleri Müdürlüğü- Balıke-
sir Büyükşehir Belediyesi

3.5.3

Belediyemize 5 yıllık süreçte 
1 adet greyder, 1 adet kazıcı 
ekskavatör, 4 adet kamyon ve 
1 adet kamyonet alınması

20% 20% 20% 20% 20%
Fen İşleri Müdürlüğü- Destek 
Hizmetleri Müd.-Mali Hiz-
metler Müdürlüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 3.5

9,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000İlçelenin altyapısının güçlendiril-
mesi ve mevcutların bakımının 
düzenli olarak yapılması 

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  9,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000

Riskler Belediyemizin ekonomik durumu, oluşan arızalar
İhtiyaçlar  Bütçe
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

3.6.1
5 yıllık dönemde 4 adet 3-6 
yaş arası çocuk bakım evi 

yapılması
1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet  

Fen İşleri Müdürlüğü- Emlak 
İstimlak Müd.-Mali Hizmetler 
Müdürlüğü- İmar İşleri Müd.

3.6.2 Alzheimer Merkezi ve Yaşlı 
Bakım evi yapılması   50% 50%    

Fen İşleri Müdürlüğü- Emlak 
İstimlak Müd.-Mali Hizmetler 
Müdürlüğü- İmar İşleri Müd.- 

Sosyal Yardımlaşma Müd.

3.6.3 5 yıllık dönemde Kapalı 
Semt Pazarlarının yapılması   25% 25% 25% 25%

Fen İşleri Müdürlüğü- Emlak 
İstimlak Müd.-Mali Hizmetler 

Müdürlüğü

3.6.4 Çocuk köyü yapılması   50% 50%    
Fen İşleri Müdürlüğü- Emlak 
İstimlak Müd.-Mali Hizmetler 
Müdürlüğü- İmar İşleri Müd.

3.6.5 Bandırma Kent Müzesi 
yapılmasıı   50% 50%    

Fen İşleri Müdürlüğü- Emlak 
İstimlak Müd.-Mali Hizmet-
ler Müdürlüğü- İmar İşleri 

Müd.-Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü

3.6.6 Bandırma Seyir Teraslarının 
yapılması       50% 50%

Fen İşleri Müdürlüğü- Emlak 
İstimlak Müd.-Mali Hizmetler 
Müdürlüğü- İmar İşleri Müd.

3.6.7 Öğrenci Yurdu yapılması       50% 50%

Fen İşleri Müdürlüğü- Emlak 
İstimlak Müd.-Mali Hizmetler 
Müdürlüğü- İmar İşleri Müd.- 

Sosyal Yardımlaşma Müd.

3.6.8 Yenilenebilir Enerji Santral-
lerinin yapılması 50% 50%      

Fen İşleri Müdürlüğü- Destek 
Hizmetleri Müd.-Mali Hizmet-
ler Müdürlüğü- Emlak İstim-

lak Müd.

3.6.9 Hayvan pazarının  yapılması 50% 50%      
Fen İşleri Müdürlüğü- Destek 
Hizmetleri Müd.-Sağlık İşleri 

Müdürlüğü
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim
3.6.10 Cin Çukuru Projesi       Fen İşleri Müdürlüğü- Dış 

Yatırımcı

3.6.11

Korozman Mevkiine 
yapılacak olan  Spor 

Kompleksi ve Gençlik 
Merkezi

50% 50%
Fen İşleri Müdürlüğü, Spor 

Bakanlığı, Balıkesir Büyükşe-
hir Belediyesi

3.6.12 Kültür Merkezi Projesi 50% 50%
Fen İşleri, Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü, Kültür ve 
Turizm Bakanlığı, Balıkesir 

Büyükşehir Belediyesi

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 3.6

2,200,000 7,500,000 6,000,000 5,000,000 5,000,000

İlçe halkına hizmet götüren 
kamu kuruluşlarına ait binaların 
daha nitelikli hizmet verir  
hale getirilmesi ve yeni hizmet 
binalarının kazandırılması
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  2,200,000 7,500,000 6,000,000 5,000,000 5,000,000

Riskler
Yer, arazi,  imar durumu ve bütçenin yetersizliği, Cin Çukuru Projesinin ha-
yata geçmesinin yatırımcıya bağlı olup, kat karşılığı yapım işi olarak düşü-
nülmesi

İhtiyaçlar  Ödeneklerin arttırılması ve inşaat yapılacak arazilerin belirlenmesi
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

3.7.1
Livatya, Malta deresi, 
Askeri çamlık ve Sahil 
bandının yaptırılması

          Fen İşleri Müdürlüğü- Balıkesir 
Büyükşehir Belediyesi

Riskler Balıkesir Büyükşehir Belediyesi’nin İlçelerde yapılacak projelerinin netleşme-
mesi ve ekonomik açıdan sıkıntıların olması

İhtiyaçlar  Balıkesir Büyükşehir Belediyesi ile koordinasyonun sağlanması ve bütçe

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

4.1.1

Koruma alan sınırları ve tescilli 
yapılar imar planlarına işlenecek, 

korunması gereken röleve, resteras-
yon, restatüsyon, rekonstürüksüyon 

projelerinin onayı için B.K.V.K.B.K. 
sunulması

20% 20% 20% 20% 20%
İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü - Fen İşleri 
Müdürlüğü

4.1.2
Edincik Mahallesi Koruma Amaçlı 

İmar Planlarının B.K.V.K.B.K. teklif 
edilmesi

50% 50%
İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü - Fen İşleri 
Müdürlüğü

Riskler Belediye dışı paydaşların bürokratik işlemlerdeki uzun süreçleri

İhtiyaçlar  Bürokrasinin hızlandırılması
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

4.2.1
Edincik mahallesinde bulunan 
tarihi yapıların kullanılır hale 

getirilmesi ve korunması
    %33.3 %33.3 %33.3

Fen İşleri Müdürlüğü- 
Kültür ve Sosyal İşler 
Müd.- Mali Hizmetler 

Müd.- İmar ve Şehircilik 
Müd.

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 4.2 

    1,500,000 1,500,000 1,500,000Edincik mahallesinin tarihi ve kültü-
rel eserlerinin restore edilerek kulla-
nılır hale getirilmesi
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe      1,500,000 1,500,000 1,500,000

Riskler Resmi izinlerin alınması, valilikten bütçenin çıkması
İhtiyaçlar  Resmi izinler ve bütçe

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim
4.3.1 Yerel ve ulusal medya toplantı-

ları düzenlemek 90% 90% 90% 90% 90% Basın Yayın Müdürlüğü

4.3.2 Belediye çalışmalarını tanıtıcı 
geziler düzenlemek 90% 90% 90% 90% 90% Basın Yayın Müdürlüğü-Des-

tek Hizmetleri Müd.

4.3.3
Sosyal medya hesaplarından 
belediye çalışmalarının yayın-
lanmasını sağlamak

90% 90% 90% 90% 90% Basın Yayın Müdürlüğü-Diğer 
Müdürlükler

4.3.4

Belediye çalışmalarının yerel 
ve ulusal basında yayınlan-
masını sağlamak ve ilgili 
tanıtımlarla ilan sürecini 
gerçekleştirmek

90% 90% 90% 90% 90% Basın Yayın Müdürlüğü-Di-
ğer Müdürlükler

4.3.5
Belediye çalışmalarını tanı-
tımı amacıyla ilgili yayım ve 
yayın süreçlerini düzenlemek

90% 90% 90% 90% 90% Basın Yayın Müdürlüğü-Di-
ğer Müdürlükler
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

4.3.6
Bölgenin ve belediyenin 

tanıtımına yönelik faaliyetleri 
düzenlemek

90% 90% 90% 90% 90% Basın Yayın Müdürlüğü-Diğer 
Müdürlükler

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 4.3

200,000 220,000 240,000 260,000 280,000

Görsel ve yazılı tüm iletişim kanalları ile 
sosyal medyanın etkin bir şekilde kullanıl-
ması, belediye projelerinin etkin bir şekilde 
halka duyurulması, yerel ve ulusal basınla 
işbirliği içinde olmak
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  200,000 220,000 240,000 260,000 280,000

Riskler
Belediye çalışmalarının tanıtımı amacıyla hedeflenen ilanlar ile birlikte yayın 
ve yayım (Dergi, Gazete, Broşür, Raket, Bilboard, Vinil vb.) sürecinde bütçe 
kaynaklı olabilecek negatif etkenler neticesinde hedeflenen oranın gerisinde 
kalınabileceği 

İhtiyaçlar  

Proje ve hizmetlerin tanıtım süreçlerinde ilgili müdürlüklerle koordinasyonun 
üst seviyede olması gerekmektedir. Yapılan iş ve projelerle ilgili tüm bilgiler 
sağlıklı bir şekilde irdelenmeli ve bunun sonucunda tanıtım, haber paylaşım, 
ilan, yayın ve yayım süreçleri tamamlanmalıdır. İş ve işlemler sürecinde kul-
lanılan teknik cihaz ve malzemelerin periyodik olarak yenilenmesi ve ihtiyaç 
duyulan malzemelerin temin edilmesi gerekmektedir.
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

4.4.1 Sanatın farklı alanlarında her 
ay bir sergi açmak 90% 100% 100% 100% 100%

Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 

Hizmetleri Müd.

4.4.2
Tiyatro sezonunda (Ey-

lül-Mayıs) her ay bir oyun 
sahnelemek

60% 70% 80% 90% 100%
Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 

Hizmetleri Müd.

4.4.3

Halkın bilinçlendirilmesi 
amacı ile panel, söyleşi, 

konferans gibi etkinlikleri 
gerçekleştirmek

20% 15% 15% 30% 20%
Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 

Hizmetleri Müd.

4.4.4

Kentimizde okuma alışkanlı-
ğı ve bilincinin geliştirilmesi 
için ekim ayı başında kitap 

günleri düzenlemek

100% 100% 100% 100% 100%
Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 

Hizmetleri Müd.

4.4.5
Ülkemizin tarihi değerlerini 

tanıtmaya yönelik kültür 
turları düzenlemek

20% 35% 50% 80% 100%
Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 

Hizmetleri Müd.

4.4.6

Her yıl düzenlenen uluslara-
rası Bandırma Kuş Cenneti 
Kültür ve Turizm Festivali-

nin niteliğini geliştirmek 

100% 100% 100% 100% 100%

Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 

Hizmetleri Müd.-Temizlik İşleri 
Müd.- İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müd.

4.4.7

Kentimizin ve bölgemi-
zin turizm değerleri olan 
Kuş Cenneti, Daskyleion, 
Kyzikos, Erdek, Kapıdağ, 
Manyas,Gönen ile ilgili 
bölge kentleriyle birlikte 

tanıtım ve hizmet projeleri 
gerçekleştirmek

20% 35% 50% 80% 100%
Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 

Hizmetleri Müd.

4.4.8

Mevcut Kardeş şehirleri-
mizle ilişkileri geliştirmek, 
yeni kardeş şehir ilişkileri 

kurmak, ortak kültür ve 
turizm projeleri gerçekleş-

tirmek

20% 35% 50% 80% 100%
Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 

Hizmetleri Müd.

4.4.9

Kurtuluş savaşımızda son 
silahlı çarpışmaların oldu-
ğu Son Kurşun Anıtı çevre-
sinde sosyal alanlar, müze 
vb. alanlar oluşturulması

20% 20% 20% 20% 20%
Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 
Hizmetleri Müd.-Fen İşleri Müd.

4.4.10

Adını kentimizden alan ve 
kurtuluş savaşının ilk adı-
mı için Atatürk’ü Samsuna 
ulaştıran Bandırma Vapu-
runun simgesel bir maketi-
ni kazandırmak

100%        

Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 
Hizmetleri Müd.-Fen İşleri Müd.- 
Balıkesir Büyükşehir Belediyesi

4.4.11

Her yıl ortalama 1000 
vatandaşımıza farklı alan-
larda hobi ve beceri kursu 
vermek spor etkinlikleri 
yaptırmak

20% 35% 50% 80% 100%
Kültür ve Sosyal İşler Müd.- Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Müd.-Özel 
Kalem Müd.-Zabıta Müd. - Destek 
Hizmetleri Müd.
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Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 4.4

1,005,000 1,111,000 1,211,000 1,455,000 1,447,000

Bandırma’yı Kültür-Sanat mer-
kezi haline getirerek, yeni tesis-
ler kazandırılması sağlayarak, 
tarihi yapının etkinlikleri çeşit-
lendirerek sürekliliğinin sağlan-
ması 

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  1,005,000 1,111,000 1,211,000 1,455,000 1,447,000

Riskler

Kültür ve Sanat Merkezi’nin Büyükşehir Belediyesi tarafından kendi kurum 
kullanımına alınması, Barış Manço Kültür Merkezi salonu sahne ölçülerine uy-
gun yeterli oyun bulunamaması, kitap günlerinin yapıldığı alan ile ilgili Balıke-
sir Büyükşehir Belediyesi’yle yaşanabilecek sıkıntılar, açık alanda yapılması 
sebebiyle hava koşullarında oluşabilecek olumsuzluklar, belirli bir sürede do-
yum noktasına ulaşması nedeni ile kurslara yeterli talep olmaması, diğer kent-
lerin yönetimleri ile gerekli uyumun sağlanamaması, proje alanının mülkiyeti 
ile ilgili yaşanabilecek sıkıntılar, bütçe

İhtiyaçlar  
Seyirci kapasitesi yüksek yeni bir salon, fiziki koşulları daha uygun kurs me-
kanları, turlar için özel dizayn edilmiş otobüs, tanıtımda kullanabilecek yazı, 
fotoğraf, belge, video, animasyon çalışmaları, kent müzesi oluşumu ve yöne-
timi konusunda uzman personel
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim
5.1.1 Yardım edilen toplam 

engelli kişi sayısı 100 100 100 100 100 Sosyal Yardım İşleri Müdür-
lüğü

5.1.2
Kurslara,faaliyetlere et-
kin olarak katılan engelli 
kişi sayısı

100 100 100 100 100 Sosyal Yardım İşleri Müdür-
lüğü

5.1.3 Hizmet sunulan ihtiyaç 
sahibi kişi sayısı   100 100 100 100 Sosyal Yardım İşleri Müdür-

lüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 5.1

350,000 660,000 790,000 950,000 1,150,000Engelli bireylerin toplumsal ve ekonomik 
yaşama engelsiz katılımını sağlamak

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  350,000 660,000 790,000 950,000 1,150,000

Riskler İhtiyaç sahibi olmayan kişilerin başvurusu
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Performans  
Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili 

Birim

5.2.1 Hizmet sunulan kişi 
sayısı 1500 1600 1700 1800 1900

Sosyal 
Yardım 
İşleri  
Müdürlüğü

5.2.2
Okul kıyafeti-Giysi 
hizmetinden fayda-
lanan kişi sayısı

400Kişi 
(Okul 

Kıyafe-
ti)-1500Ki-

şi(Giysi)

400Kişi 
(Okul 

Kıyafe-
ti)-1500Ki-

şi(Giysi)

400Kişi 
(Okul Kıyafe-
ti)-1500Kişi(-

Giysi)

400Kişi 
(Okul 

Kıyafe-
ti)-1500Ki-

şi(Giysi)

400Kişi 
(Okul Kıyafe-
ti)-1500Kişi(-

Giysi)

Sosyal 
Yardım 
İşleri  
Müdürlüğü

5.2.3

İftar 
organizasyonunun 
yapılıp 
yapılmadığı(E/H)

E E E E E

Sosyal 
Yardım 
İşleri  
Müdürlüğü

5.2.4

2020 yılında faali-
yete başlanılıp , izle-
yen yıllarda hizmet 
verilen kişi sayısı

30 30 30 30 30

Sosyal 
Yardım 
İşleri 
Müdürlüğü

5.2.5

Belediyemizin mev-
cut ve ileride doğa-
bilecek olan yemek 
ihtiyaçlarını karşı-
lamak için yemek 
fabrikası kurulması

100%        

Sosyal 
Yardım 
İşleri  
Müdürlüğü

5.2.6

Yemek fabrikasından 
yemek dağıtılan ih-
tiyaç sahibi vatandaş 
sayısı

250 250 250 250 250

Sosyal 
Yardım 
İşleri  
Müdürlüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 5.2

1,855,000 1,922,000 2,247,000 2,650,000 3,075,000
Yaşlılara ve ihtiyaç sahibi 

vatandaşlarımıza yönelik  hiz-
metlerimizi arttırmak ve yeni 
hizmet alanları oluşturmak

Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  1,855,000 1,922,000 2,247,000 2,650,000 3,075,000

Riskler İhtiyaç sahibi olmayan kimselerinde başvurularının yoğun olması, çok sayıda 
kişinin evini temizletmek için başvuruda bulunması
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim
5.3.1 Eğitim Desteği Verilen 

Kişi Sayısı 130 140 150 160 170 Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

5.3.2 Konaklayan kız öğrenci 
sayısı 30 30 30 30 30 Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 5.3

850,000 1,020,000 1,225,000 1,470,000 1,760,000
Çocuklara ve gençlere yönelik 
hizmetlerimizi etkin, yaygın ve 
nitelikli olarak uygulamak(Personel 
Dahil)
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024

Genel Bütçe  850,000 1,020,000 1,225,000 1,470,000 1,760,000

Riskler
Eğitim destek hizmeti verilen yerin fiziki şartlarının yeterli olmaması, kız 
öğrenci pansiyonu binasının eski olması, bakım onarım maliyetlerinin yüksek 
olması
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

6.1.1
Taşınmaz satış-kiralama ve tahsis 
gelirlerinin azami derecede arttırıl-
ması

85% 87% 90% 91% 92%

Emlak İstimlak Müdürlü-
ğü-İmar İşleri ve Şehircilik 
Müd.-Fen İşleri Müd.- Des-
tek Hizmetleri Müd.

6.1.2

Yol rehabilite çalışmaları için ay-
rılan bütçenin azaltılmasıyla ilgili 
Büyükşehir AYKOME birimi ile 
kazıların kontrollü yapılması konu-
sunda işbirliği yapılması

20% 20% 20% 20% 20% Fen işleri Müd.- Balıkesir 
Büyükşehir Belediyesi

6.1.3

Tahakkuk etmiş, gecikmeye uğra-
mış tüm hak ve alacakların takibi ve 
ilgililerden tahsili için hukuki işlem-
lere devam edilmesi

50% 60% 70% 80% 90%
Mali Hizmetler Müdürlüğü- 
Emlak İstimlak Müd.- Hu-
kuk İşleriMüd.

6.1.4
Ambar işletim sisteminin yeni-
den kurulması ve burada görev 
alacak personelin yetiştirilmesi.

100% Destek Hizmetleri Müdür-
lüğü

6.1.5

Araç havuz sisteminin oluşturu-
larak garaj amirliği bünyesnde 
hizmetlerin gördürülmesi ve 
benzin istasyonunun kurulması

100% Destek Hizmetleri Müdür-
lüğü
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Riskler
Personeldeki aidiyet duygusunun zayıf olması, belediye gelirlerinin tahsili 
konusunda gecikmelerin yaşanması,  Büyükşehir’in alacaklarımızı zamanın-
da ödememesi, Aykome ile işbirliği yapılamaması

İhtiyaçlar  Nakit planlamasının hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

6.2.1

Belediye taşınmazlarının fiili kullanım 
durumları takip edilecek, işgal ve ben-
zeri uygulamalara izin verilmeyecek, 

işgal ve izinsiz kullanımlardan ecrimisil 
alınması ve taşınmazlardan tahliyesi 

sağlanacaktır.

85% 87% 90% 91% 92%

Emlak İstimlak 
Müdürlüğü-İmar 

İşleri ve Şehircilik 
Müdürlüğü-Fen 

İşleri Müd.- Destek 
Hizmetleri Müd.

6.2.2

Tahakkuk etmiş kira alacaklarının tahsi-
li için borçlulara ihtarname gönderilme-
si, günü geçmiş alacakların tahsili için 

hukuki işlem başlatılması sağlanacaktır.

85% 87% 90% 91% 92%

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü- Emlak 
İstimlak Müd.- Hu-

kuk İşleriMüd.
 

Riskler

Balıkesir Büyükşehir Belediyesince hazırlanan 1/5000 ölçekli bandırma ilçesi 
nazım imar planının 5 yıldır yapılmamış olması, ne zaman yapılacağının belirsiz 
olması satışı yapılan taşınmazların büyük bölümünün tarla vasıflı satılmasına 
neden olmakta bu durum taşınmaz satışlarından elde edilecek geliri olumsuz 
etkilemektedir. Hedeflenen kamulaştırma programı dışında yargı kararı ile ka-
mulaştırılması zaruret olan yerlerin kamulaştırma mecburiyeti.

İhtiyaçlar  
Nitelikli 2 adet (1adet şef, 1 adet memur) personele ihtiyaç duyulmaktadır. Kır-
sal bölgelerde yapılacak çalışmalar için araç temininde yaşanan sıkıntı iş gücü 
kaybına neden olmaktadır.

Maliyet(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 5.3

1.500,000
Benzin istasyonunun kurulması
Kaynaklar(TL) 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Bütçe  1.500,000
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Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

6.3.1 Kurumumuz Ön Mali Kontrol Yönergesi-
ne uygun olarak kontroller yapılacaktır 100% 100% 100% 100% 100% Mali Hizmetler 

Müdürlüğü

6.3.2

Satın alınacak malzemelerle ilgili teknik 
ve idari şartnamelerin uygunluğu araştırı-
lıp, satın alma mevzuatını yakından izle-
yerek, 4734 sayılı Kamu ihale Kanununa 
uygun hareket ederek satın alma işlemle-
rinin kanunlara uygunluğu sağlanacaktır

100% 100% 100% 100% 100%
Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü-Mali 
Hizmetler Müd.

 

Riskler Nitelikli ve akademik personelin az sayıda olması, mali yapının kurumsallaşma 
konusundaki eksiklikler

İhtiyaçlar  İç denetçi, mali hizmetler uzmanı

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

6.4.1

Strateji Geliştirme Biiminin altında 
ARGE kurulurak açılacak hibe ve 

kredilerin takibinin yapılması, projelerin 
oluşturulması, gerekli koordinasyonun 

sağlanması ve izlenmesi

100% 100% 100% 100% 100%
Başkanlık Ma-
kamı ve Tüm 
Müdürlükler

Riskler Belediyemizde kurumsallaşmanın yerleşmemiş olması 

İhtiyaçlar  Konu ile ilgili nitelikli personelin olmaması 

Performans Göstergeleri 2020 2021 2022 2023 2024 İlgili Birim

6.5.1 Strateji Geliştirme  
Müdürlüğü’nün kurulması 100%         Başkanlık Makamı 

Riskler Belediyemizde kurumsallaşmanın yerleşmemiş olması 

İhtiyaçlar  Stratejik Planın hayata geçmesi ve takibi için strateji geliştirme müdürlüğünün 
kurulması
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